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55 83 21 29 68

Curso
Presencial

LIDERAZGO
EFECTIVO

O visita nuestro sitio web
www.performiamexico.com

“Un amplio exámen
de la historia muestra

claramente que
el hombre sigue a

aquellos a quienes
respeta.

El respeto es un
reconocimiento de

inspiración, propósito
y competencia”

L.R.H.



Temario: Curso Presencial
LIDERAZGO EFECTIVO

Duración: 20 Horas

En cualquier negocio u 
organización, su prosperidad 
depende de hacer que se 
hagan las cosas. 

El Líder está ahí para 
asegurarse de que las personas 
produzcan lo que deben 
producir y que lo hagan en una 
cantidad viable y con una
calidad aceptable.
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Líder:
Es alguien que ejerce amplia 
influencia sobre los asuntos de 
los humanos. 

Ejecutivo: 
Es alguien que tiene una
posición de responsabilidad 
administrativa o de dirección en 
una organización.

Del latín: “Ex(s) equi de ejecutar; 
seguir hasta el fin: ex-, por 
completo + sequi, seguir”.

En otras palabras, sigue los 
asuntos hasta el fin y logra que 
algo se lleve a cabo.

Existen muchos mitos sobre el 
liderazgo, como que la
personalidad y el carisma son lo 
más importante, sin embargo, 
en la práctica eso no aplica, el 
verdadero liderazgo requiere 
competencia.

En este entrenamiento vamos a 
cubrir los datos estables
verdaderos sobre lo que es un 
buen líder. 
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Módulo 7:
Presencia de ética: La razón por la que un Ejecutivo o 
Líder puede obtener cumplimiento es porque tiene 
presencia de ética.

Módulo 1:
El liderazgo, significado y datos estables.

Módulo 6:
El liderazgo empresarial = El ejecutivo y sus cualidades:

Módulo 2:
La primera prueba que un líder debe cubrir y que sus 
seguidores exigen:

Módulo 3:
Las habilidades y destrezas de un líder: Cuáles son las 
principales habilidades que un líder debe tener.

Módulo 4:
El ARC y los componentes de la comprensión aplicado 
al liderazgo: La comprensión añadida a la competencia, 
probablemente sea el rasgo más ideal de un Ejecutivo o 
Líder, en este tema veremos cómo desarrollar esta 
comprensión.

Módulo 5:
Las habilidades de comunicación y el liderazgo: Un 
denominador común de todos los buenos líderes es la 
capacidad de comunicar.
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Módulo 8:
Las responsabilidades de los líderes y el manejo correc-
to de las situaciones:

Módulo 9:
La prueba suprema de un líder : Es su capacidad para 
hacer que las cosas vayan bien.

Módulo 10:
El liderazgo y la dirección de empresas: La buena direc-
ción frente a la mala dirección.

Módulo 11:
 La pericia administrativa y el liderazgo: Cuáles son las 
cualidades administrativas fundamentales que debe 
ejercer un buen líder.
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Test de personalidad y 
liderazgo interpretado 
de manera privada a 
cada participante.
Estas evaluaciones le proporcionan 
un reporte completo sobre las 
habilidades, liderazgo y áreas de 
oportunidad de cada participante.

Normalmente estas evaluaciones 
tienen un costo de $3,000.00 por 
persona.

Al adquirir este Curso Presencial el 
costo de éste Test ya está incluido.

Si estás interesado en adquirir este curso y/o
cualquiera de nuestros servicios especializados
en CAPITAL HUMANO, contáctanos:

al correo electrónico:
contacto@performiamexico.com
saralopez@performiamexico.com

WhatsApp o al teléfono
55 83 21 29 68
55 63 59 00 79


