. VIGILANT GROUP

Sicherheit » Schutz * Pravention

Datum Eingang

Entscheid

Fehlende Unterlagen

Bemerkungen

*

Bitte leer lassen

Bewerbung als Sicherheitsdienstmitarbeiter/in
(Bitte vollstandig ausftillen)

Bewerbung als (Funktion/en)

1. Personalien

Vorname

Name

Adresse

PLZ / Ort

Foto

Geburtsdatum

(elektronisch als
separate Datei)

AHV-Nummer

Heimatort

Nationalitat

Aufenthalts- oder Niederlassungsbewilligung 1B

Telefon mobil

Qc

glltig bis:

Email

Zivilstand U] Ledig [ Verheiratet

Gewtlnschter Beschaftigungsgrad 1 100%

] Geschieden [ Verwitwet

L] Teilzeit Wochenende [ Teilzeit ganze Woche

Eintritt moglich ab

IBAN-Kontonummer

Name und Ort der Bank

2. Leumund

1. Haben oder hatten Sie jemals einen Vormund, Beirat oder Beistand?

2. Sind Sie vorbestraft?

3. Sind oder waren Sie schon mal als beschuldigte Person in ein Strafverfahren verwickelt?
4. Wurde lhnen der Fihrerausweis bereits einmal entzogen?
5. Haben oder hatten sie jemals Betreibungen, Pfandungen oder einen Konkurs?

OJa O Nein
OJa O Nein
OJa O Nein
OJa O Nein
OJa O Nein

Falls Sie eine oder mehrere Fragen mit «Ja» beantwortet haben, erklaren Sie im Detail wann und warum.
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3. Ausbildung / Fahigkeiten

Besitzen Sie eine anerkannte Grundausbildung flir Schweizer Sicherheitsdienste? (dJa [ Nein

Haben Sie einen OBV Kurs der Kapo ZH oder eine ahnliche Ausbildung besucht? (dJa [ Nein

Waren Sie bereits in einer Sicherheitsfirma tatig? (JJa [ Nein

Besitzen Sie aktuell oder in der Vergangenheit eine Waffentragebewilligung? (dJa [ Nein
Erstmals ausgestellt am Gultig bis

bewilligte Waffen

Haben Sie einen diensttauglichen Hund? (JJa [ Nein

Rasse Alter

Ausbildungen

Haben Sie Kenntnisse in:

Praktische Kenntnisse theoretische Kenntnisse

Psychologie? [J Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut

Erste Hilfe? [J Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut
Brandschutz? [J Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut
Selbstverteidigung? [J Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut
Waffenhandhabung? [ Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut
Rechtskunde? [J Keine [ Mittel [J Sehr gut [J Keine [ Mittel [J Sehr gut
Ordnungsdienst? L] Keine [ Mittel U Sehr gut L] Keine 0 Mittel [ Sehr gut

Relevante Ausbildungen Datum Kursort

Haben Sie Militardienst geleistet? [JJa [ Nein [ Zivildienst [ Zivilschutz

Wenn ja, Grundausbildung als?

Sind Sie noch dienstpflichtig? (JJa [ Nein

Aktuelle Funktion Aktueller Grad

Fir welche Kategorien besitzen Sie einen Flhrerschein? OA [OB Jc1 OBPT OJcCzv
Haben Sie ein eigenes Fahrzeug das Sie spontan fur die Arbeit einsetzen konnten? (JJa [ Nein

Welche Sprachkenntnisse haben Sie?

In Wort in Schrift
Deutsch U] keine U mittel [ sehr gut [ keine [ mittel [J sehr gut
Italienisch U] keine U mittel [ sehr gut [ keine [ mittel [J sehr gut
Franzosisch U] keine U mittel [ sehr gut U keine [ mittel [J sehr gut
Englisch O keine [ mittel O sehr gut O keine [ mittel O sehr gut
O keine [ mittel O sehr gut O keine [ mittel O sehr gut
O keine [ mittel O sehr gut O keine [ mittel O sehr gut
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4. Gesundheit

Sind Sie vollstandig gesund und leistungsfahig? LJa [ Nein
Sind Sie Brillen- oder Kontaktlinsentrager? LJa [ Nein
Ist ihre Horfahigkeit eingeschrankt? LJa [ Nein
Haben Sie in den letzten zwei Jahren illegale Betaubungsmittel konsumiert? LJa [ Nein
Waren Sie bereits einmal in Psychiatrischer Behandlung? LJa [ Nein

Wenn ja, warum?

Korpergrosse m Gewicht kg

Bemerkungen

5. Personlichkeit

1. Wesshalb mochten Sie bei der Vigilant Group GmbH arbeiten?

2. Beschreiben Sie ein positives Arbeitserlebnis, das Sie besonders berlihrt hat.

3. Wie wurden Sie sich charakterisieren?

4. Wie gehen Sie mit Stresssituationen um?

5. Was bereitet Ihnen im beruflichen Umfeld muhe?

6. Welche Voraussetzungen mussen erflllt sein, damit Sie sich beruflich zufrieden und erfiillt fiihlen?
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7. |hr Leben ausserhalb der Arbeit: Was mochten Sie uns davon mitteilen?
Was hat einen Einfluss auf lhre Arbeit?

Der Bewerbung beizulegen sind: - aktueller Strafregisterauszug (nicht alter als 3 Monate)
- Betreibungsauszug der letzten 3 Jahre, 5 Jahre fir bewaffnete Positionen
(nicht alter als 3 Monate)
- Kopie Handelsfahigkeitszeugnis (nicht alter als 3 Monate)
- Kopie ID oder Aufenthaltsbewilligung
- Kopie Flihrerausweis
- relevante Diplome und Urkunden
- Lebenslauf

Im Falle einer Absage mochte ich, dass samtliche Dokumente:

L] vernichtet werden.
[J zurtickgesendet werden.
[J aufbewahrt werden fir die Beriicksichtigung von spateren Stellenausschreibungen.

Der/Die Unterzeichnende bestatigt, dass samtliche Angaben vollstandig sind und der Wahrheit entsprechen.
Er/Sie ermachtigt die Vigilant Group GmbH, Erkundigungen und Auskiinfte iber seine/ihre Person einzuholen,
insbesondere bei der Polizei, den Straf-, Kindes- und Erwachsenenschutz-, Flirsorge- und Verwaltungsbehorden.

Samtliche Informationen aus diesem Formular und den eingeholten Auskiinften werden selbstverstandlich
streng vertraulich behandelt.

Ort und Datum Unterschrift

Dieses Formular ist vollstandig ausgefillt und mit samtlichen Beilagen per Post an

Vigilant Group GmbH
Personalwesen
Bahnhofstrasse 25
6300 Zug

oder eingescannt per E-Mail an
personalwesen@vigilant-group.ch

zu senden.
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