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one seminar MAY change you -
six months WILL change you

Kontakt: www.brigitte-dy—c—k.com/stormytimes
brigitte@brigitte-dyck.com
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Herausforderungen in
sturmischen Zeiten sind gelost

Hybride Begleitung fur *
nachhaltige Umsetzung - 6+2 Monate ,

Kick-Off Training Abschluss
online Prasenz 2Tage Prasenz 1Tag
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