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Le Business Training EKP est un stage de (re)découverte de |'entrepreneuriat en équipe permettant aux stagiaires de

i

s'éveiller & de nouvelles opportunités et & l'impact de leur choix sur le monde de demain.

De l'idée au pitch, ils vont ainsi développer, de maniére ludique et innovante, des savoir-faire et des compétences
entrepreneuriales, humaines et relationnelles, les soft skills, ces compétences les plus recherchées au 21éme siecle. A
lissue du stage, les jeunes auront développé un projet entrepreneurial en équipe et seront en mesure de le présenter a
l'oral. lls auront également acquis et identifié leurs nombreuses compétences qu'ils seront encouragés & transposer
dans d'autres situations professionnelles (recherche de stage, d'emploi, entretiens...) et mis & jour (ou créer) leur CV.

Objectifs Développer les soft skills et I'esprit d'entreprendre, s'initier a I'entrepreneuriat, découvrir les codes de
I'entreprise, apprendre & gérer un projet en équipe

Public Tout public (jeunes ou adultes ) : en initiation ludique & l'entrepreneuriat, en reconversion ou
souhaitant découvrir ou redécouvrir les bases d'un projet entrepreneurial

Pré requis sqyoir lire, écrire et parler le frangais
stagiaire

Modalités Groupe de 15 participants maximum
Formation digitalisée en PRESENTIEL animée par le professionnel lui-méme (enseignant / éducateur ...)
Matériel nécessaire pour I'animateur : ordinateur avec connexion internet, écran pour projeter

Bénéfices « Développer des savoir-atre et un état d'esprit positif
¢ Mieux se connaitre pour envisager ses choix d'orientation plus sereinement
o Identifier son profil professionnel 3S (Savoirs, Savoir-Etre et Savoir-Faire)
e Découvrir I'entreprise et ses codes
¢ Avoir un apergu du métier d'entrepreneur pour envisager d'autres options que le salariat
e Slinitier & l'entrepreneuriat a travers la création d'un projet
e Développer sa posture et sa confiance
e Slinitier & la communication au travers d'activités : se présenter, convaincre, pitcher un projet
e Valoriser ses compétences pour étre prét & les mettre en avant lors d'entretiens
e Apprendre la gestion de projet pour l'appliquer & ses projets de vie

Stage de 28 heures (rythme de 5 journées consécutives ou pas ou 2h par semaine )

Formation délivrée par I'enseignant sous forme d'ateliers pratiques pour travailler en petits
groupes

1) délivrer du contenu spécifique via des vidéos

2) expérimenter les outils

3) appliquer au projet les concepts




