
Utformat för företag med 5 till 250 anställda och
innebär att en nyligen examinerad akademiker arbetar
på heltid under 11 månader som KTP-projektledare för
att genomföra strategiskt utvecklingsarbete hos
företaget. Stöd ges av en akademisk coach från
högskolan, en Företagsutvecklare från IUC Gävleborg
och en processledare. Målet är att genomföra totalt 6
projekt hos 6 olika företag.

P R O J E K T E T U R V A L S K R I T E R I E R

De företag som ansöker om att
delta behöver ha en stabil
ekonomi, behov av tillväxt och
en tydlig vilja till expansion.
Dessutom bör det finnas ett
uttalat behov av kompetens
som vid ansökan saknas i det
aktuella företaget. 

KTP Transformation 

KTP står för Knowledge Transfer
Partnerships - hållbar kunskapsväxling
mellan akademi och näringsliv. Ett
samarbete mellan IUC Gävleborg och
Högskolan i Gävle.

Ökad konkurrenskraft
Stärkt entreprenörskap
Cirkulära affärsmodeller
Jämställdhet & mångfald
Näringslivets omställning
Löser samhällsutmaningar
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