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LICENCIATURA EN

PSICOLOGÍA



PROPÓSITO DE LA LICENCIATURA

RVOE SEP:
Acuerdo N° 982010 de fecha 10 de noviembre de 1997 Plan de Estudios
Actualización 2017

El Licenciado en Psicología es un individuo con conocimientos y 
habilidades sobre los fundamentos conceptuales y metodológicos para 
el análisis de los diferentes problemas psicológicos relacionados con el 
comportamiento humano en diferentes ámbitos de su entorno social y 
el establecimiento de alternativas de intervención y solución.

LA UNIVERSIDAD AZTECA BUSCA FORMAR EGRESADOS QUE SEAN:

Ciudadanos íntegros con valores trascedentes, formación humanista, moral, cívica y 
cultural para ser promotores del bien común.
Líderes en su entorno con un enfoque de cultura de calidad y trabajo orientado a 
resultados.
Emprendedores con capacidad de gestión de cambio, autogestión, creatividad y 
desarrollo de ideas de negocio.
Competentes globalmente para desenvolverse en un entorno altamente 
competitivo, con formación integral en ciencias, arte, cultura, idiomas y tecnología.
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CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Investigar el comportamiento humano para identificar las principales 
características, fenómenos y manifestaciones asociados al mismo.

Establecer las bases y fundamentos metodológicos para la evaluación, 
diagnóstico y tratamiento de distintos problemas relacionados con el 
comportamiento humano.

Aplicar los principios psicosociales para la adecuada integración de los 
individuos en grupos sociales, identificando sus características más 
relevantes y su contexto.

Diseñar, implementar y evaluar planes y programas de intervención 
orientados a la prevención, detección y tratamiento.

Elaborar y ejecutar programas para la identificación, selección y Gestión 
del talento humano en las organizacionales.

Diseñar, implementar y evaluar programas de desarrollo organizacional 
para propiciar un adecuado clima y desempeño laboral.

Formular y dirigir proyectos de asistencia y desarrollo en distintos 
niveles y grupos sociales.

Dar terapia o consejería individual, grupal o de pareja para la solución de 
conflictos o problemáticas.



ACTITUDES Y VALORES

CAMPO DE TRABAJO

Psicoterapeuta o Consejero individual, familiar o de pareja.

Orientador educativo o vocacional.

Tutor o Consejero para intervención psicopedagógica.

Docente o Investigador en diferentes niveles educativos.

Generalista o Jefe de recursos humanos.

Gerente o Director de recursos humanos.

Coordinador o Director en instituciones educativas, organismos o empresas del sector
salud, organizacional o social.

Supervisor, Coordinador o Director de trabajo y asistencia social.

Analista, Instructor, Jefe o Coordinador de capacitación y desarrollo organizacional.

Perito, Especialista o Experto en diagnósticos psicológicos.

Consultor en diversas áreas de Psicología Organizacional, Educativa, Clínica y Social.

Sentido de responsabilidad y ética profesional, para brindar atención y servicio 
apegado a principios de privacidad, confidencialidad y protección de derechos de las 
personas.

Disposición para el trabajo disciplinario y vocación para la investigación.

Facultad de trabajar de forma autónoma y disciplinada, familiarizado con el uso de las 
Tecnologías de la Información y su aplicación en su área profesional.

Apertura a los cambios de la profesión, los procesos y tecnologías; comprometido con 
la permanencia, desarrollo y prosperidad de los sectores económicos, productivos, 
sociales y culturales del país.
Gusto por el trabajo en equipo, la responsabilidad por su quehacer profesional y la 
actualización constante en áreas de la Psicología.

Proactividad en la sustentabilidad disciplinaria y social; con sentido de identidad, 
actitud innovadora y liderazgo.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
OBJETIVO 

Al finalizar la Licenciatura en Psicología, el egresado obtendrá conocimientos relacionados con la comprensión del comportamiento del 
ser humano, con respecto a bases filosóficas e introductorias de la psicología, manejo de la entrevista psicológica, tanto teóricos como 
prácticos, y la pertinencia de éstos en la práctica clínica contemporánea, la vinculación entre la psicología y las neurociencias, así 
mismo reconocerá la importancia de la interdisciplinariedad de la psicología, particularmente en aspectos jurídicos, así como la 
posibilidad de desarrollar intervenciones psicosociales acordes a nuestro contexto social; permitiendo aplicar estrategias 
psicoterapéuticas enfocadas a atenuar, corregir y tratar de manera eficaz las afectaciones en el ámbito psicoemocional de las personas 
que requieren de los servicios del profesional en psicología, con una actitud responsable, humanística y ética. 

 

PERFIL DEL EGRESADO 

• Conocimientos en procesos de salud-enfermedad como un fenómeno integral. 

• Formas de asistir, orientar y asesorar psicológicamente el proceso enseñanza-aprendizaje, individual y/o colectivo. 

• Habilidades para diseñar programas de intervención individual y grupal. 

• Interpretar teorías de la personalidad. 

• Identificar actitudes, intereses, valores, creencias, conflictos y aspectos culturales, que influyen en la conducta. 

• Actitudes de solidaridad y compromiso con la población necesitada. 

• Fomentar valores para procurar la salud mental. 

• Destrezas para interpretar pruebas psicométricas. 

• Aplicar herramientas de investigación cuantitativa y cualitativa. 

 

 

 

 
 *Asignatura Extracurricular 
 
 
 
 

Primer Cuatrimestre I 

Introducción a la Psicología 

Bases Biológicas de la Conducta 

Conocimiento del Infante 

Bases Filosóficas de la Psicología 

Anatomía y Fisiología del Sistema Nervioso 

 *Formación en Valores I 

 

 

Segundo Cuatrimestre II 

Teoría del Conocimiento 

Estadística Aplicada a las Ciencias del 
Comportamiento 

Conocimiento del Adolescente 

Teorías y Sistemas Contemporáneos en 
Psicología 

Sensopercepción 

*Formación en Valores II 

 

Tercer Cuatrimestre III 

Motivación y Emoción 

Pensamiento y Lenguaje 

Conocimiento del Adulto y el Adulto Mayor 

Filosofía de la Ciencia 

 Neurofisiología 

*Lógica 

 

Cuarto Cuatrimestre IV 

Aprendizaje y Memoria 

Teorías de la Personalidad I 

Psicopatología I 

Metodología de la Investigación 

Psicología Experimental 

*Ética Profesional 

 

Quinto Cuatrimestre V 

Psicología Social 

Teorías de la Personalidad II 

Psicopatología II 

Métodos y Técnicas de Investigación 

Psicodinámica de Grupos I 

*Antropología Filosófica 

 

Sexto Cuatrimestre VI 

Psicología del Trabajo 

Teoría y Técnica de la Entrevista 

Psicología de la Salud 

Psicometría I 

Psicodinámica de Grupos II 

*Doctrina Social 

 

Séptimo Cuatrimestre VII 

Psicología Organizacional 

Pruebas Industriales 

Psicología Educativa 

Psicometría II 

Psicología de la Familia 

*Metafísica (Ontología) 

 

Octavo Cuatrimestre VIII 

Orientación Educativa I 

Sistemas de Educación Especial 

Psicología Clínica 

Psicología Comunitaria 

*Filosofía Elemental 

 

Noveno Cuatrimestre IX 

Orientación Educativa II 

Prácticas Profesionales 

Diseño de Planes y Programas de Capacitación 

Psicoterapia General 

Seminario de Tesis 

*Filosofía de la Educación 

 

 
LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA 

RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL ANTE SEP 

Acuerdo N° 982010 de fecha 10 de febrero de 1998 
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Modalidad No Escolarizada 



ANTECEDENTE ACADÉMICO

Licenciatura Terminada


