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LUIS ALBERTO TETE SAMPER

Apreciada comunidad cienaguera:

Durante el afo 2021 continuamos enfrentando los retos una pandemia mundial que
parecia no tener fin, o por lo menos no daba muestras de una disminucion definitiva y
que por el contrario tomd un comportamiento ciclico o de picos que nos llevaron a tomar
e implementar medidas y lineamientos normativos del orden nacional para contrarrestar
cada situacion derivada por la COVID-19 dejandonos ensefianzas y experiencias que
quedardn registradas en la memoria de quienes vivimos en este marcado momento
historico.

Presento a través de este informe los resultados obtenidos en compaiia de nuestro
equipo de trabajo mediante una labor ardua, integra, transparente y con la plena
conviccion de impactar positivamente la vida de los cienagueros retomando poco a poco
las actividades propias del ejercicio de las funciones publicas en cuanto las disposiciones
presidenciales asi lo permitieron con acciones y obras a través del cumplimiento de
nuestras metas orientadas a resultado tal como lo determinan las instancias nacionales.

Este informe de rendicidn de cuentas tiene como propdsito dar a conocer los avances en
el cumplimiento de metas propuestas en el plan de desarrollo 2020-2023, poniéndolo a
disposicién de la ciudadania para fomentar el didlogo y la retroalimentacion entre la
administracién y los ciudadanos; entendiendo que el proceso de rendicion de cuentas no
solo se trata de informar, sino también explicar y justificar la gestion publica.

Comenzamos un nuevo ciclo en el que pondremos todo nuestro empeno, esfuerzo y
dedicacion para que de la mano con el pueblo sigamos llevando soluciones a los
habitantes de este edén terrenal, que a bien me han encomendado y por el que seguiré
trabajando incansablemente.

Alcalde
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INTRODUCCION

Partiendo de lo expuesto en el documento CONPES 3654, la rendicion de cuentas es una
obligaciéon que tiene todo servidor publico de explicar e informar acerca de su actuar
respecto a la responsabilidad delegada al asumir un cargo en todo lo relacionado al
manejo de recursos publicos o de las responsabilidades asignadas. La rendicion de
cuentas debe ser asumida como una buena prdctica, como algo innato al ejercicio de
cada uno como servidor publico, en la cual la informacion que se desprende de su gestion
debe estar al alcance de manera clara y oportuna a la ciudadania y grupos de interés.
Esto hace transparente la gestidn y nos acerca a la ciudadania, quienes son en ultimas
la razén de ser del servicio y quienes estdn en el derecho de obtener esta informacién y
con ella hacer un andlisis y evaluacién de la gestidon. (Departamento Nacional de
planeacién -DNP-)

De acuerdo con lo establecido en los Articulos. 50, 52 y 53 de la Ley 1757 de 2015, las
entidades publicas del orden nacional y territorial estdn obligadas a rendir cuentas de
manera oportuna y permanente a los grupos de valor sobre la gestion y resultados
institucionales.

Asi mismo el art. 52 sefala que se debe elaborar una estrategia de rendicidn de cuentas
cada afo, de acuerdo a los lineamientos del Manual Unico de Rendicion de Cuentas e
incluirla en el Plan Anticorrupcion y de Atencion a los Ciudadanos.

En cumplimiento a lo anterior, se pretende dar cumplimiento al Modelo integrado de
planeaciéon y gestion — MIPG, el plan anticorrupcion y las acciones que desde los
procesos misionales se desarrollan para comunicar la gestién de la Entidad.

El presente documento describe las actividades a nivel institucional desarrolladas para
dar cumplimiento a las metas contempladas en el Plan de Desarrollo 2020 - 2023
implementando estrategias de participacion ciudadana sobre la gestién de la entidad
teniendo como eje principal los grupos de valor y la comunidad en general.

La Administracion “Ciénaga avanza de la mano con el pueblo” presenta el informe de
rendicion de cuentas sobre la vigencia 2021 resaltando que este es un medio de
interaccién entre los servidores publicos y la ciudadania en aras de fortalecer los
procesos de Democratizacion de la Gestidn Publica, generar transparencia, condiciones
de confianza y garantias en el ejercicio del control social sirviendo ademds de insumo
para ajustar y mejorar nuestra gestion.
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MARCO NORMATIVO

Ley 152 de 1994:
Ley 489 de 1998:
Ley 594 de 2000:
Ley 734 de 2002:
Ley 850 de 2003:
Ley 962 de 2005:

Ley 1437 de 2011:

Ley 1474 de 2011:
Ley 1551 de 2012:
Ley 1712 de 2014:
Ley 1757 de 2015.

Plan de Desarrollo

Organizacion y funcionamiento de la Administracién Publica
General de Archivos
Cédigo Disciplinario Unico
Veedurias Ciudadanas
Racionalizacién de trdmites y procedimientos
administrativos

Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

Estatuto Anticorrupcién

Nuevo Régimen Municipal

Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién Publica

Dicta disposiciones en materia de promocién y proteccion del

derecho a la participacion democrdtica.
Decreto 3851 de 2006: Organiza un sistema de aseguramiento de la calidad,
almacenamiento y consulta de la informacion bdsica
colombiana
Decreto 028 de 2008: Estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral al
gasto que se realice con recursos del Sistema General de
Participaciones.”
Decreto 415 de 2016: Lineamientos para el fortalecimiento institucional en

materia de tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones.

Decreto 124 de 2016: Estrategias de lucha contra la corrupcién y de Atencion al
Ciudadano. Art. 2.1.4.1

Decreto 270 de 2017: Participacion de los ciudadanos o grupos de interesados en
la elaboracién de proyectos especificos de regulacién
Decreto 1499 de 2017: Actualiza el modelo integrado de planeacién y gestion y el
Articulo Politicas de Gestidon y Desempefio Institucional. Art.

2.2.22.3.1
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COMPONENTE ESTRATEGICO

Plan de Desarrollo 2020 - 2023
Ciénaga Avanza de la mano con el pueblo

LINEA ESTRATEGICA No.1 Ciénaga avanza con mayor sentido social.
PROGRAMA:

1. Educacién
Subprograma:
- Calidad y Fomento de la Educacion Superior.
- Calidad, Cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, bdsica y
media.

2. Salud y Proteccion Social.
Subprograma:
— Salud Publica
— Prestacion de Servicios de Salud
— COVID-19

3. Deporte y Recreacion
Subprograma:

— Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte
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4. Inclusién Social
Subprograma:
— Desarrollo Integral de Nifios, Ninas, Adolescentes y sus Familias
— Juventud
— Atencion Integral de Poblacién en situaciéon permanente de desproteccién social
y/o familiar
Grupo Poblacional:
« Afros
« Indigenas
« LGBTIQ
« Mujer y equidad de género
» Grupos religiosos
« Poblacién Migrante
« Poblacién habitante de calle
— Inclusién Social y productiva para la Poblaciéon en situacion de Vulnerabilidad.
Grupo Poblacional:
e Discapacidad
e Adulto mayor
e Poblacién en proceso de reintegracion
e Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad por Emergencia Humanitaria
e Estrategia Territorial para Superacion de la Pobreza Extrema
— Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas

5. Cultura
Subprograma:
— Gestion, Proteccidn y Salvaguardia del Patrimonio Cultural Colombiano
— Promocidn y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

6. Vivienda
Subprograma:

— Acceso a Soluciones de Viviendas.
— Acceso de la Poblacién a los Servicios de Agua Potable y Saneamiento Bdsico.
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LINEA ESTRATEGICA No.2 Ciénaga Avanza Siendo Mas Productiva
PROGRAMA:

7. Agricultura y Desarrollo Rural
Subprograma:
— Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural
— Infraestructura productiva y comercializacién

8. Comercio, Industria y Turismo
Subprograma

— Productividad y competitividad de las empresas

9. Trabajo
Subprograma:
— Fomento de la investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacién del sector
trabajo
— Generacién y formalizacién del empleo

10. Transporte
Subprograma:
— Infraestructura red vial regional
— Infraestructura y servicios de logistica de transporte

11. Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Subprograma:
— Consolidacién de una institucionalidad habilitante para la Ciencia Tecnologia e
Innovacion (CTI)
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LINEA ESTRATEGICA No.3 Ciénaga avanza de la mano con el desarrollo sostenible

PROGRAMA
12. Ambiente y Desarrollo Sostenible
Subprograma:
—> Gestidn Integral del Recurso Hidrico.
— Conservacion de la Biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos.
— Ordenamiento Ambiental Territorial.

13. Minas y Energia
Subprograma:
— Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica.
— Consolidar el mercado de gas combustible a nivel residencial, comercial e
industrial.
— Desarrollo Ambiental Sostenible del Sector Minero Energético.

LINEA ESTRATEGICA No.4 Ciénaga avanza con una transformacién institucional mas
participativa

PROGRAMA
14. Gobierno Territorial
Subprograma:
— Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
— Participaciéon Ciudadana y Politica y respeto por los derechos humanos vy
diversidad de creencias
— Prevencion y Atencion de Desastres

15. Informacion Estadistica
Subprograma:
— Acceso y actualizacién de Informacién Catastral
— Levantamiento y Actualizacién Informacion Estadistica de Calidad.

16. Justicia y del Derecho
Subprograma:

— Promocidén de los Métodos de resolucidon de Conflictos
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INFORMACION FINANCIERA

INGRESOS EJECUTADOS VIGENCIA 2021

Dentro de los ingresos ejecutados, los mds representativos son los Ingresos no
Tributarios

con participacién de 73.60% dentro de los cuales, el mds significativo es el S.G.P;
seguidos

los Ingresos de Regalias con porcentaje de 16.48%, siguiendo en su orden los ingresos
tributarios con ejecucion de 7.16% dentro de los cuales lo mds significativos son el
Impuesto Predial e Industria y Comercio, y por ultimo los ingresos de Capitales con
participacion de 2.75% frente a los ingresos totales

Composicion de Ingresos Ejecutados 2021

42,028

16.48% INGRESOS
TRIBUTARIOS

INGRESOS NO
TRIBUTARIOS

m INGRESOS DE CAPITAL

187,644
73.60%

m INGRESOS DE
REGALIAS
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COMPOSICION DE LOS INGRESOS B;:S::S;SE % Ejecucién frente a
VIGENCIA 2021 - ™ | Ingresos Totales
millones de Pesos
INGRESOS TRIBUTARIOS 18,261 7.16
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 187,644 73.60
INGRESOS DE CAPITAL 7,019 2.75
INGRESOS DE REGALIAS 42,028 16.48
INGRESOS TOTALES 254,952 100

INGRESOS CON SITUACION Y SIN SITUACION DE FONDOS VIGENCIA 2021

Dentro de los ingresos ejecutados, evidenciamos que los ingresos con situacién de fondos
son lo mds representativos con un valor de $129.762 millones, y con una participaciéon
porcentual del 51% del total de los ingresos ejecutados; seguido de los ingresos sin
situacién de fondos con un valor de $ 125,190 millones incluyendo regalias; de los cuales
se destacan algunos recaudos del S.G.P Salud, Fosyga, S.G.P Educacion entre otros, con
participacion porcentual de 49% del total de los ingresos ejecutados.
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Ingresos Ejecutados con situacion de Fondos y
Sin Situacion de fondos Vigencia 2021

Con Situacion de Fondos

125,190
49%

u Sin Situacion de Fondos

INGRESOS e T e 5
EJECUTADO | Con Situacién | Sin Situacién

INGRESOS VIGENCIA 2021 de Fondos T
En millones

INGRESOS TRIBUTARIOS 18,261 18,261 -

INGRESOS NO

TRIBUTARIOS 187,644 99,910 87,734

INGRESOS DE CAPITAL 7,019 7,019 =

INGRESOS DE REGALIAS 42,028 - 42,028

INGRESOS TOTALES 254,952 125,190 129,762

COMPARATIVO INGRESOS EJECUTADOS DIC 2021-2020

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

A pesar de la Pandemia COVID 19, incertidumbre acerca de la temporalidad del
confinamiento y de los efectos fiscales sobre la estructura de gasto; El Municipio de
Ciénaga, debido a la buena gestion en cabeza de la Secretaria de Hacienda, su recaudos
en recursos propios y en general se conservaron y no tuvieron mucho efecto sobre la
tendencia a la caida, por la fuerte crisis financiera en la vigencia.
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Comparativo Ingresos Ejecutados

Vigencia 2021 - 2020 "
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INGRESOSDE  INGRESOS

INGRESOSNO INGRESOS DE
TOTALES

INGRESOS
CAPITAL REGALIAS

TRIBUTARIOS TRIBUTARIOS

OIngresos Ejecutados a Dic 2021 OlIngresos Ejecutados a Dic 2020

T Ingresos Ingresos % Ejecucidn
e Ejecutados a Dic| Ejecutados a Dic | 2021 frente al
2021 2020 2020

INGRESOS TRIBUTARIOS 18,261 19,377 -6.11

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 187,644 172,857 7.88
INGRESOS DE CAPITAL 7,019 16,579 -57.66
INGRESOS DE REGALIAS 42,028 68,182 -37.77
INGRESOS TOTALES 254,952 276,995 -8.65

GASTOS EJECUTADOS VIGENCIA 2021

Dentro de los Gastos ejecutados, los mds representativos son los Gastos de Inversién con
participacion de 42.7% el mds notable SGP Educacidn, seguidos los Fondos Especiales
con porcentaje de 32.7% el mds notable SGP Salud, en su orden los Gastos de Regalias
con 18.5%, Los gastos de funcionamiento representan el 5.7% los mds notables Gastos de
personal y por ultimo los gastos de deuda publica con 0,4% frente a los Gastos totales.
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Composicion de los Gastos Ejecutados 2021

M Gastos de
Funcionamiento
Gastos de Inversion

M Deuda Publica

m Fondos Especiales

COMPOSICION DE LOS GASTOS VIGENCIA | GASTOS EJECUTADOS % Ejecucion Frente a
2021 En millones de Pesos Gastos Totales
Gastos de Funcionamiento 14,649 5.7%
Gastos de Inversion 110,565 42.7%
Deuda Publica 1,118 0.4%
Fondos Especiales 84,772 32.7%
Gastos de Regalias 48,046 18.5%
GASTOS TOTALES 259,150 100%
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COMPOSICION DE LOS GASTOS POR SECTORES VIGENCIA 2021

SECTOR FUNCIONAMIENTO c"’“:e":e:‘;g"""s 'I’E‘J’;f:ﬁ':z‘:
Servicio de Personal 6,129 41.84%
Gastos Generales 5,266 35.95%
Transferencias corrientes 2,481 16.94%
Déficit de funcionamiento 68 0.46%
Organos de Control 705 4.81%

SECTOR DEUDA PUBLICA Cifras en millones de Pt?rcenf?je
pesos Ejecucion
Amortizacion 816 72.99%
Intereses 302 27.01%

SECTOR REGALIAS Cifras en millones de P?rcen?a’]e
pesos Ejecucion
Funcionamiento - 0.00%
Inversion 48,046 100.00%
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SECTOR INVERSION Citras en millones de pesog| PO oo

EJECUCION
Jeduwcacion 26,331 43.32%
Agua Fotable y Saneamiznto Basico 2,795 1.43%
y Recrescion 307 0.16%
ulturs BO7 0.41%

eryicio Publico Diferentes & Aoseducto, Alcantanlisdo y

asec ] 0.00%
Wrriends ] 0.00%
A gropecunrio ] 0.00%
Viss y Trasports 583 0.30%
o bienital ] 0.00%
r:cntr-u de Reclusion ] 0.00%
venCion y Atencion de Desastre 2172 1.11%
ocion de Desarrolio ] 0.00%
ncion &l Grupo Vulnerable - Fromocion Social 4,570 2.34%
wipamiento 1371 0.70%
rrolle Comunitanio 4o 0.02%
rtalecimiznts Institucional 1,290 0.6E%
icin 254 0.15%

ndo de solidaridad y redistribucion del ingreso
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En la composicion de los gastos por sectores detallados anteriormente, se observa que
de los diferentes sectores de inversion los gastos ejecutados mds representativos son los
de EDUCACION 49.32%, seguido el FONDO LOCAL DE SALUD con porcentaje de 39.13%,
el sector ATENCI LN AL GRUPO VULNERABLE - PROMOCI LN socCIAL con 2.34%, el FONDO
DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCI LN DEL INGRESO con porcentaje de 1.88%, luego el
sector AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, con un porcentaje de 1.43%, frente al
gasto total ejecutado de inversion.

Seguidamente, en los sectores de SGR regalias ejecutados encontramos los GASTOS DE
INVERSION con participacién de 100%, y GASTOS DE FUNCIONAMIENTO con
participacion de 0%.

Luego en los diferentes sectores de funcionamiento los gastos mds representativos son
los GASTOS DE PERSONAL con porcentaje de 41.84%, seguido de los GASTOS GENERALES
con 35.95%, las TRANSFERENCIAS CORRIENTE con 16.94%, LOS LRGANOS DE CONTROL
con 4.81% y por ultimo EL DEFICIT DE FUNCIONAMIENTO Con 0.46% frente al gasto total
ejecutado de funcionamiento.

Por otro lado, para la vigencia 2021, en los gastos de DEUDA P BLICA, la amortizacion
representa el 72.99% de ejecucion del total de la Deuda Publica, y los Intereses
representan el 27.01% de ejecucion del total de la Deuda; como consecuencia del pago
del servicio de la deuda de los contratos de empréstitos por $3.700 millones a fecha de
2020.

COMPARATIVO EJECUCION DE GASTOS A DIC 2021- 2020

Dentro de los pilares importante de la ejecucion de gastos, tenemos la racionalizacién,
las prioridades de fortalecimiento de la prestacion del servicio, infraestructura y
prevencion en salud publica; la asistencia alimentaria y el disefio y ejecucion de planes
y programas dirigidos a la reactivacion de la produccion y empleo local, meta de
superacion de la crisis econdmica generada por la pandemia COVID -19 entre otros
factores.
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Comparativo Gastos Ejecutados a Dic 2021 - 2020

| &
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140,000

100,000

# vl

[ Gastos Ejecutados a Dic 2021 En millones () Gastos Ejecutados a Dic 2020 En millones

Gastos . .
Eiecutados a Gastos % Ejecucion
Composicion de los Gastos ¢ Ejecutados a Dic|2021 Frente al
Diciembre 2021 .
. 2020 En millones 2020
En millones
Gastos de Funcionamiento 14,649 14,159 3.34%
Gastos de Inversion 110,565 125,575 -13.58%
Deuda Publica 1,118 706 36.85%
Fondos especiales 84,772 71,085 18.15%
Gastos de Regalias 48,046 79,511 -65.49%
GASTOS TOTALES 259,150 291,036 -12.30%
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CONCLUSIONES

Para concluir queremos resaltar el esfuerzo, dedicacion y sacrificio del equipo de trabajo
de la Secretaria de Hacienda, que con el apoyo de otras dependencias; al inicio de la
actual Administracion, se dio a la tarea por directriz del Sefior Alcalde, iniciar un proceso
que permitiera el levantamiento, organizacién, andlisis y estudio de la informacion
presupuestal,

contable y financiera, encaminado a la construccién del Plan de Desarrollo “CIENAGA
AVANZA DE LA MANO CON EL PUEBLO 2020 - 2023.

Hemos podido asi, responder eficiente y oportunamente los requerimientos de los entes
de control, gracias a ellos hemos logrado reportar de forma oportuna, dentro de los
plazos, y en forma eficaz, la calidad del contenido de la informacién, haciendo los
diferentes informes requeridos por los Entes de Control para cada uno de los periodos
de 2021.

No debemos pasar por alto la situacion de la pandemia que se presenta< a nivel global
y que afecta< el desarrollo normal del cometido estatal de la funcién publica y que se
ha mantenido durante lo corrido hasta la fecha. Sin embargo, la Secretaria de Hacienda,
a través de varios mecanismos, implementa< estrategias que permitieron la continuidad
de los objetivos misionales de esta Secretaria, con el apoyo de los funcionarios y
personal de las distintas oficinas de Presupuesto, Contabilidad, Tesorera e Impuestos,
en la prestacion del servicio a la comunidad y el desarrollo de las actividades propias a
cargo.

ESTADO DE RESULTADO Y ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DE ENERO A
DICIEMBRE 2021
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. ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2020 Y 2021
En pesos ($) Colombianos
- Notas =
ANO 2021 EF ANO 2020
4 INGRESOS OPERACIONALES 255.783.104.641.09  (10) 227,640,520,425
41 INGRESOS FISCALES 28,055,543,214.90 24,552.823,284.92
4105 Tnbutarios 18.898.491,900.93 12.309,524.331 .49
4110 No Tributarios £,275,600,461.97 12,276,156,385.43
4195 Menos Devol y Dsctos 118.549.148.00 32.857.432.00
44 TRANSFERENCIAS 227.727,561,426.19 197,280,761,960.17
4408 Sistema General de Participacion 132.357.603.175.00 125,278 836,685 80
4413 Sistema General de Regalias 43.891,447928 95 24,194,692,526.80
4421 Sistema General de Seguridad 40.457,632,829.05 36,198.810,207.37
4428 Otras Transferencias 11,020.877.493.19 11,608,422,540.20
47 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 0 5.806,935,179.72
4705 Fondos Recibidos 0 5,806,935,179.72
5 GASTOS OPERACIONALES 230,097,127416.12  (11) 230,763,951,576
51 GASTOS DE ADMINISTRACION 14.412,815,543.03 17,605,597 858 49
5101 Sueldos v Salarios 3,714,181.776.00 3,615.450,672.00
5102 Contribuciones Imputadas 13.320.660.00 13,004,697.00
5103 Contribuciones Efectivas 1,026,921,034.62 1,685,194,133.00
5104 Aportes Sobre la Nomina 178.664.700.00 885,876,400.00
5107 Prestaciones Sociales 1,168,781,691.08 861,233,495 98
5108 Gasto Personal Directos 1,277.770.00 435,438.627.00
5111 Generales 8.027.966,411.33 9.865,338.469.51
5120 Impuestos, contribuciones v tasas 281.701,500.00 244 061,364.00
DETERIOROQ, DEPRECIACIONES,
53 AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 16.260,257.667.64 10,974,368,474.48
5347 Deterioro cuentas por cobrar 2.585,073,641.24 2,122,516,830.12
5360 Depreciacion planta v equipo 4,963.840,053.00 4.424.252,528.00
5364 Gasto depreciacion de bienes de uso publico 5.368,203,613.05 4,386,849,291 31
Depreciacion de restauracion de bienes
5365 historicos y culturales 40,749,833 35 40,749,825.05
5366 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBI 245.302,318.00 0
5368 PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS 3.057.088,209.00 0
54 TRANFERENCIAS Y SUBVENCIONES 0.00 10,596,189.021.00
5423 OTRAS TRANSFERENCIAS 0.00 10,596,189,021.00
55 GASTO PUBLICO SOCIAL 198,695,493 939 45 185,518.425,086.27
5501 Educacion 104.306,958.299.58 93.617.901,297.50
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MUNICIPIO DE CIENAGA
ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO
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En pesos ($) Colombianos
- Notas N
ANO 2021 E/F ANO 2020

5502 Salud 76,751,234,355.33 69,909.119,439.52
5503 Agua Potable y Saneamiento Basico 37.000,000.00 368.722,466.00
5504 vivienda 10,140,400.00 0.00
5505 Recreacion y Deportes 1,197,191,886.00 616,740,200.00
5506 Cultura 695.291,620.00 2.436,198.,063.00
5507 Desarrollo Comunitario y Bienestar Social 8,602,548,526.45 7,323,011,973.00
5508 Medio Ambiente 946,084,712.09 25.451,751.25
5550 Subsidios Asignados 6.149,044.140.00 11,221,279,896.00
57 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 728,560,266.00 6,069,371,135.72
5705 Fondos Entregados 728.560.266.00 6,069,371,135.72

OTROS INGRESOS Y GASTOS (3,578,461,655.36) -444,223,033

e

48 OTROS INGRESOS
4802 Financieros

550,124,772.80  (10)
550,124.772.80

1,841,015,431.82
1,841,015431.82

58 Menos: OTROS GASTOS 4,128,586,428.16  (11) 2,285.238.465.20
5802 Comisiones 6,510,109.93 38.635,806.82
5804 Gastos financieros 240.634,136.23 328.810,958.43
5890 Gastos Diversos 3,757.398.098.00 1.807.471,415.95
5893 Devoluciones y Descuentos Ingresos Fiscales 124.044.084.00 110,320,284.00

EXCEDENTES O (PERDIDA)

OPERACIONAL 22,107,515,569.61 (3,567,654,184.53)

-~ D,

/ ‘, m S
0 A. OLIVERO RADA LUIS ALBERTO SAMPER
Profesional Universitario Alcalde Municipal

C.C. No 12.621.084 de Cienaga
T.P.No: 39.350-T

C.C. No 12.613.091 de Cienaga
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MUNICIPIO DE CIENAGA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPRATIVOS
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2020 Y 2021

En pesos ($) Colombianos
ANO 2021 E/F ANO 2020

ACTIVO
CORRIENTE 219,891,728,248.78 153,366,124,394.15
EFECTIVO Y EQUIVALENTE EN EFECTIVO 26,242,820,763.49 (1) 34,899.797.452.97
Depositos en Instituciones Financieras 14,652,149,628.59 29.174,906,538.48
Fondos en Transitos 5,724.890,914.49 5,724.890,914 49
Efectivo De Uso Restingido 5,865,780,220.41 0
INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 706,536.48 704.241.47
Mercado (Valor razonable) con cambio en el
patrimonio (Otro resultado integral) 706,536.48 70424147
RENTAS POR COBRAR 124,852,682,446.82  (2) 43,709.856,773.08
Vigencia Actual 25,023,204,582.04 22,002,668.414.44
Contribuciones, Tasas, ¢ ingresos no tributarios 25,502,723.42 32.479,683.02
Transferencia por cobrar 110,411,286,289.39 28.860.947,151.33
Otras Cuentas por Cobrar 3,126,568,228.33 3,962,567,259.41

Menos Deterioro acumulado cuentas por cobrar

INVENTARIOS
BIENES PRODUCIDOS

OTROS ACTIVOS

PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIOS A LOS
Plan de activos para beneficios posempleo

Avances y Anticipos Recibido

Recursos entregados en Administracion

Depositos entregado en garantia

Intangibles

Menos: Amortizacion Acumulada de Intangibles

NO CORRIENTE

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Terrenos

Construcciones en Curso

Propiedad Planta y Equipo no explotado
Edificaciones

Plantas Ductos y Tuneles

Redes, Lineas y Cables

Magquinaria y Equipo

Equipo Medico y Cientifico

Muebles y Enseres y Equipo de Oficina
Equipo de Computacion y Comunicacion
Equipos de transportes, traccion y elevacion

Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria

(13,733,879,376.36) 11,148,805,735.12
0 19,334.,000.00
0 19.334,000.00
68.795,518,501.99  (5) 74.736.431,926.63
10,000.00
40,928,398,298.47 46,265.006,337.79
19,417,791,339.56 19,109,811,928.01
2,509,706,137.95 4,045.851,068.32
5,350,291,044.01 5,315,762,592.51
2,209,619.240.56 1,566,728,707.56
(1,620,297,558.56) 1,566,728.707.56
255,805,967,803.47 239,962,351,672
90,005,092,580.52  (3) 81.514,165,596.76
3,206,202,915.15 3,206.202.915.15
22,892,339,090.01 23.249.461.756.25
293,101,263.96 60,066,643.96
59,280,884,841.02 59.280,884.841.02
14,880,702,679.42 14,880,702,679.42
18,806,585,573.96 5,760,661,811.96
25,029,997.00 25.029,997.00
82,273,017.00 82.273,017.00
554,985.464.41 514.429.280.41
3,158,821,687.20 2,666.446.550.20
194,611,484.00 194,611,484.00
153,436,705.02

153,436,705.02

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001



CO

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001

HCIENAGA g
ANZA NIT. 891780043-5
e la M~~~ === Al Beoatia i - fmamAa~a aan ~Aa |A-|a.go\I.co
MUNICIPIO DE CIENAGA
. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPRATIVOS
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2020 Y 2021
En pesos ($) Colombianos
Notas
ANO 2021 E/F ANO 2020

1685 Menos: Depreciacion Acumulada (33.523,882,137.63) 28.560,042.084.63

BIENES DE BENEFICIO Y USO PUBLICO E
17 HISTORICOS Y CULTURALES 165.800,875,222.95  (4) 158.448.186.075.52
1703 Matenales 159.313,464.14 159,313,464.14
1705 Bienes de beneficio y uso publico e historicos y 70.807.804.161.16

- culturales en construccion 79.897,757,165.99 A SRR

1710 Bienes de Beneficio y Uso Publico En Servicio 109,172,393,574.81 105.500,703,985.81

Menos; Amortizacion Acumulada de Bienes de Uso
1715 Publico 407,498,254.00 s AN
\ Bienes de uso Publico representado en bienes de arte :
1721 voultirs 245.556,800.00 245.556.800.00
1785 Bienes historicos y culturales (23,839,019,639.54) 18,470.816,026.49
1786 Depreciacion bienes historicos v culturales (242,624,396.45) 201.874.563.10

TOTAL ACTIVO 475,697,696,052.25 393,328,476,066.43
2 PASIVOS

CORRIENTES 179,818,637,272.16 113,900,195,210.23
23 PRESTAMO POR PAGAR 3.351,400,435.59  (6) 4.306,693,032.82
2314 Financiamiento Interno de Largo Plazo 3,351,400.435.59 4.306,693,032.82
24 CUENTAS POR PAGAR 4156185848895  (6) 38,021,423.989.85
2401 Adgquisicion de bienes y Servicios Nacionales 15,298,158,143.24 15,592.042,790.35
2403 Transferencia por pagar 414,621,678.42 440.,258.792.50
2407 Recursos a favor de Terceros 7.229.138,118.80 6.853.600.755.31
2424 Descuento de Nomina 4,918,129,083.70 4.370.413,073.84
2430 Subsidios Asignados 744,319.292.73 955.049.113.73
2436 Retefuente ¢ Impuesto de Timbre 834.138,120.92 634.753,255.92
2440 Impuestos, Contribuciones y Tasas por pagar 146,680,210.81 144,846,976 .81
2460 Creditos Judiciales 5,420,423,005.81 2,938.420.807.81
2480 Administracién y Prest. Serv. De Salud 406,657,945.04 281.856,379.04
2490 Otras Cuentas por Pagar 6,149.592.889 48 5,810,182.044 54
25 OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD

SOCIAL INTEGRAL 38.823,554,579.98  (7) 39.467,097.938.44
2511 Beneficios a los Empleados a Corto Plazo 5,328,993.898.98 4,437393,842.44
2514 Beneficio Posempleo Pensiones 33.490,018,051.00 35,021,088.414.00
2515 OTROS BENEFICIOS POSEMPLEO 4,542.630.00 8.615.682.00
27 PASIVOS ESTIMADOS 23,220,226,919.00  (8) 23,220,226,919.00
2701 Litigios y Demanadas 23,220,226,919.00 23,220,226.919.00
29 OTROS PASIVOS 72,861,596,848.64 8,884.753.330.12
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MUNICIPIO DE CIENAGA
" ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPRATIVOS
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2020 Y 2021

En pesos ($) Colombianos
Notas
ANO 2021 E/F ANO 2020

2901 Avances y anticipos recibidos 19,773,732.00 19.773.732.00
2902 Recursos Recibidos en Administracion 7,275,691,726.37 5,046,569,796.07
2903  Depositos Recibidos en Garantia 12,538,926.66 12.538.,926.66
2917  Retenciones y Anticipo de Impuestos 6,010,565,720.39 3.805.870.875.39
2990 Otros pasivos Diferidos 59,543,026,743.22 0

TOTAL PASIVO 179,818,637,272.16 113,900,195,210.23
3 PATRIMONIO 295,879,058,780.09 279,428,280,856.20
31 HACIENDA PUBLICA 295.879,058.780.09  (9) 279.428.280.856
3105  Capital Fiscal 180,448,115,347.09 180,448.115.347.09
3109 Resultado de Ejercicios Anteriores 88,113,406,478.77 96.,414.365,642.60
3110 Resultado del gjercicio 22,107,515,569.61 (3,567.654,184.53)
3151 Ganancias o perdidas por planes de beneficio a los emy 5,210,021,384.62 6,133.454.051.04

TOTAL PATRIMONIO 295,879,058,780.09 279,428,280,856.20

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 475,697,696,052.25 393,328,476,066.43
9 Cuentas de Orden Acreedoras
93 Acreedoras de Control 1,536,707,683.00 2.144972.777.00
9390 Otras Cuentas acreedoras de control 1,536,707,683.00 2,144.972.777.00
99 Acreedora por el contrario (DB) 1,536,707.683.00 2.144.972.777.00
915 Acreedoras de Control por el contra (DB) 1,536,707,683.00 2,144,972,777.00

NDO A. OLIVERO RADA \ LUISALBERTO TETTE SA

Profesional Universitario
C.C. No 12.621.084 de Cienaga
T.P.No: 39.350-T

Alcalde Municipal
C.C. No 12.613.091 de Cicnaga
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LINEA ESTRATEGICA No.1 CIENAGA AVANZA CON MAYOR SENTIDO SOCIAL

Programa 1: Educacion

Objetivo:

Aumentar la cobertura educativa desde la perspectiva de una mayor oferta, donde la
inequidad rural-urbana sea minima y que ademds se imparta una educacién con calidad
para que estudiantes gocen de garantias plenas en el aprendizaje, una o6ptima
alimentacion escolar, estructura digna, que hagan de nuestro joven, persona
competitiva en el mercado laboral. Este programa le apunta a lo rural, o sea atencién
primordial a mejorar las condiciones educativas de las Instituciones Educativas de
Siberia, Sevillano, Cordobita, Palmor, San Pedo de la Sierra, San Pablo, La Isabel y San
Javier respectivamente. En ese sentido, la conectividad y virtualidad es fundamental
para el fortalecimiento del aprendizaje en estos momentos de aparicién de la COVID-
19.

4.1.1.1. Subprograma: Calidad y Fomento de la Educacion Superior.

Objetivo

Propender por aumentar el ingreso y sostenibilidad de los jovenes cienaguero en la
educacién superior, que permita nivelar las condiciones productivas y ser mds
competitivos en el marcado laboral regional.

Subprograma: Calidad y Fomento de la Educacion Superior.

Metas en el Plan de Desarrollo:

— Beneficiar anualmente con dos (2) becas a los mejores estudiantes del grado 11. de
las IE oficiales durante el periodo de gobierno.

— Beneficiar anualmente a 1020 estudiantes de estrato 1y 2 con el pago de un subsidio
equivalente al 50% de un salario minimo legal vigente para el pago de matricula
para cursar carreras técnicas y profesional en INFOTEP.
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Convenio Interadministrativo celebrado ente la Alcaldia Municipal de Ciénaga y La
Universidad del Magdalena, cuyo Objeto es: AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ENTRE LAS PARTES QUE SIRVAN DE APOYO PARA

GARANTIZAR

LA PERMANENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR DE ESTUDIANTES FOCALIZADOS DEL

MUNICIPIO DE CIENAGA —~MAGDALENA

Se relaciona a continuacion los estudiantes beneficiados en el convenio:
La Universidad entregd relacién de 1299 estudiantes matriculados en 43 programas de

pregrado, para el periodo antes mencionado, repartidos de la siguiente manera:

PROGRAMA

No. Estudiantes
beneficiados

Administracién de Empresas

65 estudiantes

Administracion De Empresas Turisticas Y Hoteleras

20 estudiantes

Administracién De La Seguridad Y Salud En El Trabajo

20 estudiantes

Administracion Publica

1 estudiantes

Antropologia

24 estudiantes

Biologia

21 estudiantes

Cine y Audiovisuales

12 estudiantes

Contaduria Publica

100 estudiantes

Derecho 76 estudiantes
Economia 19 estudiantes
Enfermeria 24 estudiantes

Gestion Cultural Y De Industrias Creativas

3 estudiantes

Historia y Patrimonio

5 estudiantes

Ingenieria agrondmica

38 estudiantes

Ingenieria ambiental y sanitaria

60 estudiantes

Ingenieria civil

35 estudiantes

Ingenieria de sistemas

54 estudiantes

Ingenieria electrénica

49 estudiantes

Ingenieria industrial

64 estudiantes

Ingenieria pesquera

16 estudiantes
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No. Estudiantes
PROGRAMA -

beneficiados
Licenciatura en artes 1 estudiante
Licenciatura En Educacién Bdsica Con Enfasis En .

. 28 estudiantes

Humanidades (Lengua Castellana)
Licenciatura en educacién bdsica con énfasis en informdtica | 39 estudiantes
Licenciatura En Educaciéon Campesina Y Rural 6 estudiantes
Licenciatura En Educacidén Infantil 23 estudiantes
Licenciatura en Etnoeducacion 1 estudiante
Licenciatura En Informdtica 3 estudiantes
Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con Enfasis En inglés 3 estudiantes
Licenciatura En Literatura Y Lengua Castellana 50 estudiantes
Licenciatura En Matemdticas 3 estudiantes
Licenciatura en preescolar 22 estudiantes
Licenciatura en Tecnologia 3 estudiantes
Medicina 17 estudiantes
Negocios Internacionales 55 estudiantes
Odontologia 9 estudiantes
Profesional en Deporte 67 estudiantes
Psicologia 30 estudiantes
Técnico profesional en higiene y seguridad industrial 1 estudiante
Técnico Profesional En Prevencién De Riesgos Laborales 29 estudiantes
Técnico Profesional En Procesos De Gestion Publica Territorial 26 estudiantes
Tecnologia En Educacion Fisica, Recreacion Y Deporte 51 estudiantes
Tecnologia En Gestidén De La Seguridad Y Salud En El Trabajo 97 estudiantes
Tecnologia En Gestion Hotelera Y Turistica 23 estudiantes
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EVIDENCIAS SOCIALIZACION Y FIRMA DE CONVENIO

4.1.1.2. Subprograma: Calidad, Cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media.

Meta en el Plan de Desarrollo:
(Programa de Alimentacion Escolar. PAE)

— Dar anualmente alimentacién escolar a 24.500 estudiantes del municipio en todos
los niveles

Objetivo General
Contribuir con el acceso y la permanencia escolar de los nifios, ninas y adolescentes, que

estdn registrados en la matricula oficial, fomentando estilos de vida saludables y
mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un complemento.
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Marco normativo del Programa de Alimentacion Escolar PAE:
0 Resolucién 0007 del 2020.
0 Resolucién 29452 del 2017.

Poblacién Objetivo
Todos los nifios, nifas, adolescentes y jovenes focalizados, registrados en el Sistema

de Matricula (SIMAT), con una cobertura universal beneficiando a 25748 estudiantes,
desde los grados de preescolar hasta la media.

PRIORIZACION

Municipio de Ciénaga Magdalena
Cobertura Universal - 100% Poblacién
msmluuuo AS“ES PRINCIPALES  SEDESANEXAS TOTAL
ZONA RURAL ALTA 11 73 84
ZONA RURAL PLANA 2 6 8
ZONA PLANA 12 15 27

119

Ejecucion del programa PAE 2021

Su Operatividad se ejecutard bajo la normatividad de las Resoluciones 29452 del 2017 y
la Resolucion 007 del 2020, frente al estado de emergencia.
En el marco de la Emergencia se hizo entrega de RACION PREPARA EN CASA (RPC)

En el marco de la presencialidad se hizo entrega de RACIONES INDUSTRIALIZADAS (RI)
De acuerdo a las condiciones fisicas y los establecimientos educativos priorizados.
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Racién para preparar en casa

Hace referencia al suministro de una canasta bdsica de alimentos, equivalentes a un
tiempo de comida de 20 dias (un mes de servicio); en esta minuta se incluyen alimentos
como: ldcteos, proteinas, azucares, cereales y grasas. Los cuales contribuyendo al
aprendizaje de la poblacion educativa en casa.

Racion Industrializada

Hace referencia al suministro de un complemento alimentario listo para consumo
compuesto por alimentos no procesados como frutas y alimentos procesados como el

panificado, los ldcteos, y azucares.
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EOS Leche en polvo 500g (1Lb) 900g
Arvea 500
500g (1Lb) -
ENTC Lenteja 500¢
DTEICO Huevo 4 unidades 30 unidades
Atun 4 latas 2 latas
Arroz S00g
CEl >~ - 1000g (1Kg)
Harina de maiz 5008
4 ES Panela 250g (1/2Lb) 5008
Gl Aceite ml 250cm3 500cm3
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RACION INDUSTRIALIZADA

TAMANO
Anexo 1. Resolucion 29.452 Minuta Palro_n PORCION
FRECUENCIA
COMPONENTE ALIMENTOS SEMANAL /5 9A13 AROS ¥
DIAS 11 MESES
LECHE Y Leche entera, leche
PRODUCTOS saborizada, avena, yogurt. Todos los dias 200 cm3
LACTEOS
DERIVADOS Ponqué, pan, palito de queso,
DEL CEREAL muffin, mantecada, torta de
queso, Almojabana, galletas gadosion:tas 708
entre otros.
|FRUTAS Porcion de fruta entera. 3 veces por 100g
semana
AZUCARES, Bocadillo, panelita de leche,
DULCES Y rollito de leche, granola, mani P Vaca s Fox
|FRUTOS SECOS |de sal, chocolatina, leche 20g
condensada, arequipe, entre e
otros.
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OPERADORES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE MUNICIPIO DE CIENAGA 2021

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 002

CONTRATO LP 001 - 2020 £23-1600-2021

ALIMENTAR CAPITAL S.AS UNION TEMPORAL COMPROMISO SOCIAL
Periodo Mayo 2020 - Mayo 2021. Periodo Junio - Noviembre 2021
Representante Legal: Enrique Daniel Mendoza Rivera  Representante Legal: Graciela Bernier Olmos.
Valor: $ 17.444.989.323 Valor: $ 8.644.777.680,00.
Raciones a Atender: 5.397.280. Raciones a Atender: 2.274.800.
J UNION
W TEMPORAL
COMPROMISO
ALIMENTAR SOCIAL
CAPITAL

RESUMEN DE EJECUCION FINANCIERA PROGRAMA PAE

RACIONES RACIONES mA RACIONES
CONTRATISTA | MODAUDAD|  PERIODO  |ENTREGADAS | DIAS | ENTREGADAS | PSR | ENTREGADAS POR

DIARIAS poR periopo [ ANETH PERIODO

PERIODO 2020
ALIMENTAR CAPITAL RPC MAYO 22.214) 10 222.140 64280 185.025.520
ALIMENTAR CAPITAL APC JUNIO 22.359] 20 247 180 64280 1.437.236.520
ALIMENTAR CAPITAL RPC JULIO 22405] 20 248 100 64280 1.420.183.400
ALIMENTAR CAPITAL RPC AGOSTO 22597 20 451840 64280 1.452.535.160
ALIMENTAR CAPITAL RPC SEPTIEMBRE 22.775] 20 4£55.500 64280 1.463.977.000
ALIMENTAR CAPITAL RPC OCTUBRE 22822] 20 456.440 64280 1.466.958.160
ALIMENTAR CAPITAL RPC NOVIEMBRE 22864| 20 457.280 64280 1.465.697.920
ALIMENTAR CAPITAL RPC DICIEMBRE 22911] 20 458.220 64280 1.472.715.080
TOTAL 3.3%6.800 10.398.382.760
PERIODO 2021

ALIMENTAR CAPITAL |RPC ENERO 3034 10 30.340 64280 195.025.520
ALIMENTAR CAPITAL |RPC FEBRERO 21118 20 422 380 64280 1.357.529.320
ALIMENTAR CAPITAL |RPC MARZO 22882 20 453880 64280 1.459.091.720
ALIMENTAR CAPITAL |RPC ABRIL 2478 20 248 560 64280 1.444 885 840
ALIMENTAR CAPITAL |RPC MAYO 21113 20 422 260 64280 1.357.143.640
TOTAL 1.778.520 5.813.676.040
TOTAL VIGENCIA 2020 10.398.382.760
TOTAL VIGENCIA 2021 5.813.676.040
TOTAL EJECUCION DEL CONTRATO 16.212.058.800

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERO 99%
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RESUMEN FINANCIERO Il SEMESTRE ANO 2021

CONTRATISTA FOWEE: | aaUos RACIONES ENTREGADAS DIARIAS DIAS DEATENCION RACIONES ENTREGADAS PORPERIOO0 |  COSTO POR RACKIN R
01 0 POR PERIQ0O
RPC L] R TOTAL RPC A R R TOTAL RPC R
UT COMPROMISO SOCIAL | JUNIOJULIO| RS 24,162 162 20 483,240 4834015 3478 § 1.680.708.720
UT COMPROMISO SOCIAL |  AGOSTO A 20,620 206201 20 452400 452400 [§ 3478 $ 1.712.567.200
UT COMPROMISO SOUIAL | SEPTIEMERE |  RACRI 2,088 | 22655 2743 2 2 41760 438410 540470 |§ 3478(S 3.246|5 1.763.080.140
UT COMPROMISO SOCIAL |  OCTUBRE ROC8 2092 210 208021 2 15 41,840 380,650 3024505 3478|S 32465 1251269420
RURAL RURAL
URSANA| RURAL ESPEOAL TOTAL | URBAMA | RURAL ESPECAL
UT COMPROMISO SOCIAL | NOVIEMERE Ri 21,458 272 €62 20845 18 9 20 428018 424,018 S 6|5 1376362428
UT COMPROMISO SOCIAL | OXiEMERE Rl €66 666 16 10,656 10.65¢ S 6|5 34589376
TOTAL 7 MESES 123.838 23325714 $ 7.818.577.284
VALOR DEL CONTRATO § 8.649.748.800
SALDO SIN EJECUTAR §  83L171.516
PORCENTAE CE BIECUCION 9%

EJECUCION VIGENCIA 2021 PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR

T AT RACIONES ENTREGADAS | VALOR EJECUTADO POR
POR PERIODO PERIODO

ENERO 30.340 | S 195.025.520
FEBRERO 422.380 | S 1.357.529.320
MARZO 453.980 | 5 1.458.091.720
ABRIL 449.560 | 5 1.444 885,540
MAYO 422.260 | S 1.357.143.640
JUNIO-JULIO 483.240 | S 1.680.708.720
AGOSTO 492.400 | $ 1.712.567.200
SEPTIEMBRE 540.170 | $ 1.763.080.140
OCTUBRE 382.490 | S 1.251.265.420
NOVIEMBRE 424.018 | S 1.376.362.428
DICIEMBRE 10.656 | S 34.389.376
TOTAL 4.111.494 | 13.0632.253.324
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Metas en el Plan de Desarrollo:
(Infraestructura Educativa)

— Construir (adecuacion) ocho (8) comedores escolares en las IE del municipio (drea
urbana y rurales),

Construir diez (10) (adecuacién) baterias sanitarias en las Instituciones Educativas
Construccion de cuatro (4) Escenarios Deportivos en las IE del Municipio
Construccion de diez (10) aulas escolares en las IE y/o Sedes Educativas, de las
cuales cuatro (4) aulas son en las zonas rurales

Adecuacion de cinco (5) salas de Lectura en las IE del Municipio

Mantenimiento y mejoramiento de 22 escuelas de los centros poblados de Palmor,
San Pedro, San Javier, Siberia y Cordobita, ubicadas en la Zona Cafetera.

Vi

ol

OBRAS DE ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA EN EL ANO
2021

A través de la LICITACION DE OBRA PUBLICA No. 005-2021 se adelanté el proceso
contractual de ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA COD BPIN No
2021471890066. Por valor de  $1.665.849.230, Del rubro de gasto:
2.3.2.02.02.005.2201.062 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIDA, y fuente de
financiacidén 1467- Superdvit Fiscal- recursos Del Fondo de Mitigacién de Emergencia

FOME. A continuacion de muestra la ficha de informacion del proceso publicada en
SECOP |
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Informacién General del Procese

Tipo de Procese Licitacin obra publica

Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acusrdo de Paz No

Documentos tipo No

Rigimen de Contratacién Estatutc Genersl oe Contratacién
Grugo "
Segmento [72) s de Edficacién, Construccién de Instalacicnes y Mantenimiento

Famika [7210] Servicios de mantenmiento y reparaciones de construcciones e instalaciones.

Clase [721033] Servicios de mantenimento y reparacién de infraestructura

ADECUACION ¥ MEJORAMIENTO DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE LAS
NSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA
Detalle y Cantiéad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar 5 1.805.340.230 47

Moneda de Pago Peso Coombiane
Tipc de Contrato Oora
Tipo de Gasto Inversion
- Fuente Otro Recurso Valor
Fuentes de Financiacén
Sistema General de Regalias - SGR $1.965,540.230.47
Cédigos BPIN v Mo
2021471800088 2021
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaldo presupuestal NGmero del respaldo presupuestal Cuantia del respaido presupuestal
cop 2021.5GR.01.004021 $1.332.300.553.38

cop 2021.CEN.01.0810 $332.458.670.8

El proyecto comprende la propuesta para la ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LAS
INFRAESTRUCTURAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CIENAGA.

ANTECEDENTES

Para brindar cobertura educativa y una mejor calidad de vida, desde el ano 2010 se
viene presentando en el pais una constante inversién en la transformacién de la
infraestructura educativa existente, dotacion en los planteles educativos, ampliaciéon de
la planta docente, teniendo un impacto positivo en un 23,5% de cupos escolares en
regiones apartadas del pais. Hecho que muestra el interés del ministerio de educacion
nacional en generar inversion en proyectos de infraestructura educativa que generen la
llamada revolucion educativa, que tiene como objetivo la cobertura de educacién en los
sectores mds alejados del pais. En los ultimos afos se ha visto un crecimiento de la
poblacién escolar en el Municipio de Ciénaga, que ha hecho que algunas de las
instituciones educativas, se hayan visto copadas en sus cupos y no puedan prestar de
manera conveniente los servicios educativos. Segun las estadisticas del Ministerio de
Educacion Nacional, a nivel nacional en el afio 2011, de una poblacion en edad escolar
de 7 a 18 afos (preescolar, bdsica secundaria y media) de 5.351.825 nifios, cerca de
702.956 se encontraban por fuera del sistema educativo. Para este mismo ano, la tasa
de cobertura bruta en el nivel de secundaria se ubica en 101,7% mientras que la neta en
70,5% y la tasa de cobertura bruta en media en 75,5%, con una tasa de cobertura neta
de 39,6%. Sin embargo desde la declaratoria de la emergencia sanitaria en el mes de
marzo de 2020 por el Covid-19, el Ministerio de Educacién Nacional, las Secretarias de
Educacion y los directivos docentes y maestros de los establecimientos educativos han
obrado con diligencia y oportunidad : para adecuar la prestacion del servicio educativo
en el sector oficial y no oficial, acatando las recomendaciones de las autoridades
sanitarias en materia de aislamiento preventivo obligatorio y promociéon de hdbitos de
prevencion del contagio del virus en los estudiantes, educadores y sus familias.
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Asi, ante la presencia del Covid-19, la continuidad en la prestacién del servicio educativo
bajo condiciones de salud y bienestar de la comunidad educativa implicé implementar
de manera oportuna acciones para fortalecer la calidad de los aprendizajes durante el
trabajo académico en casa y para orientar el retorno gradual y progresivo a la
presencialidad en las aulas bajo esquemas de alternancia con trabajo académico en
casa. Pese a esto retomar estos espacios presenciales es muy importante para el
desarrollo integral de los nifios, nifas, adolescentes y jévenes, porque el municipio de
Ciénaga y con total responsabilidad a dado inicio a la preparacién de las condiciones
que permitan que, en el momento oportuno, cada establecimientos educativos definan
el reinicio de encuentros presenciales en alternancia, segun la evolucién de la pandemida,
el andlisis del contexto de nuestro territorio y sus caracteristicas particulares (dispersion
geogrdfica, conectividad, entre otras), la adecuacién de condiciones de bioseguridad en
cada establecimiento educativo, y la participacién de la comunidad educativa, que
incluye el consentimiento de las familias.

Con base en lo sefalado y considerando que los espacios de interaccion presencial en el
entorno educativo son bdsicos para el bienestar fisico y emocional de los estudiantes,
las competencias socioemocionales y en general para el desarrollo integral de los nifos,
ninas y adolescentes, el Ministerio de Educacién Nacional continda en un trabajo
articulado con

las secretarias de educacién departamentales, distritales y municipales y en espacios
de didlogo con las organizaciones sindicales de los maestros y otros espacios virtuales
directos con ellos y las familias para que bajo condiciones seguras que se preparan con
anticipacioén, y segun los criterios de las autoridades sanitarias, se avance en la
definicién del retorno gradual y progresivo a la presencialidad, siempre estableciendo
como prioridad la vida y el bienestar de los estudiantes, sus familias, los docentes y en
general de todos los actores de la comunidad educativa.

SITUACION ACTUAL.

Teniendo en cuenta, que en el municipio de Ciénaga - Magdalend, en la actualidad
cuenta con 25 Instituciones Educativas Oficiales, las cuales tienen matriculados a 25.327
estudiantes, que aun no se encuentran dotadas con elementos bdsicos de bioseguridad
para la implementacién de la alternancia educativa con presencialidad.
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OBJETIVOS

Objetivo general.
Mejorar las condiciones del sistema educativo para el desarrollo de competencias de la
poblacién en edad escolar.

Objetivos especificos.

- Contar con espacios adecuados para una formacion integral. - Contar con mobiliario
y elementos bdsicos para el bienestar de los estudiantes, la ensefianza y el aprendizaje.

- Incrementar la disponibilidad de infraestructura.

-Reducir el indice de infraestructura educativa que no cumple con lineamientos y
estdndares técnicos de calidad.

- Incrementar la capacidad para atender la demanda en cobertura educativa actual.

Meta del proyecto. El proyecto consta en ejecutar la remodelacion de las baterias
sanitarias correspondiente a 12 instituciones educativas oficiales del municipio de
Ciénaga. Esto se realiza con el fin de brindar cobertura educativa en los sectores rurales
y urbanos, que facilite la posibilidad y el acceso a una educacion con calidad aquellos
jovenes que por factores de dispersion geogrdfica y de dificultades econdmicas asisten
a los centros oficiales del municipio.

Descripcion del proyecto. Luego de analizadas las alternativas de solucion, se plantea
intervenir 12 Instituciones Educativas del municipio con el fin de mejorar las condiciones
de sus infraestructuras, con el fin de cumplir con todos los lineamientos y estdndares
técnicos de calidad. A continuacion, se describird las actividades e instalaciones que se
realizardn en cada una de las Instituciones Educativas:

1. I.E. SAN JUAN DEL CORDOBA: Se realizard la instalacidon de 17 baterias sanitarias, 10
Orinales, 120 m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en
movimiento, desmonte e instalacion de 21 puertas e instalacion de 12 lavamanos.

2. I.E. VIRGINIA GOMEZ: Se realizard la instalacion de 18 baterias sanitarias, 111 m2 de
cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento, desmonte e
instalacion de 21 puertas e instalacién de 10 lavamanos.

3. LE. LA ALIANZA: Se realizard la instalacion de 12 baterias sanitarias, 4 Orinales, 61
m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacién de 14 puertas e instalacion de 20 lavamanos.
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4. |.E. ISABEL DE LA TRINIDAD: Se realizard la instalacion de 22 baterias sanitarias, 53
m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
instalacion de 21 lavamanos.

5. I.LE. MANUEL J DEL CASTILLO: Se realizard la instalacion de 40 baterias sanitarias, 176
m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacién de 48 puertas y 36 lavamanos.

6. I.E. EL CARMEN: Se realizard la instalacion de 7 baterias sanitarias, 2 Orinales, 39 m2
de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacién de 9 puertas e instalacion de 6 lavamanos.

7. ILE. LICEO MODERNO DEL SUR: Se realizard la instalacion de 14 baterias sanitarias,
49,97 m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacidn de 16 puertas e instalacion de 6 lavamanos.

8. I.E. ENOC MENDOZA: Se realizard la instalacion de 16 baterias sanitarias, 69 m2 de
cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento, desmonte e
instalacion de 18 puertas e instalacién de 8 lavamanos.

9. I.LE. LA MARIA: Se realizard la instalacion de 24 baterias sanitarias, 105 m2 de cielo
raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento, desmonte e
instalacion de 17 puertas e instalacién de 10 lavamanos.

10. I.LE. CARLOS GARCIiA MAYORCA: Se realizard la instalacion de 10 baterias sanitarias,
36 m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacién de 5 puertas e instalacion de 10 lavamanos.

11. I.E. DARIO TORREGROZA: Se realizard la instalacién de 38 baterias sanitarias, 162
m2 de cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento,
desmonte e instalacién de 42 puertas e instalacion de 32 lavamanos.

12. I.E. RURAL SIBERIA: Se realizard la instalacidon de 10 baterias sanitarias, 36 m2 de
cielo raso, instalaciones eléctricas de alumbrado con sensor en movimiento, desmonte e
instalacion de 5 puertas e instalacion de 10 lavamanos, adicionalmente se le realizard
mantenimiento de carpinteria metdlica, instalacion de enchapes, limpieza general de
paredes y pisos, asi como pintura general de la bateria sanitaria.
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Consta de unas actividades preliminar como son demolicidén de enchape, desmontes de
puerta, lavamanos y aparato sanitario. Seguidamente iniciamos con obra de
mejoramiento de tuberias de agua potable y alcantarillado para luego hacer obras de
enchapar e instalar aparatos sanitarios y lavamanos empotrado en mueble de concreto
terminado en granito pulido. Concluimos con instalaciones eléctricas, cielo raso,
instalacion de luminarias y limpieza general.

Se realizard la instalacion de 228 Aparatos Sanitaros incluyendo, 10 Bafios con Aparatos
Sanitarios para Discapacitados, 16 Orinales, 181 Lavamanos y 216 puertas. Para las
obras de ejecucién se realizard la contratacién de 60 operarios, incluidos ingenieros y
personal de interventoria. El periodo de ejecucion del proyecto serd por 3 meses

Las otras obras de adecuacion contratadas con recursos Fome son las siguientes:
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE DISPOSICION DE AGUAS SERVIDAS DE LAS BATERIAS
Y DEL TANQUE DE SUMINISTRO DE AGUA POTABLE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
KENNEDY DEL MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA, cédigo BPIN 2021471890023.
Por valor de: $36.634.695,00. Del rubro de gasto: 2.3.2.02.02.00.2201.062
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIDA, y fuente de financiaciéon 1467- Superdvit
Fiscal- recursos Del Fondo de Mitigacion de Emergencia FOME

MEJORAMIENTO Y ADECUACIONES LOCATIVAS DE BATERIAS SANITARIAS Y
ACOMETIDAS DE AGUA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CERRO AZUL DEL MUNICIPIO
DE CIENAGA-MAGDALENA, coédigo BPIN 20214711890023. Por valor de: $30.784.888,00.
Del rubro de gasto: 2.3.2.02.02.00.2201.062 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
MANTENIDA, y fuente de financiacién 1467- Superdvit Fiscal- recursos Del Fondo de
Mitigacién de Emergencia FOME.

Por otra parte, a través de gestion de la administracién municipal con la empresa
privada se realizé un convenio interadministrativo con Drummond Ltd. y la Alcaldia
municipal para una obra de recuperacion de la infraestructura de la I.E. Alfredo

La reestructuracion de la actual sede de la institucién beneficio a mas de 400 jovenes
cienagueros. Todo en el marco de aportar a la educaciéon de calidad y mejorar las
condiciones de aprendizaje de los estudiantes del municipio de Ciénaga, Drummond Ltd.
y la Alcaldia municipal, inauguraron la antigua sede de la Institucién Educativa Alfredo
Correa de Andaréis. La intervencion permite que los estudiantes puedan regresar a
clases en éptimas condiciones y cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.
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En esta oportunidad, la remodelaciéon consistié en la reparacion de losas del segundo
piso e impermeabilizaciéon de la cubierta, reconstruccién de la escalera, instalacién de
tuberias de agua potable, redes y baterias sanitarias, sistema eléctrico, cambio de pisos,
pintura interior, fachada y construccion de andenes. Se dotaron las aulas con pupitres
nuevos desde el preescolar hasta la media técnica, se instalaron Idmparas, ventiladores,
y se ubicaron aires acondicionados en las oficinas y sala de informdtica.
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Meta en el Plan de Desarrollo
(Dotacion de sedes educativas)

— Dotacion de 3000 Tablet y computadores a las instituciones educativas

Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones TIC

Las Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones (TIC), son el conjunto de
recursos, herramientas equipos, programas informdaticos, aplicaciones, redes, y medios;
que le permiten al usuario el procesamiento, almacenamiento, y la transmisiéon de la
informacion como lo son voz, datos, texto, video, e imdgenes.

En este conjunto de recursos y herramientas tecnoldgicas encontramos las zonas wifi
que son una extensién del programa conexidn total que le suministra internet a las
instituciones educativas publicas del municipio.

Debido a la situacién que se ha vivido durante la emergencia sanitaria por el COVID 19,
se presentd una necesidad en la poblacidn estudiantil del municipio, los cuales la gran
mayoria de los alumnos no cuentan con un servicio de internet en su hogar para
desarrollar sus clases virtuales, debido a esta problemadtica en el sector educativo, desde
la secretaria de educacion se promovid implementar la estrategia de llevar internet a
las hogares de nuestros estudiantes por medio de ubicacién estratégicas de antenas
emisoras y repetidoras de wifi en toda la parte plana del municipio haciéndole entrega
de un usuarios y contrasenas a cada estudiante matriculado en las IE oficiales con el fin
que pueda tener acceso a internet a través de las antenas instaladas.

Por medio del programa del gobierno nacional computadores para educar, que impulsa
la innovacion educativa mediante el uso y apropiacion de la tecnologia en las escuelas
del pais buscando mejorar las condiciones de acceso a las TIC, logramos beneficiar a 4
IE del municipio con la entrega de 130 terminales (computadores) para disminuir la
brecha tecnoldgica y el indice de estudiantes por computador.

Dentro de las IE que se beneficiaron por parte del programa computadores para educar
encontramos:
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C.ER KOGUI JUKULDUWE C.ER KOGUI JUKULDUWE - SEDE PRINCIPAL 5
C.ER KOGUI JUKULDUWE E.R.M MULKUAWI 5
C.ER KOGUI JUKULDUWE E.R.M SETAMINAKA 5
|.LE.R. ISABEL DE LA TRINIDAD ERM LA CANDELARIA 5
|.LE.R. ISABEL DE LA TRINIDAD ERM PAUSEDONIA ALTO 5
|.LE.R. SAN PEDRO DE LA SIERRA | .LE.R SAN PEDRO DE LA SIERRA 50
|.E CARLOS GARCIA MAYORCA |1.E CARLOS GARCIA MAYORCA 55

No obstante, la administracién municipal por medio de la secretaria de educacion de
Ciénega Magdalena desarrolla politicas educativas incluyentes y de permanecia, que
permitan una atencidn integral a la poblacién en edad escolar.

Es 'por esta razén que, se han beneficiado 1.154 estudiantes de 8 Instituciones
educativas mediante el suministro de tabletas y a sus beneficios ilimitados que ofrece
la misma, que contribuirdn a su formacién académica integral, mediante tecnologias
avaladas por su calidad por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

De tal manera, que la educacion en el municipio sea un referente no solamente por su
amplia cobertura, sino también por ser una educacién publica digitalizada y sintonizada
con las herramientas tecnoldgicas, que le permitan al estudiante apoyar sus procesos
de aprendizaje para el rendimiento académico exitoso en el aula y fuera de ella.

Dentro de las IE que se beneficiaron con el suministro de tabletas encontramos:

CANTIDAD

NOMBRE EE 2021
|.E ALFREDO CORREO DE ANDREIS 150
|.E.LA MARA 150
|.E. DARIO TORREGROZA PEREZ 154
I.E. EL CARMEN 100
|.E. LICEO MODERNO DEL SUR 200
|.E. MANUEL J DEL CASTILLO 100
|.E. ENOC MENDOZA RIASCOS 200
|.E. TECNICA EN TURISMO 12 DE OCTUBRE 100
TOTAL 1.154
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Meta en el Plan de Desarrollo:
(Convivencia Escolar)

— Implementar Un (1) Programa integral de sensibilizacion y capacitacién a la
comunidad educativa, autoridades del gobierno y demds actores en la prevencion e
intervencion social y familiar para reducir el Bull ying en las IE del municipio de
Ciénaga

Convivencia Escolar

Durante este afio se capacitaron en la plataforma SIUCE (Sistema de Informacion
Unificado de Convivencia Escolar) a los 5 E.E. Oficiales faltantes cumpliendo con el 100%
de los E.E Oficiales capacitados en SIUCE y a 23 E.E No Oficiales de los 32 faltantes
obteniendo el 80,5% de los E.E No Oficiales cualificados.

La administracion municipal suscribié contrato con la fundaciéon Multiactiva Caribe
Integrada para el desarrollo de la “De la Mano Por Una Convivencia Escolar en Familia”,
la cual trabajo con estudiantes de 8°, 9° y 10° de las IE La Maria, Alfredo Correa de
Andaréis, La Alianza para el Progreso, Virginia Gémez, San Juan del Cérdoba, Isaac J.
Pereira, El Carmen, Enoc Mendoza, Dario Torregrosa Pérez, Manuel J. Del Castillo, Liceo
Moderno Del Sur, 12 de Octubre, realizando actividades con estudiante y sus familias,
docentes, directivos docentes, fortaleciendo la convivencia escolar en las instituciones
educativas oficiales durante el trabajo académico en alternancia.

Programa De la Mano Por Una Convivencia Escolar en Familia

La administracion municipal suscribié contrato con la fundacion Multiactiva Caribe
Integrada para el desarrollo de la “De la Mano Por Una Convivencia Escolar en Familia”,
con el objetivo de fortalecer la convivencia escolar en las instituciones educativas
oficiales durante el trabajo académico en casa, para lo anterior se focalizaron los
estudiantes de 8°, 9° y 10° de las IE La Maria, Alfredo Correa de Andaréis, La Alianza
para el Progreso, Virginia Gémez, San Juan del Cérdoba, Isaac J. Pereira, EI Carmen,
Enoc Mendoza, Dario Torregrosa Pérez, Manuel J. Del Castillo, Liceo Moderno Del Sur, 12
de Octubre.

Durante el tiempo de ejecucion la fundacién empleo estrategias de orientacion
psicoldgica, técnica y pedagdgica y capacitaciones a estudiantes, docentes, directivos
docentes y padres de familias de la poblacion beneficiaria en los siguientes temas:
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- Autoestima y autoconcepto

- Taller sobre quien soy

- Actitudes positivas hacia si mismo y hacia los demds

- Métodos anticonceptivos

- Derechos humanos especiales de nifios, nifas y adolescente, caracteristicas de los
derechos transgredidos en la convivencia escolar

- Convivencia escolar

- Relaciones interpersonales

- Embarazos no deseados en adolescentes

- Vinculo de cuidado y confianza

- Ley 1620 del 2013, creacién, concepto, objetivos, principio, estructura, sistemas de
convivencia escolar.

- La familia y su influencia en la educacion.

- Conozco a mis hijos, familia y educacion.

- Conducta asertiva como prevencion del suicidio en los adolescentes.

- Una buena higiene mental.

- Taller del drbol social.

- Manejo emocional redacta tu frase.

- Educar en libertad y formacion en valores

- Competencias socioemocionales y ciudadanas de los estudiantes

- La violencia escolar

- Prevencion en el uso de sustancias psicoactivas

Por ultimo, es de destacar que la a través de este programa se atendieron a un total de
4.570 estudiantes de las Instituciones Educativas beneficiadas, 1.755 de 8°, 1.472 de 9°
y 1.343 de 10°.

Meta en el Plan de Desarrollo:
(Calidad Educativa)

— Implementar Un (1) Centro de Innovacién de cardcter colaborativo, orientado a
incubar, desarrollar e implementar propuestas pedagdgicas que contribuyan a la
calidad de la educacion en los niveles de bdsica, media y superior en el municipio, a
través de un Proyecto denominado “La Casa del Maestro”
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Calidad Educativa

Siguiendo las orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional en la realizacion de los
procesos de planeacién, ajuste y flexibilizacion curricular del plan de estudio y para seguir
garantizando la continuidad del proceso de formacién en nuestros estudiantes; se
continuo en el primer semestre del afio 2021 conla estrategia Pedagdgica “La EscuelaVa
tu Casa” dirigida a los estudiantes de las IE oficiales de la parte urbana y rural del
Municipio de Ciénaga en los niveles de Primaria, Bdsica y Secundaria, estructurada por
equipos de trabajo de las dreas bdsicas del conocimiento (Lengua Castellang,
Matemdtica, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales), para fortalecen el proceso de
ensenanza-aprendizaje auténomo desde casa, estdn estructuradas por semanas
académicas, esta estrategia cuenta con 3 proyectos transversales que enriquecen la
propuesta pedagdgica, dirigidos a todos los niveles educativos: Preescolares, Bdsica
Primaria, Bdsica Secundaria y Media, con los micro proyectos de la parte socioemocional,
Construyendo Esperanza, la lectura Ciénaga Soy Yo y para fortalecer la actividad fisica,
Recreacion — Deporte

En el segundo semestre se dio inicio un proceso de presencialidad alternada
en las IE, de acuerdo a la capacidad instalada de cada EE con el
acompanamiento de una delegada del MEN.

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL -PEI-

El Proyecto Educativo Institucional, Es la carta de navegacion de las escuelas y colegios, en
donde se especifican entre otros aspectos los principios y fines del establecimiento, los
recursos docentes y diddcticos disponibles y necesarios, la estrategia pedagdgica, el
reglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestion.

Segun el articulo 14 del decreto 1860 de 1994, toda institucion educativa debe elaborar y
poner en prdctica con la participacion de la comunidad educativa, un proyecto educativo
institucional que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la educacién
definidos por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econdmicas y culturales de
sumedio.
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El proyecto educativo institucional debe responder a situaciones y necesidades de los
educandos, de la comunidad local, de laregidny del pais, ser concreto, factible y evaluable.

El Area de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacion, realiza asistencia técnica y
acompanamiento a los procesos del mejoramiento a la calidad a los Establecimientos
Educativos oficiales y no oficiales del Municipio; los 25 Establecimientos Educativos
cuentancon PEI, los cuales se encuentran en su respectivo ajustes por pare del EE.

Se hizo entrega de conceptos PEI

Veinte (20) conceptos de PEI, por parte del drea de calidad educativa, para habilitar
registro por parte del drea de Inspeccion y vigilancia a Establecimiento de Educacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano.

Dos (2) concepto de cambio de modalidad de Académico a la técnica a E.E. oficiales.

Dos (2) Conceptos para la ampliacién de servicio Grados Diez y Once a una I.E. no oficial.

Modelos Educativos Flexibles

El MEN, en su propuesta de acompanamiento, focalizo al Municipio de Ciénaga para la
Actualizacion pedagogica y capacidad técnica instalada en la implementacién de
Modelos Educativos Flexibles a 24 Docentes que pertenecen a 12 Establecimientos
Educativos oficiales del Municipio.

Objetivos de acompaiamiento a SEC de Ciénaga.

- Promover la reflexion sobre el sentido y significado de los Modelos Educativos Flexibles
entre los docentes que vienen siendo formados en estas estrategias y los funcionarios
de las SEC de Ciénaga y Cesar.

- Fortalecer las capacidades desde la puesta en prdctica de los mismos docentes que
ya cuentan con un nivel de apropiacion en algunos MEF y los aportes de expertos en MEF
del Ministerio de Educacién Nacional.
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- Conformar equipos de docentes de las SEC de Ciénaga y Cesar, que consoliden
comunidades de saber y prdctica en Modelos Educativos Flexibles.

- Aportar al fortalecimiento de la puesta en accidon de las comunidades de saber y
prdctica de las SEC de Ciénaga y Cesar en la formacién de docentes sobre Modelos
Educativos Flexibles.

Con una estructura de acompanamiento de 8 momentos virtuales y 2 encuentros
presenciales en Talleres de profundizacion MEF en Aceleracién del Aprendizaje, Caminar
en Secundaria, Escuela Nueva y post- primaria, los cuales se realizaron en dos momentos
1) En la IE. Liceo Moderno del Sur con los MEF Escuela Nueva y Post-primaria, los
Docentes presentaron sus experiencias por medio de stand y 2) Momento en la IE San
Juan del Cérdoba con los MEF Aceleracion del Aprendizaje y Caminar en Secundaria, nos
visito la delegacion de los Docentes de la SEM de Valledupar en con el acompafiamiento
del MEN.

El MEN en Articulacién con la Universidad de Caldas, realizo Talleres a los Docentes que
se vienen formando en los diferentes de Modelos Educativos Flexibles, en la socializacion
de la propuesta LEER en Colombia, Lineamiento y Estrategias Educativas para la
ruralidades en Colombia.

Experiencia Significativa

Se realizé el Foro Educativo Municipal 2021 “Aprendizajes y desafios para el sistema
educativo colombiano en un modelo hibrido de presencialidad con alternancia" el cual
tiene como objetivo movilizar la participacion, reflexiéon y debate publico sobre los
aprendizajes y desafios de la educaciéon a partir de la pandemia y los retos que ha
asumido el sector desde la educacidn inicial hasta la educacion superior para avanzar
hacia una educacién de calidad desde un modelo hibrido y presencial con alternancia,
en el cual participaron 4 EE Oficiales, seleccionando 1 Establecimiento Educativo que
participo en el Foro Educativo Nacional 2021.

Buena Prdctica Secretaria de Educacion

Participamos en la Buenas Prdcticas Secretaria de Educacidn con el proyecto
Construyendo Esperanzas, asistiendo al encuentro de buenas prdcticas realizado en la
ciudad de Barranquilla en el mes de noviembre y obtenido como producto 1 video
publicado por el MEN, asi como su reconocimiento y recomendaciones para ampliar el
proyecto.
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Evaluar para avanzar

Es una estrategia del Gobierno Nacional que ofrece a la comunidad educativa un
conjunto de herramientas de uso voluntario para apoyar la evaluacién y acompafar los
procesos de ensefianza de nifios, nifas y jovenes en todo el pais.

Cada rector inscribe a sus estudiantes y docentes, y dependiendo del contexto, los
docentes asignan la modalidad de presentacién

Online: para estudiantes que tienen acceso a computador con conexion a internet.
Offline: para estudiantes que tienen acceso a computador sin conexidn a internet.
Papel: para estudiantes que no tienen acceso a computador.

Con la iniciativa Evaluar para Avanzar, los docentes podrdn realizar un diagndstico de
los niveles de aprendizaje alcanzados por los estudiantes e identificar posibles fortalezas
y retos en cinco dreas del conocimiento: Matemdticas, Lenguaje, Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales e Inglés. De las habilidoades socioemocionales y el contexto
socioecondmico de sus estudiantes.

A continuacién, se detalla la participacién de los EE

E.E Oficiales y no Oficiales, . .
. . Estudiantes Inscrito para el
Que participaron en Evaluar . Docentes
cuadernilloly 2 .
para Avanzar 2021 Inscritos
2 14.91
480

6 2

El ICFES convoco reunion de manera virtual a los Directivos Docenes y Docentes en el uso
e interpretacién de los resultados de la Prueba Evaluar para Avanzar y la Universidad
EAFIT de manera presencial, para la implementacion de las estrategias en los planes de
mejoramiento Institucional
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ECOSISTEMA DE INNOVACION EN LA EDUCACION MEDIA RURAL

Ecosistemas de Innovacion para la Educacidén Media es una iniciativa del Ministerio de
Educacién Nacional en alianza con UNICEF y CORPOEDUCACION, que busca fortalecer
la educacion media con estrategias pertinentes para que esta se centre en los y las
jovenes, que sea prioridad en la politica educativa de los territorios para ofrecer
aprendizajes atractivos, que dialoguen con las posibilidades culturales, sociales vy
productivas del entorno, y puedan apoyar la construccién de sus proyectos de vida.

Asi, los Ecosistemas de Innovacion son mecanismos que articulan actores, estrategias y
recursos en pro de transformar la educacion media y generar politicas educativas
integrales dirigidas a los adolescentes y jovenes para favorecer su acceso, graduacion y
trdnsito hacia las opciones educativas y laborales después de culminar su bachillerato.

Ciénaga se encuentra focalizada en el Ecosistema Sierra Nevada del Perijd, se han
desarrollado varias secciones virtuales con el MEN y el equipo de gestion conformado
por varios funcionarios de la Secretaria de Educacidn, se trabajé varios instrumentos de
trabajo articulando los EE oficiales del Municipio El pasado 30 de Noviembre en la ciudad
de Bogotd, se realizd el lanzamiento del proyecto de Ecosistemas de Innovacion, este
evento desarrollo varias actividades, talleres, conversatorio, la IE el Carmen participo en
el taller virtual integrado Directivos, Docentes y Estudiantes El proyecto Ecosistemas de
Innovacidn para la Educacién Media reconoce la importancia de trabajar en equipo para
mejorar la calidad de la educacién y brindar mds oportunidades y herramientas a los y
las jovenes, ayuddndolos a facilitar su trdnsito a la educacion post - media o al mundo
laboral.

ARTICULACION CON LA MEDIA DOBLE TITULACION - SENA

La articulacién del SENA con la Educacion Media es el programa que permite el acceso
de estudiantes de educaciéon media de establecimientos educativos publicos y privados
a la formacion de nivel técnico que ofrece el SENA, desarrolldndola en el plantel
educativo, favoreciendo la pertinencia y la calidad de la formacién, y generando mejores
oportunidades a los aprendices para su incursion en el mercado laboral colombiano.

En el 2021 dos (2) IE, estdn en el proceso de articulacién con el SENA ellas son:

IE. La Maria y San Pedro de la Sierra PROYECTO VIVE TU BIBLIOTECA ESCOLAR
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El proyecto jVive tu biblioteca escolar! es una estrategia de fortalecimiento de la
biblioteca escolar del MEN y el PNLE dirigida a establecimientos educativos de
diferentes Secretarias de Educacién del pais, mediante la dotacién de colecciones
bibliogrdficas, acompafiamiento presencial y formacién a mediadores (bibliotecarios,
docentes y familias). Durante el 2021 el proyecto llega a 500 sedes educativas y para el
cuatrienio espera acompafar a 2000 sedes educativas de todo el pais, cuyo objetivo es
Fortalecer las capacidades de las instituciones educativas para desarrollar procesos de
lectura, escritura y oralidad con los nifios, nifas, adolescentes y jovenes, mediante la
creacion, implementacién o fortalecimiento de la biblioteca escolar y de proyectos
transversales de lectura, escritura y oralidad.

Ciénaga se encuentra focalizada y hace parte de este proyecto nueve (9) EE.

No ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
INSTITUCION CARLOS GARCIA MAYORCA
INSTITUCION MANUEL J DEL CASTILLO
INSTITUCION SAN JUAN DEL CORDOBA
INSTITUCION TECNICA SEVILLANO

Alw|IN|E

N° ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
INSTITUCION DARIO TORREGROZA PEREZ
INSTITUCION SAN JAVIER

INSTITUCION SIBERIA

BODEGA PALESTINA

CENTRO EDUCATIVO RURAL CHERUA

V| IN]O~|On

La fundacion Alberto Merani y el MEN entrego una (1) coleccion bibliogrdfica a 13 E.E
oficiales
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MEJORES PUNTAJES SABER 11 2021 E.E. OFICIALES Y NO OFICIALES DE CIENAGA

Encontramos los 10 mejores puntajes del municipio

No ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO JORNADA NOMBRE APELLIDO PUNTAJE
l.E. TECNICA DE COMERCIO VIRGINIA - TEJEDOR
1| GOME MANANA DANIEL ELIAS VONTILLA 416
.E. TECNICA DE COMERCIO VIRGINIA - ANDRES
2 GOME? MANANA ALBERTO RUA ROJAS 382
|.E. TECNICA DE COMERCIO VIRGINIA - HAXELL .
3 | GOME MANANA ANDRES GOMEZ LARA 381
4 |.ER.SAN PEDRO DE LA SIERRA MANANA NICOLAS CIFUENTES TOVAR 372
5 | LE. TECNICA DE COMERCIO ~ DANIEL THOM AS
. MANANA 71
VIRGINIA GOMEZ RAFAEL CANTILLO 3
6 | INSTITUTO MARIA - MARIA .
MANANA MEZ RIVA 71
MONTESSORI MILAGROS GO v 3
7 | COLEGIO SAN FRANCISCO ~ WILLIAM CAMPO
JAVIER MANANA JOSE M ARTINEZ 365
MARQUEZ
8 I.E. EL CARMEN TARDE PABLO QU 360
LEON
9 | INSTITUTO MARIA ~ LAURA GUILLOT
MANANA . 356
M ONTESSORI MARCEL AVENDANO
10 | ILE. TECNICA'DE COMERCIO TARDE MARIA HERNANDEZ 355
VIRGINIA GOMEZ CAROLINA BLANCO
Presentaremos los 3 mejores puntajes por EE Oficial y No Oficial
ESTABLECIMIENTO
No EDUCATIVO JORNADA APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE
.E. TECNICA DE COMERCIO - TEJEDOR ,
1| VirGINA GOMEZ MANANA MONTILLA DANIEL ELIAS 416
.E. TECNICA DE COMERCIO . . ,
2 | VIRGINIA GOMEZ MANANA RUA ROJAS ANDRES ALBERTO 382
.E. TECNICA DE COMERCIO _ . .
3 | VRGINIA GOMEZ MANANA GOMEZ LARA HAXELL ANDRES 381
4 |I.ESAN JUAN DEL CORDOBA MANANA GOMEZ RIVERA ANDREA CAMILA 308
5 |1.ESAN JUAN DEL CORDOBA MARANA  [PARROS YESITH DAVID 298
- TORREGROZA
. _ BERMEO
6 |I.ESAN JUAN DEL CORDOBA MANANA | o) os JUAN DAVID 285
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ESTABLECIMIENTO
No EDUCATIVO JORNADA APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE
7 | LLE.LICEO MODERNO DEL SUR MANANA GUERREROACOSTA ALEX JUNIOR 308
8 | LLE.LICEO MODERNO DEL SUR MANANA LEON JUAN CAMILO 292
9 | I.LE. LICEO MODERNO DEL SUR MANANA GARCIA SOLANO 22%2?(: 280
10 |.E.ISAAC J. PEREIRA TARDE MORENO QUINTO HILARY JISEL 309
11 |.E.ISAAC J. PEREIRA TARDE CERVANTESCONSUEGRA JUAN DIEGO 287
12 |.E.ISAAC J. PEREIRA TARDE ARREDONDOCANTILLO JUSTIN VAN 278
I.E. TECNICA EN TURISMO 12 DE . YASMIN
13 OCTUBRE TARDE GARCES GARIZABALO ADRIANA 281
14 £ TECNICAENTURSMO 12 DE TARDE PAREJO GONZALEZ ROSNIL DAVID 280
OCTUBRE
15 £ TECNICAENTURSMO 12 DE TARDE RAMIREZ NAVARRO YEISSY MILENA 273
OCTUBRE
- SCARLET
16 | .LE. ENOC MENDOZA RIASCOS MANANA GUERREROMORALES DAYANA 288
17 | .E. ENOC MENDOZA RIASCOS MANANA ARGOTE OYOLA CESAR ANDRES 274
- PAULA
18 | LE. ENOC MENDOZA RIASCOS MANANA OJEDA VALERA 256
ANDREA
I.E ALIANZA PARA EL - , SHARON
19 PROGRESO MANANA GONZALEZROBLES PAOLA 321
I.E ALIANZA PARA EL - MAECEL
20 PROGRESO MANANA CANTILLO VILLAMIL DEAILLY 288
|.E ALIANZA PARA EL ~
21 PROGRESO MANANA SIERRAIGLESIAS YEIMY CECILIA 274
22 |I.E. EL CARMEN TARDE MARQUEZ LEON PABLO 360
23 |I.E. EL CARMEN TARDE PEREZ BETANCOUR CRISTIAN 283
24 |I.E. EL CARMEN TARDE COHEN HERNANDEZ CHARIK 273
25 |.ELA MARIA MANANA RODRIGUEZ ARIAS SOFIA 292
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No [ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO UORNADA  |APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE

26 |.ELA MARA MANANA CANTILLO BARRIOS ANTHONY 272

27 |.ELA MARA MANANA MELENDEZNATERA VANESSA 254
|.E. DARIO TORREGROZA . , ,

28 PEREZ MANANA HENRIQUEZ MARQUEZ LAURA MELISA 284
I.E. DARIO TORREGROZA - ,

29 DEREZ O TORREGRO MANANA PEDROZA JIMENEZ ISAAC DAVID 276

30 'F',EE:EEAZR'O TORREGROZA MANANA DiAZ MIRANDA JUAN DAVID 275

31 |.E MANUEL J. DEL CASTILLO MANANA ARRIETA BAYONA ALVARO JOSE 293

32 |.E MANUEL J. DEL CASTLLO MANANA RODRIGUEZ MARTINEZ JESUS DAVID 292

33 |.E MANUEL J. DEL CASTLLO MANANA MONTANORODRIGUEZ BRAIAN DAVID 270
I.E ALFREDO CORREA DE N

34 | NDRESS MANANA SOTO ADRIAN 251
I.E ALFREDO CORREA DE -

35 |ANDRES MANANA MELENDEZ MAYERIC 208
I.E ALFREDO CORREA DE -

36 |\ NDREIS MANANA ARIZA ADATH 205
I.E.R AGROPECUARIA , EDGARDO

37 SEVILLANO TARDE CHARRIZ JIMENEZ JUNIOR 290
|.E.R AGROPECUARIA , NAYELIS

38 SEVILLANO TARDE MARTINEZ NOVOA MARGARTA 275
I.E.R AGROPECUARIA

39 SEVILLANO TARDE CAMACHO FLORES ROSITA MARIA 257
I.E.R CARLOS GARCIA -

40 | A VORCA MANANA ALTAMAR JUAN 225

41 |.ER CARLOS GARCIA MAYORCA|MANANA SAMPER LUISA 217
I.E.R CARLOS GARCIA - .

42 | A VORCA MANANA GARCES YENEDITH 215

43 |I.LE.R. SAN PEDRO DE LASIERRA MANANA BOTELLOGONZALEZ NELSON DAVID 237

44 |I.E.R. SAN PEDRO DE LASIERRA MANANA CABALLEROVERGEL JUAN DAVID 217

45 |I.LE.R. SAN PEDRO DE LASIERRA MANANA CASTIBLANCO AVILES DALILA ESTHER 198
I.E.R AGROPECUARIA [SABEL DE _

46 LA TRINIDAD MANANA DUARTE SERGIO 277
I.E.R AGROPECUARIA ISABEL DE .

47 | TRINIDAD MANANA MELENDEZ SHARITH 277
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No | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | JORNADA APELLIDOS NOMBRES | PUNTAJE
|.E.R AGROPECUARIA ISABEL DE ~ )
48 | D MANANA  |GONZALEZ KEVIN 273
49 |.ERSAN JAVIER MANANA  [QUINTEROVARELA VALENTINA 326
50 |.E.R SAN JAVIER MANANA  [CUAORINCON MAYERL 290
51 |.ERSAN JAVIER MARNANA  |ALGARN PADILLA JUAN ESTEBAN 223
52 |.ERSIBERA MANANA | GARCIAZAPATA ASTRID DANIEL 309
53 |.ERSIBERA MANANA  [PERDOMORANGEL VISETH 240
. CAROLIN
54 |.ERSIBERA MANANA  |DE LA CRUZMORA LISETH 182
55 JCA?/']ESO SAN FRANCISCO MANANA  |CAMPO MARTINEZ WILLIAM JOSE 365
56 JCA?/']ESO SAN FRANCISCO MANANA  |AHUMADATERNERA JULIO STEVEN 344
57 [COLEGIO SAN FRANCISCO MARNANA  |IRRELO QUIJANO MATEO 343
JAVIER
58 |INSTTUTO MARIA MONTESSOR  [MANANA | GOMEZRIVAS MARIA 371
MILAGROS
59 |INSTTUTO MARIA MONTESSOR  [MANANA  |GUILLOT AVENDARO LAURA 356
MARCELA
60 |INSTTUTO MARA MONTESSOR |[MANANA  |LOPEZ MONTERO JUAN DAVID 312
61 |INSTTUTO NUEVA ENSENANZA |[MANANA  |GARCIA SLVA LIZ MARCELA 325
62 |INSTTUTO NUEVA ENSENANZA |[MARNANA  |RETAMOZO MORA CARLOS FELIPE 283
63 |INSTTUTO NUEVA ENSENANZA |[MARNANA  |CHARRIS GONZALEZ ALEJANDRA 268
64 |INSTTUTO NUEVO HORZONTE  [TARDE MARTINEZ CARBONO ISB"S'TH DE 285
65 |INSTTUTO NUEVO HORZONTE  [TARDE OROZCO RODRIGUEZ E'NA:;"R'E? 270
66 |INSTTUTO NUEVO HORZONTE  [TARDE MOLINA HERNANDEZ DAVID 257
EDUARDO
INSTITUTO CRISTIANO N , .
67 | nWRENCE MANANA | RODRIGUEZ REYES VICTOR JULIO 303
INSTITUTO CRISTANO - ,
68 |\ WRENCE MARNANA  |PEREZ MESA JOHN ESTEBAN 293
INSTITUTO CRISTANO -
69 | WRENCE MANANA | ARZUAGA PINEDA LUKAS DAVID 290
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No | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | JORNADA APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE
COLEGIO JESUS DE LA DIVINA . .
70 MISERICORDIA MANANA DIAZ MOZO JUAN 320
COLEGIO JESUS DE LA DIVINA . ,

71 MISERICORDIA MANANA ALTAFULLAMANCILLA JOSUE 316
COLEGIO JESUS DE LA DIVINA . N

72 MISER CORDIA MANANA NOEL PENALVER DAYANA 307

73 | INSTITUTO GABRIELA MISTRAL MANANA MARRAGA VALENTINA 316

74 | INSTITUTO GABRIELA MISTRAL MANANA CHAPARRO YTZJAC 294

75 | INSTITUTO GABRIELA MISTRAL MANANA FONTALVO LUISA 256
INSTITUTO PITAGORAS DE - DAYANA

76 | AMOS MANANA VALERA CASTRO JULIETH 309
INSTITUTO PITAGORAS DE - . KAROL

77l AMOS MANANA GOMEZ SARMIENTO TATANA 300
INSTITUTO PITAGORAS DE - , ISABELLA

78 | AMOS MANANA CANTILLO PEREZ CARGLINA 268
INSTITUTO LATINO - MANUEL

79 | AMERCANOG MANANA BUSTAMANTE ADOLFO 307
INSTITUTO LATINO _

80 |\ MERICANO MANANA MONTENEGRO SERGIO 276
INSTITUTO LATINO _

81 |\ MERICANO MANANA LARA YELITZA 255

RUTA DEL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Guia No 34 Guia para el mejoramiento institucional de la autoevaluacion al plan de
mejoramiento.

Es un instrumento para la planificacién estratégica institucional en el que constan
acciones a mediano y largo plazo, orientada en el mejoramiento de la Calidad Educativa
de nifios nifas y jovenes de los Establecimiento Educativos

La guia estd organizada en tres etapas que conducen al mejoramiento progresivo de las
instituciones.

Este proceso contempla tres etapas:
+ Autoevaluacion

« Planes de Mejoramiento
- Seguimiento y Evaluacion
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El proceso de la autoevaluacion es la herramienta pertinente para identificar las
fortalezas y debilidades, a través de la recopilacién, sistematizaciéon, andlisis y
valoracion de la informacion de las acciones llevadas a cabo en la institucion.

Planes de Mejoramiento: debe contener objetivos, metas, indicadores, actividades,
tareas y responsables, con el propdsito de cumplir con lo programado en cada drea de
gestién. Asimismo, se recomienda que el horizonte institucional se proyecte a tres anos.

Seguimiento: debe efectuarse de forma periddica al desarrollo del plan de
mejoramiento, con el objetivo de establecer cudles fueron los resultados obtenidos, las
dificultades y retrasos en la ejecucion, los recursos utilizados y las razones por las cuales
no se efectuaron algunas actividades.

Las 25 EE. Desarrollan la Ruta del mejoramiento Institucional y se encuentran en el
proceso de revisidn y ajuste del proceso.

INSPECCION Y VIGILANCIA

EL Area de inspeccién y vigilancia centré la mayoria de sus esfuerzos en el
retorno a la presencialidad, es por esto por lo que esta drea estuvo encargada
de liderar este proceso, inicialmente retorno a la alternancia y luego llamado
presencialidad.

Hemos realizado un proceso de acompanamiento continuo a todas las I. E
oficiales, no oficiales e Instituciones de educacién para el trabajo y desarrollo
humano (IETDH). en todo el proceso de la emergencia sanitaria, iniciando
desde el affio 2020 con la resolucién 666 de 2020 y 1721 de 2020, este
acompanamiento ha sido constante y actualizado adaptdndonos a la
normatividad vigente del momento.

Hemos realizado acompanamiento desde el alistamiento con visitas a los EE,
reuniones, capacitaciones con el MEN y con el programa de gobernabilidad
de USAID, un acompanamiento muy completo donde nos encargamos de
garantizar que todas los E.E denuestro municipio estuviesen capacitados y
consientes de la responsabilidad de la aplicacion de protocolos de
bioseguridad.

Tuvimos reuniones con comité de alternancia municipal y comité de
alternancia de la SEMperidédicamente, aproximadamente cada 15 dias, para
toma de decisiones y tratar casos ysituaciones especificas de las Instituciones
Educativas.
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Con USAID y el MEN tuvimos constantes reuniones, asistencias técnicas,
capacitaciones, visitasa Establecimientos Educativos, revisiones documentales y
en sitio, acompafiamos a los E.E enel alistamiento y creacion de los protocolos
de bioseguridad de manera individual, haciendoreuniones personalizadas con
cada rector y su equipo.

Estas capacitaciones estuvieron extendidas a los docentes y personal
administrativo de las IE oficiales y oficiales, buscando asi el retorno seguro a las
aulas, para esto realizamos multiples visitas desde el inicio del proceso de
alistamiento, revision, verificacion etc.

Luego de iniciado el proceso de alternancia educativa, también realizamos el
proceso de verificaciéon de aplicacion de protocolos de bioseguridad acorde a
la normatividad vigente y actualizando a las IE en el marco legal respectivo.

Realizamos mesas de trabajo con directivos docentes oficiales y no oficiales,
varias reunionescon miembros del sindicatos, docentes etc. buscando crear
estrategias que nos permitieran una organizacion del servicio educativo
regresando a la prespecialidad, respetando los aforos y protocolos de
bioseguridad establecidos en el anexo técnico de la resolucion 777 del2021 y
demds vigentes.

Por otro lado, nos hemos encargado de lo siguiente:

e Atencidon a requerimientos, quejas, solicitudes con respecto a
alternancia ypresencialidad.

e Acompanamiento a las IE no oficiales en el diligenciamiento de los planes
de mejoramiento en la plataforma EVI para costos educativos.

e Atencidon a requerimientos y quejas por retencion de documentos, cobros
errados, y demds quejas de IE no oficiales.

e Atencion a quejas de administrativos, directivos docentes y docentes

e Acompanamiento a las IE en sus rendiciones de cuentas

e Actualizaciéon de licencias de funcionamiento y reconocimientos de
cardcter oficial

e Acompanamiento en la creacién y funcionamiento otorgando 2 licencias
de funcionamiento a Instituciones de educacion para el trabajo y
desarrollo humano (IETDH).

e Acompanamiento en la renovacién y creacion de nuevos programas en las
Instituciones Educativas para el trabajo y desarrollo humano (IETDH)
otorgdndoles el registro de programa.

e Acompanamiento en la creacion y funcionamiento de 2 IE de cardcter no
oficial.
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PORCENTAIJE PRESENCIALIDAD
OFICIAL

PRESENCIALIDAD W ATENCION EN CASA

De las 118 sedes del sector oficiales, ingresaron a la presencialidad 82 sedes, los 36
restantes no pudieron ingresar por falta de arreglos de infraestructura y otros arreglos
de agua los cuales algunas sedes estdn incluidas en el proyecto de FINDETER.

PORCENTAJE PRESENCIALIDAD NO OFICIAL

ATENCION EN
CASA; 1699; 32%

M PRESENCIALIDAD

PRESENCIALIDAD;
3548; 68% B ATENCION EN CASA
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De los 50 establecimientos educativos del sector no oficial, 46 ingresaron a la
presencialidad y los 4 restantes se encuentran en proceso de cierre temporal.

COBERTURA

Haciendo un comparativo de la matricula con el afio anterior del municipio de Ciénaga-
Magdalena quedo asi:

2020 Noviembre. 2021

Grado Oficial | Contratada Privada | Oficial | Contratada |Privada
Pre-Jardin 0 0 287 0 0 178
Jardin o Kinder 0 0 487 0 0 360
Transicion 2,030 70 679 2,112 86 486
Primero 2,154 63 711 2,218 76 573
Segundo 2,056 86 685 2,279 51 545
Tercero 2,001 75 655 2,192 84 545
Cuarto 1,995 62 611 2,082 60 519
Quinto 1,870 58 523 2,145 76 489
Sexto 2,683 48 261 2,752 40 202
Séptimo 2,289 32 284| 2,378 43 230
Octavo 1,830 39 270 2,046 31 246
Noveno 1,668 25 257 1,714 37 238
Décimo 1,535 12 208 1,502 12 221
Once 1,210 7 225 1,289 11 186
122 Normal 0 0 0 0 0 0
132 Normal 0 0 0 0 0 0
Ciclo 1 Adultos 0 0 0 0 0 0
Ciclo 2 Adultos 8 0 0 27 0 0
Ciclo 3 Adultos 168 0 23 111 0 32
Ciclo 4 Adultos 263 0 56 156 0 63
Ciclo 5 Adultos 102 0 76 258 0 61
Ciclo 6 Adultos 300 0 148 169 0 113
Aceleracion del Aprendizaje 174 0 0 185 0 0
Total 24,336 577 6,446| 25,615 607| 5,287

31,359 31,509

FUENTE: SIMAT OAPF
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Establecimientos Educativos y sedes del Sector Oficial y No Oficial

SECTOR Noviembre. 2021 TOTAL SEDES 2021
Oficial 25
OFICIALES | NO OFICIALES | TOTAL
No Oficial 50
Total 75 118 50 148

FUENTE: SIMAT OAPF
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Como se evidencia en la grdafica de la cobertura bruta y neta, hubo un incremento de la
matricula en todos los niveles educativos transicién, Primaria, Secundaria y Media.

DEPURACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULAS SIMAT

Se realizaron depuraciones de los registros ingresados por los administradores del
SIMAT, ya que habia errores de fechas de nacimientos, direcciones-zona, duplicidad,
actualizacién de numero y tipo de documentos de identidad, pais de origen, etnias,
caracterizacion de discapacidades.

El Ministerio de Educaciéon Nacional, por su parte ha enviado al ente territorial las bases
de datos con los posibles hallazgos encontrados en el sistema de acuerdo con la
metodologia por Reglas, para ir reduciendo la cantidad de errores y asi mantener el
SIMAT, con una informacién éptima. (Corte Agosto 2021)

Anexol_Informe de Hallazgos e Inconsistencias - FASE |
ID Regla Nombre regla # registros

R1.1_Oficial Duplicados S. Oficial 52
R1.1_Privado Duplicados S. Privado 14
R2 Grados 541

R3 Edades 539

R4 Residencia 20

R5 Eficiencia 2,552
Total Registros 3,718
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REUNION CON LAS MADRES COMUNITARIAS DEL IBA DEL BARRIO ABAJO

El profesional universitario de acceso reunié a las madres comunitarias del ICBF del
barrio abajo para socializarles como se debe realizar las entregas de los listados de los
ninos que van a transitar a los diferentes establecimientos educativos del sector oficial
para el afo 2022

De acuerdo con las solicitudes de los padres de familia, los establecimientos educativos
se preparan para darles la bienvenida a los ninos.

®CO REDMINOTE 8
BIEAMERA

POBLACION

En el drea de cobertura, Poblaciones viene realizando actividades propias relacionadas

con discapacidad con las directrices del MEN el cual he estado en capacitaciones

virtuales, aparte de informacion constante solicitada y entregada. De igual manera con

el INCI e INSOR quienes trabajan de la mano con el MEN en cuanto a la atencién de

\ estudiantes sordos y ciegos. En cuanto a los intérpretes y modelo linglistico, contratistas

de la alcaldia, de manera permanente se mantiene comunicacion como seguimiento y
apoyo al proceso educativo. Los informes correspondientes de sus labores realizadas
durante el afo con los estudiantes, informes debidamente certificados por el rector
CAMILO DIAZGRANADOS quien es su jefe inmediato.
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En cuanto al trabajo con primera infancia, se trabajé asistencia técnica a las
Instituciones Educativas con directivos docentes, maestras preescolares, profesiones del
PTA programa de todos Aprender y con el apoyo del Ministerio de Educacién, Direccidn
de Primera Infancia de la cual entregaron dotaciones para aulas preescolar a todas las
Instituciones Educativas del municipio.

De igual manera, Ciénaga por medio de la secretaria de Educacién participd en la
expedicion de experiencias significativas movilizando a maestras a participar con sus
proyectos desarrollados en este ano lectivo pese a las dificultades de la pandemia que
nos aqueja. Para ello, se organizd en conjunto con la Direccién de Primera Infancia un
evento a manera de feria en la plaza del centenario participando catorce
Establecimientos educativos del drea rural y urbano. También contd con la presencia de
distintas entidades que conforma la ruta de atencidn integral a la primera infancia tales
como: el Alcalde, gestora social, secretaria de salud, cultura, deporte, biblioteca,
ludoteca, secretaria de Gobierno, de Educacién superior INFOTEP, ICBF, Bomberos, Cruz
Roja, CAJAMAG, entre otros.
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EXPEDICION DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE CIENAGA

FERIADE /
U4 U 74
DE EXPERIENCIAS EN EDUCACION

“LOS NIROS ¥ MIRAS AVANZAN EN EDUCACION
< INICIAL YIRS e e T 2. Y TEDE LA MANO DE LOS
CIENAGA

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE
MAGDALENA™
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AREA FINANCIERA

La Gratuidad Educativa consiste en la asignaciéon de recursos adicionales por parte del
Gobierno Nacional, para garantizar que los estudiantes de los establecimientos
educativos estatales matriculados entre los grados 0 a 11 no paguen derechos
académicos ni servicios complementarios.

Los derechos académicos son el cobro que hace el establecimiento educativo al padre
de familia, acudiente o estudiante, por la prestacién del servicio educativo en las
instituciones educativas estatales para todos los niveles y grados. Los servicios
complementarios son los cobros que hace la institucidon educativa estatal por servicios
no esenciales pero complementarios al servicio, tales como carné estudiantil,
certificados y constancias de estudio, derechos de grado, entre otros.

Para 2011 se implementd la gratuidad universal en transicion y primaria, es decir que se
asignaron recursos para cubrir con gratuidad a todos los nifos y nifas de los
establecimientos educativos estatales en transicidn y primaria. Al mismo tiempo se
mantuvo la gratuidad focalizada para la poblaciéon vulnerable de los niveles de
secundaria y media.

A partir de 2012, se universalizard también en secundaria y media, esto significa que se
asignardn recursos para todos y cada uno de los estudiantes matriculados en los
establecimientos educativos estatales en transicion, primaria, secundaria y media. Esta
decision, segun la Ministra, demuestra el compromiso social del Gobierno Nacional con
la educacién publica.

Ademds de lo anterior, con la Ley del Plan Nacional de Desarrollo se logré la aprobacién
por parte del Congreso de la Republica que los recursos del Sistema General de
Participaciones para educacién que se destinen a gratuidad educativa sean girados
directamente a los establecimientos educativos.
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GRATUIDAD ® Mantenimiento de infraestructura

m educativa

m Dotacidn institucional de material y

medios pedagdgicos para el
aprendizaje

]
Otros gastos generales

]

® Dotacidn institucional
de

Asignacion Sistema General de Participaciones Educacion Vigencia 2021

Concepto Total
Educacion 84.780.63%7.16
- Prestacion Servicios 82.837.799.515
- Calidad 3.942.839.648
----> Calidad (Gratuidad) 1.791.500.384

--—--> Calidad (Matricula) 2.151.339.264

30.209.175.249

29.095.041.440

- Régimen Subsidiado

- Salud Padblica 1.114.133.80%
- Subsidio a la Oferta 0
- Libre Destinacion 2.545.772.862
- Deporte 281.247.288
- Cultura 210.935.466
- Libre Inversion 2.671.849.232
- Fonpet 351.55%2.110
Alimentacion Escolar 972.272.354
255.126.58
Fonpet Asignaciones Especiales

Total SGP 128.979.215.021
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DESARROLLO DE AUDITORIA:

El gran desafio para dar continuidad al proceso educativo, en el marco de los
lineamientos construidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para la prestacion
del servicio de educacién en casa y en presencialidad bajo el esquema de alternancia y
en este orden la implementacion de prdcticas de bioseguridad en la comunidad
educativa, se establecieron canales de comunicacion con los directivos de las
instituciones a quienes después de darles la orientaciones sobre lo establecido en el
marco del sistema de alternancia ddndoles a conocer que en el afo 2022 la meta
propuesta por el ministerio de educacion es el retorno a la presencialidad estando
sujetos a los lineamientos del ministerio de salud.

BIENESTAR LABORAL

La ejecucion del programa de Bienestar Laboral de la Secretaria de Educaciéon de
Ciénagaq, se inicia en el mes de enero del afio 2021, con el proceso de induccion de los
docentes que por mérito entraron a laboral en el sector educativo.

INDUCCION 2021

Se les realiza el proceso de induccidn a todos los Docentes y Directivos Docentes que han
ingresaron a laborar en el sector educativo, comenzando en el mes de enero con los
docentes que por mérito ingresaron a laborar en los meses de enero. De igual manera se
les hace este mismo proceso a los docentes que entraron en provisionalidad teniendo en
cuenta la crisis generada por la pandemia este proceso se realizé de manera presencial
y virtual, se le dan las instrucciones y explicaciones pertinentes sobre su proceso de
ingreso. El ingreso a la carrera docente es un reto profesional pero también es para la
sociedad una expectativa muy importante por el papel que cumplen; ser maestro
implica un reto muy importante con las nuevas, tecnologias, globalizacién, las
exigencias de la sociedad y el conocimiento.

Por medio de este proceso de Induccién se busca encaminar, fomentar las competencias
y habilidades en los componentes personal, afectivos y sociales para que incidan en el
fortalecimiento de las Instituciones Educativas; a facilitar la ubicacion del nuevo servidor
en las instituciones educativas donde van a prestar sus servicios.
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En el proceso de Induccidn se les da a conocer a los nuevos docentes los objetivos de la
Induccion. El cual consiste en obtener acercamiento y retroalimentacién con los docentes
y directivos docentes respecto a sus vivencias laborales y a la satisfaccion de sus
expectativas tanto a nivel personal como profesional. Ademds, se les da a conocer la
mision, vision y la estructura organizacional de la Secretaria de Educacién del Municipio
de Ciénaga.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CO

COLOMBIA

@‘.,a ENAGA
aAVANZA

v \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

A AN
w7y

L

|
*

Aspectos Generales

La pandemia que llego en el 2020 y se ha extendido hasta la presente vigencia 2021 hizo
de este afio el mds atipico y retador que haya tenido el sistema educativo y la sociedad,
ante lo cual la Secretaria de Educacién Municipal de Ciénaga (Magdalena) ha liderado
un trabajo responsable y comprometido para garantizar el derecho a la educacion,
contando con el apoyo, acompafiamiento y observacién del Ministerio de Educacién
Nacional.

La Secretaria de Educacién municipal de Ciénaga (Magdalena), tiene como objetivo
acompanar la trayectoria escolar de ninos, nifas, adolescentes y jovenes, con el fin de
que contribuyan positivamente a la sociedad, para esto, se trabaja en fortalecer los
procesos educativos y dejar las bases listas para continuar avanzando hacia este
propdsito, a partir de herramientas que los ayuden a formarse de manera adecuada en
su vida personal y académica, promoviendo que los estudiantes continuen los ciclos de
educacioén superior, tanto a nivel técnico como en el profesional.

Siguiendo la apuesta del municipio de impactar decididamente en la calidad de nuestro
sistema educativo, se implementaron nuevas herramientas a partir de los nuevos
lineamientos establecidos debido a la emergencia sanitaria que atraviesa el pais, fue
asi como se brindd un servicio gratuito de conectividad a aquellos estudiantes menos
favorecidos acorde con la necesidad identificada en la secretaria, logrando impactar a
25.327 estudiantes en la realizacion de sus clases.
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Adicionalmente, de la mano de la administracién municipal y para asegurarnos del
cumplimiento de las orientaciones impartidas por el Ministerio de Educacién Nacional,
la Secretaria desarrolla diferentes acciones tanto en los colegios oficiales como en los
colegios privados, como garante del servicio educativo en el municipio de acuerdo a la
normatividad vigente.

La Secretaria de Educaciéon del Municipio de Ciénaga posee una planta de
cargos viabilizadapor el Ministerio de Educacién Nacional necesaria para
garantizar la prestacién del servicioeducativo en las 18 Instituciones Educativas
y los 7 Centros Educativos Rurales del Municipio, distribuidas de la siguiente

manera:
DOCENTES 908
DOCENTES DE APOYO 12
DOCENTE ORIENTADORES 15
RECTORES 18
DIRECTORES RURALES 6
COORDINADORES 41
ADMINISTRATIVOS 175
DIRECTORES DE NUCLEO 3
TOTAL 1178

Administrativos Descentralizados

Administrativos Descentralizados

Auxiliar Administrativo 47
Auxiliar De Servicios Generales 35
Técnico Administrativo 4
Celador 89
Propiedad 30
Provisional Vacante Definitiva 145
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Planta de cargos de la Secretaria De Educacion:

Provisional Provisional  Total
Administrativos SEM Vacante Vacante general

Definitiva Temporal
Nivel Central 35 1 36
Auxiliar Administrativo 2 2
Profesional Universitario 27 1 28
Técnico Administrativo 6 6
Total general 35 1 36

Los establecimientos educativos estdn distribuidos asi:

Centro Educativos Rurales 7
Instituciones Educativas 18
Sedes 118

Sedes por Sector Educativo

Sector Sector

Oficial 25 Oficial 118
No Oficial 49 No Oficial 49
Total 73 TOTAL 167

La estructura organizacional estd compuesta de la siguiente manera:

SECRETARIA DE EDUCACION DE CIENAGA
l ESTRUCTURA TIPOLOGIA 1 I

I ALCALDIA MUNICIPAL DE CIENAGA }.
e S I Sa—r—
[ maceENoA L. .- H

H SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL } ........... :
1

v—-wuonm*—«[.._._

| ADMINSTRATIVA Y FINANCIERA |

poen
&
cepiine

E EEE
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DiA DE LA MUJER

La administracion municipal realizo el envio por las redes sociales de tarjeta de
felicitaciones para exaltar el papel de la mujer en la sociedad. Por continuar en época

de pandemia, no fue posible realizar ninguna actividad presencial como es costumbre
homenajear a la mujer en su dia.

\,:_\'_',/ Alcaldia de Cienaga Magdalena @

[ 1
tn un pegquedo pero sign e conmemors en Cienaca el Dfa Internacicnal Mujer, per
oarte de la Cestora Socia Betancourt y la Oficina Asesora de 7a Mujer, en cadeza de

a jefe asesora, Encarnacicn 2

L

buscaban exaltar el papel tan importante que
a

J

w0

o el
cumpglen [as damas en ia sociedac ciena

Durante el even:o se realizo un senugdc n

"
o
0

nocimiento a las Mujeres que desde diferentes

entre fas que se en.. Ver mas

l

25{enarnos construyen una mejor socleca

] .

Q.

DiA DEL MAESTRO

Se celebré mediante una eucaristia presencial y virtual con la presencia de pocos

docentes. Ademds, se les ofrecid una serenata y se realizé entrega de un souvenir a los
asistentes presenciales.
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£l alcalce Luis Aloerto Teta Sampery |a secretaria de educacion, Karen Villafafa, invitan a los
docentes del municipio y comunidad en general a la misa en accion de gracias por t0dos los
orofesores en su dia.

Conéctate este sabado, 15 de mayo, al Facebook Live de |a Parroguia San Juan Bautista y
Secretaria de Educacion de Ciénaga, a partir de las 09:00 am.

LUIS ALBERTO TETE SAMPER

TIENE EL GUSTODE INVITAR A LOS
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES A
==

‘ﬂ

PARROGUIA SAN JUAN BAUTISTA ;:qnmmmmmctnm
(PACEBOOKLMVE )
§ ke

i Nae w0 IR Rraremna c T rare 1 ( Srat ok o
QO Rochy Diaz y 26 personas mas 2 comentarios 9 veces compartida
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ENCUENTRO FOLCLORICO

Se cumplié con los lineamientos y orientaciones emitidas por el Ministerio de Educacion
para la realizacion del Encuentro Folclérico se difundié la circular a todas las
Instituciones Educativas para que se inscribieran en las diferentes modalidades.

Se realizé6 de manera presencial el Encuentro Folclérico el dia 23 de septiembre en su

fase municipal. En esta fase participaron 4 instituciones educativas del Municipio en las
modalidades de danza y canto. En la fase departamental el Municipio fue representado
por la danza el Seresesé y nos representd en la fase nacional.
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El alcalde Luis Alberto Tete Samper y la Secretaria de Educacion Karen
Villafana, invitan a la comunidad educativa a participar en el Encuentro
Folclérico y Cultural 2021, manana jueves 23 de septiembre en el
Coliseo Monumental a partir de las 4:00 p.m.

Es preciso indicar que, en el Encuentro Folclorico y Cultural 2021, los
docentes y administrativos podran participar en las tres categorias:
danza, musica y teatro.

Es importante aclarar que, la administracion municipal “Ci... Ver mas

ALCALDE DE CIENAGA YT ———

LUIS ALBERTO TETE SAME

TIENE EL GUSTO

DE INVITARLOS AL

Fawedo clfuwad) o Foleldvico
Vocede 2071

23 ] 4:00 pm
JUE | Coliseo Monumental

G SO0 N\ e &
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iAtencién Docente y Directivo Docente!
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DiA DEL DIRECTIVO DOCENTE

Esta actividad fue realizada el dia 8 de octubre, para hacer participe a los directivos
docentes de manera presencial, se llevé a cabo en un restaurante con espacios abiertos
para seguir los protocolos de bioseguridad.

Como parte del programa se les ofrecié un almuerzo y una serenata. Adicional, se realizo
una actividad de risoterapia para que los directivos docentes se despejaran de sus
preocupaciones o temas que les cause estrés.
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OIA: 8 DE OCTUBRE
_LUGAR: RESTAURANTE AGUAS YIVAS
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ENCUENTRO DE RECTORES

En pro de fortalecer las competencias de liderazgo, trabajo en equipo y las habilidades
comunicacionales entre otras; se realiza el Encuentro de Rectores. Ademds, en esta
capacitacion se trataron otros temas como lo son la jornada escolar y la jornada laboral
y el retorno a la presencialidad. Otro tema complementario que fue tratado durante la
jornada fue la cultura de la evaluacién para fortalecer el proceso de evaluacion en el
mejoramiento de las competencias personales y profesionales de los rectores.

Por ultimo, se tratard el tema de fondo de servicios educativos el cual permite el buen
uso eficiente de los recursos de las instituciones educativas.
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Cabe resaltar que se contd con la intervencién del Doctor Edison Serge, quien realizo el
acompanamiento en el tema de liderazgo, trabajo en equipo y comunicacion.

2oy Alcaldia de Ciénaga Magdalena @
@ S dzdiciembrezlzs 1752 Q

Durznte 2l diz de hoy s= desarrollS el Encusntro de Diractivos
Docentes 2021, con la finalidad de fortalecer los procssos academicos

y administrativos de |as instituciones educativas oficizles del
municipio.

En |z jornzdz participo un delegado del Ministerios de Educacion, asi
mismeo Iz UNAC realizo tallerss gus buscan reforzar €l trabzjo 2n

squipo, planificacion, organizacion y seguimientos a los procesos
institucionales.

Con estas actividadss, el alcalde, Luis Tete Sampser y |3 Secrstaria de
Educzcion, se proponen seguir mejorando los aspectos educativos 2n
=l sector publico, de cara al nusvo afio lectivo 2022.

iCiénaga Avanza de Ia Mano de |3 Educacien!

#CienagaAvanza
#DelzMzanoConElPusblo
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TALLER DE REINDUCCION

Este taller es de cardcter obligatorio cada dos afos a partir de la induccion para todo
docente y directivos docentes nombrado por medio del nuevo estatuto docente.

Por medio de este proceso se busca reforzar el compromiso docente, mantener
actualizados a los docentes en las politicas educativas, revision de los proyectos de vida,
todo lo anterior con la finalidad de trabajar en el mejoramiento de la calidad educativa
y seguir fortaleciendo el trabajo de cada institucion educativa.

Para dar cumplimiento a este proceso se citaron al taller de reinduccion a los docentes
que les correspondian, se llevo a cabo el dia 9 de diciembre.
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SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Se dictaron charlas presenciales y virtuales con el fin de fortalecer los conocimientos de
salud y seguridad en el trabajo a todos los funcionarios del sector educativo.

Algunos de los temas tratados fueron salud mental y emocional, alimentacion saludable
y alimentaciéon CESA y promover las habilidades para la vida (estrategia de
afrontamiento para el manejo de crisis) entre otras.
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CONTRATACION
NUMERO NOMBRE FBETE
PROCES EoRell OBJETO FINANCIA
[o) CION
DESARROLLO DE LA
ESTRATEGIA
PROCESO ; AVANCEMOS DE LA Recursos
COMPETITI JSETE:AAE'T?\TA MANO POR UNA Propios
VO CON CARIBE ESCOLAR EN. besy Gleeleles,
ESAL No. Gobernacionesy
007 INTEGRADO FAMILIA EN LAS Resguardos
22021 FUNDACARIBE INSTITUCIONES Indigenas)
EDUCATIVAS
OFICIALES
DURANTE EL
TRABAJO
SUMINISTRO DE
UN
P
. General de
LICITNACIO UNION PARA LOS 2021.CEN.01.0| 2021 CEN.0L. Participacion
PUBLICA TEMPORAL ESTUD:_AONSTES PE 2021.SGR.01.0| 2021.SGR.01.0 es - SGP
LP No.001 COMPROMISO ESTABLECIMIENT . U : T Sistema
DE 2021 SOCIAL 05 EDUCATIVOS General de
Regalias -
PRIORIZADO EN SGR
EL PROGRAMA
DE .,
ALIMENTACION
AUNAR
ESFUERZOS Y
RECURSOS
TECNICOS,
CONVENIO ADMINISTRATIVO
INTERADMI UNIVERSIDA Y FINANCIERO Sistema
NISTR D DEL ENTRE LAS General de
ATIVO No MAGDALE PARTES QUE Regall'os -
005-C20- NA SIRVAN DE SGR
1600-2021 APOYO PARA
GARANTIZAR LA
PERMANENCIA EN
LA
EDUCACION
AUNAR
ESFUERZOS Y
RECURSOS
TECNICOS,
CONVENIO ADMINISTRATIVO
INTERADMI Y FINANCIERO Sistema
NISTR INFOTEP ENTRE LAS General de
ATIVO No HVG PARTES QUE Regall’as -
006-C20- SIRVAN DE SGR
1600-2021 APOYO PARA
GARANTIZAR LA
PERMANENCIA EN
LA
EDUCACION
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FECHA
DE FUENTE DE

NUMERO NOMBRE
No. CDP No. RP VALOR <
OBJETO INICIO | FINANCIACION

DE
PROCESO CONTRATISTA

DOTACION DE
ELEMENTOS DE
BIOSEGURIDAD Y
DESINFECCION DE Recur.sos
CONSORCIO| AULAS ESCOLARES ’ (Aﬁrorlbéés
SASIP- PARA RETORNOA 2021.CEN.O1. 2021, 28/09 calaias,
002-202 SUMINISTROS 0635 2 2621 Gobernacionesy

H&L 2021 CLASES DEL
SERVICIO Resguardos
Indigenas)

EDUCATIVO A LA
MODALIDAD
PRESENCIAL

BAJO EL

=0
m
=z

-01. 542,322,5
00

SUMINISTRO DE
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
Y
UNION COMUNICACIONES
Sistema

TEMPORAL COMO RECURSO
SASIP- " 2021.CEN.O1. 2021.CEN.01.0 30/09 General de

PARA LA LAS
EDUCACION" INSTITUCIONES SGR
EDUCATIVAS
OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
CIENAGA —
MAGDALENA.
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,

CONCURSO FINANCIERA,
CONTABLE Y .
Sistema

DE CONSORCIO JURIDICA AL
MERITOS CIENAGA 2021.SGR.0O1. $605,482,| 29/10/ General de
CONTRATO DE 002 412 2021 ,
ABIERTO AVANZA SUMINISTRO DE Regalias -
CMA No. 2021 SGR
004 DE UN
2021 COMPLEMENTO

ALIMENTARIO

PARA LOS
ESTUD|ANTES DE
ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE
LICITACIO LAS )
Sistema

N DEOBRA UNION INFRAESTRUCTURA | 5001 5 o A
pUBLICA | TEMPORAL S DE LAS agai - 665,80, General de
o Regalias -

No.005- | COMPROMISO | |NSTITUCIONES 10 oo dr
2021 sioeles EDUCATIVAS DEL SGR
MUNICIPIO DE

CIENAGA
- MAGDALENA
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NUMERO DE NOMBRE FECHA FUENTE DE
PROCESO T T OBJETO No. CDP No. RP VALOR | pEiNICIO FINA[\ICIACI
ON
PRESTACION DE
SERVICIO DE APOYO REEITSES
A LA GESTION COMO Propios
el TECNOLOGO EN EL (Alcaldias
045-C1- ADRIANA 2021.CEN.O1. 2021.CEN.O1 12/02/20 o
1600-21 SO DESPACHO DE LA 0132 0218 8’00800'0 21 Gobernacion
SECRETARIA DE esy
HRRO EDUCACION DEL Resguardos
MUNICIPIO DE Indigenas)
CIENAGA
MAGDALENA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Recursos
Propios
ROBINSON cOoMO (A|CQ'|DC|I'QS
046-C1- ANDRES | ADMINISTRADORDE | 5021 cEN.01. | 2021.CEN.0L.| 15 hoo| 12/92/20 | op o
1600-21 MIRANDA EMPRESAS EN LA 0133 0219 00" 21 obernacion
GIL SECRETARIA DE esy
EDUCAC'(')N Resgucrdos
MUNICIPAL DE Indigenas)
CIENAGA
MAGDALENA
PRESTACION DE ReCUrsos
SERVICIOS ElreEies
NAZLY ILENE oo tialzs s (Alcaldias,
ggg(—)(_:zli MORELL| | COMO CONTADOR DE 20210%21 .01 20210(2:2E(r)\1 .01 12’880’0 12/(2%/20 Gobernacion
DEL MUNICIPIO DE REsgLeIEes
MAGDALENA, liseliersnes)
PRESTACION DE
SERVICIO Recursos
PROFESIONALES Y Propios
, DE APOYO A (Alcaldias
ALI FABIAN 4 ;
048-C1- CAMPO GESTION COMO 2021.CEN.O1. 2021.CEN.OL.| o$oo ol 12/02/20 | Gobernaci
1600-21 L 5PEZ ASESOR JURIDICO 0135 0221 00 21 onesy
EN LA SECRETARIA Resguardo
DE EDUCACION DEL "
MUNICIPIO DE Indigenas)
CIENAGA
MAGDALENA.
PRESTACION DE
SERVICIOS Recursos
PROFESIONALES ;’ropios
DONDALDO COMOASESOR EN LOS $ Alcaldias,
049-C7-1600- DUICA TEMASLEGALES QUE 2021.CEN.01.0136 | 20ZLCEN-01.02 1 16000,0 | 12/02/2021 | Gobernacione
GRANADOS LE CORRESPONDA o0 sy
DESARROLLAR LA Resguardos
SECRETARIA DE Indigenas)
EDUCACION DEL
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FUENTE
NOMBRE DE
N,%’,Q”JgE%gE CONTRATIS | OBJETO No. CDP No. RP foqLo DEEﬁf'cﬁ‘o
TA FII\fANCIA
CION
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO REAUEs
JAIR FRANCISCO TRERTIED B ::«(l)pllc;s
caldias,
050-€1-1600- RACINES gﬂgu'\:ggzlgﬂgir\gﬁ PﬁTO 2021.CEN.01.0137 | 2021.CEN.01.02 7,20},00 12/02/2021 | Gobernacione
ERLEZ ENLA SECRETARIA DE 5%
EDUCACION DEL, Resguardos
MUNICIPIO DE CIENAGA Indigenas)
MAGDALENA.
PRESTACION DE Recursos
SERVICIOS DE APOYO A Propios
ELIANA DIVINA LAGESTION EN EL AREA $ (Alcaldias,
051-C2-1600- TETTE DE COBERTURA, COMO 2021.CEN.01.0138 | 20ZLCEN-01.02 1 790000 | 12/02/2021 | Gobernacione
BERMEJO TECNICA EN ASISTENCIA 0 Sy
ADMINISTRATIVA PARA Resguardos
APOYAR Y RECOMENDAR Indigenas)
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Recursos
COMO Propios
DENNYS LEONOR ADMINISTRADOR DE (Alcaldias,
052-€1-1600- DELUQUE EMPRESSAS i ?A 2021.CEN.01.0139 | 2021.CEN.01.02 1o,o$bo,o 12/02/2021 | Gobernacione
MANJARRES SECRETARIA DE 0o sy
EDUCACION DEL Resguardos
MUNICIPIO DE Indigenas)
CIENAGA
MAGDALENA
Prestacion de servicios
profesionales como Recursos
Ingenierode Alimentos fropios
ANA MARITZA ara el apoyo ala Alcaldias,
=S R MORENO Z,pervisizn {,a programa | 2021.CEN.01.0380 2021.CEN.01.06 24,3$33,3 9/03/2021 | Gobernacione
MOGOLLON de alimentacién escolar =& sy
PAE en el Municipio de Resguardos
Ciénaga Indigenas)
Magdalena
Prestacion de servicios AT
profesionales como Propios
KAREN Psicélogapara el apoyo a $ (Alcaldias,
316-C1-1600- MARGARITA la supervisiondel 2021.CEN.01.0381 | 20ZLCEN-01.06 | 543333 | 9/03/2021 | Gobernacione
SALCEDO LOPEZ programa de 33 sy
alimentac'ic?n.escolar PAE Resguardos
deenceilér%%rgcl\lﬂpcll%daleno. Indigenas)
Prestacién de servicios REEIEES
profesionales como Propios
RICARDO Contadorpara el apoyo a $ (Alcaldias,
317-C11600- | pGunpo suaREz | 1o supervisiondel 2021.CEN.01.0383 | 20ZLCEN-01.06 | 543333 9/03/2021 | Gobernacione
CANDANOZA programa de 33 sy
alimentac.ié.n.escolar PAE Resguardos
deenc?lérl:glggcl\l/lpc;%dalena Indigenas)
Prestacion de servicios
profesionales como Recursos
Nutricionista para el :"'OPIOS
HAROLD apoyo ala supervisién Alcaldias,
318-C1-1600- HERNANDEZ dz, g,ogmmque 2021.CEN.01.0382 | <2021.CEN.01.06 24,3$33,3 9/03/2021 | Gobernacione
RENDON alimentacién escolar EE sy
PAEen el Municipio de Resguardos
Ciénaga Indigenas)
Magdalena
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NOMBRE FECH FUENTE DE
HOMER e CONTRAT | OBJETO No. CDP No. RP vaor | f\RE | FINANCIACIO
ISTA o N

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES PARA EL Recursos Propios
324-C1-1600- JOSE GILMAR ACOMPANAMIENTO 2021, CEN.O1.085 $ 5/04/2 (Alcaldias,

21 PEDRAZA JURIDICO EN LOS 2021.CEN.01.0477 T 8,850,00 021 Gobernaciones y
JIMENEZ PROCESOS Y Resguardos
PRECONTRACTUALES Y Indigenas)
CONTRACTUALES QUE SE
ORIGINEN
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA Recursos Propios
JOSE LUIS GESTION COMO MODELO $ (Alcaldias
325-C1-1600- ST LINGUISTICO EN LENGUA 2021.CEN.01.092 18,400,0 27/04/ | o rnaciones o
21 o DE SENAS COLOMBIANA A 1 00 2021 Resguardos
NINOS, NINAS Y Indigenas)
ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD
PRESTACION DE SERVICIO
326-C1-1600- ARNOLD LENGUA DE SENAS 2021.CEN.01.092 $ 27/04/ (Alcaldias,
21 DURAN COLOMBIANA A NINOS 2021.CEN.01.0528 4 21,200,0 2021 Gobernaciones y
CHARRIS < | 00 Resguardos
NINAS Y ADOLESCENTES Indigenas)
CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA EN LAS
PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONAL COMO Recursos Propios
XIOMARA SOFiA DU RAREUS 213 [ $ (Alcaldias,
327—C£1600— pssany LENGUA DE SENAS _ L N LG5 2021.CE£\I.01.092 21,200,0 227(4%/ Gobernaciones y
AT COLOMBIANA A NINOS, 00 Resguardos
NINAS Y ADOLESCENTES Indigenas)
CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA EN LAS
PRESTACION DE
SERVICIOS Recursos
PROFESIONALES EN LA Propios
471-C1- ALIFABIAN ASESORIA JURIDICA 2021.CEN.01.09 2021.CEN.01.21 $ 2/09/ (Alcaldias
1600-21 CAMPO ESPECIALIZADA DE o BT 166880' 2021 Gobernaci’ones
LOPEZ LOS PROCESOS
ADELANTADOSPOR LA ?’nziegsg:::;jos
SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
PRESTACI N DE
SERVICIOSDE APOYO A
LA GESTI N ReCursos
ADMINISTRATIVA DE .

JAIR LA SECRETARIA DE Propios
472-C1- FRANCISCO EDUCACION DEL 2021.CEN.01.09 2021.CEN.01.21 7 2%0 0 2/09/ (Alcaldias,
1600-21 RACINES VN CIPIO DE 03 15 00’ 2021 Gobernaciones

GOMEZ CIEIAGA - y R(lesguardos
MAGDALENA, EN Indigenas)
ATENCION A SUS
FUNCIONES
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Programa: Salud y Proteccién Social

Objetivo

Elevar los niveles de salud de los habitantes del municipio de Ciénaga en términos de
cobertura universal y una mejor calidad y eficiencia en la atencion. De igual forma, se
pretende alcanzar un modelo de salud mds participativo frente al contexto
departamental, que permita mds eficiencia en la atencién y prestacién de los servicios
de salud a los cienagueros.

En el contexto de la COVID-19, el municipio destinard su mayor oferta institucional y
recursos fisicos, logisticos y financieros en la mitigacién, eliminacién y desaparicién de
los efectos negativos dejados por esta pandemia, lo cual se realizard en armonia con
otros actores y gestores del concierto nacional, internacional y departamental.

4.1.2.1. Subprograma: Salud Publica

Objetivo

Garantizar el acceso y la calidad de la atencion de la salud en el municipio de Ciénaga
en época de la COVID-19 y posteriormente, de tal manera que les permita a los
habitantes mejorar sus condiciones de vida en términos de morbilidad, esperanza de
vida y sostenibilidad de la salud.

Metas en el Plan de Desarrollo:

— Establecer Una (1) Estrategia para la atencion integral en salud de las Maternas y
Neonatos en todo el territorio municipal garantizando el acceso a los servicios.

— Ejecutar un (1) Plan de Intervenciones Colectivas P.I.C. para la promocién y
prevencion en salud publica

— Implementar Un (1) Modelo de Accidn Integral Territorial (MAITE), con base en lo
estipulado en la resolucion 2626 del 27 de diciembre de 2019, emanada del
Ministerio de la Proteccion Social.
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El presente informe presenta las actividades desarrolladas por la secretaria de Salud en
el marco de las responsabilidades y de acuerdo con su competencia y necesidades,
condiciones y caracteristicas propias del Municipio y en consideracién al objeto del
contrato y las actividades que contempla el Plan de Accidon 2021, Planeacién Integral -
Gestion secretaria de Salud y Desarrollo Social.

Corresponde este informe al seguimiento de las actividades realizadas durante los meses
enero — diciembre. Corte 31 de diciembre de 2021 y se presenta un resumen de los
resultados del cumplimiento de las actividades establecidas en el Plan de Accion en
Salud 2021, Area de Salud Publica evaluando las actividades realizadas contra las
programadas correspondiente a los trimestres primero, segundo, tercero y cuarto de
2021 (a corte 31 de diciembre de 2021), presentando el porcentaje de cumplimiento de
cada una de las actividades realizadas.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE APOYO DE LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA, PLAN DE ACCION EN SALUD 2021.
AREA DE SALUD PUBLICA

e Vigilancia en Salud Publica

A partir de la verificacion de calidad de la informacion reportada por las 17 Unidades
Primarias Generadoras de Datos, UPGD, se verifica que el porcentaje de notificacion
semanal con corte a semana epidemioldgica 51 es del 97%, lo que garantiza que las
acciones de despliegue de la vigilancia epidemiolégica se realizan de forma oportuna y
con la cobertura esperada, muy a pesar de la situacién de pandemia por la que
atravesamos actualmente. De igual manera se revisa la recepcion y consolidacién de los
registros de prestacion de servicios de salud, RIPS. Durante este periodo se han
efectuado las notificaciones de los eventos de interés en salud a través del SIVIGILA en
la forma y tiempo de conformidad con los lineamentos del Instituto Nacional de Salud y
el Ministerio de Salud.
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Tabla 1. Comportamiento de la Notificacion en el SIVIGILA enero — Diciembre 31 de

2021
Indicadores de Notificacion 2020 2021

% de cumplimiento de la entrega del reporte semanal de o e
UPGD
% de Oportunidad en la notificacion semanal al

.. 100 97
municipio
Totalidad de casos notificados 14.382

Fuente SIVIGILA a semana epidemiolégica 51 de 2021

De los casos notificados cabe destacar que 13.018 corresponden a IRA por virus nuevo,
seguidos de los casos de violencia de genero e intrafamiliar con 301 casos notificados,
agresiones por animales potencialmente transmisores de rabia con un valor 294 casos,
morbilidad materna extrema con 136 casos.

Vigilancia y Gestién de Salud Publica

A partir de la revision de los soportes documentales y seguimiento a la ejecucion del PAS
del Municipio, vigencia 2021, aplicado la Matriz donde se registran las actividades a
ejecutar procediendo a verificar las siguientes Dimensiones Prioritarias:

. Salud Ambiental

. Vida saludable y condiciones no transmisibles
. Convivencia social y salud mental

. Nutricién y seguridad alimentaria

. Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos
. Vida saludable y enfermedades transmisibles

N~ 0o o0~ WN R

. Seguridad y Salud en el trabajo

Como Dimensiones Transversales se asumieron:
1. Gestidn diferencial de poblaciones vulnerables
2. Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




= AVANZA

N : NIT. 891780043-5
PDe la M | Puebl Alcaldia Municipa i k
e (f;\e'l|1l;,g;_k;rngdnlre)llla g www.clenaga magdalena.gOV.CO

é""?CIENAGA

Actividades Desarrolladas

e Recursos asignados

Para el ano 2021 al Municipio se le asignaron por SGP la suma de $ 1.195.885.438,
fueron asignados por parte de la Administracion Municipal Recursos de otras fuentes —
Superdvit por valor de $ 200.000.000 para ajustar el valor definitivo 2021 de $
$1.395.885.438. El Plan de Accidn en salud definitivo fue aprobado por el Consejo de
Gobierno Municipal mediante Acta No. 002 del 17 de marzo del 2021, por la suma
proyectada sefalada, como se muestra en la siguiente tabla:

TABLA 1. TOTAL, PROYECCION DE RECURSOS ASIGNADOS CONPES SOCIAL PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES PAS 2021, MUNICIPIO DE CIENAGA, MAGDALENA.

RECURSOS CONPES SOCIAL VALOR TOTAL
12/12/2020 81.751.629

11/12/2021 1.114.133.809

TOTAL RECURSOS SGP 1.195.885.438

TOTAL RECURSOS OTRAS FUENTES 200.000.000

TOTAL PAS - 2021 1.395.885.438

TABLA 3. RECURSOS ASIGNADOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DEL PICY DE LA
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2021, SEGUN FUENTE DE FINANCIACION.

TOTAL
OTROS
RECURSOS RECURSOS RECURSOS
DIMENSIONES PRIORITARIAS . RECURSOS -
ASIGNADOS GESTION DE LA POR
Y TRANSVERSALES SUPER AVIT
PIC SALUD PUBLICA (PIC) DIMENSIONES
PAS 2021
Salud Ambiental 32.000.000 19.000.000 51.000.000
Vida saludable y condiciones 94.000.000 17.000.000 111.000.000
no transmisibles
Convivencia social y salud 70.801.566 25.000.000 95.801.566
mental
Nutricion y seguridad 66.000.000 14.000.000 80.000.000
alimentaria
Sexualidad, derechos 74.141.153 14.341.827 88.482.980
sexuales y reproductivos
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TOTAL
OTROS
RECURSOS RECURSOS RECURSOS
DIMENSIONES PRIORITARIAS , RECURSOS -
ASIGNADOS GESTION DE LA POR
Y TRANSVERSALES SUPER AVIT
PIC SALUD PUBLICA (PIC) DIMENSIONES
PAS 2021
Vida saludable y 318.588.544 69.800.000 388.388.544
enfermedades transmisibles
Salud Publica en Emergencias
y Desastres
Seguridad 'y salud en el 23.000.000 4.000.000 27.000.000
trabajo
Gestidn Diferencial De 39.000.000 29.000.000 68.000.000
Poblaciones Vulnerables
TOTAL RECURSOS 717.531.263
ASIGNADOS AL PIC
Fortalecimiento de la 286.212.348 200.000.000
Autoridad Sanitaria
TOTAL GESTION DE LA SALUD 478.354.175
PUBLICA
TOTAL PAS 2021 717.531.263 478.354.175.00 | 200.000.000.00 1.395.885.438

Plan de Accién en Salud 2021

Resultados del Seguimiento de las Acciones de Apoyo de la Gestion de la Salud Publica,
Plan de Accion en Salud 2021.

Las Acciones de apoyo a la Gestidon de la Salud Publica en el aio 2021 fueron contratadas
con la Fundacién Ciénaga Caribe a través del contrato de prestacion de servicios 010-
CD-1500-21 de 04 de mayo de 2021, por valor de $ 678,354,175,

Segundo seguimiento a la ejecucion de las acciones de apoyo a la Gestion de la Salud
Publica, vigencia 2021, Municipio de Ciénaga -Magdalena.
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%
Actividades Actividades L.
DIMENSIONES PDSP ) Cumplimiento
programadas Ejecutadas ..
Actividades

Salud ambiental 10 10 100

Vida Saludable y
Condiciones No 13 13 100
Transmisibles

Convivencia Social y Salud

17 17 100
Mental
Nutricion y Seguridad
. . 7 100
Alimentaria
7
Sexualidad, Derechos
10 10 100

Sexuales y Reproductivos
Vida Saludable y

Enfermedades 55 55 100
Transmisibles

Salud Publica en
) 3 3 100
Emergencias y desastres

Seguridad y Salud en el
] 3 3 100
Trabajo

Dimensiones Transversal:
Gestion Diferencial de 25 25 100
Poblaciones Vulnerables

Fortalecimiento de la

) o 71 71 100
Autoridad Sanitaria
TOTAL GSP 214 214 100

Las Acciones del Plan de intervenciones Colectivas (PIC) de Salud Publica en el afio 2021
fueron contratadas con la ESE Hospital San Cristébal a través del convenio
interadministrativo No. C002-617-1500-202 de 2021 de fecha 04 de mayo de 2021 con
acta de inicio de fecha 01 de junio de 2021, por valor de $717.531.262.8.
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Tercer seguimiento a la ejecucién de las acciones de Plan de intervenciones colectivas
(PIC) de la Salud Publica, vigencia 2021, Municipio de Ciénaga — Magdalena

.. Actividade %
Actividades L.
DIMENSIONES PDSP s Cumplimient
programadas | | ..
Ejecutadas | o Actividades
Salud Ambiental 24 12 50

Vida Saludable y
Condiciones No 48 26 54%
Transmisibles

Convivencia Social y
Salud Mental
Nutricion y Seguridad

42 42 100

. . 50 30 60
Alimentaria

Sexualidad, Derechos
Sexuales y 30 9 30
Reproductivos

Vida Saludable y
Enfermedades 114 43 38
Transmisibles

Salud publica en
Emergencias y 1 0 0
Desastres

Seguridad y Salud en el
. 11 4 63
Trabajo

Dimensiones

Transversal: Gestion
Diferencial de 26 11 42
Poblaciones
Vulnerables
TOTAL PIC 346 177 51
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Para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria y desarrollo de las acciones de
vigilancia en salud publica, y seguimiento al cumplimiento de la ejecucién del Plan de
acciéon en salud 2021, en lo relacionado a Plan de intervenciones colectivas ( PIC) y
Gestion de la Salud Publica (GSP), la administracion municipal a través de OPS contrata
con recursos de esfuerzos propios profesionales capacitados como referentes de Salud
Publica para cada una de las Dimensiones Prioritarias y Transversales, con el apoyo de
la Secretaria de Salud Departamental quien orienta sobre la importancia de revisar los
protocolos y lineamiento establecidos, la importancia de entregar y garantizar
informacion veraz y confiable que permita el levantamiento de lineas bases reales de
los indicadores de salud. Asi, mismo la importancia de realizar busquedas activas
institucionales lo que permitird la identificacion de pacientes y su entorno social.

Para la vigencia actual - 2021, la Administracion Municipal realizo la contratacién de
Talento humano con recursos de esfuerzos propios y estampillas proadulto mayor para
atender ademds de las acciones de interés en salud publica, la emergencia sanitaria
declarada por SARS-COV2.

CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PIC DEL PLAN DE ACCION EN
SALUD 2021
MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA

% de ejecucion actividades PIC del PAS- COAI 2021,

Dimensiones Transversal : Gestion Diferencial de...
Seguridad y Salud en el Trabajo
Salud publica en Emergencias y Desastres
Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles
Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos
Nutricidn y Seguridad Alimentaria
Convivencia Social y Salud Mental

Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles

Salud Ambiental

o

20 40 60 80 100 120
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Cabe resaltar que estos son los resultados obtenidos en el tercer seguimiento realizado
a la ejecucidon del Convenio interadministrativo No C002-617-1500-202 de 2021 ,
suscrito entre la Alcaldia Municipal y la ESE Hospital San Cristdbal, asi mismo se resalta
el cumplimiento al 100% solo de la dimension convivencia social y salud mental, y
dimensiones como vida y saludable y condiciones no transmisibles muestran un
cumplimiento por debajo del 50%, asi mismo la dimensién Salud sexual y derechos
sexuales y reproductivos.

CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021 MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA

% de ejecucion actividades GSP del PAS- COAIl 2021,

Dimensiones Transversal : Gestion Diferencial de
Poblaciones Vulnerables

Seguridad y Salud en el Trabajo

Salud Publica en Emergencias y desastres

Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles
Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos
Nutricion y Seguridad Alimentaria

Convivencia Social y Salud Mental

Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles

Salud ambiental

o
N
o
B
o
[e2)
o
[
o

1

o

0 120
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La poblacion beneficiada con las actividades educativas de promociéon y prevencion en

las diferentes dimensiones se distribuyeron asi:
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Dimensién

Poblaciéon beneficiada

Tipo de actividades

Jornadas de sensibilizaciéon en

tenencia responsable de
Salud ambiental 111 mascotas y prevencion de
enfermedades transmitidas por
manejo adecuada de agua
" . . Jornadas de sensibilizacién en
Vida saludable y condiciones .,
L. 248 salud oral y prevencion del
no transmisibles
consumo de tabaco
Educaciéon en consumo de
. i sustancias psicoactivas (SPA),
Salud mental y convivencia . . . L,
. 411 convivencia social, prevencion
social -
del suicidio, escuelas para
padres
Realizacién de pruebas rdpidas
para  deteccion de  VIH,
Hepatitis B, entrega de
Salud sexual y derechos 4995 preservativos, jornadas de
sexuales y reproductivos sensibilizacién en métodos de
planificacién familiar,
prevencion de embarazo en
adolescentes, ITS
Jornadas de vacunacion con
esquema regular 6904 personas
vacunadas en las 3 jornadas
nacionales, 2717 personas
. vacunadas en jornadas de
Vida saludable y . e g
9687 intensificacion en zonas de

enfermedades transmisibles

dificil acceso, y jornadas de
sensibilizacion en prevencién de
ETV y manejo, limpieza vy
desinfeccion de tanques de

almacenamiento de agua

Jornadas de vacunacion

37% de la poblacion vacunada
con esquema completo
61% vacunada con primera

Jornadas de vacunacion en
unidades habilitadas para esta

covid-19 dosis
L, . labor.
15% de la poblaciéon con dosis
de refuerzo aplicada
15.334 dosis suministradas en 2 | Jornadas  coordinadas  con

Jornadas de desparasitaciéon a
nifos de 5 a 14 afos

vueltas (1 inicial y una a los 6
meses)

lideres comunitarios, y el sector
educativo
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REGISTROS FOTOGRAFICOS
JORNADAS DE VACUNACION COVID-19 (COBERTURAS A DICIEMBRE 31 DE 2021)
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ESCUELAS PARA PADRES — SALUD MENTAL Y CONVIVENCIA SOCIAL
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JORNADAS DE DESPARASITACION EN POBLACION DE 5 A 14 ANOS
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JORNADAS DE DESPARASITACION POBLACION DE 5 A 14 ANOS
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JORNADAS DE VACUNACION ESQUEMA REGULAR PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES
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JORNADAS DE RECOLECCION DE INSERVIBLES PARA PREVENCION DE ETV BARRIO
CARRENO
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JORNADAS DE RECOLECCION DE INSERVIBLES PARA PREVENCION DE ETV- BARRIO EL
POBLADO
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JORNADAS DE RECOLECCION DE INSERVIBLES PARA PREVENCION DE ETV- BARRIO EL
POBLADO

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




ICIENAGA
= AVANZA

e la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal
2020-2023  Ciénaga - Magdalena

NIT. 891780043-5
® www.cienaga-magdalena.gov.co

JORNADAS DE REALIZACION DE PRUEBAS RAPIDAS PARA DETECTAR ANTICUERPOS
CONTRA EL VIH- DIMENSION SALUD SEXUAL Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS
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4.1.2.2. Subprograma: Prestacion de servicios de salud

Objetivo

Garantizar de manera integral la prestacién de los servicios de salud a la comunidad en
general, integrada por los diferentes grupos poblacionales que les permita a los
habitantes acceder a una excelente disponibilidad.

Metas en el Plan de Desarrollo:

— Atender anualmente 2.890 nifos y nifias del municipio de 0 a 5 afos con los
esquemas completos de vacunacién (PIC)

— Aumentar del 98% al 100% la cobertura del Régimen Subsidiado en Salud en el
municipio de Ciénaga

INFORME DE GESTION AREA DE ASEGURAMIENTO
CORTE 2021

1. INFORMACION GENERAL
Nombre y Apellido del funcionario: ISABEL MARIA CREUS CAMARGO
Dependencia: SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
Cargo: PU CON FUNCIONES DE COORDINADORA AREA DE ASEGURAMIENTO
Fecha (dd/mm/aaaa): corte 31 de Diciembre de 2021
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2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION

Informe sobre los: PROGRAMAS O PROYECTOS: N/A
ACTIVIDADES:

4 Actividades de IVC a las EABP segun cronograma de AUDITORIA y seguimiento a los
planes de mejoramiento.

#+ Reporte de novedades de Base de Datos a la Administradora de Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud ADRES, segun calendario procesos ADRES BDUA
2021 (Municipios reportan el ultimo viernes de cada mes), de acuerdo con los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

#+ Reporte de los resultados del cruce de informacién a las EPS.

#+ Reporte de Listados Censales.

4+ Acciones para la identificacion, seleccidn, priorizacién de potenciales beneficiarios.

4+ Depuraciéon de Base de datos (Multiple aofiliados, Fallecidos, documentos
inconsistencias, reporte usuarios capacidad de pago o sin documento de Sisbén
metodologia Ill niveles I, I y 1lI; Metodologia IV Grupo poblacionales, Niveles | y II).

4 Validacién de formularios de Novedades (afiliacion, traslados, inclusién de novedades
de nacimientos, retiros, correcciones, actualizaciones)

4+ Entrega de Autorizaciones para dfiliaciones a la poblacién especial (gestantes,
menores, primera infancia, poblacién ICBF, adulto mayor, poblacién victima, poblacién
en situacion de discapacidad, entre otros), de acuerdo a la Ley 1751 de 2015).

#+ Reporte de inconsistencias en la BDUA a las diferentes EPS y seguimiento a las mismas.

4+ Verificacion de los procesos de afiliacién realizado por los diferentes usuarios en las
diferentes EPS que operan en el Municipio de Ciénaga — Magdalena.

4+ Seguimiento a los reportes de nacimientos.

4+ Verificacion y seguimiento de los procesos de Movilidad efectuados por los usuarios en
cada una de las EPS.

4+ Verificacion y seguimiento a personas que se encuentran ACTIVOS POR EMERGENCIA,
segun la declaratoria de Emergencia Sanitaria.

4+ Solicitudes de Portabilidad Nacional a los usuarios que requieren el servicio, solicitudes
de autorizaciones y seguimiento a casos.

4+ Seguimiento en la garantia de atencién en salud poblacién afiliada a las EAPB.

4+ Seguimientos a casos de pacientes hospitalizados que requieren remisiones,
verificando oportunidad en el traslado de los mismos.
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= Articulacién con la oficina de Salud publica en reporte de afiliaciones de gestantes,
seguimiento a los casos de atencidn prioritaria de las mismas y casos de menores
en situacion de desnutricion.

= Autorizacién de afiliaciéon de la poblacién Venezolana al Régimen subsidiado en
cumplimiento a la normas expedidas por el MSPS, segun Decreto 068 de 2020.

= Seguimiento y Resoluciéon de quejas presentadas por los usuarios en la oficina del
SAC.

4+ Procesos de seguimiento a la atencién en salud a los menores en situacién de
Desnutricion y procesos de dfiliacién de los mismos.

=+ Jornadas de afiliacién al Aseguramiento, actualizacién documental y brigada de
salud Coliseo Cubierto dirigido a la poblacion Migrante y poblacién victima
efectuada en la unidad de victimas.

04Y 05 DE 08:30 LAS CUATRO = Poblacion COLISEO
AGOSTO AM COMUNAS migrante CUBIERTO
DE 2021 DEL = ATENCION
MUNICIPIO PROCESOS DE
AFILIACION
(CONVOCATORIA
ABIERTA).

Numero de dfiliaciones realizadas por EPS:
Nueva EPS: 37 dfiliaciones
Mutual Ser: 98 afiliaciones.
Coosalud: 23 afiliaciones
Dusakawi: 0 afiliaciones.
Cajacopi: 4 afiliaciones.
Total dfiliaciones: 162

Total poblacion atendida: 534

Total agendamiento Sisbén: 60
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AVANCES PENDIENTES:

= Realizar las auditorias del cuarto, quinto y sexto bimestre de 2021, en espera de
indicaciones de la SUPERSALUD y de Secretaria Seccional de Salud del Magdalena.

RESULTADOS OBTENIDOS:

%+ En cuanto a los procesos de Auditoria esta drea ha realizado el envio
correspondiente de la informacién en las fecha indicadas, dando cumplimiento de
esta forma a lo establecido por la Secretaria de Salud Departamental, con lo cual
el drea de Aseguramiento lleva ejecutado el 100% de las visitas programadas a las
EPAB, actividades proyectadas de acuerdo a los lineamientos del MSPS, la
SUPERSALUD y el cronograma de la Secretaria de Salud Departamental, a quienes
se les ha efectuado la entrega en las fechas estipuladas, cumpliendo con sus
requisitos y aportando los documentos y evidencias de seguimiento a cada una de
las EAPB.

Con respecto al reporte de Base de Datos esta drea realizé el reporte de Enero a Diciembre de

2021, correspondiente al 100% de la vigencia 2021.

3. INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES Y RECURSOS UTILIZADOS
3.1 personal a cargo Si m No

En caso de ser afirmativo relacionarlos:

1. KARINA MARGARITA VILLA FERNANDEZ
CARMEN JULIANA FONTALVO RAMOS
JUANA MANUELA CUETO CORRO
AYARITH GOMEZ HERNANDEZ

ENYO JOSE HUETTO CERVANTES
DUVERLITH MILENA HERRERA SALCEDO.
ALFREDO MULFOR HERNANDEZ

Nk Wb
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3.2 Relacion de base de datos utilizados en el desarrollo de las funciones, objetivos
de estas y claves de acceso:

OBJETO: Establecer el reporte de datos de afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el MSPS aplicables
al Régimen Contributivo (Movilidad), al Régimen Subsidiado y actualizar en lo
pertinente, la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA.

En relacién con el drea de aseguramiento se maneja la Base de Datos correspondiente
al Régimen Subsidiado y Régimen Contributivo, procesos de movilidad, la
responsabilidad de mantener la reserva del uso de esta informacién, que solo debe
ser utilizada para fines relacionados con la verificacion del estado de afiliacion de las
personas que se encuentran dentro de las bases de datos de los regimenes
Contributivo y Subsidiado, de conformidad con lo establecido en los Articulos 4 y 14
de la Resolucién 4622 de 2016.

En lo referente a las claves de acceso, esta, es originada por el MSPS cada vez que
se ingresa a la plataforma ADRES - SFTP (enviada al correo institucional de
aseguramiento), esta clave es manejada por el funcionario encargado del reporte de
la BDUA del ADRES, el cual es registrado en la plataforma del MSPS y que tiene la
responsabilidad de verificar los cargues efectuados por las diferentes EAPB en lo
corrido del mes segun calendario del ADRES, los reportes correspondientes a las
novedades originadas mes a mes se efectian al SFTP por parte del Municipioy le
corresponde realizarlos el Ultimo viernes de cada mes, segun Resolucidon 4622 de
2016, con el respectivo oficio remisorio firmado por el Secretario de Salud.

3.3 Relacién de manuales, instructivos y procedimientos utilizados en el desarrollo
de las funciones:

1. En el drea de aseguramiento no existen manuales.

Los instructivos son los lineamientos y normatividad expedida por la SUPERSALUD y el MSPS:
Ley 1122 de 2007, Ley 715 de 2001, Ley 1751 de 2015, Ley 1438 de 2011, Acuerdo 415 de 2009,
entre otras.
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3.4 Relacion de informes que deben presentarse, periodicidad, fechas y fuentes de

informacion:

1. Para los proceso de reporte de Base de Datos al SFTP del ADRES, los lineamientos
y el anexo técnico estdn contemplados en la Resolucion 4622 de 2016.

2. En los procesos de Auditoria a las EPAB se siguen las instrucciones impartidas por
la SUPERSALUD en los Lineamientos y Circulares expedidas por esta entidad (Mesa
regional 2017), asi como las instrucciones efectuadas por la Secretaria de Salud
Departamental - Area de Aseguramiento), a través del INSTRUCTIVO FORMATO
AUDITORIA REGIMEN SUBSIDIADO vigencia 2018, enviado por email de fecha 09
de marzo de 2018, socializado previamente con los Municipios: Circular Externa 006
de 2011 de la SUPERSALUD, Acuerdo 415 de 2009, Ley 1122 de 2007, Ley 1438 de
2011, Decreto 971 de 2011, Resolucion 4343 de 2012, Decreto 3047 de 2013,
Resoluciones 2629 y 2635 de 2014 y Ley 1751 de 2015.

3. Consolidado semestral de los incumplimientos por parte de las EAPB (material
probatorio, el cual sirva para iniciar una accién administrativa en contra de las
EPS por parte de la SUPERSALUD).

3.5 Relacién de los comités en los cuales participa el drea de aseguramiento como

miembro o delegatario:

MIAF

COMPUS

FAMILIAS EN ACCION

Comité de Justicia Transicional

Mesa de Nutricion.

Mesa técnica de discapacidad.

Actividades de Salud Publica.

Otras que programe la administracion.

Mesa Departamental y Municipal Plan Nacional de Vacunacion.
10 Mesa Departamental y Municipal SAR.

3.6 Relacion de actividades pendientes por realizar a la fecha de entrega del informe,

©oOoNOGORwhE

con fechas de entrega y el estado de las mismas:

1. El drea de Aseguramiento a la fecha ha entregado las Actas de Auditoria de los
Bimestres Enero — Febrero; Marzo — Abril, Mayo — Junio 2021, las cuales fueron
entregadas en la fechas solicitadas por la Secretaria de Salud Departamental.

2. Pendiente realizacion de auditorias de los bimestres Julio — Agosto; Septiembre
— Octubre; Noviembre - Diciembre de 2021, en espera de lineamientos por
parte de la Secretaria de Salud Seccional del Magdalena.
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Nacional Departamento Municipio
Magdalena Ciénaga

diciembre  diciembre diciembre diciembre
2020 2021 2020 2021 enero 2022 diciembre 2020 diciembre 2021  enero 2022
Contributivo 23.362.083 24.623.736 24.616.732 378.528 413218 415.001 43217 46.902 46.866
Subsidiado 24026812 23.968.577 24.016.983 956.967 848268 843314 78.828 80.211 80.477
Excepcion & Especiales 2185331 2238628 2235226 28904 30.461 30.362 3.762 3858 3.885
Afiliados 45584326 50.830.842 50.868.941 1.365.388 1381868 1.383.707 125.807 131.012 131228
Poblacion DANE 50.708.385 51.328.449 51.375.142 1438014 1456.239 1457433 125.288 126.868 126972
Cobertura 87,78% 85,03% $5,01% 8495% 85,55% 95,63% 100,00% 100,00% 100,00%
Afiliados Subsidiado sin ‘ NORNARE:  ERGAEAR A 081 26 551 810 a0 ARA 20 £79
SISBEN IV 0 983.185 5.001.508 0 251.260 251818 0 2048 20672
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ENTIDAD ACTIVOS %
EPSS42 - COOSALUD EPS S.A.-CM 8| 0,01
EPSS48 - MUTUAL E.S.S. MOVILIDAD SUBSIDIADO 165 | 0,2055
EPSS16 - COOMEVA E.P.S. S.A. MOVILIDAD AL SUB 1.411 | 1,7576
CCF055 - CAJACOPI ATLANTICO 1.626 | 2,0254
EPSS17 - FAMISANAR E.P.S. MOVILIDAD AL SUB 1.939 | 2,4153
EPSS37 - NUEVA EPS S.A. MOVILIDAD AL SUB 2.083 | 2,5946
EPSIO1 - DUSAKAWI 2.327 | 2,8986
EPSS02 - SALUD TOTAL S.A. MOVILIDAD AL SUB 6.296 | 7,8425
EPSS41 - NUEVA EPS S.A. 10.774 | 13,42
ESS024 - COOSALUD E.S.S. 13.534 | 16,858
ESS207 - MUTUAL SER E.S.S. 40.118 | 49,972
TOTAL: 80.281
CONTRIBUTIVO GRUPOS ETAREOS
MOVILIDAD GRUPO ETAREO | VALOR
0 anos 1.455
EP?;;E o 3 1a4 6.162
5a14 15.900
EPS043 1.740 15 - 18 Femeninos 3.192
EP5016 1.741 15 - 18 Masculinos 3.251
CCFCS5 105 19 - 44 Femeninos 15.970
EPS017 831 19 - 44 Masculinos 12.906
EPS037 15.788 45 - 49 3.913
EPSICL E 50 - 54 3.946
EPS002 22.754 — e
EPS041 765 65 - 69 2.315
E55C24 638 70 - 74 1.677
ESSCOY 2.516 > =75 2.849
A16.477 TOTAL: 80.281
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NIVEL SISBEN GENEROS
Valor | %
Nivel 1 61.508 | 77 Valor | %
Nivel 2 4410 | 5 Hombres 38,487 | 48
Nivel 3 64| 0 -
No aplica | 13.391 | 17 Mujeres 41.794 | 52
ZONAS
VALOR %
Urbana | 67.636 | 84,2490751
Rural 12.645 | 15,7509249
AFILIADOS REGIMEN CONTRIBUTIVO
CORTE DICIEMBRE 2021
ACTIVOS ,
ENTIDAD ACTIVOS POR PTiLZC;ASN
EMERGENCIA
EPSO005 - E.P.S. SANITAS 2 0 0
EPSIC1 - DUSAKAWI 3 0 0
EPS010 - EPS Y MEDICINA PREPAGADA
SURAMERICANA S.A. 8 0 0
EPS042 - COOSALUD EPS S.A.-CM 7 1 0
CCFC55 - CAJACOPI ATLANTICO 105 0 0
EAS027 - FONDO PASIVO SOCIAL DE LOS
FERROCARRILES NACIONAL 442 12 5
ESSC24 - COOSALUD E.S.S. 595 39 4
EPS041 - NUEVA EPS S.A. 550 203 5
EPS017 - FAMISANAR E.P.S. MOVILIDAD AL SUB 733 86 2
EPS048 - MUTUAL E.S.S. MOVILIDAD SUBSIDIADO 1.620 104 16
EPS0O16 - COOMEVA E.P.S. S.A. MOVILIDAD AL SUB 1.618 88 13
ESSCO7 - MUTUAL SER E.S.S. 2.398 76 42
EPS037 - NUEVA EPS S.A. MOVILIDAD AL SUB 14.042 1.218 97
EPS002 - SALUD TOTAL S.A. MOVILIDAD AL SUB 18.767 3.056 876
TOTAL: 40.890 4.883 1.060
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GRUPOS POBLACIONALES

GRUPO POBLACIONAL VALOR
1 - Habitante de La Calle 18
2 - Poblacién Infantil a Cargo del ICBF 152
3 - Madres Comunitarias 0
4 - Creador O Gestor Cultural 19
5 - Poblacion con SISBEN 57.584
6 - Menores Desvinculados del Conflicto Armado
bajo la proteccion del ICBF 3
7 - Poblacion Discapacitada 0
8 - Poblacion Desmovilizada y/o miembros del grupo
armado ilegal que celebren 41
9 - Victimas del conflicto armado interno 17.916
10 - Poblacion Infantil Vulnerable Bajo Proteccion de
Instituciones Diferentes al ICBF 12
11 - Programa en Proteccion A Testigos 100
12 - Poblacion en Centros Psiquidtricos 0
13 - Poblaciéon Rural Migratorio 0
14 - Poblaciéon Reclusa a cargo de la entidad
territorial 0]
15 - Poblacién Rural No Migratoria 14
16 - Adulto mayor en centros de proteccién 1
17 - Comunidades Indigenas 2.289
18 - ROM (Gitanos) 0
19 - Negro(a) o Mulato(a) o Afrocolombiano(a)
Afrodescendiente 0
22 - Personas en prision domiciliaria a cargo del
INPEC 75
23 - Personas que dejen de ser madres
comunitarias 134
24 - Migrantes colombianos repatriados, que han
retornado voluntariamente al pais... 0]
25 - Adolescentes y jovenes a cargo del ICBF en el
sistema de responsabilidad penal para 1
26 - Miembros de los grupos armados al margen de
la ley que celebren acuerdos de paz 0]
27 - Recién nacidos y menores de edad de
padres no afiliados 539
30 - Migrante venezolano con PEP e hijos menores
de edad con documento valido 499
31 - Sin identificar 884
TOTAL: 80.281
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OFICINA ATENCION A LA COMUNIDAD -SAC- DEL ANO 2021

1. Durante el afo 2021, el Servicio de Atencidon a la Comunidad, SAC, atendié 187
solicitudes, presenciales, via telefénica y correo electrénico en las que se radicaron y se
tramitaron en cada una de la EPS del municipio y gestiones realizadas evidenciada en
cada uno de los seguimientos que se anexan en el informe para contactar el manejo que
tuvo la PQRD teniendo en cuenta los decretos de emergencia para salvaguardar a la
poblacién del municipio de Ciénaga Magdalena y manteniendo los protocolos de
atencion para mitigar el brote de coronavirus COVID-19. Articulo 1. Prorrogar hasta el
31 de agosto de 2021 la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional declarada
mediante la Resolucion 385 de 2020 y prorrogada a su vez por las Resoluciones 844,
1462 y 2230 de 2020 y 222 de 2021. Teniendo en cuenta lo anterior se ha realizado la
atencion por los diferentes canales antes mencionado.

2. El porcentaje de Efectividad que se mide me permite clasificar las EAPB segun su
capacidad resolutiva y gerencial esperada por la gestion y la efectividad apoyadas en
los seguimientos que se hace a través del equipo de apoyo de la secretaria de salud y
desarrollo social quienes visitan las EPS y estdn en constante comunicacién con la
entidad y los usuarios;

La gestién del trabajo del SAC de seguimiento se realiza presencial y a través de los
canales de atencion de las EAPB Debido a que detectamos que por parte de las
entidades no se recibe respuestas en los tiempos estipulados o algunas hacen caso
omiso del correo electréonico que se les envia. Por este motivo se hacen las constantes
visitas y llamada telefénicas para brindar el acompafamiento a los usuarios. Esta
gestién de refleja en el tiempo estimado para dar respuestas a las PQRD. Asi, de esta
manera se visualiza que la baja efectividad de los procesos correspondié a las EPS, que
hacen caso omiso a los requerimientos enviados por la oficina del SAC.

3. durante todo el afo 2021 se registré un decremento en solicitudes, comparado con
el afo 2020 de PQR, las actividades extramurales de forma presencial no realizaron
debido a la emergencia en la que nos encontramos por tema de pandemia debido al
COVID-19, para evitar las aglomeraciones y la exposicién de contagios, se logré realizar
visitas de socializacién en algunas entidades de salud del municipio.
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ASPECTOS A MEJORAR:
ORGANIZACION OPERATIVA.
ADECUACION DE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO

ACCION A MEJORAR:

El SAC tiene como sugerencia los siguientes aspectos a mejorar para optimizar la
prestacion del servicio al usuario a través de los canales de apoyo.

INFORME DEL SERVICIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD (SAC), DEL ANO 2021

e 187 peticiones, Quejas, Reclamos y Denuncias atendidas durante el ano 2021, de
los usuarios de los diferentes servicios de salud de ciénaga magdalena.

e 172 resueltas entre Quejas, Reclamos y Peticiones atendidos durante el afo
2021.

e 15 PQR, pendientes por resolver del afo 2021

CIFRAS DURANTE EL ANO DEL 2021

Durante el afo 2021, se formularon gran nimero de peticiones, quejas y reclamos en el
Servicio de Atencion a Comunidad alcanzando un acumulado de 187 PQRD.

Las PQRD sin resolver es debido a una serie de estudios que se estdn realizando los
pacientes, ya que por el tema de la pandemia de COVID-19 se retrasaron los procesos
a los que ya se le estd dando continuidad, la oficina del SAC le viene haciendo los

seguimientos pertinentes para garantizar el restablecimiento de los derechos del
usuario.

PQRD RECIBIDAS DURANTE EL ANO 2021
ENE. |FEB. MAR. |ABRIL |MAYO [JUNIO |JULIO |AGOS. |SEPT. [OCT. |NOV. (DIC.

9 11 8 7 7 6 13 36 43 25 14 8
TOTAL 187

PQRD RESUELTA DURANTE EL ANO 2021
ENE. |FEB. |MAR. |ABRIL |MAYO [JUNIO [JULIO [AGOS. |SEPT. |OCT. |NOV. |DIC.

9 11 8 6 7 4 13 35 38 22 13 6
TOTAL 172
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PQRD PENDIENTE POR RESOLVER EN EL ANO 2021

ENE. |FEB. MAR. [ABRIL [MAYO |JUNIO |JULIO |AGOS. [SEPT. [OCT. ([NOV. |DIC.
0 0 0 1 0 2 0 1 5 3 1 2
TOTAL 15

CUMPLIMIENTO POR TRAMITE DEL ANO 2021

Se mide el tiempo en dar respuesta a la PQRD, desde que recibe hasta el trdmite
correspondiente en la entrega respuesta al usuario

TOTAL DEL CUMPLIMIENTO POR TRAMITE DEL ANO 2021
CUMPLIMIENTO DE LA ENTIDAD EN TRAMITE DE PETICIONES PQRD
PQRD recibidas por la Entidad Territorial en el periodo por parte de los 187
usudarios.

Total, de PQRD a las que se dio respuesta entre cero (0) y Cinco (5) dias. 89

Total, de PQRD a las que se dio respuesta entre Seis (6) y Quince (15) 73

dias.

Total, de PQRD a las que se dio respuesta entre Dieciséis (16) y Treinta 14

(30) dias.

Total, de PQRD recibidas en el periodo pendientes por dar respuesta 11
Fuente: Asesoria para la Atencion a los Usuario en Salud — Servicio de Atencién a la
Comunidad

(SAC), Secretaria de Salud y desarrollo social.

MOTIVOS DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DENUNCIA DURANTE EL ANO 2021

Los motivos mds frecuentes de consulta por parte de los usuarios del Servicio de
Atencidn a la Comunidad (SAC), durante el afio 2021 fueron:

Otros

Inconformidad con los servicios de salud.

Demora asignacion de citas médicas o servicios de salud.
Demora en la entrega de érdenes médicas
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CONSOLIDADO DE PQRD - TOTAL PRIMER, SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE

Motivo Descripcion Motivo Total, de PQRD.

1 Demora en la entrega de érdenes médicas 16

2 Demora o negacién en la entrega del medicamento 8

3 Inconformidad con los servicios de salud. 26

4 Negacion de la prestacion del servicio de Salud. 5

5 Problemas o dificultad en infraestructura.

6 Demora asignacion de citas médicas o servicios de salud. 19

7 Demora en la prestacion del servicio en salud 2

8 Dificultad o problemas de dafiliacién 1

9 Problemas o dificultad en vidticos 5

10 Mal trato por parte del recurso humano 0
OTROS 105

TOTAL 187

Fuente: base de datos para la Atencion a los Usuarios en — Servicio de Atencién a la
Comunidad SAC, Secretaria de Salud y desarrollo social.

PQR POR ADMINISTRADORA EN EL REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO

Con el objeto de comparar las entidades de salud con mayor niumero de PQRD en el
municipio de ciénaga magdalena.

Con el propdsito de revisar el comportamiento que permita observar durante el afio 2021
a las entidades de salud con el mayor nimero de PQRD.

ADMINISTRADORA POR REGIMEN DEL ANO 2021
| consoupapoporees |

Comparta 10
Emdisalud 0
Nueva EPS 25
Coosalud 19
Cajacopi 77

AMBUQ 0]
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Comfacor 0]
Mutual Ser 35
Salud Vida 0
Comfa Guajira
Coomeva 1
Salud Total 13
Dusakawi 0
E.S.E. San Cristébal 1
Sisbén 0
Magisterio 1
Sura 0
Famisanar 4
Otros 0
Venezolano 0
P.P.N. Gestante 0
TOTAL 187

Fuente: base de datos de Atencion al Usuario en Salud - Servicio de Atencién a la
Comunidad SAC, Secretaria de Salud y desarrollo social

SEXO DE LOS USUARIOS

e De los 187 usuarios que acudieron a la oficina del Servicio de Atencion a la
Comunidad (SAC), 78 son hombres'y 109 son mujeres.

HOMBRE TOTAL
78 109 187

Fuente: base de datos Atencion a los Usuarios en Salud — Servicio de Atencion a la
Comunidad SAC, Secretaria de Salud y desarrollo social
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CONDICION DE LOS USUARIOS ATENDIDOS DURANTE EL ANO 2021

ADULTO OTROS
DESPLAZADOS | DISCAPACITADOS | EMBARAZADAS TOTAL
MAYOR USUARIO
ENERO 4 1 2 (0] 2 9
FEBRERO 4 3 0] 0] 4 11
MARZO 4 0 0 (0] 4
ABRIL 2 2 0 (0] 1 5
MAYO 2 2 0] 0] 2 6
JUNIO 3 3 0 (0] 3 9
JULIO 1 0 2 (0] 10 13
AGOSTO 9 2 0 2 23 36
SEPTIEMBRE 4 2 4 4 29 43
OCTUBRE 6 3 3 2 11 25
NOVIEMBRE 3 4 2 (0] 14
DICIEMBRE 1 1 2 1 8
TOTAL 43 23 15 9 97 187
POBLACION ATENDIDA DURANTE EL DEL 2020
ZONA RURAL
183 4
4.1.2.3. Subprograma: ID-1
Objetivo

Disponer de un conjunto de acciones que garanticen el bienestar social, econdmico y
ambiental de la poblacién durante el escenario actual y futuro después que pase la
COVID-19, que permita volver a la normalidad de las actividades de los cienagueros en
su territorio.
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Metas en el Plan de Desarrollo:

— Desarrollar Un (1) proyecto de compra de medicamentos de uso prioritario, incluye
antivirales y vacunas

— Dotacion de Un (1) programa de elementos de bioseguridad y dotacién hospitalaria
para atender situaciones de emergencia humanitaria

— Adquisicién y distribucion de Un (1) programa de medicamentos para atender una
emergencia humanitaria

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

JORNADAS DE VACUNACION COVID-19

Programa 3. Deporte y Recreacion.

Objetivo

Masificar en el municipio de Ciénaga el deporte y la recreacidn, para que se conviertan
en el mejor referente que los nifos, ninas adolescentes y jovenes alcance su desarrollo
humano y un bienestar éptimo para las familias y grupos sociales del territorio. En ese
sentido, el deporte contribuye de manera integral en la prevencién de consumo de
sustancias psicoactivas, lo cual permite mayores posibilidades de una vida sana en
adolescentes y jovenes.
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4.1.3.1. Subprograma: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte

Objetivo

Implementar una estrategia integral que propenda por mejorar el tejido a partir de la
prdctica del deporte, la recreaciéon y el deporte en las diferentes modalidades y
disciplinas. Asi mismo, busca mejorar la formacién deportiva de los jévenes y
generaciones futuras del municipio de Ciénaga.

Metas en el Plan de Desarrollo:

PRODUCTO ALCANZADO META DEPENDENCIA *
2023 RESPONSABLE CUMPLIMIENTO

Construccion de 1 1 Sec. De Salud 20%
patinédromo en el drea urbana Municipal
Mejoramiento de 10 canchas y 10 Sec. de Salud 40%
escenarios deportivos Municipal
Construccion de un parque enel 1 Sec. de Salud 0%
barrio Obrero Municipal
Capacitar 50  Monitores % 1 Sec. de Salud 120%
entrenadores deportivos Municipal
Crear y conformar 10 escuelas Sec. de Salud
deportivas con enfoque 10 Municipal 0%
diferencial
Construccion de 1 escenario Sec. de Salud
deportivo para la prdctica del 1 Municipal 0%
BMX y Skate
Entregar 2000 implementos 2000 Sec. de Salud 60%
deportivos Municipal

La secretaria de Salud y Desarrollo Social se permite presentar a continuacion una
descripcién de las actividades desarrolladas durante la anterior vigencia donde se
reflejon los logros obtenidos a través de la Oficina de Cultura y Deportes Municipal
estableciendo los porcentajes de cumplimiento acumulativos con relacion a las metas
planteadas para elandlisis de la informacién de los planes de accion, la evaluacién
frente a los compromisos establecidos y la formulacidon de recomendaciones para la
mejora continua teniendo en cuenta que aun faltan 2 afios para culminar el presente
gobierno.
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% CUMPL
ACCIONES ESTRATEGICAS DESCRIPCION DE LA GESTION ADELANTADA 2021

Para la vigencia 2021 se llevé a cabo la ejecucion
del Plan Decenal del Deporte y laRecreacién para
el municipio de Ciénaga el cualcontempld un
item para la asesoria en la legalizacion de
clubes, escuelas, agremiacionesy fundaciones
= Crear escuelasdeportivas en | deportivas existentes que permitié asesorar 10
todas las disciplinas (futbolbasquetbol, | escuelas para que pudieran nacer ala vida
atletismo, judo, patinaje, natacion, etc.). juridica.

Incluye las de futbol en las diferentes Por otra parte, la escuela deportiva del PDD 2021
categorias sub-20A y Sub-20 B cuenta con 13 disciplinas deportivas que
respectivamente. disponen de un monitor, un auxiliar deportivo y
es entregada toda la implementacion deportiva 50%
necesaria para la prdctica de los deportes: futbol,
futbol sala, bdsquetbol, voleibol, atletismo,
patinaje, ciclismo, monitor de pesas, taekwondo,
ajedrez y nuevas tendencias de manera gratuita.

Con el contrato del Plan Decenal del Deporte y
la Recreacidn, se estdn realizando de manera
integral actividades deportivas como es el caso
de: Programa Colombia tierra de atletas que
ha beneficiado 1607 atletas en las diferentes
disciplinas Realizacion de los juegos
Intercolegiados donde se beneficiaron 274
estudiantes en las disciplinas para las cuales
participo el municipio de Ciénaga Programa de
Adelantar acciones integrales que escuelas deportivas con enfoque diferencial
donde participaron los grupos LGTBI,
discapacitados, victimas e indigenas donde se
atendié una poblacién de 260 personas. Ferias

permitan la certificacion del municipio de
Ciénaga, Magdalena, en el cumplimiento de
la garantia a un minimo vital en deporte,

deportivas y Torneos recreativos en los barrios,

recreacidn, Educacion Fisica y actividad fisica de| 50%

se llevd a cabo la copa Alcaldia buscando

conformidad con las politicas nacionales |
talentos donde participaron 32 barrios de las

departamentales, (Alcaldia Municipal, 2018, Plan

. cuatro comunas, 340 nifios jugaron en el torneo
Decenal del Deporte, documento Mineo). ! Jug

. y ademds se han realizado otras actividades
donde se han apoyado a los lideres comunales
beneficiando ademds unas 237

Personas Programa de hdbitos y estilos de vida
saludable que ha beneficiado unas 900
personas Por otra parte, Programa nifios por la
paz que ha beneficiado mds de 700 nifios de los
barrios mds vulnerables de la ciudad en tan
solo seis meses de ejecucion. Escuelas
deportivas del municipio a través del PDD 2021

que ha beneficiado 491 NNA

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




.

'CIENAGA
AVANZA

PDe la Mano con el Pueblo

v \
Alcaldia Municipal

2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

" Institucionalizar programas de actividad fisica,
leducacion fisica,

recreacién y deporte en las diferentes comunas vy
corregimientos del

municipio aplicando el

enfoque  diferencial  para  estimular ld
participacién de

la mujer, los nifios, los adolescentes, los jévenes,
los adultos mayores, personas LGBTI, grupos
étnicos y personas con discapacidad, deportivos|
de las Juntas de Accién Comunal en cuanto a su
organizacién e incidencia social comunitaria,
(Alcaldia Municipal, 2018, Plan Decenal del
Deporte,

documento Mineo).

Programa de escuelas deportivas con enfoque
diferencial donde participaron los grupos LGTBI,
discapacitados, victimas e indigenas donde se
atendié una poblacién de 260 personas.

Ferias deportivas y Torneos recreativos en los
barrios, se llevé a cabo la copa Alcaldia
buscando talentos donde participaron 32
barrios de las cuatro comunas, 340 nifos
jugaron en el torneo y ademds se han realizado
otras actividades donde se han apoyado a los
lideres comunales beneficiando ademds unas
237 personas.

50%

= Crear un Consejo Municipal del Deporte con
participaciéon de las
lorganizaciones, clubes,
fundaciones deportivas que funcionan en el
municipio de Ciénaga.

organizaciones y

Se encuentra en proceso de convocatoria para
congregar a los distintos actores del municipio
y que entre todos se pueda llegar a un consenso

10%

= Desarrollar procesos de capacitacion para la
formacion y actualizacion del talento humano
comprometido con el sector en el municipio,
mediante la creacion de un sistema municipal de|
capacitacion de cardcter integral e incluyente.

El Plan Decenal del Deporte y la Recreacion
desarrollo durante la vigencia las
capacitaciones a arqueros, dirigentes
deportivos, monitores deportivos, entre otros,
contando con la presencia del profesor Eduardo
Julidn Retat, Juan Ponton, Uber Herndndez
entre otras personas destacadas en el deporte

50%

= Implementar un programa masivo a nivel
institucional que propenda por el mejoramiento
adecuacion de los espacios e infraestructura del
deporte y la recreacién del municipio de Ciénagal
(Alcaldia Municipal 2018, Plan Decenal del
Deporte,

documento Mineo).

Se han venido realizando actividades de
mantenimiento y reparaciones menores en los
escendarios: Cancha la Nevada, Cancha del
Barrio Obrero, Cancha la Bombonera, Coliseo
Monumental y Estadio de Futbol.

Se encuentran en curso dos proyectos que han
sido presentados ante el Min deporte:
Patinédromo Municipal y la construccién del
Estadio de beisbol Julio Silva Bolafio

20%

= Disefiar e implementar campaias de cultura
ciudadana para sensibilizar a los habitantes del
municipio sobre el cuidado de los escenarios|
deportivos, recreativos y culturales.

A través del Plan Decenal del Deporte y la
Recreacion se vienen adelantando acciones
tendientes al cuidado de los escenarios
deportivos mediante un trabajo de
sensibilizacion que se da en las escuelas para
padres del programa nifios por la Paz y las
mejoras que este contrato ha realizado a
algunos escenarios donde se realiza actividad
fisica por parte de las escuelas deportivas

30%
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= Disefiar una estructura orgdnica- funcionallNo es viable financieramente en la actualidad por
soportada en acuerdo municipal que estelel incremento de los gastos de funcionamiento que
\validado institucionalmente por un acuerdolle representa a la entidad. 0%
municipal y estudie la posibilidad de crear el
Instituto Municipal del deporte.

En el marco del Plan Decenal del Deporte y la

= Disefiar una estrategia integral que permitalRecreacion el Programa Colombia tierra de atletas
fortalecer la prdctica de las disciplinas activas yjque ha beneficiado 1607 atletas en las diferentes
de competitividad en el territorio regional yl/disciplinasy el apoyo a los clubes y escuelas que
municipal. participan en torneos locales, regionales y
nacionales viene alimentando esta meta

El Club Caimanes del Magdalena y Quique futbol
Club son apoyados en la actualidad por la
Alcaldia Municipal con recursos econémicos y
entrega de indumentaria e implementacion 50%
deportiva para la participacion en el torneo de la
primera C del futbol colombiano que se desarrolld
en la anterior vigencia

= Realizar juegos intercorregimentales delSe realizo un campeonato en el Corregimiento de
cardcter recreativos con participaciones dePalmor de la Sierra como epicentro donde

50%

= Gestionar con los actores deportivos la
institucionalidad de un equipo de futbol en la
categoria C del futbol colombiano, como ung
“Asociacion Deportiva en Ciénaga”

lorganizaciones campesinas, pequefiosjparticiparon campesinos e indigenas de los

productores que permita masificar el deporte endiferentes corregimientos y veredas durante 2 dias 50%
las dreas rurales dispersas del municipio de

Ciénaga.

CAPACITACION HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




“TICIENAGA
VANZA

pDe la Mano con el Pueblo

NIT. 891780043-5
® www.cienaga-magdalena.gov.co

Alcaldia Municipal

g
2020-2023 Ciénaga - Magdalena u

Hia

A%

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CO

COLOMBIA

ENAGA
A

| Pueblo
020-2023

) NIT. 891780043-5
a ; e alena.gov.co

N

(4 \
Alcaldia Municipal
Ciénaga - Magdalena

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




mmr _ NIT. 8917800435 .
(J1) ® www.cienaga-magdalena.gov.co

e -7 i 5

¥ 'CIENAGA
s AVANZA

]
4 \

De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal

2020-2023 Ciénaga - Magdalena

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CO

CoLOMBIA

JAVANZA

\
De la Mano con el Pueblo Almldm Municipal | Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

NIT. 891780043-5 - ,
® www.cienaga-magdalena.gov.co

LNDECENALDEL

\ . o ¢  DEDORTE s

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 @ carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CO

CoLOMBIA

ae b . NIT. 8917800435
(J1) ® www.cienaga-magdalena.gov.co

McIENAGA
AVANZA

/ A
e la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

Deporte
— parala
g == Alegria

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




STICIENAGA
= AVANZA

pDe la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

l“ an B _ NIT. 8917800435
(J1) ® www.cienaga-magdalena.gov.co

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
© (54209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CO

COLOMBIA

“I an B _ NIT. 891780043-5
g ® www.cienaga-magdalena.gov.co

B“.yCII::NAGA
= AVANZA

De la Mano con el Pueblo :\lm‘l’;ﬂn M’m\;\ciml
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

NOCHE DE LOS MEJORES

—

L.
THCIENAGA
J
RAVANZA

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 @ Carrera 11a No 8a-23 - Codigo Postal 478001




-

= ”
CIENAGA

De la Mane con el Pueblo Alm‘l’:ﬁa Mu 1.\( Sl g

2020-2023 Ciénaga - Mn;d‘z:l];lm LI

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

; PLAN DECENAI

DEPOP

e —
CIENAGA AVANZA, DE LA MANC

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




MCIENAGA
= AVANZA

T r I
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal LN i
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

RUMBA TERAPIA- ABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




McIENAGA
AVANZA

PDe la Mano con el Pueblo Alcaldia M‘,,\"\ﬁpm
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

4.1.4. Programa:  Inclusion Social

Objetivo
Garantizar de manera permanente el acceso a los programas sociales y servicios que
presta el estado a nivel nacional, departamental y municipal para los grupos mds

4.1.4.1. Subprograma: Desarrollo Integral de Nifos, Nifas, Adolescentes y sus Familias
Objetivo

Promover el respeto y derechos de los NNA y sus entornos familiares, que permitan
garantizar el desarrollo normal de las diferentes etapas de su formacién como persona
en una sociedad integral.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Implementar Una (1) Politica publica de Infancia y Adolescencia

Ciénaga fue seleccionada a nivel nacional para el convenio de crianza amorosa mds
juego de la consejeria presidencial para la nifez y adolescencia con la corporacion juego
y nifez, donde se le enseno a los NNA de la mesa de participacion que el juego es un
derecho y a la vez una estrategia para prevenir las violencias en el hogar y criar con
amor.

Alberto Florez

El Sistema Nacional de Bienestar Familiar selecciono 81 municipios a nivel nacional
dentro de ellos Ciénaga, para implementar el Modelo de Gestion Territorial por la
inclusion del tema de la ninez, adolescencia y familia en el plan de desarrollo y fortalecer
las capacidades institucionales.
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Se ha venido cumpliendo con las seis (6) sesiones por afio de la Mesa de Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar reglamentado por el Decreto No. 230 del 7 de

julio de 2014.

La Consejeria Presidencial para la nifiez y adolescencia con la Corporacién Juego y Nifiez
seleccionaron a tres (3) nifos y nifias a nivel nacional para que contaran al pais como
fue el convenio 192-20 Crianza Amorosa + Juego, fue seleccionado el nifio Juan Danilo
Ramirez representante de la Mesa de Participacion de NNA.

I %
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Finalizamos esta Semana de la Primera Infancia,
cada una de sus actividades fue creada con el fin de
enmarcar la importancia que tiene esta importante
poblacién de nuestro municipio.

#SemanaDel aPrimeralnfancia

6 comentarios + 18 veces compartido

D Comentar 4> Compartir

NIT. 891780043-5
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(’5 Alcaldia de Ciénaga Magdalena - &
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#EnDirecto en el marco de la conmemoracion de la
Semana Por la Primera Infancia realizamos la charla
“La importancia del desarrollo psicosocial en la
nifiez temprana”, con la participacion de la
psicoterapeuta Mayra Mendoza Hernéndez,
magister en psicologia clinica y docente
universitaria.

11 comentarios * 36 veces compartido

D Comentar d) Compartir
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Realizamos por primera vez la Semana de la Primera Infancia, donde se trataron los
siguientes temas:

Alimentacién Funcional y Asertiva en la Primera Infancia “Mitos y Verdades” a cargo
de Islene Acosta, Nutricionista Dietista
Importancia del Desarrollo Psicosocial en la Nifez temprana a cargo de Mayra
Mendoza, Magister en Psicologia Clinica

Importancia del Juego para el Desarrollo de la Primera Infancia a cargo de Irma
Salazar, directora técnica de la corporacion juego y ninez
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En articulacion con la Oficina de Gestidn Social celebramos el Dia Mdgico (31 de octubre)
realizando concursos para los NNA y se entregando regalos.

Cumplimos con siete (7) sesiones de la Mesa de Participacion de NNA, reglamentado
por el Decreto No. 360 del 1 de agosto de 2019 el cual exige que se deben reunir
trimestral (4 veces) al afio.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
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En la Segunda Sesién del Consejo de Politica Social, Juan Danilo Ramirez representante
de la Mesa de Participacion de NNA le pidié al Alcalde Luis Alberto Tete Samper que lo
apoyara para crear una zona de videojuegos en la Ludoteca Municipal con un Televisor
y un Play para los NNA que no tienen posibilidad de acceder a estos juegos. El Alcalde
se comprometio a cumplirlo. El 14 de diciembre el Alcalde entregd de manera oficial ante
los NNA de la Mesa de Participacion 2 televisores de 50” y 2 PlayStation 4
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El ICBF realizo un proceso de selecciéon de las buenas prdcticas de mesas de
participacion de NNA, en el cual selecciond 6 por regiones, en la cual Ciénaga quedd
representando a la Regidn Caribe. Se realizé en Bogotd un Encuentro Nacional con los 6
NNA representantes de la Mesa de Participacién junto con la Directora Nacional Lina
Arbeldez, donde cada uno expuso sus buenas prdcticas y solo escogieron las 3 mejores
donde quedo Ciénaga.

El Alcalde y la Gestora Social me brindaron los vidticos para acompafiar y apoyar a la
nifa Cristina Pereira, quien nos representd en este importante evento.
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Meta en el Plan de Desarrollo

— Establecer Un (1) Proyecto de Fortalecimiento Institucional, administrativo y
logistico para la Comisaria de Familia que le permita aumentar la cobertura en la
atencion y prestacion de los servicios

COMISARIA DE FAMILIA

ACTIVIDADES EXTRAMURALES

ACTIVIDAD NO. DE EVENTOS
Talleres 10
Apoyo comando situacionales 11
Actividades de promocidn 4

BARRIO CENTRO

Taller sobre abuso sexual dirigido a las madres comunitarias del barrio Centro

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
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USUARIOS PUESTO DE SALUD NELSON PEREZ

Taller a cerca de los servicios de las comisarias de familia a los usuarios de los servicios
médicos de la ESE Hospital San Cristobal, a solicitud del drea de salud publica de la ESE
Hospital San Cristobal.

BARRIO PARIS.
Taller dirigido a las madres beneficiarias de la fundacién Sol Caribe, acerca de la
violencia intrafamiliar.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




&‘;.CI ENAGA
t AVANZA

L3
/ \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal g l [ ]
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

BARRIO ABAJO
Taller sobre abuso a sustancia psicoactivas en la poblacion juvenil, dirigido a los padres

_ NIT. 891780043-5 -
www.cienaga-magdalena.gov.co

de familia de comunidad.

BARRIO POBLADO

La alcaldia municipal de Ciénaga lanzo la iniciativa de los comandos situaciones
dirigidos a la comunidad donde se ofertaron diferentes servicios atencién al ciudadano,
talleres dirigidos a las familias del municipio de Ciénaga en los diferentes contextos

sociales.
Apoyo comando situacionales en los siguientes barrios:

e BARRIO BRISAS DEL MAR.
e LAS MARGARITAS

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




COLOMBIA

a‘;,aéNAGA
AVANZA

T~ 1
3} 3 \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal g Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

e LA 32CON DONADO
e SEVILLANO

e LA SECRETA

e 5 DE FEBRERO

e LA NUEVA FRUTERA
e LA ISABEL

e EL POBLADO

e CASA LOMA

e BARRIO PORVENIR.

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

EVIDENCIAS
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Meta en el Plan de Desarrollo

— Realizacion de Un (1) proyecto de prevencion y erradicacidon de las Peores Formas
de Trabajo Infantil.

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION MENOR TRABAJADOR
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4.1.4.2. Subprograma: Juventud

Objetivo

Avanzar en garantizar el reconocimiento de los y las jévenes del municipio de Ciénaga,
como sujetos de derechos y deberes en su condicidn de actores y constructores del
desarrollo regional y territorial, fundamentado en la norma colombiana. Asi mismo, que
permita que los programas y proyectos de este grupo poblacional se den en el tiempo y
sean un ejercicio de estado, bajo la responsabilidad y funcionalidad de la alcaldia
municipal.

Metas en el Plan de Desarrollo

— Implementar una (1) Politica Publica de Juventud 2020-2032 de Ciénaga, con base
en el acuerdo municipal que validé al PP y ejecutar el Plan de Accidn de Juventud.

— Realizar cuatro (4) encuentros para jévenes en formulacidn, ejecucidn y seguimiento
de politicas de paz y postconflicto

La Oficina Municipal de Juventudes, interviene de forma benéfica por el desarrollo de los
nifos, ninas, adolescentes y jovenes del territorio Cienaguero, es necesario mencionar
que como objetivo central se busca incrementar y mejorar la calidad de vida de esta
poblacién. En ese orden de ideas, se presentan las siguientes actividades que se han
desarrollado:

Ano 2020

1. El Alcalde se comprometié con las y los jovenes y presentar la politica publica de
juventud ante el concejo municipal, el cual cumplié en Marzo y el concejo
municipal nos aprobd la Politica Publica que serd nuestra carta de navegacién
para el 2021

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001



a‘;.cmNAGA
AVANZA

JDe la Mano con el Pueblo
2020-2023

CO

COLOMBIA

4 \
Alcaldia Municipal .
Ciénaga - Magdalena - REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
MUNICIPIO DE CIENAGA

CONCEJO MUNICIPAL
NIT: 519000623-1

ACUERDO 005 DE 2.020
(Marzo 17 DE 2.020)

"“POR EL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD DE
CIENAGA™,

EL CONCEJO DE CIENAGA

legales, en especial las
12° de la i Politica de Colombia yia Ley 136
2012, Q

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Addptese Ia Politica Piiblica de Juventud del Municipio de
I cual tendrd por objeto; Establecer el marco institucional para la articulaci

politicas secto
objetivo de garantizar el recanocini
la equidad n g

ARTICULO SEGUNDO: FINALIDADES Son finalidades de la Politice Piblica de Juventud del
Municipio de Ciénaga las siguientes:

Garantizar el reconocimiento de las y los jévenes del Municipio de Ciénaga como J

2. Se Cumplidé con el deber legal de la celebracién de la Semana de la Juventud,
donde se realizaron varias actividades:

Mesa de trabajo “jévenes desde la fe” con lideres juveniles de la Red Jesus
de la Iglesia Cuadrangular Central

Capacitaciéon sobre “participacion desde etapas tempranas de la
formacion de ciudadania” con el Sr Ricardo de Ledn, funcionario de la
Gerencia de la Contraloria del Atldntico

Conversatorio “Tu eres el Protagonista” con jovenes representativos en el
deporte, la pintura, emprendimiento, salud, religién y en condicién de
discapacidad.

Conferencia sobre “el ciclo de las politicas publicas” con el Sr Franklin
Amador, Magister en politicas publicas y ex Contralor del Departamento
de San Andrés y Providencia.

Jornada de sensibilizacion y entrega de tapabocas a jovenes en el Parque
del Sol y el Parque Sagrado Corazon de Jesus

Concierto Virtual de Cierre de la Semana de la Juventud

Participacién desde etapas tempranas
\, de la formacién de la ciudadania.

Microsoft Teams.

Ricardo) ey
de Lar’jﬁj?ad]ll

\  Funcionario de la Gerencia Departamental Atiantico /
\_de Ia Contraloria General de Ia Repiblica /
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1. Mesa de participacion activa de escucha de la propuesta de los jévenes para la
concertacion de actividades a realizar durante el marco de la semana de la
juventud.

Siguiendo con los lineamientos establecidos en la ley 1622 de 2013 en su articulo 77 “Las
Entidades territoriales bajo su autonomia podrdn promover un programa especial para
los jovenes, en el que se desarrollen actividades culturales, deportivas, y académicas de
andlisis y propuestas para la juventud en cada uno de sus espacios y entornos, tales
como la educacion, la salud, el medio ambiente, la sociedad, y el Estado”, motivo por el
cual se realizaron dos (2) mesas de trabajo conjunta con jovenes pertenecientes a la
plataforma de juventudes y jovenes independientes para escuchar las ideas y propuestas
a realizar en el marco de la semana de la juventud.

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




@‘.,a ENAGA
aAVANZA

v \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal g Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

En el municipio de Ciénaga para el mes de agosto se presentaron inconvenientes los
cuales no permitieron que la semana de la juventud se celebrara en la fecha estipulada,
pero la administracion municipal de Ciénaga Avanza de la mano con el pueblo a través
de la oficina de juventudes con apoyo de gestidon social y la secretaria de gobierno y
participacion ciudadana, tienen grandes propésitos con la Juventud Cienaguera, motivo
por el cual la semana de la juventud 2021 se celebra en el mes de noviembre, del 03 al
06 de noviembre.

2. Para la debida ejecucion de la semana de la juventud 2021 se realizaron las
compras pertinentes segun plan de inversion aportado a la carpeta de anticipo,
soportado en fotografias, planillas de asistencia y entrega y enlaces de
transmision de Live.

Las actividades se realizaron al 100% segun cronograma de actividades establecido en
los tiempos determinados de la siguiente manera.

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
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DIA 1 (03/11/2021)

e Serealizd una jornada de limpieza en el centro histérico del municipio de Ciénaga
para la preservacion del patrimonio material y aporte de la juventud a la
implementacién de buenas prdcticas de cultura ciudadana y medio ambiente.

Se realizé una capacitacién en desarrollo turistico y patrimonial a jévenes e
instituciones educativas y otros sectores poblacionales del municipio
(organizaciones juveniles).

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
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e Se desarrollé6 un taller de mecanismos de participacién ciudadana para el
desarrollo de la juventud y agenda 2030
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e Se desarrolld6 una capacitacion en politicas publicas para la juventud,
desarrollada por el comité de estudiantes de derecho de la Universidad del
Magdalena

e Serealizdé un debate por parte de los aspirantes al consejo municipal de juventud
del municipio de Ciénaga.
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e De forma virtual se realizé la presentacidon y exposicién de planes y programas
de trabajo de los jévenes aspirantes al consejo municipal de juventudes.

‘{f_-_

e Serealizaron actividades deportivas y culturales descentralizadas en la parte alta
del sector rural del municipio de ciénaga en cohesién con el plan decenal de
deportes.
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DIiA 2 (04/11/2021)

e Charlas de empoderamiento femenino, estereotipos, roles de género y salud
sexual dirigida a las jévenes del municipio de Ciénaga
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e Se desarrollé un taller motivacional de seguridad, respeto, crecimiento e
importancia de la mujer joven en la sociedad del municipio de ciénaga.

e Se realizé un taller de experiencias significativas de motivacion emocional a
jovenes del municipio de ciénaga como ejemplo de transformacion social.
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e Se realizaron charlas para la educacion en salud sexual proteccidén y prevencion
de embarazo y enfermedades de transmisidn sexual dirigida a responsables de
la educacién de los jovenes del municipio de ciénaga.

e Se desarrollé una jornada de salud para los jovenes del municipio de ciénaga
(pruebas rdpidas de VIH para jovenes)
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e Realizacién de concurso de deportes alternativos en:

CALISTENIA
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LEVANTAMIENTO DE PESAS

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




COLOMBIA

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

a‘;,aéNAGA
= AVANZA

o “‘ h)
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




STIICIENAGA
AVANZA >~ NIT. 8917800435
poe la M | Puebl | i =
e la Mano con 202;_20203 C:\el;;g1k?ﬂ.;?]]:‘|n g WWW.Clenaga magdalena.gOV.CO

SE REALIZO UNA RUMBA AEROBICA
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DIiA 3 (05/11/2021)
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Se desarrollé un taller de interpretacion de musica folclérica de tambores y musica
con guitarra en el drea rural de ciénaga corregimiento de sevillano.

MUSICA DE TAMBORES
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e Realizaciéon de un desafio juvenil a través de la realizacion de un triatlon (deportes
en arena, agua y agilidad mental)
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juveniles simultaneos en deportes como:

BALONCESTO
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Se realizd un patinddromo cienguerisimo juvenil tomando como escenarios sitios
no convencionales.
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DIiA 5 (06/11/2021)

e Se desarrollé un taller para conocer el mecanismo de acceso a la oferta
institucional por parte los y las jovenes del municipio de ciénaga como sistema
de becas, acceso a cupos universitarios y de instituciones técnicas y tecnolégicas,
ofertas interinstitucionales que apoyan a la juventud para el desarrollo de la
educacion (unidad de victimas, enlace LGBTI y organizaciones afines, ICBF,
ICETEX, cabildos indigenas, raizales negros y palenqueros).

—

e Se realizé una feria de la educacion superior para los jovenes de ciénaga.

UNIVERSIDAD
METROPOLITAN
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e Se desarrollé una capacitacién alianza con el ejército nacional (definicién de
situacion militar de los jovenes)
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e Capacitacion: decreto/ley del trabajo para jovenes, taller: manejo de plataformas
digitales para comercializaciéon y feria del empleo joven.

SIS

e Muestra artistica de pintura, murales y grafitis como herramienta de
transformacion del pensamiento y resiliencia.
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GRAN CLAUSURA DE LA SEMANA DE LA JUVENTUD, NOCHE DE TAMBORES, POLLERAS
Y VELAS.

e Muestra artistica bailes modernos y folcléricos ceremonia de entrega de premios

MUESTRA GRUPO DE TAMBORA TAMALAMQUE CESAR
| ‘
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MUESTRA GRUPO DE BAILE MODERNO TIEMPO DE JUEGO

PRESENTACION DE GRUPO DE MUSICA URBANA JART
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MUESTRA ARTISTICA COMPARSA CARIOCA COMPANIA DE DANZAS EXPRESS DE
BARRANQUILLA
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ENTREGA DE TAPABOCAS Y DESINFECCION DE MANOS CON ALCOHOL ANTISEPTICO
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RUEDA DE CUMBIA, NOCHE DE POLLERAS Y VELAS
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3. En el marco del Pacto Colombia con las Juventudes, en la manana del 27 de julio se
desarroll6 el segundo encuentro en el Coliseo Municipal, en el cual se realizé la fase
N°.2 Parchemos para Construir, que busca trabajar en las problematicas, desafios y
retos identificados en la primera semana en la mesa de escucha activa.
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4. La direccién de generacién y protecciéon de empleo (GATT) y la alcaldia de Ciénaga
y el Sena Magdalena, el dia 12 de agosto realizaron la socializacion del decreto 688 con

empresarios del departamento y jovenes de toda la comunidad a través de la
plataforma de TEAMS.
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5. En acompainamiento de la oficina turismo y la organizacién juvenil REDLUJO, el dia
15 de julio se realizé una jornada de limpieza de los diferentes sectores de la playa del
municipio.

6. Mesa de trabajo con los jovenes practicantes del deporte extremo STUNT el dia 27
de julio para buscar estrategias en distintos escenarios donde puedan realizar
actividad deportiva.
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7. Socializacion y divulgacion de los consejos de juventud en las diferentes partes del
municipio

Sevillano

Cordobita
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Cementerio San Rafael con los jévenes deportistas basquetbolistas

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




@‘.,a ENAGA
aAVANZA

v \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal g Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

Barrio Nancy Polo con actividad de rumba terapia
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Plaza del centenario
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En articulacion con la Registraduria se abarcaron la mayoria de los colegios del
municipio en el proceso de divulgacion de los consejos.
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Designacion de las curules especiales étnicas y victimas en los consejos de juventud

Comunidad Afrocolombiana
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Comunidad indigena
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Victimas del conflicto armado
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8. Jornadas de capacitaciones en los colegios del 11 al 17 de noviembre a los jovenes
para la definicion de su situacion militar
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9. En articulacion CIETI se desarrollé busqueda activa de nifios y adolescentes que estén
en riesgo de trabajo infantil en el municipio.
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4.1.4.3. Subprograma: Atencidn Integral de Poblacion en situaciéon permanente de
desproteccion social y/o familiar

Objetivo

Atender de manera permanente con proyectos y acciones sociales de cardcter inmediato
a los grupos poblaciones del municipio de Ciénaga en condiciones de mayor
vulnerabilidad econdmica, social y humanitaria. Este tipo de poblacion incluye, AFRO,
indigenas, migrantes, LGBTI, poblacion con discapacidad, mujer y equidad de género y
habitantes de calle.

Meta en el Plan de Desarrollo
(Poblacién LGBTI)

— Formular e Implementar una (1) Politica Publica de poblacién LGBTI que permita
establecer una hoja de ruta.

La politica publica en diversidad sexual y de género del municipio de Ciénaga se
encuentra en tradmite de revision por parte de los funcionarios de la oficina de planeacién
con el fin den realizar los ajustes y proyecciones presupuestales teniendo en cuenta cada
eje estratégico, acciones y dimensiones pertenecientes, una vez finalizada los ajustes
esta se realizardn los trdmites pertinentes para la presentacion ante el Concejo
Municipal. Vale destacar que este es un compromiso adquirido es definido como meta
de producto del Programa de Inclusién Social, subprograma de Personas LGBTI en el que
consta la implementacion de la respectiva Politica Publica.

En paralelo, el enlace de diversidad sexual y de género, y su apoyo logistico han venido
desarrollando un trabajo de campo con la finalidad de identificar y realizar una
caracterizacion socioecondmica de las personas que se auto reconocen como lesbianas,
gais, bisexual y/o transgeneristas, o aquellas personas que se ahondan en el trdnsito de
las identidades y expresiones de género. En este proceso de caracterizacion, se identifico
problemadticas asociadas con la ausencia de cedulacién, dificultades en el acceso a la
salud, lo cual indicaba que estos no tenian caracterizacion en el SISBEN y el sistema en
seguridad en salud, y sin acceso al sistema educativo por desercion escolar, al
enfrentarse a ambientes altamente coercitivos y discriminadores.
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Frente al primer punto enunciado, se realizaron gestiones necesarias para entregar
cedulas de ciudadanias, con lo cual se beneficiaron a 8 (2 mujeres trans, 1 mujer lesbiana
y 5 hombres gais). No obstante, se estd realizando gestiones para continuar el proceso
con la proyeccion de colaborar a 5 personas. De igual manera, se han realizado
gestiones para la caracterizacion en el SISBEN, las cuales estdn trdmites y cuyos
beneficiados serdn 20 personas pertenecientes al grupo poblacional LGBT.

En paralelo, en el intento de responder a las necesidades de las personas LGBTI, por ello,
se han gestionado y entregados ayudas humanitaria en respuestas a las
vulnerabilidades que confluyen, teniendo especialmente las necesidades econdmicas. Se
han realizado gestiones para beneficiar a 30 personas que se le entregaran ayudas
humanitarias.

Se realizd un proceso de sensibilizacion y de prevencion de ITS/ETS realizando
acompanamiento a persona LGBT y personas trabajadoras sexuales, en la cual se
entregaron preservativos. De igual manera, en los casos necesarios se habilitaron las
rutas de atencidn para aquellos en los que se evidenciaron quebrantos de salud.

Se realizaron entregas de Kits de material de proteccién (alcohol y tapabocas) en
compafhia de la Fundacidén Integra para el desarrollo Latinoamericano, dada la
circunstancia generada por la emergencia sanitaria de la COVID-19 en pro de colaborar
a la ciudadania y mejorar su bienestar social. Esto fue realizado visitando casa a casa,
en este caso hubo priorizacion de mujeres lesbianas, quienes practicas deportes.

En compaiia de la asesoria del sefior Orangel Noriega se realizé la construccion de la
hoja de ruta para la atencion de casos de violencias de Personas LGBTI. Este documento
fue realizado con la compaiia de la Mesa LGBTI y la de la Corporacion Caribe Afirmativo
quienes realizaron recomendaciones. Se espera la aprobacién por la secretaria de
Gobierno y Participaciéon Ciudadana para iniciar una fase de socializacién con la
ciudadania interesada.

Se efectuaron reuniones con los lideres y lideresas y organizaciones acentuadas  en el
municipio de Ciénaga Magdalena para la elaboracién de recomendaciones entorno el
Plan de desarrollo Ciénaga Avanza de la Mano con el Pueblo. En dicha reunion se
realizaron priorizaciones de proyectos que fueron presentadas a la Oficina de Planeacién
que entrarian a concursas en el Sistema General de Regalias -SGR-.
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Se convoco a miembros de la poblacion LGBTI a participar en una reunion de la OIT para
la construccidn de la Politica Publica de Trabajo Decente, en el que establecieron las
problemadticas, acciones y la integracién de la linea estratégica de trabajo vy
emprendimiento que se encuentra establecida en la linea base de la Politica publica en
diversidad sexual y de género.

Se realizaron didlogos con los funcionarios de Plan de intervencién Colectivo
- PIC-, quedando a la espera de sus compromisos para la lucha contra la discriminacion
que viven las personas LGBT, mediante una campafia de comunicacion.

Se hizo una revision documental y toma de informacién de personas LGBTI adultas
mayor para brindarle asesoria sobre la oferta institucional y su ingreso al Programa
Adulto Mayor si cumplia con los requisitos necesarios.

Por ultimo, en el marco de las fechas conmemorativas el enlace y su apoyo logistico
participd en la conmemoracion del Dia de la lucha contra la homofobia y la transfobia
el dia 18 de mayo, actividad realizada por la Corporacion Caribe Afirmativo, en el cual
sirvié para generar reflexiones y compromisos mediante el pacto INTEGRA.
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Fecha 28 de junio del afo 2021

Semana diversa cultural

Que el 28 de junio se celebra el Dia Internacional de la Diversidad Sexual y de Género,
fecha que desde hace 51 afios conmemora el orgullo Gay, dia en el que la mayoria de
los paises del mundo recuerda la defensa de la igualdad, la tolerancia y los derechos de
los homosexuales y de la comunidad LGBTQI.

Que su historia se remonta a 1969 en los Estados Unidos, donde para la época eran
ilegales los actos homosexuales, considerados una enfermedad mental que se
penalizaban con la cdrcel o con el envio a hospitales psiquidtricos.
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En respuesta de esa situacidn, varios movimientos que defendian los derechos
homosexuales surgieron en ese pais y poco a poco fueron transformando la historia.

Es por ello por lo que a través de la administracion municipal que lidera el doctor LUIS
ALBERTO TETE SAMPER felicita a todas las organizaciones que luchan por la
erradicacion de todas las formas de exclusion, discriminacion, racismo y sexismo en esta
sociedad. Asi mismo a todas las personas, osigdiversa que luchan para la construccion
de una sociedad diversa y en paz.

Objetivo

Reducir el maltrato fisico y psicoldgico en la comunidad LGBTI

Reducir de desequilibrio emocional de la comunidad LGBTI

Reducir la violacién de los derechos de la comunidad LGBTI

Reducir de la discriminacion y el acoso a los miembros de la comunidad LGBTI

YV VYV

Objetivos

Desarrollar acciones de promociéon y de fortalecimiento a la inclusidon social, que
contribuyan a fomentar el respeto por la diversidad y la erradicaciéon de todas las
prdcticas discriminatorias en el municipio.

Establecer mecanismos y programas de interaccidn social que defienda la proteccién y
derechos de la comunidad LGBTI del municipio.

Realizar un diagndstico de la situacion politica y sociocultural de la comunidad LGBTI y
los derechos humanos.

1.TITULO DEL PROYECTO. “APOYO LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DE LA SEMANA
DIVERSO CULTURAL DE LA COMUNIDAD LGTBI DEL MUNICIPIO DE CIENAGA”.

2. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA Y CLASIFICACION PRESUPUESTAL

» Sector: gobierno territorial.
» Eje: ciénaga avanza con mayor sentido social
» programa: inclusion social
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» Subprograma: atencién integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccién social y/o familiar.

» Inversién: $40.000.000

» Fuente: recursos propios de la alcaldia municipal de ciénaga - magdalena.

En las dos ultimas décadas los temas relacionados con los derechos de la comunidad
LGBT (Lesbianas, Gay, Bisexuales, Transgeneristas) han entrado a la agenda publica
internacional y nacional de forma gradual en sentido cronoldgico (Estados Unidos,
Europa, América Latina, entre otros). De hecho, se ha fomentado la participacion activa
de algunas instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, quienes han
desarrollado una serie de documentos, politicas y/o legislaciones con el objetivo de
promover la defensa de los Derechos Humanos de este colectivo.

Prueba de esto son los cambios en las legislaciones de varios paises sobre el matrimonio
entre personas del mismo sexo, como el caso de Estados Unidos en el afio 2004, México
y Argentina en el afio 2010. Para el caso Colombiano se ha hecho un avance importante
en el tema, sobre todo en el reconocimiento de derechos pensionales, pero respecto a la
unién matrimonial aun es un proyecto de ley que en la actualidad se encuentra en
estudio.

Es asi como en términos de apertura de acciones legislativas, se advierte que los
imaginarios sociales y culturales basados en prejuicios, ponen en posicidn vulnerable a
las personas de este grupo social, afectando de esta manera su vida cotidiana y el pleno
ejercicio de sus derechos desde la concepcion integral de los derechos humanos. En este
sentido, este colectivo se enfrenta a entornos hostiles en el campo educativo, laboral y
familiar, donde dificilmente se les proporciona informacién relevante, entre otras cosas,
para apoyar su desarrollo personal.

A pesar de que no se encuentra informacion sistemdtica acerca de esa situacién, es fdcil
acceder a testimonios personales y documentos en la Internet que dan cuenta de la
discriminacion hacia dicha comunidad, en asuntos que van desde su inclusion laboral
pasando también al acceso a vivienda, salud, educacidn y otros servicios. Ademds, han
sido victimas de violencia, intimidacién y otros crimenes en diferentes regiones del pais
hasta llegar a ser objetivos de campanas de “limpieza social”.

Por situaciones como ésta, la importancia de explorar la generacién de estrategias de
inclusiéon que promuevan la difusion de los derechos para este sector de la poblacién se
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hace trascendente, en el sentido que genera masas en una realidad coyuntural que se
vive en los diferentes paises. Por lo tanto el presente proyecto re- viste particular
importancia para la comunidad LGTB del municipio de Ciénaga, quienes serdn los
beneficiados con una propuesta que apunta a informar y hacer visibles los factores que
agudizan su desproteccion en materia de inclusidén social y laboral, salud sexual,
discriminacion, relaciones de pareja, marginacion, persecucién y violencia; para la
sociedad en general, ya que dispondrdn de elementos que les permitan sensibilizarse
frente a una problemdtica de este sector en particular, y, para las organizaciones
publicas y privadas que requieren comprometerse con la aplicacion efectiva de las
normas nacionales e internacionales que propenden por garantizar a dicha comunidad,
el pleno goce de sus derechos y libertades funda- mentales desde la concepcion integral
de los derechos humanos y el respeto de la diferencia y las identidades.

Actividades que se desarrollaron durante la semana diverso Cultural. Conmemoracién
del Dia Internacional del Orgullo LGBTI, la Alcaldia de Ciénaga, a través de su oficina de
enlace para la poblacion LGBTI en el municipio, iza la bandera representativa de esta
comunidad diversa en compaiiia de activistas,

Lideres y miembros de organizaciones que propenden por los derechos humanos.

Por su parte, el secretario de gobierno, Héctor Zuleta Rovira, en representacion de la
administracion “Ciénaga Avanza de la Mano con el Pueblo” realizé un reconocimiento a
las organizaciones que luchan por la erradicacion de todas las formas de exclusién,
discriminacion, racismo y sexismo en esta sociedad.

Es preciso destacar que, el gobierno Tete Samper cuenta con una ruta de atencién
integral para garantizar los derechos y el libre desarrollo de cada uno de los miembros
de la comunidad LGBTI del municipio.
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SEGUNDA ACTIVIDAD

En el marco de la conmemoracion del Dia del Orgullo LGBTI

Internacional del Orgullo LGBTI, la Oficina de Enlace de la comunidad diversa del
municipio, la Corporacién Caribe Afirmativo y su iniciativa Casa de Paz, activistas y
lideres defensores de derechos humanos realizaron una intervencion artistica con un
mural ubicado en la pared exterior del Instituto San Juan del Cérdoba.

Con estas intervenciones artisticas se pretende sensibilizar a la comunidad sobre la
importancia de una sociedad mds justa, equitativa y en busca de un verdadero cambio
cultural que elimine todo tipo de violencias por razones de género y discriminacion por
orientacion sexual e identidad de género.
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TERCERA ACTIVIDAD

Marcha del orgullo LGBTI. La marcha del orgullo tiene que ver con los derechos
humanos:

Empoderan a las personas LGBTI para revindicar los derechos y las libertades que se
les niegan, asi como el espacio publico del que a menudo se les excluyen.
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La Administracién "Ciénaga Avanza de la Mano con el Pueblo" a través de la Secretaria
de Gobierno y Participacion Ciudadana y su Oficina de Diversidad Sexual y degenero-
LGBTI y la Corporacién Caribe Afirmativo, se implementaron estrategia de multiples
actividades donde se tomaron acciones para abrir espacio para que las personas
lesbianas, gay, bisexual, transexual e intersexuales LGBTI, acentuada en el territorio
municipal en este orden se llevé a cabo con total existo el desarrollo de la actividad con
el fin que se mantenga la continuidad de estos espacios de convergencia en torno a la
recreacién y a la actividad fisica por medio de esta jornada con enfoque de género
diverso que busca que la poblacion LGBTI pueda gozar de un espacio cultural, artistico
y de recreacion, asi mismo, de capacitaciones y formacion, lo que permite pensar en
inclusion para todos, apuntando a la materializacion de sus derechos y contribuyendo a
mejorar la salud mental.

Entre las actividades se destaca el concurso de maquillaje donde pudieron demostrar
todo su talento artistico, asi mismo se realizdé un partido de futbol sala permitiendo a
los miembros de la esta comunidad gozar de un espacio cultural, artistico y deportivo.

De igual forma, cada participante fue premiado con medallas, trofeos y bonos para
limpieza facial y de belleza.

Desde el gobierno Tete Samper seguimos apuntando a la inclusién, garantizando los
derechos de libre expresion y contribuyendo a la promocién de una buena salud mental

y fisica para esta poblacion.
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QUINTA ACTIVIDAD

Encuentro deportivo de la semana diverso cultural semana diverso cultural futbol playa
modalidad femenina con mujeres lesbianas, y hombres gay con el objetivo que se refiera
a todas aquellas manifestaciones y expresiones estéticas que las personas LGBTI
generan desde subjetividades y territorialidades como un derecho fundamental para
enriquecer su desarrollo integral y su visibilidad en el municipio que se manifiesta desde
un conjunto de procesos simbdlicos y sociales que posibilitan y potencia forma de
organizacion comunitaria producen sistema de interaccién construyendo valores y
configuran espacios de interlocucién en comunidad en esto encuentros deportivos
Anexos de fotografias de los diferentes encuentros
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SEXTA ACTIVIDAD
ACTO DE CONMEMORACION Y RECONOCIENTOS EN LA SEMANA DIVERSO CULTURAL

La diversidad cultural favorece el desarrollo del pais ,gracias a la amalgama de recursos
étnicos ,tradiciones sociales, a través del arte y la cultura la poblacién LGBTI ha logrado
paso a paso erradicar la discriminacién generando un mensaje de sensibilizacion frente
al tejido social, este modo contando con el respaldo parte del gobierno ciénaga avanza
de la mano con pueblo liderado por el Alcalde Luis Alberto tete Samper quien le avenido
dando el cumplimiento de los del decreto 762 y el 410 del 2018, que tiene como objetivo
brindar un espacio de inclusién y erradicar la discriminacion de los sectores minoritarios,
también se contd con el acompafiamiento de la corporacién caribe afirmativo quien ha
venido liderando procesos con la comunidad diversa acentuada en la cabecera
municipal drea rural y en toda la region caribe.

A través del gobierno de ciénaga avanza de la mano con el pueblo y la direccién de
derechos humanos del ministerio de interior se articulé importante mesa de trabajo con
organizaciones sociales acentuadas en la cabecera municipal y a funcionarios publicos
con el fin de brindar asistencia técnica de acuerdo a los lineamientos de trazabilidad
contempladas en el marco constitucional de acuerdo a los programas y proyectos
establecidos en plan de desarrollo y seguimiento a la politica publica, a través del
decreto 762 del 2018 decreto y 410 del 2018 donde se habla de la prevencion de la
discriminacion por raciones de identidad de género especificando claramente las
condiciones diferenciales de los sectores LGBTI y promoviendo medidas administrativas
encaminadas en respeto, promocién y proteccién sin discriminaciéon alguna de los
derechos de las personas con orientaciones sexuales e identidades de genero diversas.
De los derechos civiles y politicos, en particular a los derechos a la vida, libertad,
integridad, seguridad y una tutela judicial efectiva y garantizar el ejercicio electivo del
derecho a la participacion social del derecho LGBTI.
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Poblaciéon: Mujer y equidad de género

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Implementar Una (1) Politica Publica Municipal para la Mujer y cumplimiento del
Plan de Accidén de esa PP.

La Oficina Asesora de la Mujer y Equidad de Género fue Creada a través del Acuerdo 003
de 2019, teniendo como objetivo general incidir activamente en los procesos de
formulacion, planificacion, asignacion presupuestal, implementacion y seguimiento a las
Politica Publicas que beneficien el desarrollo integral de las Mujeres y sus Organizaciones

en el Municipio.

La Politica Publica de Mujer y Equidad de Género aprobada mediante Acuerdo 004 de 17
de marzo de 2020 se encuentran identificada todas las necesidades plasmadas por las

mujeres de los diferentes sectores segun cada eje trabajado:

Ejes de trabajo propuestos en la Politica de Mujer del Municipio

1-Construcciéon de Paz y transformacion cultural,

2-Autonomia econdmica y acceso a activos

3- Mujeres Rurales

4-Participacion en los escenarios de poder y toma de decisiones

5-Salud y derechos sexuales y reproductivo

6-Enfoque de Mujer en la educacion
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De igual forma, en el plan de desarrollo “Ciénaga Avanza de la Mano con el Pueblo 2020-
2023”, en la linea estratégica ciénaga Avanza con Mayor sentido Social, programa inclusion
social y el subprograma Atencidén Integral de Poblacidén en Situacion Permanente de
Desprotecciéon Social y/o Familiar, cuya meta es Realizar Implementar Una (1) Politica
Publica Municipal para la Mujer y cumplimiento del Plan de Accién de esa PP. 1 Oficina
Asesora de la Mujer y Equidad de Género Elevar a la categoria de Secretaria, la Oficina de
la Mujer y Equidad de género para darle mayor autonomia. Teniendo en cuenta lo anterior
es evidente la imperiosa necesidad de promover la inclusion de la mujer a través de una
politica publica o diferentes actividades en beneficio de las mujeres del municipio de

Ciénaga.

CIENAGA AVANZA CON MAYOR

Eje
SENTIDO SOCIAL

Programa INCLUSION SOCIAL

Descripcion Aumentar en un 80% la atencidn integral a grupos vulnerables

Meta Resultado en el cuatrienio (mujer y equidad de género)

Indicador Del . .
Tasa de atencion integral a poblaciones vulnerables
Resultado

Lineas Basadas
Del Resultado

"
Meta Resultado

80%
Cuatrienio 2020

Descrlpmon

Realizar Implementar Una (1) Politica Publica Municipal para

Meta Producto la Mujer y cumplimiento del Plan de Accién de esa PP.

Indicador Del L .
Politica Publica Implementada

Producto
Lineas Basadas 1
Del Producto
Meta Producto 1

Cuatrienio

Secretaria de Gobierno

Responsable
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AVANCES REALIZADOS PERIODO 2020
Siguiendo los ejes de trabajo definidos y aprobados en la politica publica de mujer y
equidad de género la Oficina Asesora de la Mujer y Equidad de Género realizo las
siguientes actividades que reflejan un avance en la implementacién y cumplimiento de
esta P.P. Dos secciones del Comité Municipal para Erradicar la Violencia de Genero. Eje

(1) Construccién de Paz y Transformacién Cultural.

En espacio donde se debaten las estrategias para erradicar la violencia de género donde
participan activamente las organizaciones sociales de mujeres y Defensoras de Derechos
Humanos en el Municipio, una presencial en el mes de marzo y otra virtual en el mes de
diciembre, siguiendo las recomendaciones por motivo de la Pandemia ocasionada por

el COVID- 19 (anexos: registro fotogrdfico y convocatoria).

» Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer. Eje (3) Mujer Rural.
Este dia se resalta la importancia del papel de la Mujer en la Sociedad. Esta actividad
se llevdé a cabo con las mujeres del drea rural en sevillano dando cumplimiento a el eje

de la P.P. Mujer Rural. (Anexo registro fotogrdfico).

» Jornadas de sensibilizacién y socializaciéon Rutas de Atenciéon Municipal para

erradicar la Violencia de Género y Oferta Institucional. Eje (1) de Construccion

de Paz y Transformacion Cultural.

Estas jornadas se realizaron en diferentes sectores (sector de la estacion, Mercado
Publico, Puesto de Salud Nelson Pérez), teniendo en cuenta el alto indice de violencia
Intrafamiliar y violencia sexual y los tres posibles feminicidios ocurridos en el Municipio,
buscando sensibilizar a la comunidad en general y habiendo un llamado particular a las
mujeres en denunciar cualquier tipo de violencia que estén padeciendo (Anexo 1, 2y 3).

Contrato 857 C1 DE 2020.
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Anexol,2 y 3. Registro fotogrdfico socializacion de la Ruta de Prevencion y Atencidn Integral a Victimas
de Violencia Basada en Género, Ciénaga, noviembre 2020.

RUTA PARA LA PREVENCION Y ATENCION ‘ RUTA PARA LA PREVENCION Y ATENCION
INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO

CIENAGA MAGOALINA

ESS HOSPITAL
SAN Cllﬂg.‘l

-5

wmm ‘&Wﬁﬁ
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Anexo 4 y 5. Piezas informativas “Ruta de Prevencion y Atencidn Integral a Victimas de Violencia
Basada en Género” y “violentéometro, Ciénaga.
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» Conmemoracion dia de la NO VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. Eje (1)

Construccion de Paz y Transformacion Cultural.

En este evento se realizé un acto simbdlico como rechazo de todo tipo de violencia contra
las mujeres, pero ademds se hizo reconocimiento a las organizaciones sociales y
Defensoras de Derechos Humanos que trabajan por una vida libre de violencia de género

en el municipio. Contrato 857 C1 DE 2020.

Anexo 4 y 5. Piezas informativas “Ruta de Prevencion y Atencidn Integral a Victimas de Violencia
Basada en Género” y “violentémetro, Ciénaga.

Anexo 6y 7. Registro fotografico conmemoracion del dia de la No Violencia Contra las
Mujeres, Salon Memoria Histérica, Ciénaga, 25 de noviembre de 2020.

» Encuentro de Mujeres Lideres y Emprendedoras Sevillano. Eje (3) Mujeres

Rurales.

Este encuentro permitié reconocer el trabajo que viene adelantando las mujeres del drea
rural de Sevillano como Red, este proceso les ha permitido avanzar como colectivo y
servir de ejemplo a los demds grupos de mujeres a organizarse como grupos en la
construccién de propuestas para mejorar sus entornos y vida cotidiana. (Anexo registro

fotogrdfico). Contrato 857 C1 DE 2020.
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» Fortalecimiento al emprendimiento con Equidad de Género. Eje (2) Autonomia
Econdmica y Acceso Activos.

A través del Convenio de Asociacion No 011 de 2020 cuyo objeto: “Fortalecimiento

Empresarial para Equidad de Género Dirigido a Mujeres de la zona Urbana y Rural del

Municipio de Ciénaga”, se logré el fortalecimiento econdmico de sesenta mujeres del

municipio (22 Rurales y 38 Urbanas), esto como estrategia de la autonomia econdmica

de las mujeres que en medio de la pandemia que ocasiono el contagio por el COVID -19

ha golpeado de manera desproporcional a las Mujeres (Anexo 8 y 9).

Anexo 8y 9. Registro fotogréfico taller de Fortalecimiento Empresarial con Enfoque de
Género, Ciénaga, diciembre de 2020.

AVANCES REALIZADOS EN EL PERIODO 2021

» En el eje de la p.p. Construcciéon de Paz y transformacion cultural. Se realizd
Conmemoracion del dia Internacional de la Mujer 08 de marzo, a través del Contrato
de minima cuantia MC-03 de 2021 cuyo objeto apoyo logistico para Ila
conmemoracion del dia de la mujer en el municipio de ciénaga magdalena” este dia
se realizé un evento donde se resaltd el papel fundamental de la Mujer en la sociedad
en el drea urbana, se hizo reconocimiento a lideresas que en diferentes espacios

realizan una labor fundamental para la sociedad.
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Anexo 10, 11 y 12. Registro Fotogrdfico. Conmemoracioén dia Internacional de la Mujer,
Ciénaga, 08 de marzo de 2021.

» Eje de Mujer rural de p.p. se realizd un Encuentro de Mujeres Rurales en Cordobita
donde ademds de conmemorar el dia internacional de la Mujer se dio
reconocimiento a las lideresas que trabajan incansablemente por los Derechos

de las Mujeres en las comunidades.

Anexo 13y 14. Registro Fotogréafico. Conmemoracion dia Internacional de
la Mujer en zona rural, Cordobita, marzo de 2021.
» La Oficina de la Mujer, con articulaciéon del Ministerio del Interior, ha realizado
encuentros virtuales, sobre “Liderazgo politico: escalando espacio de poder”,
dirigido a mujeres jovenes entre 18 a 28 afnos, con el objetivo empoderar a las

jovenes del municipio
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TEINVITAMOS AL TE INVITAMOS AL

NCUENTRO VIRTUAL Z%NCUENTROVIRTUAL
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ESCALANDO ESPACIO DE PODER. ESCALANDO ESPACIO DE PODER.

DEDICADO A LAS MUJERES DESDE 28 ANOS DE EDAD . DEDICADO A LAS MUJERES DE 18 A 28 ANOS DE EDAD.

DICTADO POR: DICTADO POR:

JOHANA PATRICIA MORAN JOHANA PATRICIA MORAN

ASESORA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR ASESORA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

EVES 17 DE JUNIO |_LUNES. 12 DE JULIO |
2:00 P.M. A 4:00 P.M. DE 10:00 AM. A 12:00 M.

Q Meet Q Meet

[ Gatusga % ([ Gavisaa

Anexo 15y 16. Invitacidn a encuentro Virtual, Ministerio del Interior, 17 de junio y 12 de julio
de 2021.

» Jornaaas ae sensipiizacion y socializacion RUtds ae Atencion viunicipal para
erradicar la Violencia de Género y Oferta Institucional. Eje (1) de Construccién

de Paz y Transformacion Cultural.

Estas jornadas se realizaron en diferentes barrios del municipio: entre ellos Nueva
Frutera, El Oasis, vereda “La Mohana”, corregimiento San Javier, San Pablo, Unidad
de Victima, eventos donde la Oficina de La Mujer ha sido invitada (anexo 17,18,10
y 20); teniendo como objetivo principal, sensibilizar a la comunidad sobre las

diferentes formas de violencia basada en género y de discriminacion contra la mujer.

Anexo 17. Registro Fotografico, Anexo 18. Registro Fotografico,
Socializacion de la Ruta de Atenciony Socializacion de la Ruta de Atencion y
violentometro, Nueva Frutera, agosto de violentometro, Oasis, septiembre de 2021.

2021.
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Anexo 20. Registro Fotografico,
Socializacién de la Ruta de Atenciony
violentometro, San Pedro, octubre de 2021.

Anexo 19. Registro Fotografico,
Socializacion de la Ruta de Atenciony
violentémetro, La Mohana, 08 de
septiembre de 2021.

» A través de la Oficina de la Mujer y Equidad de Género, en articulacion con la
Cruz Roja Nacional hicieron presencia en el barrio Nueva Frutera, donde en esta
primera jornada se trabajé en temas de sensibilizacion en violencia basada en
género, restablecimiento de contactos familiares, con el acompanamiento de
Diana Orduz, directora de gestion y alianzas estratégicas y Paula Puerta,
directora de construccion de paz y doctrina institucional. Asimismo, se

desarrollaron encuestas para conocer el contexto de violencia en el lugar.

A I——

frsmpn, 7

Anexo 21 y 22. Registro Fotogrdfico, jornada de sensibilizacidon en violencia basada en Género,
Cruz Roja, Nueva Frutera, 22 de septiembre de 2021.
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Oficina de la Mujer desarrollé con los nifios de la Mesa de Participacion, talleres
de Cartografia del hogar, estereotipos y roles de género plasmado a través de

dibujos y pintura.

Anexo 23 y 24. Registro Fotogrdfico, taller con nifios y nifias, septiembre de 2021.

> En el marco de la semana de Juventud, se realizd en las instalaciones del
INFOTEP, un taller sobre empoderamiento femenino, estereotipos y roles de

género, a las jovenes de esta institucion.
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| 25 de NOVIEMBRE

Dia Intenacional contra la

Anexo 25, 26 y 27. Registro Fotogrdfico, taller de empoderamiento femenino, INFOTEP, 04 de
noviembre de 2021.

» En el mes de la erradicacién de la violencia basada en género, se desarrollaron
actividades ludicas sobre estereotipos-roles de género; y charlas de
empoderamiento femenino, a madres lideresas del programa Familias en Accidn,
con el objetivo de generar espacios de participacion y formacion acerca de las
rutas de prevencién y promocion para que sean mecanismos de transmision de
informacion desde sus roles a su comunidad e identificar los caso de violencia y
que conozcan las rutas de atencion en caso de situaciones que vulneren sus

derechos.

oles de
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» En el marco del mes de la conmemoracién del dia internacional contra la
violencia de género, se recibié una visita técnica por parte del fondo de
poblaciones de las Naciones Unidad UNFPA, en coordinacién con la Oficina de la
Mujer y Equidad de Género, se brindd una capacitacién a los funcionarios de la
entidad que cuentan con un rol en la atencién de victimas basadas en género
(anexo 30 y 31), con el propdsito de instruirlos y dar a conocer las rutas de
atencion y en la jornada de la tarde, se realizé una capacitacidn sobre educacién

sexual a lideres sociales del municipio (anexo 32).

B 25 de NOVIEMBRE
Dia Internacional contra la

Viteniade Géner

Anexo 30y 31. Registro Fotogréfico, taller UNFPA a funcionarios, Salon Memoria
Historica, 18 de noviembre de 2021.

Anexo 32. Registro Fotografico, taller UNFPA a lideres sociales, Salon Memoria
Histérica, 18 de noviembre de 2021.
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» Acompaiamiento permanente a las mujeres que requieren atencion psicosocial

y activacion de la Ruta de Atencion Municipal.

Encuestas Realizadas

» Encuestas realizadas a mujeres y hombres, en diversos barrios de la zona urbana y

rural de Ciénaga, para conocer el contexto de violencia en el municipio, durante el

periodo de agosto-diciembre.

No. De Casos
Tipos de Violencia Atendidos Remisiones a Salud|Tipo de Atencion

Fisica 21
Psicologica 17

Econdmica 3 Juridica y

Sexual 7 6 Psicosocial
Intrafamiliar 5
Cibernética 3
Otro tipo de afectaciones 7

TIPOS DE VIOLENCIA MUJERES HOMBRES
Violencia Fisica 14 0
Violencia Sexual 7 1
Violencia Psicologica 12 8
Violencia Patrimonial 11 5

Tabla 4. Resultado los tipos de violencia que se presentan en cada género, Ciénaga, 2021.
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Anexo 34. Registro Fotografico,
encuestas en la vereda “La Mohana”,08
de septiembre de 2021.

Anexo 33. Registro Fotogréfico,
encuestas en el barrio Oasis, 4 de
septiembre de 2021.

Anexo 35. Registro Fotograéfico, Anexo 36. Registro Fotografico,
encuestas en el sector Nueva encuestas en el corregimiento de San
Frutera, 22 de septiembre de 2021. Pablo, 23 de octubre de 2021.

Anexo 37. Registro Fotografico,
encuestas unidad de victimas,22 de
septiembre de 2021.
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TIPO DE VIOLENCIA BASADA EN GENERO
VIOLENCIA
LUGAR GENERO VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA ) TOTAL
\ ) ECONOMICA O
Fisica SEXUAL PSICOLOGICA ENCUESTADOS
PATRIMONIAL
. 1 0 1 0 14
OASIS Mujer
Hombre (] (] 1 1 2
NUEVA
FRUTERA Mujer 4 4 2 4 12
Mujer 3 1 3 3 9
MOHANA
Hombre (o] (] 3 1 4
Mujer 3 0 2 3 4
SAN PEDRO
Hombre (o] 0 2 (] 2
SAN JAVIER
Mujer 1 1 1 1 4
Hombre 0 1 1 3 4
UNIDAD DE
VICTIMAS Mujer 2 0 5 2 7
Hombre (] (] 1 1 1
63
4.1.4.4. Subprograma: Inclusion Social y productiva para la Poblacion

en situacion de Vulnerabilidad

Objetivo

Atender de manera permanente con programas, proyectos y acciones sociales de
cardcter inmediato a los grupos poblaciones del municipio de Ciénaga en situacion de
vulnerabilidad, tales como poblacién con discapacidad, adulto mayor y personas que
estdn en pobreza extrema y en pobreza monetaria.
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Metas en el Plan de Desarrollo:
(Poblacién con Discapacidad)

— Revision, actualizacion y presentacion de una (1) Politica Publica para poblacién con
Discapacidad

Programa de Rehabilitacion Basada en Comunidad RBC vigencia 2021.

Con el objetivo de promover el proceso de inclusion social de las personas con
discapacidad del municipio de Ciénaga y la igualdad de oportunidades, a través del
fortalecimiento del desarrollo comunitario y en concordancia con la politica publica de
discapacidad, la Fundacién Social Horizontes, presenta este informe de gestidén y de
acuerdo con el enfoque conceptual de la estrategia de RBC se detallan actividades
correspondientes al periodo mayo — diciembre de 2021.

El desarrollo de las actividades se presenta en 5 componentes: Salud, Educacion,
Sustento, Empoderamiento y Social. Con lineas de accién y alcances definidos de manera
multisectorial y articuladas entre si, para enfrentar las amplias necesidades de las
personas con discapacidad, y para brindarles herramientas de aprendizaje tedrico y
prdctico que contribuyan con su participacion efectiva y su inclusion en la sociedad.

1. COMPONENTE SALUD.

En las actividades realizadas por el equipo de facilitadores se logré un total de 2.785
visitas presenciales y telefonicas que permiten realizar identificaciéon y localizacion de
nuevos usudrios con discapacidad, con aplicacion de formato de visitas.

En materia de identificacion y localizacion de nuevos usuarios con discapacidad, se
pueden discriminar de la siguiente manera:

ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE CIENAGA

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

Actualizacion | Registros Retiros por Retiros por | Cambio de Total
de registro nuevos Fallecimiento no ciudad de visitas
discapacidad | residencia
2.249 200 190 58 88 2.785

Las visitas realizadas se pueden clasificar segun las siguientes categorias de
discapacidad:
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ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE CIENAGA
FISI | AUDI | VISU | INTELECT | SORD | MENTAL | SISTEMA | VOZ | MULTI | TOT
CA | TIVA AL UAL (0] PSICOSO TICA Y PLE | AL
CEGU CIAL HAB
ERA LA
1.00 | 126 197 517 28 52 125 44 353 2.44
7 9

Dentro del proceso de abordaje por parte de los facilitadores se identificaron 384
casos criticos, los cuales se discriminan asi:

X/
°

Falta de documento de identidad o actualizacién del mismo: 18 casos
Fuera del sistema general de salud: 36 casos

fuera del Sisben: 65 casos.

Solicitud de herramientas de apoyo: 186 casos.

Negaciéon de medicamentos por parte de las EPS: 24 casos.

Posibles contagios de COVID 19: 0 casos.

Familias con mds de un miembro con discapacidad: 13 casos.
Dificultades para agendar citas con medicina general: 27 casos
Dificultades para agendar citas con especialista: 14 casos.
Dificultades para entrega de exdmenes médicos: 1lcaso

X/
°

X/
°

X/
°

X/
°

X/
°

X/
°

X3

S

3

%

3

%

1.2 Promocion de la Salud:

Durante el periodo se desarrollé temdticas en la linea de promocidn, con el objetivo de
conservar la salud y bienestar de la comunidad; en total se realizaron 25 talleres
dirigidos a PCD, familiares, cuidadores y demds actores en el municipio de Ciénaga
Magdalena. Se dictaron talleres de:

K/
L X4

Estilo de Vida Saludable.

Modificacion de actitudes negativas en PCD, familiares y cuidadores. “MENTE
SANA, CUERPO SANO”

Beneficios del Ejercicio Fisico en PCD, Familiares y Cuidadores.

Modificacion de actitudes negativas en PCD, familiares y cuidadores” MAS ALLA
DE LAS ETIQUETAS.

Modificacion de actitudes negativas en PCD, familiares y cuidadores
“Rompiendo Imaginarios Hablando De Discapacidad”.

El Lenguaje como Pieza Fundamental para la Inclusion”.

Modificacion de actitudes negativas en PCD, familiares y cuidadores “MI MEJOR
VERSION”.

K/
X4

)

K/
L X4

K/
X4

)

K/
L X4

K/
L X4

K/
X4

)
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Entrega de Kits de Autocuidado:

Durante el periodo comprendido en la estrategia se ha realizado entrega de kit de
autocuidado a (217) usuarios con discapacidad, familiares y cuidadores del Municipio
de Ciénaga, con el objetivo de prevenir el covid-19, proteger la salud de la poblacién
con discapacidad de nuestro territorio y brindar informacién de los protocolos de
bioseguridad y autocuidado. Los kits de autocuidado contienen: Jabodn liquido,
Antibacterial, alcohol, tapabocas, gorros desechables, bata quirdrgica y una tula para
guardarlos.

1.3 Prevencion:

En este periodo se realizé 12 talleres tedrico-prdcticos para lograr que las personas
con discapacidad y sus familias conozcan e interioricen comportamientos saludables y
evitar complicaciones secundarias a la discapacidad en los diferentes sectores del
municipio. La temdtica abordada.

*0

% Entrenamiento en Actividad de Bario e Higiene.

Complicaciones asociadas a la discapacidad: “Manejo De Posicionamiento Por
Alteraciones Neuromusculares”.

¢ Ayudas Técnicas y Productos de Apoyo en Actividad de Alimentacién.

X3

*

1.4  Atencion Medica:
En este periodo se realizé 12 talleres para las personas con discapacidad, familiares y
cuidadores, con la finalidad que puedan acceder a servicios disefiados para favorecer
las condiciones de salud.

+* Socializaciéon Ruta de Atencién en Salud (Atencion Medica).
¢ Porque debemos conocer la Ruta de Atencion Integral en Salud.

1.5 Rehabilitacion:

A continuacidn, se presenta el resultado de las intervenciones que se han realizadas
por el grupo de profesionales: 1.468 visitas de intervencién, donde en cada visita se les
entrego unas Cartillas Educativas con Planes Caseros de Rehabilitacion a la poblacion
con discapacidad, familiares y cuidadores del municipio de ciénaga.
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Visitas Visitas por | Visitas por | Visitas Visitas por Total de
por Fisioterapia Terapia por Fonoaudiologia visitas por
Psicologia Ocupacional | Trabajo comunas y
Social Corregimiento
Comuna 108 86 113 91 33 431
1
Comuna 106 102 73 29 25 335
2
Comuna 109 66 87 75 43 380
3
Comuna 74 94 68 37 7 280
4
C. 4 8 4 16
Cordobita
C. Palmor 13 10 23
C. San 3 3
Pedro
Total de 414 366 348 232 108 1.468
visitas
por dreas
A continuacion, se presenta la intervencion por comunas y corregimientos de acuerdo
a las categorias de discapacidad encontradas:
Comunal| Comuna | Comuna 3 | Comuna 4 | Cordobita | Palmor | San
2 Pedro
Fisica 217 158 154 150 10 17 1
Auditiva 13 13 20 11 3
Intelectual 89 77 79 36 2
Sordo
ceguera
Mental
psicosocial 8 5 11 7 1
Sistematica 14 4 13 7
Voz y Habla 9 3 11 5
Multiple 66 66 65 46 2 2 2
Visual 24 11 27 7 2
TOTAL 440 337 380 269 16 23 3
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Meta en el Plan de Desarrollo:

— Entregar 1200 ayudas técnicas y tecnoldgicas para poblacién con algun grado de
discapacidad (sillas ruedas, audifonos, etc.).

¢ Entrega de Herramientas de Apoyo a Poblacién con Discapacidad
En este periodo se realizé entrega de 4 dispositivos eléctrico, y (320) herramientas de
apoyo estdandar y sobre medida en las comunas y corregimientos (Cordobita, Palmor,
San pedro y San Javier) del Municipio de Ciénaga. Dentro de las herramientas estdndar
comprenden (sillas de ruedas estdndar, bastéon de un punto de apoyo, guia y tripode,
muletas, caminador)

¢ Kit de Rehabilitacién
Se realiza entrega de (246) Kit de Rehabilitaciéon Multifuncional en las cuatro comunas
y corregimientos del territorio, con el objetivo de orientar y brindar herramientas e
implementos a la poblacion con discapacidad, familiares y cuidadores, para mantener
y favorecer habilidades, destrezas y prevenir mayores complicaciones; con la finalidad
de promover el bienestar integral de cada uno de los usuarios.

Los kits de rehabilitacion conformados por los siguientes elementos: Baldn terapéutico
o Bobath, baléon de caucho o hule mediano, Therabands negras y azules, rodillo
terapéutico, colchoneta terapéutica, plastilina terapéutica, maracas, cartillas de
rompecabezas, crucigrama o sopa de letras, pesas con velcro de 2 LB, pesas con velcro
de 1 a 5 LB, conos planos o altos, crema y guantes de textura.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Otorgar 30 becas para estudios universitarios para poblacion con discapacidad
del municipio en convenio con el SENA, INFOTEP y la Universidad del Magdalena.

COMPONENTE DE EDUCACION.

Dentro de la estrategia RBC, el componente de educacion tiene como objetivo trabajar
de la mano con el sector educativo para ayudar a hacer que la educacion sea inclusiva
en todos los niveles, y facilitar el acceso a la educacién y al aprendizaje permanente y
de calidad para las personas con discapacidad.

Durante la ejecucidn de la estrategia se logré capacitar a 1250 personas, entre poblacién
con discapacidad, familia, cuidadores y comunidad en general con los siguientes temas:
e Socializacion Decreto 1421 del 29 de agosto De 2017.
e Transicion A La Vida Productiva.
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Fortalecimiento De Habilidades Blandas.

e Aprendizaje Cooperativo Como Instrumento De Inclusidn.

e Disefio y entrega de 1000 Cartillas “Educacion Inclusiva: El Nuevo Reto De La
Educacion En Colombia - Promocion Decreto 1421.

e Promoviendo Desde Casa La Inclusion”.

e Consecuencias De La Exclusion en Personas con Discapacidad.

e Aprendiendo, Haciendo.

2.1 No Formal y Aprendizaje para toda la vida:

+* Taller Modisteria Bdsica: se logrd la participaciéon de 25 personas en los 30
talleres dictados.

+* Talleres de acercamiento a Lengua de Sefias Colombianas. Los talleres son
dirigidos a padres de familia, cuidadores y funcionarios publicos, logrando un
total de 38 talleres con una participacion de 592 personas, estos fueron dictados
por una persona sorda (modelo linglistico) con el apoyo de intérprete de lengua
de senas colombiana,

+* Taller: Adornos Navidefios: Se contdé con la participacién de 20 usuarias en
espacios de 12 talleres entre presencial y virtual, esta actividad se realizé en
conjunto con el SENA y fueron certificadas sus participantes.

2.2 Entregas de ayudas tecnoldgicas (Tablets — Computadores Portatiles)

Con el apoyo de los profesionales en psicologia de la Fundacién se abordaron de manera
presencial e individual en el espacio fisico de cada Institucion educativa a cada uno de
los estudiantes que cumplen actualmente el programa académico y que fueron
relacionados por docentes y directivos para de esta forma acompafiar la caracterizacion
y seleccionar los ninos, ninas y jovenes que se beneficiaran con los apoyos tecnoldgicos
para el presente periodo.

Logrando la entrega de 8 computadores portatiles a estudiantes del IES Infotep y cerca
de 100 Tablet a los estudiantes de Instituciones educativas Bdsica Primaria y Secundaria

del Municipio de Ciénaga.

3. COMPONENTE SUSTENTO.

3.1 Desarrollo de Destrezas.

Con el fin de darle cumplimiento a la linea de accion de habilidades y destrezas se
logrd la intervencién de personas con discapacidad en el municipio de Ciénaga
Magdalena,
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Dentro de las actividades realizadas:
+* Se realizaron 20 talleres de orientacién y movilidad.
+* Se desarrollaron 5 experimentos sociales en articulacion con la finalidad de
sensibilizar a funcionarios publicos, privados y sociedad civil sobre la importancia
de los espacios accesibles y consecuencias de obstruirlos, uso de senderos podo
tdctiles y pertinencia de rampas de acceso. Escenarios: Plaza del Centenario,
Alcaldia Municipal, Mercado publico, Playa e INFOTEP.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Realizar un (1) Proyecto Integral para poblaciéon con algin grado de discapacidad
(educaciodn, salud, recreacion, proteccidn de derechos)

Empleo Propio.

+* Se realizaron 117 visitas a personas con discapacidad, para detectar unidades
de negocio nuevas y proyectadas para ser candidatas a fortalecimientos.

+ Taller de Emprendimiento dictado el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
certificando 16 personas.

+ Taller de emprendimiento dirigido por el Instituto de Formaciéon Técnica-
profesional Humberto Veldzquez Garcia nivel 2, con 20 personas inscritas y
certificadas.

+* Se logra el fortalecimiento de 42 unidades productivas caracterizadas al principio
de la vigencia con el fin de potencializar su sostenibilidad y crecimiento a través
de suministros y equipos necesarios para el desarrollo de sus unidades de
negocio.

+» Desarrollo de Exposicion de 6 unidades productivas de PcD, familiares y
cuidadores de manera presencial y mds de 20 unidades productivas de manera
virtual.

Empleo Asalariado:

Inscripcion de 6 perfiles ocupacionales de PcD en convocatoria nacional del Servicio
Nacional de empleo para 80 vacantes en el sector publico de PcD competentes en dreas
administrativas en articulaciéon con la Fundacion Arcdngeles.

e Inscripcion de 20 perfiles ocupacionales en convocatoria de empresa privada
difundida por el centro de empleo CAJAMAG y articulaciéon con Fundacion
Arcdngeles.

e Readlizacion del encuentro empresarial + Inclusidon laboral = mayor desarrollo
social en articulacién con el Centro de empleo CAJAMAG y la fundacion
Arcdngeles, donde participaron cerca de 30 personas.
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3.5 Proteccion social:
» Desarrollo de 5 talleres de marco normativo en el Municipio de Ciénaga.
» Entrega de 200 cartillas informativa de la gran Ley estatutaria 1618 del 2013 con
el fin de informar y empoderar a la poblacion con discapacidad, familiares y
cuidadores sobre sus derechos y la manera de hacerlos valer.
» Socializacién de la ley 1618 del 2013 durante las actividades realizadas en la
celebracién de la semana de la inclusidn.

COMPONENTE EMPODERAMIENTO

Este componente tiene como objetivo principal, contribuir al proceso de
empoderamiento promoviendo, apoyando y facilitando la participaciéon activa de las
personas con discapacidad, padres de familia y cuidadores en los diferentes temas y
problemadticas a las cuales se ven enfrentados en su diario vivir.

Dentro de los logros desarrollados en este componente:
¢ Enel desarrollo de las actividades de movilizacién social se realizaron tres talleres
de Empoderamiento Para La Participacion De Personas Con Discapacidad Y
Personas Con Discapacidad Victimas Del Conflicto Armado en trabajo articulado
con el Ministerio de Salud y la asociacion AMIGOS con calor humano.

¢ Taller: Socializacién De La Ley 1996 De 2019 Toma de decisiones con apoyo para

las personas con discapacidad.

% Conformacién de la primera Veeduria Ciudadana Por La Garantia De Los
Derechos De Las Personas Con Discapacidad Y Cuidadores Del Magdalena.
Acompafiamiento en los comités municipal de discapacidad.
Se Adopta mediante el Decreto 406 del 26 octubre de 2021, la Politica Publica De
Discapacidad e Inclusion Social, en el Municipio de Ciénaga.
* Participacion 'y acompanamiento de la Escuela De Liderazgo Para
Fortalecimiento Del Comité Municipal De Discapacidad Y La Secretaria Técnica.
% Fortalecimiento de las 3 organizaciones de personas con discapacidad
ASOPDIFUM (Asociacion de personas con discapacidad para un futuro mejor),
ASOPDIVICI (asociacion de personas con discapacidad visual de Ciénaga), y por
ultimo ASORCI (Asociacion de personas sordas de ciénaga), ademds de esta
poblacién, también agrupa, padres de familia e intérpretes en lengua de sefias
colombiana.

X3

S

X3

S

Meta en el Plan de Desarrollo
— Ejecutar Un (1) Plan de Accién Integral para poblaciéon con algun grado de
discapacidad (educacion, salud, recreacion, proteccion de derechos).
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Actividades realizadas con cada una de las Asociaciones.
ASOPDIVICI:

e Exhibicion deportiva “Deporte y Derechos”: Se realizard una muestra de futbol
cinco sonoro, a manera de exhibicidn deportiva, en la cual las personas con
discapacidad visual, asociadas de ASOPDIVICI, podrdn dar a conocer a la
comunidad en general como se realiza la prdctica de ese deporte.

e Muestra cultural “Danzas y Derechos”: A través de danzas realizadas por
personas con discapacidad visual, se captard la atencion de publico presente en
el espacio fisico en el que se lleve a cabo la actividad.

e Encuentro deportivo “Futbol y derechos”: Se realizard un partido de futbol entre
integrantes de la asociacion ASOPDIVICI y representantes de entidades publicas
del municipio, con el objetivo de concienciar a la poblacién en general frente a la
idea que, todos los ciudadanos somos agentes de inclusién social.

ASOPDIFUM:

e Desarrollo de un taller de pintura al aire libre, para personas con discapacidad
intelectual y fisica; y socializacion de la Ley 1618 de 2013.

e Ensayos para la puesta en escena de una demostraciéon musical.

e Jornada de toma de conciencia frente a los derechos y capacidades de las
personas con discapacidad y muestra musical de personas con discapacidad
intelectual y fisica.

e Jornada ludico-recreativa para personas con discapacidad intelectual y fisica.
Socializacién de la Ley 1996 de 2019 respecto a la toma de decisiones con apoyo.

COMPONENTE SOCIAL.

En este componente se busca promover la participacion de las personas con
discapacidad, sus familias y cuidadores en los dmbitos de la recreacidn, la cultura, el
deporte y el derecho a la familia y a fortalecer la convivencia en comunidad y su
acceso a la justicia y el reconocimiento como actor social en los diferentes dmbitos de
desarrollo.

Durante el desarrollo de este componente se realizaron 60 talleres en el Municipio de
Ciénaga tanto en la zona urbana como en la rural, donde se abordaron los siguientes
temas:
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Autoestima Y Buen Trato.

Derechos Sexuales Y Reproductivos.

Estimulacion Temprana, Proyecto De Vida.

Enfrentando Miedos, Derecho A Vivir De Forma Independiente Y A Ser Incluido En
La Comunidad.

Valores Importantes Dentro Del Matrimonio Y La Familia.
Comunicaciéon Asertiva, Como Tratar A Mi Pareja.

Rol De La Familia Y Red De Apoyo.

Inclusidn Social, Resolucidon De Conflictos.

La Historia De Mis Derechos, Derechos Y deberes.

Taller de Pintura y Manualidades.

NANENENAN

X/
°

Se realiza diferentes actividades en las 4 comunas del Municipio de Ciénaga,
desarrolldndose estos talleres dos veces por semana y logrando la participacion de
mds de 50 personas entre ninos, ninas, jévenes y adultos con algun tipo de
discapacidad.

¢ Taller De Manualidades Emprendimiento.
Durante el mes de septiembre se desarrollé este taller para promover el
emprendimiento, como opcion laboral para las personas con discapacidad intelectual
y/o del desarrollo, con el objetivo de alentar el espiritu emprendedor y acercar el
emprendimiento a las personas que se den cuenta que emprender puede ser una
opcion para ellas.

¢ Talleres de Deporte:
Dentro de la estrategia se logra incentivar a la poblacion en condicién de discapacidad
a practicar deporte, realizar actividad fisica y promover hdbitos y estilos de vida
saludable a través del deporte. Los deportes 3 veces por semana son los siguientes:

Atletismo

Futbol sonoro

Actividad fisica y recreacion.
Tenis de mesa.

AN NRANIN

+* Taller De Danza.
Este taller se desarrollé de manera presencial en las instalaciones de la fundacion social
horizontes y frente al malecdn turistico (playas de ciénaga), con el fin de fomentar y
motivar la prdctica de la danza folclérica en las personas en condicion de discapacidad.
Ritmos como la cumbia, el garabato, son de negro y el caimdn cienaguero, fueron los
ideales para seguir fomentando la cultura y recreacidon en los nifios, nifias, jovenes y
adultos que participaron dentro de la estrategia.

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001



é“'?CIENAGA

AVANZA

v \ :
pDe la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal 2] Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

++ Apertura del Consultorio Juridico en la Fundacién Social Horizontes.
Estos espacios permitieron a la poblacidén tener una orientacion juridica por parte del
Abogado de la Fundacion.

Meta en el Plan de Desarrollo
(Adulto mayor)

— Realizar Un (1) programa de atencion al adulto mayor en dreas de salud, recreacion,
alimentacidn, ludica y cultura

En aras de dar respuesta a las necesidades del mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién adulto mayor, durante estos meses se realizaron actividades encaminadas
a la ejecucidon de la Politica de Envejecimiento y Vejez en el Municipio de Ciénaga
Magdalena, dentro del programa nacional Colombia Mayor, el cual, busca aumentar la
proteccion a los adultos mayores que se encuentran desamparados, que no cuentan con
una pension o viven en la indigencia o en la extrema pobreza; por medio de la entrega
de un subsidio econémico.

A nivel municipal, la Alcaldia de Ciénaga cumplen un papel fundamental en la ejecucidn
y seguimiento de los 5342 beneficiarios (San Javier, Palmor, San Pedro)

1. Se apoyd, en la atencidn de las personas que allegaron a la oficina del Adulto Mayor,
brindando la atencion personalizada a mds de 5.000 abuelitos y/o acudientes que
llamaron para solicitar respuestas sobre su situacion como lo fueron los casos de
suspensién del subsidio, problemas con los cobros y con las listas de priorizacion, lo cual
fueron solucionadas.

2. Se apoyod en el proceso de asesorar, responder y atender las solicitudes, quejas o
peticiones de las personas que estdn vinculadas al programa de Proteccién Social Adulto
Mayor, distribuidas en los corregimientos y veredas del municipio de Ciénaga.

Se ejecutaron actividades como:

3. Inscripciones del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR 2020: La primera cobertura fue
del 2 de MARZO hasta el 2 de ABRIL. La segunda cobertura fue del 1 de JUNIO
hasta el 31 de JULIO, para darles la oportunidad a los adultos mayores que aun
no han accedido a este beneficio como lo es el subsidio.
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e Visita Personalizadas: Hemos estado realizando seguimiento a los beneficiarios que
no han podido retirar el subsidio, para ver las causas del no cobro de esté y darle
pronta solucién.

e Retiro de Beneficiarios por No Cobro: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 73 beneficiarios por el motivo de no cobro del mes de Enero hasta el mes de
Julio, lo cual sobre pasaba el limite de meses sin retirar por lo que tuvieron que ser
retirados, no sin antes intentar comunicarse con ellos lo cual fue casi imposible ya
que la mayoria de estos beneficiaros no se encuentran viviendo en el municipio.

e Retiro de Beneficiarios por Fallecidos: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 117 beneficiarios por el motivo de fallecimiento del mes de Enero hasta el
mes de Julio.

Retiro de Beneficiarios por Traslado de Municipio: Se retiraron del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR 8 beneficiarios por el motivo de traslado.

e Retiro de Beneficiario por Renta: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR 2
beneficiarios por renta.

e Retiro de Beneficiario por Retiro Voluntario: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 1 beneficiario por retiro voluntario.

e Retiros de Beneficiarios en total: 201 Beneficiarios retirados por razones dichas
anteriormente.

e Solucion a los Beneficiarios Bloqueados: Debido a los seguimientos realizados se
logré identificar a los beneficiarios que no pudieron retirar por motivos de salud u
otros. La cual se le pidié soporte de la causa y se le estd dando pronta solucion a
estos beneficiarios.

e Solucion a beneficiarios que no le parecia pago: Algunos beneficiarios presentaron
problemas al cobrar el dinero ya que lo cobraron incompleto, manifestaron
inconformidad por lo que se reportd y se logré solucionar.

EL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR cuenta en estos momentos con:
1. BENEFICIARIOS EN NOMINA: 5.342 Beneficiarios ACTIVOS.
2. ADULTOS MAYORES PRIORIZADAS: 288 Adultos en lista de espera.
3. ADULTOS MAYORES RECIENTEMENTE INSCRITOS: 908 Adulto mayores inscritos
recientemente.

Se realizd logistica para mejor atencion a los beneficiarios, estos fueron los Puntos de
pago en los que se realiza esta actividad mensual:
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Calle 17 con carrera 10 (sede principal)
Calle 20 con carrera 22

Calle 16 entre carrera 11 y12

Avenida donado con calle 30

Carrera 12 entre calle 5 y6

Calle 26 #23-45

Calle 22# 112 -8 al lado tienda 3 esquina

AN NE N NN

LOGISTICA:
v" ELEMENTOS LOGISTICOS (CARPAS Y SILLAS).
v" HIDRATACION Y ALIMENTACION.
v" PERSONAL DE APOYO, PARA LA PRESERVACION DEL ORDEN.
v' ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.
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A. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
item ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

En aras de dar respuesta a las necesidades del mejoramiento de la calidad de vida de la

poblacién adulto mayor, durante estos meses de Enero a Mayo se realizaron actividades
encaminadas a la ejecucion de la Politica de Envejecimiento y Vejez en el Municipio de Ciénaga
Magdalena, dentro del programa nacional Colombia Mayor, el cual, busca aumentar la
proteccion a los adultos mayores que se encuentran desamparados, que no cuentan con una
pension o viven en la indigencia o en la extrema pobreza; por medio de la entrega de un
subsidio econémico.

A nivel municipal, la Alcaldia de Ciénaga cumplen un papel fundamental en la ejecucion y
seguimiento de los 5357 beneficiarios (San Javier, Palmor, San Pedro)

Se apoyod, en la atencidon de las personas que llegaron a la oficina del Adulto
Mayor, brindando la atencién personalizada a mds de 4.100 abuelitos y/o
1 | acudientes que también llamaron para solicitar respuestas sobre su situacion
como lo fueron los casos de suspension del subsidio, problemas con los cobros y
con las listas de priorizacion, lo cual fueron solucionadas.

Se apoyd en el proceso de asesorar, responder y atender las solicitudes, quejas o
peticiones de las personas que estdn vinculadas al programa de Proteccién Social
Adulto Mayor, distribuidas en los corregimientos y veredas del municipio de
Ciénaga.

Se ejecutaron actividades como:

e Inscripciones del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR 2021: La primera cobertura
fue del 5 de Enero hasta el 30 de Marzo, logrando asi la inscripcion de 942
Adultos mayores al programa. La segunda cobertura se va a abrir del 24 de
Mayo hasta el 28 del mismo mes, para darles la oportunidad a los adultos
mayores que aun no han accedido a este beneficio como lo es el subsidio,
teniendo en cuenta las nuevas directrices de Fiduagraria para las nuevas
inscripciones, ya que para el mes de marzo se suspendieron las inscripciones
porgue sisben actualizo la calificacidon de las personas que paso de puntaje a
manejar ahora por grupos.

Consultas Personalizadas: El programa atendid personalmente desde enero hasta marzo

de este afo, ya a partir de abril el programa decidié atender virtualmente ya que los

casos de COVID 19 se incrementaron, en aras de proteger a nuestros adultos mayores se
les realiza consultas mediante linea telefénica y mediante el correo electronico del
programa, también hemos hecho consultas a través de planillas para los adultos mayores
que no tienen la facilidad de enviar un correo o llamar en este caso nosotros los llamamos
y solucionamos todas las inquietudes.
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¢ Ha sido eficaz esta medida ya que se han realizado mds de 2.000 consultas y
sin poner en riesgo a nuestros adultos mayores.

e Visita Personalizadas: Hemos estado realizando seguimiento a los beneficiarios
que no han podido retirar el subsidio, para ver las causas del no cobro de estéy
darle pronta solucion.

e Retiro de Beneficiarios por No Cobro: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 99 beneficiarios por el motivo de no cobro del mes de Enero hasta el
mes de Mayo, lo cual sobre pasaba el limite de meses sin retirar por lo que
tuvieron que ser retirados, no sin antes intentar comunicarse con ellos lo cual fue
casi imposible ya que la mayoria de estos beneficiaros no se encuentran
viviendo en el municipio.

e Retiro de Beneficiarios por Fallecidos: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 117 beneficiarios por el motivo de fallecimiento del mes de Enero hasta
el mes de Mayo.

e Retiro de Beneficiarios por Traslado de Municipio: Se retiraron del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR 31 beneficiarios por el motivo de traslado.

e Retiro de Beneficiario por Renta: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
3 beneficiarios por renta.

e Retiro de Beneficiario por Retiro Voluntario: Se retiraron del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR 0 beneficiario por retiro voluntario.

e Retiros de Beneficiarios por Pension: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 15 Beneficiarios por motivo de Pensidn.

e Retiros de Beneficiarios en total: 265 Beneficiarios retirados por razones dichas
anteriormente.

e Solucion a los Beneficiarios Bloqueados: Debido a los seguimientos realizados se
logré identificar a los beneficiarios que no pudieron retirar por motivos de salud
u otros. La cual se le pidid soporte de la causa y se les estd dando pronta
solucion a estos beneficiarios.

e Solucion a beneficiarios que no le parecia pago: Algunos beneficiarios
presentaron problemas al cobrar el dinero ya que lo cobraron incompleto,
manifestaron inconformidad por lo que se reportd y se logroé solucionar.

Supervisidon en los Puntos de Pagos: En las jornadas de pago de todos los meses

correspondientes, se hace un recorrido por cada uno de los 7 puntos de Efecty
para supervisar que estos dichos pagos se lleven a cabo con orden y serenidad.

e Por otra parte, en el proceso de inscripcion, de acuerdo al esquema bdsico de

4 priorizacion, hemos logrado que 942 abuelitos se inscribieran al programa en
este periodo de Enero- Mayo de 2021.

EL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR cuenta en estos momentos con:
BENEFICIARIOS EN NOMINA: 5.357 Beneficiarios ACTIVOS.

ADULTOS MAYORES PRIORIZADAS: 488 Adultos en lista de espera.
ADULTOS MAYORES RECIENTEMENTE INSCRITOS: 942 Adulto mayores
inscritos recientemente.

(6)]
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PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
7 e REPORTE DE BALANCE DEL PROYECTO
Facha de Reporte: [0 | & [ mm | Céatigs Musiciple: ‘ amm
Departaments RLAGOAIT R bnickpaa: CIEMAGA
Wi del CBA o Codign did Ridges do: i Rersguardo £51 aglicaf:
s Agkgnasion: lﬂﬁhthﬂ:E M Epousthoin: [ WG]
Bertificianie Sanipendido. I:w-m-mlw ] % Cupos. wackea ag RAMNGD 1
ESTE ES EL ULTIMO BALANCE ENVIADO POR FIDUAGRARIA.

Se realizo logistica para mejor atencioén a los beneficiarios, estos fueron los
Puntos de pago en los que se realiza esta actividad mensual:

v Calle 17 con carrera 10 (sede principal)

v’ Calle 20 con carrera 22

v Calle 16 entre carrera 11 y12

v" Avenida donado con calle 30

7 v' Carrera 12 entre calle 5 y6
v’ Calle 26 #23-45
v' Calle 22# 11¢ -8 al lado tienda 3 esquina

LOGISTICA:

v/ ELEMENTOS LOGISTICOS (CARPAS Y SILLAS).

v HIDRATACION Y ALIMENTACION.

v" PERSONAL DE APOYO, PARA LA PRESERVACION DEL ORDEN.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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INFORME DE GESTION DEL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

A. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
B. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
En aras de dar respuesta a las necesidades del mejoramiento de la calidad de vida de la

poblacién adulto mayor, durante estos meses de Enero a Mayo se realizaron actividades
encaminadas a la ejecucion de la Politica de Envejecimiento y Vejez en el Municipio de
Ciénaga Magdalena, dentro del programa nacional Colombia Mayor, el cual, busca
aumentar la proteccidn a los adultos mayores que se encuentran desamparados, que no
cuentan con una pension o viven en la indigencia o en la extrema pobreza; por medio de la
entrega de un subsidio econémico.

A nivel municipal, la Alcaldia de Ciénaga cumplen un papel fundamental en la ejecucién y
seguimiento de los 5422 beneficiarios (San Javier, Palmor, San Pedro)

Se apoyd, en la atencidn de las personas que llegaron a la oficina del Adulto Mayor,
brindando la atencién personalizada a mds de 3.100 abuelitos y/o acudientes que
también llamaron para solicitar respuestas sobre su situacion como lo fueron los
casos de suspension del subsidio, problemas con los cobros y con las listas de
priorizacion, lo cual fueron solucionadas.

Se apoyo en el proceso de asesorar, responder y atender las solicitudes, quejas o
peticiones de las personas que estdan vinculadas al programa de Proteccién Social
Adulto Mayor, distribuidas en los corregimientos y veredas del municipio de Ciénaga.

Se ejecutaron actividades como:

Inscripciones del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR 2021: Esta fue la segunda cobertura
que se abrié para inscribir a 923 adultos mayores para darles la oportunidad a los
adultos mayores que aun no han accedido a este beneficio como lo es el subsidio,
teniendo en cuenta las nuevas directrices de Fiduagraria para las nuevas inscripciones,
ya que para el mes de marzo se suspendieron las inscripciones porque sisben actualizo
la calificacion de las personas que paso de puntaje a manejar ahora por grupos.

e Consultas Personalizadas: El programa atendié personalmente desde Junio
hasta Noviembre de este aifo, ya a partir de abril el programa decidio
atender virtualmente ya que los casos de COVID 19 se incrementaron, en
aras de proteger a nuestros adultos mayores se les realiza consultas
mediante linea telefénica y mediante el correo electrénico del programa,
también hemos hecho consultas a través de planillas para los adultos
mayores que no tienen la facilidad de enviar un correo o llamar en este caso
nosotros los llamamos y solucionamos todas las inquietudes.

¢ Ha sido eficaz esta medida ya que se han realizado mads de 1.900 consultas
y sin poner en riesgo a nuestros adultos mayores.
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e Visita Personalizadas: Hemos estado realizando seguimiento a los
beneficiarios que no han podido retirar el subsidio, para ver las causas del no
cobro de esté y darle pronta solucién.

¢ Retiro de Beneficiarios por No Cobro: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 34 beneficiarios por el motivo de no cobro del mes de Junio hasta el
mes de Noviembre, lo cual sobre pasaba el limite de meses sin retirar por lo
que tuvieron que ser retirados, no sin antes intentar comunicarse con ellos lo
cual fue casi imposible ya que la mayoria de estos beneficiaros no se
encuentran viviendo en el municipio.

e Retiro de Beneficiarios por Fallecidos: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 95 beneficiarios por el motivo de fallecimiento del mes de Junio hasta
el mes de Noviembre.

e Retiro de Beneficiarios por Traslado de Municipio: Se retiraron del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR 2 beneficiarios por el motivo de traslado.

e Retiro de Beneficiario por Renta: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 4 beneficiarios por renta.

e Retiro de Beneficiario por Retiro Voluntario: Se retiraron del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR 0 beneficiario por retiro voluntario.

¢ Retiros de Beneficiarios por Pension: Se retiraron del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR 5 Beneficiarios por motivo de Pension.

e Retiros de Beneficiarios en total: 140 Beneficiarios retirados por razones
dichas anteriormente.

¢ Solucidn a los Beneficiarios Bloqueados: Debido a los seguimientos realizados
se logro identificar a los beneficiarios que no pudieron retirar por motivos de
salud u otros. La cual se le pidié soporte de la causa y se les estd dando pronta
solucién a estos beneficiarios.

e Solucién a beneficiarios que no le parecia pago: Algunos beneficiarios
presentaron problemas al cobrar el dinero ya que lo cobraron incompleto,
manifestaron inconformidad por lo que se reporté y se logré solucionar.

e Supervision en los Puntos de Pagos: En las jornadas de pago de todos los
meses correspondientes, se hace un recorrido por cada uno de los 7 puntos de
Super Giros para supervisar que estos dichos pagos se lleven a cabo con orden
y serenidad.

¢ Por otra parte, en el proceso de inscripcion, de acuerdo al esquema bdsico de

4 priorizacion, hemos logrado que 923 abuelitos se inscribieran al programa en
este periodo de Junio- Noviembre de 2021.

EL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR cuenta en estos momentos con:

1.BENEFICIARIOS EN NOMINA: 5.422 Beneficiarios ACTIVOS.

5 | 2.ADULTOS MAYORES PRIORIZADAS: 1278 Adultos en lista de espera.
ADULTOS MAYORES RECIENTEMENTE INSCRITOS: 1.865 Adulto mayores
inscritos en todo el periodo 2021.
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PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

7 M ' REPORTE DE BALANCE DEL PROYECTO

Fecha de Reporte: [ | u | aa | Cédigo Municipho: ’ anm

Derpartamenta: MAAGTWLEMA Paunicipin: CIEMAGA

Nit del CRA o Codige del Respuardn: B 0 Reaguando 3] aplical:

el £ S gy R
Benediclmios Sungsendidos: b | £ Lapeirk vl inns ] % Cupei Vaeiog ™ a0 RAMGD 1

ESTE ES EL ULTIMO BALANCE ENVIADO POR FIDUAGRARIA, CORRESPONDE AL MES DE
NOVIEMBRE DE 2021.

Se realizo logistica para mejor atencidon a los beneficiarios, estos
fueron los Puntos de pago en los que se realiza esta actividad
mensual.

En la implementaciéon al programa de atencién integral al adulto

mayor se dieron 2.090 Compras al adulto mayor en situaciéon de
7 vulnerabilidad.

LOGISTICA:

0 ELEMENTOS LOGISTICOS (CARPAS Y SILLAS).

0 HIDRATACION Y ALIMENTACION.

0 PERSONAL DE APOYO, PARA LA PRESERVACION DEL ORDEN.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.
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Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad por Emergencia Humanitaria.

Linea de Manejo de Desastre

= Donacion del Grupo de Energia Bogotd

= Objetos: Ayudas Humanitarias por covid-19 para poblacién indigena del drea de
Influencia de la subestacion de energia Rio Cérdoba, y elementos de bioseguridad
para el Hospital San Cristébal.

= Consejos Municipales para la Gestidn del Riesgo de Desastre- CMGRD
Objeto: Definir el Plan de accion para atender los efectos negativos por eventos
hidrometeoroldgico.

=  Sala Crisis, Ponal
Objeto: Monitorear llegada de la Mingas Indigenas al municipio.

= |nspeccidn técnica Vias terciarias que conduce a los diferentes corregimientos
tos del Municipio.
Objeto: Revisar el efecto negativo por eventos hidrometereoldgico.

= Intervenciéon Maquina en sectores rurales por temporada de lluvias.

=  EDAN - Por paso de huracanes en el Caribe Colombiano

= |nspeccidén técnica de Dimar.
Objeto: seguimiento y Monitoreo por el avance de Erosién Costera.

Estrategia Territorial para Superacion de la Pobreza Extrema

Teniendo en cuenta que el tema de la pobreza extrema es uno de los referentes
contemplados en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, donde en el eje de Equidad
contiene el capitulo de la politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de
calidad y conectada a mercados, que propende por garantizar el acceso a la educacién,
la salud, los servicios sociales esenciales y la inclusién productiva de toda la poblacion.
Este capitulo establece las metas para la reduccién de la pobreza y la desigualdad, en
donde Prosperidad Social, como cabeza de sector de la Inclusion Social y Reconciliacion,
estd comprometida con trabajar de manera articulada con todas las administraciones
territoriales para lograr el cumplimiento de varias metas especificas.

Con base en lo anterior, el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Ciénaga Avanza de

la Mano con el Pueblo”, se integra y valida los programas y proyectos que ejecuta la
instancia de Prosperidad Social70 en el territorio municipal, a los cuales apoyara en
todas las circunstancias normativas y de responsabilidad y competencias que la

Constitucion
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Accidn Estratégica:

— Implementar y validar institucionalmente la operacién logistica de la ejecucion de
los programas de Prosperidad Social que se realizan en el municipio de Ciénaga,
tales como: Jovenes en Accion, Familias en Accion, Casa Digna-Vida Digna, Inclusién
Productiva, Estrategia Unidos e Infraestructura Social.

FAMILIAS EN ACCION 2021

Familias en Accidn: es el programa de Prosperidad Social que ofrece a todas aquellas
familias con NNA menores de 18 aios que requieren un apoyo econdémico para tener una
alimentacion saludable, controles de crecimiento y desarrollo a tiempo y permanencia
en el sistema escolar.

COMPONENTES:
1. COMPONENTE BIENESTAR COMUNITARIO.
2. COMPONENTE EN SALUD.
3. COMPONENTE EN EDUCACION.

¢Cudles son los Compromisos?

El incentivo de salud es uno por familia con uno o mds nifios y ninas menores de 6 afos
de edad. Este incentivo se entrega cada dos meses (6 veces al afio) hasta el dia antes
que el nifio o nifia cumpla los 6 afios, (segun lineamientos del programa) siempre y
cuando asista oportunamente a todos los controles de crecimiento y desarrollo de
acuerdo con su edad.

Bienestar Comunitario

Es el componente transversal y complementario a las transferencias condicionadas del
Programa Familias en Accidn, dirigido a promover la participacion de las familias y su
apropiacién de los objetivos del programa, asi como a favorecer el acceso a oferta
institucional que mejore su calidad de vida.

En la normativa, publicada por el gobierno, se lee que esta tiene como objetivo
establecer la poblacion objeto, los criterios de priorizacion, las fases y la ruta para la
aplicacion de la vacuna, las responsabilidades de cada actor tanto del Sistema General
de Seguridad Social en Salud como de los administradores de los regimenes especiales
y de excepcién, asi como el procedimiento para el pago de los costos de su ejecucion.
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“El objetivo del Plan Nacional de Vacunacién contra la covid-19 es reducir la morbilidad
grave y la mortalidad especifica por coronavirus, disminuir la incidencia de casos graves
y la proteccién de la poblacién que tiene alta exposicion al virus y reduccidn el contagio
en la poblacion general, con el propdsito de controlar la transmision y contribuir a la
inmunidad de rebano en Colombia”, se lee en el decreto.

Frente a la poblaciéon que serd vacunada, el Gobierno explicé, a través del decreto, que
se les aplicard la dosis a los habitantes del territorio nacional, incluidos los extranjeros
acreditados en misiones diplomdticas o consulares en Colombia, de 16 ainos de edad en
adelante, excluyendo mujeres en gestacioén, hasta alcanzar la vacunaciéon de, al menos,
el 70% de los habitantes del territorio nacional.

M

. NIT. 891780043-5
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Asimismo, el decreto explica que el plan de vacunacién contemplard a los menores de
15 aios o las mujeres embarazadas cuando los fabricantes de las vacunas que se estén
aplicando en Colombia hayan entregado al Invima la evidencia sobre seguridad y
eficacia en estos grupos poblacionales y esta entidad haya actualizado la indicacién en
ese sentido.

El Gobierno recuerda que el plan de vacunacién contempla aplicar la dosis en las
siguientes fases:

-Fase 1: Todo el personal de la salud y adultos mayores de 80 afos.

En esta etapa también estd contemplada la poblacion entre los 60 y los 79 anos de edad.
Ademds, los estudiantes de pregrado de programas técnicos, tecnoldgicos y
universitarios, de ciencias de la salud que en el momento de la vacunacion se encuentren
en prdctica clinica en un prestador de servicios de salud.

Ademads, los miembros de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional. También recibirdn
la vacuna la poblacion que tenga entre 16 y 59 anos de edad, pero que presente una
comorbilidad como diabetes, VIH, cdncer, enfermedades asociadas a la hipertension.

-Fase 2: Serd vacunada la poblacién privada de la libertad que esté cumpliendo
aseguramiento en la modalidad intramural; los Bomberos de Colombia; los socorristas
de la Cruz Roja; los pilotos y auxiliares de vuelos internacionales; los habitantes de calle.
Asimismo, en esta etapa se vacunard a la poblacion de 16 afos y mds, pero se
mantendrd el orden de aplicacion comenzando con los adultos entre 50 y 59 afios, hasta
llegar a los jovenes y adolescentes que se encuentren dentro de la poblacion objeto del
Plan Nacional de Vacunacién.

Es importante decir que, de acuerdo con el decreto, tendrdn prioridad para vacunarse
un mes antes del vigje, los deportistas y oficiales que representen al pais en el extranjero
en los juegos Olimpicos y Paralimpicos Tokio, si es que se exige como requisito para
participar, estar vacunado contra el coronavirus.
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MODALIDAD DE ATENCION
Se detalla de la siguiente manera:
e Enero 4 de 2021 hasta el 31 de Diciembre atencidn presencial, Hasta la presente

COMPONENTE BIENESTAR COMUNITARIO

Funciones: atencion a madres lideres, atencidn psico-social, cargue de novedades,
manejo del POA

Funciones: atencion a madres lideres, cargue de novedades, recepcién de gestion
documental, redaccion de actas por cada actividad, redaccion de oficios y/o
invitaciones, manejo del POA, busquedas activas por medio telefénico, contestacion de
correos institucionales.

Componente Salud

Funciones: atencién a madres lideres, cargue de novedades, Manejo de Plataforma SIFA,
Manejo del POA, encargado de cumplimientos de verificaciones a IPS E Instituciones
Educativas del Municipio. Manejo de filtros de Busquedas activas familias, busquedas
activas por medio telefdnico, contestacion de correos institucionales.

Funciones: atencién a madres lideres, cargue de novedades, redaccion de oficios y/o
invitaciones, manejo del POA, busquedas activas por medio telefénico, actualizaciones
en ingreso solidario, acompanamiento a busquedas activas presencial a IPS.

Componente Educacion

Funciones: atencidén a madres lideres, cargue de novedades, Manejo de Plataforma SIFA,
Manejo del POA, encargado de cumplimientos de verificaciones a IPS E Instituciones
Educativas del Municipio. Manejo de filtros de Busquedas activas familias, busquedas
activas por medio telefdnico, contestacion de correos institucionales.

Funciones: atencién a madres lideres, cargue de novedades, redaccion de oficios y/o
invitaciones, manejo del POA, busquedas activas por medio telefdnico,
acompanamiento a busquedas activas presencial a Instituciones Educativas.

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001



STICIENAGA
= AVANZA

PDe la Mano con el Pueblo

]
Alcaldia Municipal

A (J T
iénaga - Magdalena
FAMILIAS INSCRITAS EN EL PROGRAMA: 13.850

NOVEDADES
ENTRADA DE BENEFICIARIO: 492
CAMBIO DE DATOS GENERALES: 67
CAMBIO DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1711
CAMBIO DE GRUPO POBLACIONAL.: 12
TRASLADO DE MUNICIPIO: 27
CAMBIO DE NOMBRES: 3
CAMBIO DE FECHA DE NACIMIENTO: 5
CAMBIO DE TITULAR: 28
INGRESO NUEVO TITULAR: 15
LEVANTAMIENTO FAMILIAR: 9
RETIRO DE BENEFICIARIO: 3
RETIRO DE FAMILIA: 2
SUSPENSION MIEMBRO FAMILIAR: 796

B ENTRADA DE BENEFICIARIOS

B CAMBIO DE DATOS GENERALES

B CAMBIO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

B CAMBIO DE GRUPO POBLACIONAL

B TRASLADO DE MUNICIPIO

m CAMBIO DE NOMBRES

B CAMBIO DE FECHA DE NACIMIENTO

B CAMBIO DETTULAR

B INGRESO NUEVO TITULAR

B LEVANTAMIENTO FAMILIAR

W RETIRO DE BENEFICIARIO

W RETIRO DE FAMILIA

SUSPENSION MIEMBRO FAMILIAR

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
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NOVEDADES EXTEMPORANEAS
e NO SE REALIZARON NOVEDADES EXTEMPORANEAS EN SALUD
e NO SE REALIZARON NOVEDADES EXTEMPORANEAS EN EDUCACION
CUMPLIMIENTOS DE ACTAS DE SUSPENDIDOS
46 — 47 — 48 - 49 - 50 - 51

. NIT. 8917800435
www.cienaga-magdalena.gov.co

PERIODOS PAGOS DE INCENTIVOS

e DICIEMBRE - ENERO 2021: PAGO 1: 1.000.872.000

e FEBRERO - MARZO 2021: PAGO 2: 2.00.872.000

e ABRIL - MAYO 2021: PAGO 3: 2.365.872.000

e JUNIO - JULIO 2021: PAGO 4: 2.365.872.000

e AGOSTO - SEPTIEMBRE 2021: PAGO 5: 2.365.872.000

¥ DICIEMBRE-ENERD

B FEBRERO-MARZO

B JUNIO-ULIO

Totals 10,299,360,000

BUSQUEDAS ACTIVAS DE FAMILIAS EN ACCION
0
BUSQUEDAS ACTIVAS DE INGRESO SOLIDARIO
129
A ACTUALIZACIONES INGRESO SOLIDARIO
35

BUSQUEDAS ACTIVAS DE COMPENSACION IVA
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W BUSQUEDAS ACTIVAS DE FAMILIAS EN
ACCION

B BUSQUEDAS ACTIVAS DE INGRESO
SOLIDARIO

W ACTUALIZACIONES INGRESO SOLIDARIO

M BUSQUEDAS ACTIVAS DE COMPENSACION
VA

JOVENES EN ACCION 2021

Jovenes en Accion es un programa de Prosperidad Social que apoya a los jévenes en
condicidon de pobreza y vulnerabilidad, con la entrega de transferencias monetarias
condicionadas —-TMC-, para que puedan continuar sus estudios técnicos, tecnoldgicos y

profesionales (DPS, 2020).

En el municipio de Ciénaga Magdalena, se cuenta con la oferta educativa en educacion
superior del Instituto de Formacion Técnica Profesional “INFOTEP” y el Sena, siendo
estas dos instituciones quienes reciben y acogen tanto a jovenes locales, como fordneos
de municipios aledafos, como Pueblo Viejo, Zona Bananera y Aracataca. Teniendo en
cuenta el municipio de residencia se presenta el siguiente informe, puesto que aquellos
que no residen, pero que si estudian en Ciénaga, son tenidos en cuenta en el municipio
en el cual residen, lo que incrementan el numero de total atendidos de manera local,
puesto que es menester del enlace municipal, prestar ayuda asesoria a los estudiantes

del ente territorial, sin importar su lugar de residencia o procedencia.
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Para la vigencia del ano 2021, en el municipio existen 2.296 estudiantes inscritos y
activos en el programa, sin embargo los estudiantes que ya finalizaron sus estudios o
aquellos que se encuentran en trdnsito de programa fueron atendidos y recibieron sus
incentivos, lo cual suma una total de 2.970 de beneficiarios atendidos en el periodo 2021,
representando un incremento importante en la cobertura de este beneficio, presentando
un subregistro de aquellos que no residen en el municipio pero que de igual forma
pertenecen al programa, ascendiendo la suma aproximadamente en un total 3.300
jovenes en accién. De los estudiantes activos, 383 pertenecen al grupo de victimas del
conflicto armado, 621 provienen del programa Familias en Accién, 1.208 ingresaron al
programa de acuerdo a nivel de Sisben, 1 estudiante que se encuentra en medida de
adoptabilidad del ICBF, 1 proveniente de grupos minoritarios indigenas y 82 de la red

UNIDOS.

GOl 2aoucrs, R
Ficha de Seguimiento Municipal Jovenes en Accion
Sexto ciclo 2021

Direccion Regional Magdalena
Ciénaga — Magdalena

1. CONSOLIDADO JOVENES ATENDIDOS 2013-2021

INTERVENCION 2013-2021

TOTAL IES + SENA TOTAL IES TOTAL SENA
FomAe Inscritos :"::::":" Trinsito | Total | Inscritos I:'."h"’"l Trinsito | Total % | wseritos :.":m':" Transito|  Total %
DESPLAZADOS 383 20 114 s17 342 9 24 375 72,5% 41 1 90 142 27,5%
FAMILIAS 621 - 625 s72 2 574 91.8% 49 2 51 8.2%
ICBF 1 1 1 1 100,0% 0,0%
INDIGENAS 1 1 1 1 |w000% 0,0%
SISBEN 1.208 97 394 1699 1059 40 100 1199 70,6% 149 57 94 500 294%
UNIDOS 82 11 34 127 69 3 4 7% 59,8% 13 8 30 51 40,2%
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Consolidado Jovenes en Accion
Ciénaga Mag 2021

m Activos  m Total Atendidos

1699
1208
621 625
383 217
VICTIMAS  FAMILIAS EN ICBF INDIGENAS SISBEN UNIDOS
ACCION

Dentro de las actividades desarrolladas en el afio, se encuentran:

Socializaciones

3 _ NIT. 8917800435
(J1) www.cienaga-magdalena.gov.co

— Articulacion con la Pastoral Social y los lideres de las dreas rurales de Sevillano,

1l

Maya, Ceibales y Cordobita

Transmisidn en vivo. El dia 10/06/2021 por medio de las redes sociales y canales

de comunicacion de la Alcaldia municipal, se hizo la socializaciéon del programa

Jovenes en Accidn, dirigidos a docentes, padres de familias y estudiantes de las

diferentes Instituciones Educativas del municipio, cuyo nimero de reproducciones

fue de 2,800 espectadores, lo que permitio la difusion de la informacién en los

interesados en el programa.

Socializacién programas jovenes en accidén a madres lideres del programa

familias en accidén
Socializacién JAC y Madres lideres Familias en Accion
Socializacién Estratega «Quiero ser Jévenes en Accion» Grados 11
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Gestion de Oportunidades

— Creacion de la ruta de empleabilidad con la alianza del centro de empleo
Cajamag
Creacidn del convenio con la oficina de emprendimiento del INFOTEP

1l

Promocion de la oferta complementaria del SENA para los jovenes interesados
en desarrollar y potencializar sus habilidades.
— Formulacién del primer encuentro de emprendedores del municipio.

Jornadas de Pre - Registros y Taller de Participantes

— Durante las fechas del 23,24 y 26 de marzo se llevaron en el Infotep y el 20y 22
de Abril se llevaron a cabo las jornadas de pre - registros para el Infotep y Sena
respectivamente.

— Durante las fechas del 4, 9, 17 y 25 de marzo se realizaron las jornadas de taller
de participantes con el INFOTEP, asi mismo se llevé a cabo los dias 8 y 9 de abril
con los aprendices SENA del departamento del Magdalena.

— Para los dias 15,16 y 17 de septiembre, se llevé a cabo en las instalaciones del
Infotep y el Sena respectivamente, la jornada masiva de pre -registro a nuevos
estudiantes del segun semestre y atencion presencial de casos.
Acompainamientos a los ciclos de pagos

— Acompanamiento de los principales puntos de pago o de mayor afluencia de
publico durante los ciclos de trasferencias monetarias.

— Atencidn de casos que presenten dificultad para el cobro, tanto desde el correo
electrénico como in situ.

Por otro el lado, durante el sexto y ultimo ciclo de pago realizado en el mes de diciembre
del 2021, fueron entregados a los estudiantes del municipio $735.400.000 millones de
pesos de los cuales fueron discriminados de la siguiente manera:
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LIQUIDACION PROGRAMADA SEXTO CICLO 2021

TOTAL IES

POBLACION Valor liquidado | Jovenesliquidados | Valor liquidado | Jovenes liquidados % Valor liquidado | Jovenes liquidados| %
DESPLAZADOS |  125.200.000 302 114.400.000 m 91,4% 10.800.000 30 8,6%
FAMILIAS 230.000.000 571 216.800.000 535 94,3% 13.200.000 36 5,7%
ICBF 400.000 1 400,000 1 100,0% 0,0%
INDIGENAS 400.000 1 400,000 1 100,0% 0,0%
SISBEN 355.400.000 874 322.000.000 780 90,6% 33.400.000 94 9,4%
UNIDOS 24.000.000 60 20.800.000 52 86,7% 3,200,000 8 13,3%

TOTAL 7135.400.000 1.809 674.800.000 91,8% 60.600.000

Asi mismo en el quinto ciclo de pago fueron entregado a los estudiantes cienagueros
$778.400.000 millones de pesos, de tal manera que consolidando los 6 ciclos de pagos,
el municipio recibié la inversion del estado de $1.180.200 millones pesos en el afio 2021,
presentando un comportamiento de incremento de la inversién publica, que arroja como
un total de dinero entregado desde el afo 2015 de $ 3.395.292.000 como se puede
observar en la siguiente tabla.

LIQUIDACION DE INCENTIVOS ENTREGADOS AL MUNICIPIO DE CIENAGA

“ No jévenes Inversion
“ 2.296 $1.180.200.000
“ 1.431 $1.719.092.000
| 2009 594 $485.000.000
e | : ;-
_ 32 $21.070.000
“ 67 $144.615.000
“ 47 $23.030.000
4.467 $3.395.292.000

El programa Jovenes en Accion, viene aumentando su cobertura, permitiendo que mds
estudiantes puedan acceder a la educacion superior, cabe destacar que si bien la oferta
educativa en educacion superior en el municipio es buena, se requiere la ampliacién de
la misma, para que tengan mucho mds acceso los jévenes cienagueros, puesto que seria
excelente que universidades como la Universidad de Pamplona, la UNAD, Esap, tengan
un espacio en el territorio, que facilite la formacion formal de nuestros estudiantes con
una amplia gama de oportunidades y de excelente calidad educativa.
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Finalmente este y mucho otros programa que ofrece el Estado a través de Prosperidad
Social, requieren de una estabilidad laboral de sus funcionarios, para que los procesos
no se detengan sino por el contrario sea mds eficiente y traiga mejoramiento de la
calidad de vida de los Colombianos.

4.1.4.5. Subprograma: Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas

Objetivo

Atender de manera permanente con programas, proyectos y acciones sociales de
cardcter inmediato a la poblacién victima del conflicto armado perteneciente al
municipio de Ciénaga en los procesos de reparacion integral, atencion y prevencion y
asistencia técnica a las victimas.

Meta en el Plan de Desarrollo:
— Implementacién de Un (1) Programa de Atencion a Victimas en el municipio.

El desarrollo de las actividades llevadas a cabo en el Punto de Atencion a Victimas del
Municipio de Ciénaga nace de la necesidad de contar con un espacio digno y destinado
exclusivamente para la atencion a este grupo poblacional. Es asi, como del apoyo
técnico y econdmico de la UARIV, OIM Y USAID, en su afdn por dar solucién eficaz y
efectiva a las necesidades de la poblacion victima del municipio, pactaron una alianza
estratégica en el mes de enero del 2014, con el fin de dar cumplimiento a los cometidos
constitucionales y legales en materia de atencion integral a victimas y restitucion de
tierras.

OFERTA GENERAL DE LOS PUNTOS DE ATENCION A NIVEL NACIONAL

- Atenciodn, asistencia y reparacién a las victimas.
- Recepcién, andlisis, direccionamiento y seguimiento de los requerimientos
interpuestos por las victimas.

- Proporcionar informacién sobre los puntos de atencion de las entidades participantes
en el SNARIV.
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- Charlas de orientacion las cuales consisten en brindar orientacion a las victimas
respecto a los programas regulares existente en el territorio. Este espacio permite que
las victimas conozcan generalidades de la oferta institucional vigente en el territorio y
lo que puedan encontrar dentro del punto de atencion. En esta charla de orientacion
pueden participar las demds entidades del SNARIV que hacen presencia en el Punto.

- Suministrar informacion sobre trdmites, requisitos, normatividad, servicios en lineaq,
eventos y campanas de las entidades pertenecientes al SNARIV presentes en los puntos
de atencidn a las victimas.

En el punto de atencién a victimas contamos con un recurso humano altamente
capacitado para brindar una atencién adecuada a nuestros usuarios.

Meta en el Plan de Desarrollo:
— Establecer dos (2) procesos de reparacién integral de victimas:
Componente de Prevencion y Proteccion.

Realizacion del Primer comité de justicia transicional donde se aprueba el Plan de accion
territorial para la vigencia 2020 — 2023, en este espacio también se aprobd concepto
favorable de seguridad en nuestro municipio.

Componente de Atencion

Realizacion del segundo Comité de justicia transicional, en el cual se presentan medidas
para reapertura del Punto de Atencidon del Municipio, debido a que fue suspendida la
atencioén presencial por la Pandemia.

Reparacion Colectiva

Se realizo gestidn para la implementacion de las medidas contenidas en el PIRC con la
UARIV, obtenido como resultado la dotacién del mobiliario de los CER Cerro azul Paramo
y Oasis (Anexo actas de entrega)

Apreciaciones de Seguridad de su jurisdiccion vigente
El municipio de Ciénaga cuenta con concepto favorable de seguridad en nuestro
municipio el cual se aprobd en Primer comité de justicia transicional.

Restitucion de Tierras

Se han llevada a cabo reuniones de seguimiento de cumplimiento a las sentencias de
Restitucion de Tierras para tratar el tema de construccion del Centro Poblado en La
Secreta. (Anexa convocatoria a la Reunion programada por la Procuradora Luz Llanos.
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Realizacion de dos comités de Seguimiento de Implementacién de Politica Publica:
Se han realizado dos Comités de Territoriales de Justicia transicional, 26-11-2020 y 03-
12-2020.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Establecer Un (1) Proyecto de asistencia técnica a las victimas

Fortalecimiento a la Mesa de Participacion de Victimas del Municipio.

Se han realizado 2 contratos de apoyo logistico para llevar a cabo las reuniones de la
mesa.

En el proceso de implementacion de la politica de victimas por medio del PAT 2021, se

han desarrollado las siguientes acciones:

1. Jornadas de atencidn integral a victimas en los corregimientos de San Javier y San
Pedro, con el apoyo de la unidad para las victimas territorial Magdalena.

2. Se garantizo la logistica para el proceso eleccionario de los representantes de la mesa
de participacién efectiva a las victimas en el municipio de Ciénaga.

3. Se desarrollé dos encuentros comunitarios en las dos veredas sujeto a reparacion
colectiva (La Secreta y Cerro Azul).

4. Se garantizé la apertura y puesta en funcionamiento del punto de atencién a las
victimas, para ofrecer servicio a la poblacion que lo requiere del municipio en la zona
urbana y rural. En esta apertura, se logré la adecuacién de los cubiculos para la atencidn
a las victimas.

6. Se desarrollaron tres proyectos agricolas sobre fortalecimiento a la comunidad de
Cerro Azul como sujetos de reparacioén colectiva.

7. Modificacion del decreto N°037 del 12 de marzo de 2012, por medio del decreto N°
221 de abril 28 de 2021 para la dinamizacién del comité y subcomité de justicia
transicional.

8. En el punto de atencion a victimas desde su apertura se han atendido
aproximadamente 6.000 personas a la fecha.

9. Atencion psicosocial aproximadamente a 851 personas divididas de la siguiente
manera: atencion Grupal 658, atencion individua 96, atencion familiar 87.

10. Atencion juridica aproximadamente a 156 personas.
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4.1.5. Programa 5. Cultura
Objetivo

Valorar la identidad, respeto y concurrencia de la cultura del municipio de Ciénaga,
apuntando al rescate de los valores culturales en un marco integral a la poblacion
cienaguera. En ese sentido, se pretende concientizar al ciudadano para proteger lo
cultural, amarlo y apreciarlo, ya que lo esencial de la cultura estd en su gente. El anterior
objetivo se identifica con el Pacto de la proteccién y promocién de nuestra cultura y
desarrollo de la economia naranja, (DNP, 2019, Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022).

4.1.5.1. Subprograma: Gestion, Proteccion y Salvaguardia del Patrimonio Cultural
Colombiano

Objetivo

Establecer un referente institucional y financiero que proteja el patrimonio cultural del
municipio de Ciénaga y permita de esta forma darle una valoracion a los elementos que
hacen parte de este patrimonio.

Meta en el Plan de Desarrollo

— Reubicacién de la Biblioteca Municipal

En el marco del programa LEER ES MI CUENTO, la Biblioteca Publica Municipal “PEDRO
BONETT CAMARGO” realizé actividades de lecturas encaminadas a crear el hdbito lector
en ninos y nifas de 0 a 8 anos en condiciones de victimas de la violencia y también en
condiciones de emigrantes; estas actividades se organizaron por etapas, en dos barrios
de estratos bajos de la ciudad y en las salas de lectura de la biblioteca, con el fin de
llevar los libros hasta sus hogares y también para que los nifos y nifias tuvieran
conocimiento del lugar donde pueden acceder a esos libros.
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ETAPA 1
El lunes 19 de julio del 2021, se inicia el programa con la actividad “REVIVIENDO

NUESTRA INDEPENDENCIA” con lecturas de la coleccion leer es mi cuento # 34
MEMORIAS DE UN CABALLO DE LA INDEPENDENCIA y el # 38 LA EXPEDICION
BOTANICA, en el predmbulo a la conmemoracion del grito de independencia celebrado
el 20 de julio y a la batalla de Boyacd celebrada el 7 de agosto, durante estas actividades
se ejecutaron juegos diddcticos de palabras relacionadas con las lecturas, se
declamaron poesias y danzaron bailes tipicos colombianos que resaltaron el espiritu del
pueblo colombiano. Ademds se realizaron lecturas en voz alta con libros de la coleccién
de primera infancia, Esta etapa finalizé el viernes 20 de agosto del 2021.
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ETAPA 2

El martes 7 de septiembre del 2021 inicia la actividad “LEYENDO Y CANTANDO EN VOZ
ALTA”; dicha actividad fue enmarcada en la reapertura a la sala infantil, dando a
conocer todas las colecciones en sus diferentes géneros literarios, todo esto bajo las
medidas de bioseguridad y con los elementos bdsicos para la prevencion del Covid-19.
Los nifnos y nifas escogieron los cuentos a su gusto, algunos optaron en utilizar los
materiales artisticos y diddcticos con los que cuenta la sala infantil.

Esta etapa estuvo complementada con actividades al aire libre en la plaza del
centenario, lugar arquitecténico e histérico de la ciudad donde los nifios y nifias pudieron
aprender de la historia de la ciudad mientras departian con otros ninos vecinos del
centro histérico. La actividad fue cautivadora y gratificante para la comunidad infantil.
Esta etapa finalizo el 1 de septiembre del 2021

-
<t SR
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El 20 de septiembre del 2021 se dio comienzo a la etapa final del programa con la
actividad “LIBROS CALLEJEROS”, en donde la biblioteca Publica Municipal “PEDRO
BONETT CAMARGO?”, facilito los libros de la sala infantil a los ninos y nifias de los barrios
El Faro y Costa Verde, ya que estos infantes no tienen la oportunidad de visitar la
biblioteca por la lejania de dichos barrios y la mayoria de los padres son trabajadores
de tiempo completo en trabajos informales que no tienen el tiempo ni los recursos para
llevar a sus nifnos a ninguna parte de la ciudad donde se pueda acceder a la cultura y la
recreacion.

Esta etapa estuvo dividida en dos partes:
19 Parte: Barrio Costa Verde

El personal de la biblioteca se trasladd al barrio Costa Verde enmarcado por el mar
caribe y el balneario que lleva su nombre, llevando en el morral viajero los libros y juegos
diddcticos de la sala infantil, para que los nifios y nifias del barrio pudieran acceder a
ellos y disfrutar de lecturas en voz alta, de la manipulacién de los libros de la nueva
coleccion y de charlas amenas con la bibliotecaria, acerca de los servicios que el centro
bibliotecario ofrece a los nifos y los horarios de atencién, de igual manera, hablé de la

importancia de los libros para su educacién y cultura.
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29 Parte: Barrio El Faro

El morral viajero nuevamente se traslado al barrio el faro al este de la ciudad, donde la
pobreza absoluta se ve reflejada en las calles, casas y sus habitantes, nifios y ninas
descalzos, con ropas muchas veces harapientas, pero en sus caritas el reflejo del anhelo
de conocer su contexto y lo que puede ofrecer. Una nota curiosa es que la cantidad de
ninos que salieron a recibirnos sobrepasaba la cantidad de libros que se habian
dispuesto para esta actividad, por lo cual se tuvo sacar mds de la mitad de la coleccién
de la sala infantil. Los nifos y ninas del barrio se deleitaron con los libros, leyeron en voz
alta, cantaron canciones infantiles, jugaron rondas y participaron activamente de las
charlas dadas por el personal bibliotecario.

Los padres también participaron activamente de esta actividad, se compenetraron en
las lecturas con los nifos, se les hicieron prestamos del material bibliotecario, también
se les regalaron libros de la coleccion “leer es mi Cuento” y al final de esta actividad, los
nifos seguian pidiendo mds. Esta actividad se realizé en articulacion con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, atendiendo a las politicas publicas de infancia
y adolescencia.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




= AVANZA

Jn 1, . '
pDe la Mano con el Pueblo Alealdia Municipal 2] Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

é“kIENAGA

4.1.5.2. Subprograma: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

Objetivo

Garantizar la promocion, ejecucion y validacion de procesos culturales, artisticos,
literarios y de artes y musicas desarrollados en el contexto del municipio de Ciénaga,
que sirvan de referentes por la conservacion y rescate de las tradiciones e identidad
cultural del hombre cienaguero.

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




.

'CIENAGA
AVANZA

PDe la Mano con el Pueblo

]

(4 \
Alcaldia Municipal
Ciénaga - Magdalena

2020-2023

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

%
DESCRIPCION DE LA GESTION
ACCIONES ESTRATEGICAS ADELANTADA CUMPL
2021
" Propender por el desarrollo de
una gestion cultural integral de
cardcter trasversal con otrossectores, | La  entidad viene adelantando acciones
los cuales sean artifices de los | tendientes a la preservacion y fomento de
derechos culturales en el territorio. Asi | nuestras manifestaciones culturales, folcléricas
mismo, se adelantardn acciones, | Yy musicales, es asi como a pesar de la pandemia
programas y proyectos culturales en | ocasionada por el SARS-COV2 se llevé a cabo la
armoniacon lo establecido en el Pacto | primera edicion especial del Festival nacional 50%
por la promocién y protecciéon de | del Gmin Cienaguero para beneficio de sector
nuestra cultura y desarrollo de la | cultural que fue el mds perjudicado durante el
economia naranja (Plan Nacional de | 2021, en el marco de esta actividad fueron
Desarrollo 2018- 2022 “Pacto por | beneficiados mds de 1245 cultores.
Colombia, Pacto por la Equidad”.
®" Avanzar institucionalmente en la
reactivaciéon y  operatividad del
Consejo Municipal de Cultura, que | En la actualidad se encuentra en proceso de
permita revisar susestatutos juridicos | convocatoria para congregar a los distintos
y  enfocarlos a las nuevas | actores del municipio y reactivarpara retomar lo 10%
responsabilidades  culturales  del | que fue creado.
municipio de Ciénaga, (Manjarrés,
2020).
"  promover la realizacién de Con el Ministerio de  Cultura se
talleres en las modalidades adelantardn los trdmites necesarios para 10%
culturales, especificamente la realizacion de esta actividad y asi
dirigido a los gestores mismo con la Gobernacién del
culturales. Magdalena.
Ciénaga cuenta con un calendario de fiestas y
festivales avalado por fontur y el ministerio de
"  Realizar un estudio de | cultura, dentro de las que se destacan: el festival
caracterizacion de las | nacional del caimdn cienaguero, festival
manifestaciones culturales del | nacional de musica con guitarra Guillermo de 100%
patrimonio cultural de Ciénaga, | Jesus Buitrago, Festival nacional de danzas
(Manjarrés, 2020). folcléricas costumbrista, encuentro nacional e
internacional de danzas folcloricas TRIETNIA,
todas ellas son consideradas las
manifestaciones culturales mds relevantes
de nuestra municipalidad.
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®" Proyectar la imagen y la
identidad cultural del municipio de
Ciénaga a través del FestivalNacional

El pasado diciembre de 2021 se realizé la edicion
especial del festival de musica con guitarra

de MuUsica conGuitarra “Guillermo de | Guillermo de Jesus Buitrago, con trasmision 100%
Jesus Buitrago”, como patrimonio de | televisiva y a través de todas las pdginas web

la nacioén, (Franco, 2020). institucionales.

®  Creacién de una escuela deartes y | El proyecto de la creacién de la escuela taller

oficio para fomentar la convivencia | aun se encuentra en estudio, teniendo en cuenta
ciudadana y fortalecer los | que se debe garantizar el espacio donde
conocimientos en musica, arte y | funcionara yla sostenibilidad de la misma 20%
cultura de la comunidad cienaguera,

(Franco, 2020).

" |nstitucionalizar la semana del | Enelmarco de la celebracidn del festivalnacional

libroy la palabra, evento queapunta a | del caimdn cienaguero quedo institucionalizada

ser un referente académico, ludico y | el evento “encuentrode escritores del caribe”,

cultural en el municipio, puede darse | especio donde convergen escritores, decimeros y 60%
en laultima semana de abril de cada | poetas, con el fin de exponer sus mds recientes

afo, (Franco, 2020). trabajos.

"  Fomentar desde la biblioteca | La biblioteca municipal desarrolla el proyecto
municipal, e instituciones educativas | denominado “leer es mi cuento”, este 50%

los hdbitos de lectura en los NNA de
Ciénaga.

proyecto busca descentralizar la labor de
la biblioteca llevando una oferta institucional a
las diferentes instituciones educativas, asi como
a los barrios periféricos del municipio y los 6
corregimientos con los

que cuenta Ciénaga.

RUEDA DE PRENSA LANZAMIENTO DE LA 2DA EDICION ESPECIAL DEL
FESTIVAL NACIONAL DELCAIMAN
CIENAGUERO 2022
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SONIDO PARA CUBRIR CONCURSO DE DANZA 2022
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LOGISTICA CONCURSO DE DANZA
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ESCULTURAS ARTESANALES EN PEDESTAL Y PLANILLAS DISTINTIVAS.
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FESTIVAL GASTRONOMICO

¥ ARTESANAL MAR DE SABORES.
CONCURSO

CATEGORIA INFANTIL.

SHOW CIENAGUERISIMO.,

9:00 AM

800 AM
7:00PM

ENERO,
W SABADO

FESTIVAL GASTRONOMICO

Y ARTESANAL MAR DE SABORES.
CONCURSO DANZAS CATEGORIA
POPULAR Y PROYECCION.
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..
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P

ENERO |

JUEVES |
RUEDA DE PRENSA.
FORO CAIMAN ERO Y ENCUENTRO
DE VERSEADORES.
GALARDON CAIMAN DE ORO.
SHOW CIENAGUERISIMO.

o~

900 AM

2:00PM
700PM
10:00 PM

(,‘;"',\) &/}IKC& 2 @A~

| FACEBOOK LIVE |

® ) ENERO !
- DOMINGO |
FESTIVAL GASTRONOMICO

¥ ARTESANAL MAR DE SABORES.
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ELTEMPLETE Y

una del Magdalena.

Feria Gastronémica y
Artesanal “Mar de Sabores”,

EDICION
ESPECIAL

ELTEMPLETE

“Tribuna del Magdalena

“~ Caiman de Oro:
= Un reconocimiento a 9 hijos >
que exaltan el nombre de Ciénaga

Alcalde de Ciénaga reporto tranq
durante los cuatro dias del Festival
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Programa 6. Vivienda

Objetivo

Establecer conjuntamente con la nacion y el departamento programas de viviendas de
interés social (VIS) y vivienda de interés social prioritaria que permita aumentar la
cobertura habitacional en el municipio, con el propdsito de que mds hogares de estratos
1y 2 del municipio dispongan de un techo seguro que permita mejor su condicién social

4.1.6.2. Subprograma: Acceso de la Poblacion a los Servicios de Agua Potable y
Saneamiento Bdsico.

Objetivo

Aumentar la cobertura de agua potable y saneamiento bdsico del municipio a través de
optimas inversiones, propendiendo por darle acceso a fuente de agua mejorado al 15.7%
del total de la poblacién cienaguera que hoy no dispone de este servicio. Esta cifra es
superior en los centros poblados y dreas dispersas, alcanzando un 43% de personas que
no tiene agua segura. Asi mismo, es necesario trabajar en un mejoramiento de la
eliminacion de excretas en el municipio, ya que actualmente el 31.8% de la poblacion no
dispone de este servicio.

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Gestionar Un (1) Proyecto de ampliacion de redes domiciliarios en acueducto en el
drea urbana del municipio

Instalacién de linea de conduccién de agua potable de 6 pulgadas expresa para el
sector de las urbanizaciones Ana Belén y vida en Ciénaga, magdalena.

Por parte de la secretaria de infraestructura se realiza la supervision al Contrato de Obra
Publica No 001-C5-1400-21, este contrato se encuentra en ejecucion luego de ser
necesaria y por Directriz del sefor alcalde LUIS ALBERTO TETE SAMPER realizar la
ADICION al contrato por ACTIVIDADES NECESARIAS Y NO CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO INICIAL, Adicion avalada por la supervision; Secretaria de Infraestructura y
Desarrollo Econdmico sostenible.
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Valor de la Adicidn en tradmite: $204.010.058,00
Las actividades realizadas por el contratista han sido las siguientes: Movimientos de

Tierra, Excavaciones manuales y a mdaquina, Conexién principal, Instalacién de Redes,

Retiros de Material, horas mdquina para realizar las excavaciones mecdnicas,

instalacion de material seleccionada para instalacion de tuberia.

La obra se encuentra en un 89,5% de Avance segun reprogramacion de Obra.

Contrato No

Contratista:

Supervision:

Acta de Inicio:

Valor del Contrato:

Estado:

INFORMACION GENERAL

001-C5-1400-21

UNION TEMPORAL LINEA DE
CONDUCCION CIENAGA

Secretaria de Infraestructura
yDesarrollo Econémico
Sostenible

31 de Agosto de 2021

$408.330.304,00

SUSPENDIDO
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CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE DISPOSICION DE AGUAS SERVIDAS DE LAS BATERIAS
SANITARIAS Y DE TANQUE DE SUMINISTRO DE AGUA POTABLE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA KENEDDY DEL MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA

Por parte de la secretaria de infraestructura se realizé la supervisiéon al Contrato de Obra
No MC-009-2021, este contrato se encuentra terminado con un avance de 100%, las
actividades realizadas por el contratista fueron: instalacion de tanque elevado,
construccion de sistema de disposicion de aguas servidas, mantenimiento de puertas
metalizas, instalacion de puertas a acceso a baterias, reposicion de sanitarios y sus
griferias, instalacion de lavamanos y sus griferias, instalacion de enchapes, limpieza
general, pintura general.
INFORMACION GENERAL

Contrato No: MC-009-2021

Contratista: PATOLOGIA & CONSTRUCCIONES SAS

Supervision: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
YDESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE

Acta de Inicio: 13 de Julio del aiio 2021

Valor Inicial del Contrato: $36.636.695,00

Fecha de Terminacion 28 de Julio del afio 2021
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LINEA ESTRATEGICA No.2 CIENAGA AVANZA SIENDO MAS PRODUCTIVA

Objetivo

Aumentar la dindmica agropecuaria, agroindustrial, turistica y un mejor desarrollo rural
de Ciénaga a través de una 6ptima combinacion de la produccion, comercializacion e
inversion en programas y proyectos que reduzcan los desequilibrios entre los actores que
participan de estas actividades.

4.2.2. Programa 8. Comercio, Industria y Turismo Sostenible.

Objetivo

Lograr que el comercio, la industria y el turismo se convierta en sectores dinamizadores
de la economia local, que contribuyan a la generaciéon de trabajo decente y que logren
transforman el mercado regional, siendo mds competitivo, dadas sus ventajas
comparativas.

El turismo en el mediano y largo plazo se convierte en una apuesta trasformadora de la
economia cienaguera y logre consolidarse desde la perspectiva ambiental, natural y
cultural; pero pensando en la dindmica de la competitividad.

4.2.2.1 Subprograma: Productividad y competitividad de las empresas

Objetivo

Incrementar la productividad y competitividad de las empresas existentes en el
municipio por medio de estrategias que permitan corregir fallas de mercado que se
presenten en la economia.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Implementar Un (1) proyecto de fomento al Agroturismo en la Sierra Nevada de
Santa Marta y zonas rurales del municipio de Ciénaga.
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Se realiza apoyo en el corregimiento de Sevillano para la organizaciéon del drea del
puerto donde salen las embarcaciones a la Ciénega Grande, aqui llegan turistas y se
hace necesario que la comunidad tenga hdbitos de higiene y atencidn al cliente, se hizo
recoleccién de residuos ordinarios y reciclables en un solar que utilizan para esto,
afeando el sitio por lo que en compafia de una fundacion, reverdecer, operadores de la
sierra, Bomberos, informador turistico y el drea de turismo realizan entrega de refrigerios
y juguetes a cambio de la recoleccién que hicieron de estos residuos reciclables que
fueron entregadas a la empresa recicladora, logrando crear conciencia ambiental
ademds de mostrar una imagen diferente a los turistas; ademds de esto se realizd la
pintura de dos casas logrando mejorar un poco el entorno, esta actividad fue como plan
piloto y se estd preparando la realizacion de otras jornadas de recoleccién vy
mejoramiento de esta drea.

> SEMANA DEL TURISMO

Se realizan diferentes videoconferencias dirigidas al sector turistico y recorrido por

los diferentes sitios turisticos con el Informador Turistico contando la historia de cada
lugar y monumento.

CONMEMORACION 6 DE DICIEMBRE

En compania del drea de cultura se realizan diferentes actividades en el marco de la
conmemoracion de la Masacre de las Bananeras, se realiza una alborada para
conmemorar la muerte de todas las personas que entregaron su vida por sus derechos.
Asimismo se realizaron videoconferencias con tertulias, presentacion de

obra teatral y rueda de prensa con diferentes periodistas del pais con la finalidad de
promocionar el municipio en toda Colombia, esta rueda de prensa se realizdé por parte
de ACDIVOCA y el embajador de la reconciliacion.

Programa 9. Trabajo

Objetivo

Fortalecer programas de emprendimiento para elevar el nivel de empleo en el municipio
de Ciénaga, lo cual debe ir acompafado del establecimiento de iniciativas empresariales
a pequena y mediana escala, propendiendo por elevar los ingresos de los cienagueros.

Los emprendedores han contribuido recientemente con el crecimiento de una economia
dindmica, incluyente y sostenible a través de la creacion de empleo con la innovacion,
la reduccion de la informalidad y el desarrollo de nuevos productos y procesos, (Tete
Samper, 2019, Programa de Gobierno).

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




CIENAGA
AVANZA

pOe la Mano con el Pueblo

. NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

v \ :
Alcaldia Municipal B N
2020-2023 Ciénaga - Magdalena L

4.2.3.1. Subprograma: Fomento de la investigacién, desarrollo tecnolégico e
innovacioén del sector trabajo

Objetivo

Promover la investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién en el sector trabajo con
la finalidad de aumentar la productividad en cada uno de los procesos entre las
empresas y el capital humano.

Meta en el Plan de Desarrollo:
— Establecer Un (1) Plan de formalizacion en sectores claves: turismo, agropecuario, y
construccion con acompafamiento de la OIT.

> PATRULLAJE

Se realiza patrullaje con acompafamiento de la policia de Turismo por las playas
teniendo en cuenta las restricciones en el acceso a la zona de banistas y de
deportes en el marco de la pandemia de la Covid-19.

> EXPOSICION DE ARTE EMERGENTE

Apoyo a la realizacién de la exposicidon de cuadros de artistas cienagueros con el
fin de promover el arte y el talento de estas personas, las artesanas también
participaron de este evento dando a mostrar sus productos.

> ADECUACION PIT

Se realiza adecuacién del Punto de Informacion Turistica para realizar apertura
luego del decreto que emitiera secretaria de Gobierno donde permite la apertura
de establecimientos con los protocolos de bioseguridad, contamos con 6
aprendices del SENA encargados de atender a los turistas que llegan al municipio
y brindarle la informacion necesaria sobre los sitios de interés turistico y de
seguridad.

> CREACION DE VIDEOS INFORMATIVOS

Se realizan videos informativos que son publicados por las redes sociales de turismo y
via WhatsApp, basados en el cédigo de conducta del drea certificada como destino
turistico sostenible con el que se busca que la ciudadania, turistas, visitantes y empresas
conozcan cual es el comportamiento que deben tener y la politica de sostenibilidad que
promueve las buenas prdcticas ambientales, socioculturales y econdmicas de nuestro
municipio.
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ENCUESTAS SATISFACCION RESIDENTES, TURISTAS Y VISITANTES
Se les hace entrega de encuestas a hoteles para que los turistas y visitantes puedan
llenar esta encuesta al igual que en el punto de Informacion y todos los medios posibles
para realizar un andlisis de estas encuestas y determinar cudles son nuestras fortalezas

y debilidades y poder definir el plan de mejoras.

> REUNION POLICIA DE TURISMO

Se realiza reunién con policia de Turismo para realizar el plan de trabajo 2021 y
determinar cudles son las actividades que vamos a realizar entre las que se encuentran
visita a los hoteles para revisiéon d documentacion, actividades para prevencion de
ESCNNA, seguridad del turista y promocién de los sitios turisticos

del municipio.

> APOYO A LAS ARTESANAS

Al igual que el PIT se realiza adecuacion y limpieza de la Galeria artesanal Ciénaga
Macondo con el fin de apoyar a las artesanas y tengan un espacio donde promocionar
sus productos, se realizd apoyo logistico con fotografias de estos productos para
promocionarlas por nuestras redes sociales.

> APOYO A PINTORES

En el mismo inmueble donde estd ubicado el PIT Y la Galeria artesanal estdn los artistas
pldsticos también con el fin de que conozcan sus obras y puedan venderlas lo que
dinamiza la economia de estos pintores.

> APORTE INFORMACION INDICE DE COMPETITIVDAD TURISTICA DE

COTELCO

Entrega de amplia informaciéon a COTELCO sobre los proyectos y acciones que se estdn
realizando encaminadas a fortalecer el turismo de nuestro municipio, luego de esto
realizaron un evento en el que mostraron los resultados de estos.

> PLAN MAESTRO DEPERTAMENTAL

Asistencia y aporte en la mesa de trabajo realizada por la gobernacion del magdalena
en el marco de la sentencia 606 para realizar el Plan Maestro de Turismo del Magdalena,
asistieron las oficinas de turismo del departamento y asesores encargados de recopilar
informacion sobre las necesidades y fortalezas de estos lugares.

> COMITE DE PLAYAS

Se realiza comité de playas con la asistencia de la DIMAR, Alcaldia de Ciénaga,
Viceministerio de Turismo, guardacostas, Drummond Ltd. CORGEDAS, medio ambiente
y Policia de Turismo en el que la empresa Drummond realiza un informe detallado de la
entrega de los elementos en cumplimiento de la sancion 1309 de la ANLA.
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4.2.4. Programa 10. Transporte

Objetivo

Mejorar la accesibilidad a los diferentes modos de transportes existentes en el municipio
de Ciénaga, tanto en el drea urbana, como en los centros poblados y zonas dispersas, lo
cual apunta a mejorar la movilidad urbana que actualmente se da en el municipio y por
otra parte rehabilitar y adecuar las vias rurales, especificamente las que interconectan
a los territorios ubicados en la Sierra Nevada de Santa Marta, en aras de dinamizar y
ser mas eficiente la produccién

4.2.4.1. Subprograma: Infraestructura red vial regional

Objetivo

Promover la provision de infraestructura de transporte de la red via regional con la
finalidad de mejorar la conectividad con las diferentes regiones que compartan apuestas
productivas.

Meta en el Plan de Desarrollo

— Implementacién de Un (1) Programa de construccion de pavimentacion de vias
urbanas en las cuatro (4) comunas de la cabecera municipal

REHABILITACION DE VIA Y CONSTRUCIION DE BOX COULVERT QUE CONDUCE DE
SEVILLANO A LA UNION EN EL MUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA

Por parte de la secretaria de infraestructura se realizd la supervision al Contrato de Obra
Publica por concepto urgencia manifiesta No 004-C4-1400-21, este contrato se recibid
el dia 08 de junio del afio 2021 con un avance de obra del 100% se realizaron actividades
correspondientes a: Mejoramiento de la via que conduce de Sevillano a la Unién en
material seleccionado de cantera y construccion de Box Cullvert. Actividades realizadas
por el contratista.
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Contrato No

Contratista:

Supervision:

Valor Inicial del Contrato:

Acta de Inicio:

Adiciéon No 1:

Fecha de Terminacion:

CO

COLOMBIA

mmr _ NIT. 8917800435 .
(J1) ® www.cienaga-magdalena.gov.co

INFORMACION GENERAL
004-C4-1400-21
ASOCIACION REGIONAL DEMUNICIPIOS

DE LOS DEPARTAMENTOS DE LAREGION
ATLANTICA DE COLOMBIA

Secretaria de Infraestructuray
Desarrollo Econdmico Sostenible
$558.745.153,10

05 de Mayo de 2021

$250.125.678,00
08 de Junio de 2021
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MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL EN DISTINTOS SECTORES DEL
MUNICIPIO DE CIENAGA, MAGDALENA.

Por parte de la secretaria de infraestructura se realizé la supervision al Contrato de Obra

Urgencia Manifiesta No 007-C4-1400-21, este se ejecutd al 100%, y se realizaron las

siguientes actividades: Mejoramiento de vias afectadas por las lluvias presentadas en

el Municipio de ciénaga magdalena segundo semestre, se ejecutaron actividades
| correspondientes a retiro de material en mal estado, instalacién de material
‘: seleccionado de cantera compactado en diferentes barrios del municipio.
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INFORMACION GENERAL
Contrato No. 007-C4-1400-21

Contratict SOLUCIONES DE INGENIERIA Y
ontratista: MANTENIMIENTO EN GENERAL SAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAY

Supervision: DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE

Acta de Inicio: 05 de Julio de 2021
Valor contratado: $388.450.536,00
Fecha de Terminacion: 09 de Septiembre de 2021

SO MM RT3
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MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE AL CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN
CONCRETO RIGIDO EN EL BARRIO 5 DE FEBRERO ETAPA 1 DEL MUNICIPIO DE CIENAGA,
MAGDALENA

La secretaria de infraestructura realiza la supervisién al contrato de construccion de
pavimento en concreto rigido, a la fecha el contrato tiene un avance de 70,2%, las
actividades a la fecha realizadas por el contratista son: localizacién y replanteo,
excavacion a mdquina, instalacion de material seleccionado, instalacion de pavimento
en concreto rigido, instalaciéon de aceros de refuerzo, construcciéon de andenes y
bordillos, nivelacién de pozos.

No de contrato: 003-C5-1400-2021
MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTEAL
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN CONCRETO
Objeto del contrato: RIGIDO EN EL BARRIO 5 DEFEBRERO ETAPA 1 DEL
MUNICIPIO DE CIENAGA, MAGDALENA.

Fecha de inicio: 23 DE DICIEMBRE DE 2021

Contratista: CONSORCIO PAVIMENTO VIAL CIENAGA SC
Interventoria: CONSORCIO INTERPAV CIENAGA

Valor del contrato: $3.634.655.633,00

ESTADO: EJECUCION

MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN
CONCRETO RIGIDO EN EL BARRIO ABAJO Y OTROS SECTORES DEL MUNICIPIO DE
CIENAGA-MAGDALENA

La secretaria de infraestructura realiza la supervisién al contrato de construccion de
pavimento en concreto rigido, a la fecha el contrato tiene un avance de 50%, las
actividades a la fecha realizadas por el contratista son: localizacién y replanteo,
excavacion a mdaquina, instalacion de material seleccionado, instalacion de pavimento
en concreto rigido, instalacién de aceros de refuerzo, construccion de andenes y
bordillos, nivelacién de pozos.
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No de contrato:

002-C5-1400-2021

Objeto del contrato:

MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTELA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN CONCRETO
RIGIDO EN EL BARRIO ABAJO Y OTROS SECTORES
DEL MUNICIPIO DE CIENAGA- MAGDALENA

Fecha de inicio:

22 DE DNOVIEMBRE DE 2021

Contratista:

SOLMEG SAS

Interventoria:

CONSORCIO INTERCIENAGA

Valor del contrato:

$9.342.781.612,00

ESTADO:

EJECUCION
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4.2.4.2. Subprograma: Infraestructura y servicios de logistica de transporte

Objetivo

Proveer condiciones de infraestructura que promuevan la prestaciéon de servicios de
logistica de transporte en el marco de la consolidacion de encadenamientos productivos
del municipio.

Accidn Estratégica:

— Establecer conjuntamente con INTRACIENAGA, la revisién y actualizacién del Plan
de Seguridad Vial, teniendo en cuenta las necesidades y vision de los sectores en el
nuevo escendrio en materia de trdnsito y transporte del municipio. Este
instrumento serd adoptado a través de un acto administrativo
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AREA DE SEGURIDAD VIAL
Actividad comando situacional

La inspeccion de trdnsito participo activamente en conjunto con la secretaria de
gobierno y las fuerzas publicas de estado en el cual se desarrollé un actividad
denominada comando situacional

Fecha

Barrio o corregimiento

12 de Mayo 2021

Barrio abajo

21 de Mayo 2021

Barrio santa Inés

26 de Mayo 2021

Barrio el faro

29 de Mayo 2021

Corregimiento sevillano

03 de Junio 2021

Barrio poblado

09 de Junio 2021

Barrio vida nueva

12 de Junio 2021

Corregimiento San Pedro

17 de Junio 2021

Corregimiento la maya

22 de Junio 2021

Barrio Chimila

26 de Junio 2021

Corregimiento San Javier

30 de Junio 2021

Barrio Elisa Zeledon

06 de Julio 2021

Barrio loma fresca

10 de Julio 2021

Corregimiento Palmor

14 de Julio 2021

Barrio obrero

17 de Julio 2021

Plaza del centenario

21 de Julio 2021

Barrio Miramar

16 de Diciembre 2021

Sector bancario y plaza del centenario

16 de Diciembre 2021

Barrio poblado

18 de Diciembre 2021

Corregimiento san Javier

19 de Diciembre 2021

Corregimiento san pedro

21 de Diciembre 2021

Barrio abajo

21 de Diciembre 2021

Barrio casa loma

22 de Diciembre 2021

Barrio 5 de febrero

24 de Diciembre 2021

Sector comercio

26 de Diciembre 2021

Vereda colorado

27 de Diciembre 2021

Vereda Jolonura
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ACTIVIDADES DE CONTROL Y REGULACION DE LOS AGENTES DE TRANSITOS.
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Con la finalidad de alcanzar una efectiva labor por parte de los
agentesde trdnsito, se adelantaron actividades y operativos con el fin
de reducir las infracciones al Cédigo Nacional de Trdnsito y prevenir la
accidentalidad; obtuvimos los siguientes indices:

Infracciones Cantidad Infracciones Cantidad
BO1 109 c28 2
B02 18 C31 17
BO3 3 C35 131
BO7 2 Cc37 3
B14 2 C38 4
B15 2 DO1 569
Bl6 5 D02 172
B22 1 D03 10
Cco3 1 D05 7
CO06 3 D06 14
Cl1 2 DO7 35
C13 1 D08 5
Cl4 69 D12 555
C15 39 D13 36
C19 1 D16 1
C20 1 F 22
c21 3 HO2 104
Cc22 7 HO3 2
C24 267 H13 19
Total infracciones 2021 2.244
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OTRAS FUNCIONES
La inspeccion de trdnsito atendio los diferentes requerimientos por la comunidad
mediante el cual solicitaba permisos de cierres de via para desarrollar diversas
actividades entre ellas las culturales, religiosas y eventos sociales.

Se expidieron certificaciones de inmovilizacién, requisito solicitado por los
organismos de trdnsito para realizar el trdmite de traspaso indeterminado.

Se tramitaron las repuestas impetradas ante la inspeccion de trdnsito dando
solucién a los problemas planteado por la comunidad.

Se participé activamente en mesas de trabajo con diferentes autoridades del
orden Nacional, Departamental y Municipal conforme a los requerimientos de
estas, con la intencién de atenderlos problemas en materia de movilidad.
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- Esta drea trabajo de la mano con la agencia de seguridad vial en elproyecto
denominado “GRANDES PEQUENAS OBRAS” en el cual almunicipio de Ciénaga se
le realizara la intervencién de obras el 13puntos de mayor indicie de siniestro
viales de los cuales la agenciade seguridad vial asumird a todo costo algunos de
estos puntos y losrestante serdn entregados los estudios y disefios para que el
municipio con recursos propio elaboren las obras que mitigaran lossiniestro viales
y dardn tranquilidad a los moradores de estos sectoresseleccionados.

_ NIT. 891780043-5 .
® www.cienaga-magdalena.gov.co

ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARON

Campana: ;En mi moto voy seguro!

Con el objeto de sensibilizar, prevenir y generar fortalecimiento de la seguridad vial
promoviendo la cultura ciudadana a través de encuentros de motociclistas para
estimular y conservar el buen uso del sistema de movilidad en el municipio De Ciénaga
Magdalena.

Resumen fotogrdfico de los encuentros.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

STHCIENAGA
20202023 Chtraen: Mosdaban "

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




McIENAGA
AVANZA

PDe la Mano con el Pueblo Alcaldia M‘,,\"\ﬁpm
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

an B _ NIT. 891780043-5
g ® www.cienaga-magdalena.gov.co

el L

&) contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




a‘;,aéNAGA
AVANZA

T~ 1
3} 3 \
De la Mano con el Pueblo Alcaldia Municipal g Ll
2020-2023 Ciénaga - Magdalena

_ NIT. 891780043-5
www.cienaga-magdalena.gov.co

Resumen piezas graficas: Para la realizacién de la misma se hizo necesariorealizar un
andlisis inicial para el plan de marketing y con ello la identificacién de los mensajes a
transmitir
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Campaia: #MeMuevoConsciente

Actividad de sensibilizaciéon en seguridad vial promoviendo la cultura ciudadana en la
poblacién que presta el servicio de transporte en bicitaxi con el fin de mitigar siniestros
viales.
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— #MGMUGVO
\ Consciente

Las esquinas no son el sitio idoneo para
mi parqueo.
Por eso yo me estaciono a 5 metros
después del inicio de la cuadra
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#M eMuevo
Consciente

Antes de iniciar la jornada laboral, me
aseguro del buen estado mecanico y
operativo de mi bicitaxi, para brindar el
mejor servicio a mis pasajeros.
=Y

N
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Cuando estoy estacionado

evito ser un obstaculo.
Soy solidario con mis
companeros en la via.

INTRACIENAGA <%
=nooo A ANZA *II*

ﬁ% élﬁmz.

NTRACIENAGA

#COnsclente

Companero bicitaxista,
recuerda que tenemos
restringido circular por
vias nacionales,
principales, troncales o
vias peatonales.
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Campaiia: Soy actor vial ejemplar

Fomentar educacion en normas de trdnsito y cultura ciudadana con el propdsito de
generar actores viales ejemplares e incentivar el sentido de pertenencia en el municipio
de Ciénaga, Magdalena
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A EJEMPLAR

Senor conductor en
Ciénaga no nos
sobran los ciclistas.
Respete su espacio
en la via.
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en la via.
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Campaiia: ;A lo legal transita seguro!

Actividad informativa de servicios para facilitar el conocimiento de la tramitologia de
documentos, tarifas y temas afines a la seguridad vial
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¢COMO SE S| DEBO RENOVAR MI LICENCIA ‘
DE CONDUCCION ANTES DEL 10 DE ENERO DE 2022? §

De acuerdo con el Registro Unico Nacional de
Transito, RUNT, el 10 de enero de 2022 se
venceran aproximadamente 3.8 millones de
licencias de conduccion en Colombia. Esto
debido al cumplimiento de los 10 afios de
haberse expedido el Decreto Ley 019, conocido
como la Ley Antitramites. Para saber si debes
renovar o no tu licencia de conducciéon, debes
consultar en la pagina web del RUNT
www.runt.com.co, en la seccion Consulta
|Ciudadana con tu documento de identidad.

& ivmza wTactuaca Gy

S$e habilita Punto de Informacdién Movil para consultas
sobre tramites e infracciones de transito.

APROVECHA

( Calle 10, entre carrera 11y 12,
on las Pérgolas
frente al parque de La Rana,

También encontraras

OFERTAS

de servidios para la movilidad
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PASOS PARA RENOVAR TU LICENCIA

() No tener multas vigentes. ez
Puedes consultar en SIMIT www.fcm.org.co/simit

(&) Realizarte un examen médico en un CRC
avalado por el Ministerio de Transporte

[ Dirigirte a nuestra sede de atencion:
= Calle12#12 - 07, Ciénaga, Magdalena.

Jcitnaca INTRACIEMAGA %
@ a\(ﬁn& :omuA‘-:‘-EANZA KARR

2on W] VMIRCIONGHE  WWA TP OGNS OV 11

D ESCUENTOS
‘\)( BENEFICIOS

Vvigentes de
“E?‘{ iyd2e1ss espt
\ del 1o 5021

para las multas que hayan sido impuestas
hasta el 30 de junio del ano lectivo

§5p avnsza "URASENASR RRRx C

A TIIA MACA
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S50%
de descuento
Ia multa

No deberas asistir al curso
sobre normas de transito
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4.2.5. Programa 11. Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Objetivo
Impulsar y definir acciones, y proyectos de mejoramiento de la logistica e infraestructura
de los procesos de la investigacidn, innovacién, conocimiento y la ciencia y la tecnologia
que permitan disponer de un municipio mds productivo y competitivo en el contexto
regional.

4.2.5.1. Subprograma. Consolidacion de una institucionalidad habilitante para la
Ciencia Tecnologia e Innovacién (CTI)

Objetivo

Disefar estrategias que propendan al diseio, seguimiento y evaluacién de instrumentos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI) mediante la canalizacion de recursos
enfocados en mejorar estos sectores.

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Implementacién de Una (1) estrategia de comunicaciones para garantizar el
relacionamiento con las comunidades del municipio

COMUNICACION DIRECTA: Ciénaga Avanza contigo (Alcalde con la comunidad)

Programa institucional para la comunidad desde la comunidad

En las ferias de las obras y en los consejos comunales, la comunidad ha desempefado
un papel fundamental a tal punto que mediante las redes sociales institucionales son
difundidas la participacién de los miembros de la comunidad con relacién a las
expectativas que tiene de la gestidn adelanta por la entidad.
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Ademds de lo anterior se establecié una estrategia de comunicacion interna y externa
la cual se evalua a través de la métrica o seguimiento a las plataformas asi:
COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

Dentro de las tareas realizadas para el fortalecimiento de la comunicacion interna,
externa y las relaciones publicas de la administracién municipal, se resaltan los
siguientes aspectos:

Presencia en medios sociales:

Considerando que las cuentas de las redes sociales de Facebook e Instagram se crearon
desde cero para la administracion “Ciénaga Avanza De La Mano Con El Pueblo” y la
cuenta de Twitter se recuperd a través de un mail institucional, se obtienen las siguientes
métricas por medio social.

Facebook

Total de Me gusta de Ia pagina: 20 947

1 Total de Me gusts de la pigma

@
)

¥}
[\

- n a2 " ] o8 0 2 1
0OE 4]

Imagen 1 — Visidn general de los ultimos 3 meses de la pdgina oficial de Facebook
Fuente: Datos obtenidos a través de la pdgina de Facebook
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Visuali i Por seccion

Visitas totales

N.* total de personas que la han visto Por seccion Por edad y sexo Por pais Mas -

Total de visitantes

Imagen 2 - visién general de las visitas a la pdgina en los ultimos 3 meses de la
pdgina oficial de Facebook

Acciones totales en la pagina

Clics en “Cémo Hegar” Clics en el sitio web Clics en botones de accion Clics en el numero de telefono

MA A_A VA

de 1 dic 1 de 21 de M

Imagen 3- visién general de las acciones totales en la pdgina de Facebook
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Acciones en la pagina / Visitas a la pagina i Me gusta de la pagina
71 16,738 386
Acciones totales en a pag - 34% fisaas wtales 3 1a pagna & 121% Me gusia oe |a pagina « 88%

Alcance de la publicacion ' Alcance de la historia / Recomendaciones !

Consultar insights de tu histona

338,607 S b

A 245% =) =nto da 135 histonas receniss de
A
Interaccion con la publicacion I Videos I Seguidores de la pagina

104,975

20 02 3 segundos Segu e de 3 pagins a 275%

133,522 992

-2

e A A A

Imagen 4- vision general de datos estadisticos de la pdgina de Facebook

Desde el momento de la creacion de la PAgina Oficial en Facebook, Alcaldia de Ciénaga
Magdalena, hubo un crecimiento notable de su audiencia y de acuerdo a las imdgenes,
al cierre del 2021 e inicio del 2022 ha logrado alrededor de 20.947 “Me Gusta” y casi 25.
706 Seguidores. Cifras muy importantes que generaron un gran nimero de interacciones
y obtuvieron gran alcance orgdnico de las publicaciones, lo que permitié que, en 2 afnos
de la creacion de la pdginag, se consiguiera la verificacion y certificacidon por parte de
Facebook como sitio oficial de la alcaldia de Ciénaga, lo que la convierte en un activo
inmaterial permanente no sélo para esta administracion, sino para el futuro mismo de
la ciudad. Hecho significativo en cuanto a credibilidad y confianza para toda la
comunidad.
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Género () VER GRAFICO Edad

N 40

Grupo Cantidad
35
Mujer 60.44% 30
25
Hembre 3911% 20
15
Desconocido 0.46%
10
5 .
o EEER A e

1317 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

-

Imagen 5 — Datos demogrdficos de la pdgina oficial de Facebook
Fuente: Datos obtenidos a través de metricool.com

De acuerdo a los datos demogrdficos, se puede apreciar que las mujeres son las
consumidoras mds asiduas de la informacion que se publica en la pdgina, representando
un 60,44% del total de la audiencia, mientras que los hombres representan un 39, 11%.

En cuanto a los rangos de edad, el publico que mds consume los contenidos del sitio se
encuentra entre los 25 y 34 afos, seguidos por los que se encuentran entre los 18 y 24
anos y los que se encuentran entre 35y 44 anos.

Instagram

Crecimiento 6 283 5 2 38 6,1
! Publicaciones por
seguidores seguidos semana

6300

5320

5310

octs oct 18 oct 31 nov 13 nov 26 dic 9 dic 22 ene 4

Imagen 6 — Vision general del perfil oficial de la Alcaldia de Ciénaga en Instagram
Fuente: Datos obtenidos a través de metricool.com
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En la red social de Instagram se consiguieron mds de 6.200 seguidores durante el 2021,
un numero importante de seguidores teniendo en cuenta las caracteristicas
socioecondmicas de nuestra poblacion.

En esta red social se realizaron en promedio, 38,61 publicaciones por semana, lo que nos
arroja mds de 3.500 publicaciones desde su creacién.

El crecimiento de esta red social ha sido mds lento a causa de las condiciones socio
econdmico inherente a nuestra poblacion, sin embargo, es una red que apoya
fehacientemente la labor realizada por la oficina de comunicaciones.

Género Q VER GRAFICO Edad

- 45

Grupo Cantidad 10
35
Mujer 54.23%
30
Hombre 4437% 25
20
Desconocido 16% 15
10
5 .
o m— AR =

1317 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 G5+

-

Imagen 7 — Datos demogrdficos del perfil oficial de la Alcaldia de Ciénaga en
Instagram
Fuente: Datos obtenidos a través de metricool.com

De acuerdo a los datos demogrdficos obtenidos, se puede apreciar que las mujeres
representan un 54,23% del total de seguidores en Instagram, mientras que los hombres
representan el 44,17%.

En cuanto a los rangos de edad, el publico que mds consume los contenidos del sitio se
encuentra entre los 25 y 34 anos, seguidos por los que se encuentran entre los 18 y 24
anos y los que se encuentran entre 35 y 44 anos, manteniendo la constante de edades
con respecto a Facebook.
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Imagen 8 — Visidn general del perfil oficial de la Alcaldia de Ciénaga en Twitter
Fuente: Datos obtenidos a través de metricool.com

La red social de Twitter tiene un comportamiento diferente a las redes sociales de
Facebook e Instagram. Twitter es considerado por ser una red social mds exclusiva, de
alli que el tono que se utiliza para comunicar sea mds formal y conciso. Para esta red
social se escogen las publicaciones que se van a realizar ya que todas no pueden ser
parte del universo tan “selecto” que maneja Twitter, por lo tanto, sélo se publican
contenidos de alto valor institucional.

De acuerdo a la imagen 8, se aprecia que, para esta red social, se tienen mds de 4900
seguidores y que el nimero de tweets o publicaciones va en ascenso, logrando 6675
durante su creacion. Una cifra importante, teniendo en cuenta el abandono en el que se
encontraba este perfil desde su creacién hace ya algunos afios.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Establecer Un (1) Proyecto de acceso a los ciudadanos de Informacion Publica.

Acceso a pdgina web y gobierno en linea
El sitio web de la alcaldia de Ciénaga, Cienaga-magdalena.gov.co, es el que le da el

respaldo idéneo a toda nuestra estrategia comunicativa a través de medios digitales,
ya que mantiene una relacién directa a la comunidad, facilitando una interaccion, una
emisién, recepcion y divulgacion de todos los contenidos informativos, normativos
formativos y PQRS en materia de comunicacion institucional.
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El sitio web permitié que cada campana o estrategia que se cred fuera llevada a feliz
término, ya que gracias al sitio web oficial se garantiza la idoneidad de las publicaciones
en redes sociales, puesto que aqui es donde estdn almacenada toda la informacién
oficial y desde donde se hace una masificacién a través de la base de datos que
poseemos.

Con esta herramienta se da cumplimiento a la estrategia de gobierno digital con la que
propendemos un salto en la inclusién social y en la competitividad del pais a través de
la apropiacién y el uso adecuado de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (T.1.C), garantizando | la transparencia y el acceso a la informacion
publica.

Manejo de la informacién

La comunicacién juega un papel relevante en el gobierno municipal, este permite enterar
en una proyeccion de estrategias y proyectos liderados por el mandatario municipal,
dando a conocer a la ciudadania en general la implementacién del plan de desarrollo y
la ejecucion del plan de gobierno, desde las politicas publicas, hasta el desarrollo de
obras de beneficio colectivo.

Estos elementos subrayan la necesidad de crear un plan de difusiéon en medios,
técnicamente elaborado que unifique los criterios que se pueden dar a conocer desde la
oficina asesora de comunicaciones y prensa, encargada del manejo adecuado de la
informacion.

Aunqgue no se pudo contar con este plan de medios durante el periodo 2021, la estrategia
de comunicacion basada en un enfoque con periodismo comunitario denominada “La
comunicacion como agente de cambio”, implementada a través de la redaccion de
informacién de alto impacto, en la que se demostraba con cifras y evidencias, las
acciones ejercidas desde la administracién, conceptos claros, oportunos, veraces,
publicados en tiempo real,

Permitio un crecimiento acelerado de la buena imagen, a partir de la difusiéon de noticias
en medios nacionales, regionales y departamentales, sin contar la circulacidon constante
en los mds importantes medios locales.

Este estilo de comunicacidon ha permitido una relaciéon cercana con la ciudadania, a
partir de entregar respuestas de forma inmediata a las inquietudes y solicitudes de la
comunidad, lo que puso en marcha un proceso de retroalimentacion Emisor — receptor,
en este caso, gobierno municipal - ciudadania.
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Todo esto permitio:

e Garantizar la muestra del cumplimento de los retos establecidos por el gobierno

e Informar, educar, promover acciones y comportamientos

® Asumir un proceso organizacional de estilo transversal y de cercania a la comunidad
® Orientar la construccion de una imagen plena institucional

e Dar a conocer las acciones y decisiones que se emiten desde el entorno administrativo
® Es una herramienta para establecer lazos estrechos con la comunidad

e Garantiza a la comunidad el acceso a la informacién oportuna y precisa, que promueve
la movilizacién comunitaria

® Construir mecanismos de dialogo

e Difundir los temas de la agenda publica

e Identificar situaciones que afecten el bienestar publico

® Contribuir al acceso de los servicios publicos y diferentes programas sociales que se
coordinan en el gobierno.

Todo este contexto busca posicionar el gobierno “Ciénaga Avanza de la Mano con el
Pueblo” ante la ciudadania y la opinién publica en general, desde la promocion,
divulgacién y muestra de las acciones politicas en favor del bienestar colectivo.

Afrontamos retos en medio de la pandemia mundial por COVID-19 y la reactivacion
econémica y la presencialidad en las instituciones educativas.

Uno de los retos mds importantes de la oficina asesora de comunicaciones y prensa, fue
el enfrentar la Pandemia de la Covid-19, teniendo en cuenta que era necesario,
garantizar a la comunidad el acceso a la informacion oportuna y precisa, de la evolucion
de la enfermedad en el municipio, y de todas y cada una de las estrategias y acciones
que fueron implementadas por el Gobierno Municipal, para enfrentar una crisis que no
solo afectaba al municipio, sino al pais y el mundo.

De este modo, con reportes oportunos y certeros se pudo generar un enlace directo de
informacioén, entre la comunidad y los canales de comunicacion que son manejados por
esta oficina, provocando una profunda cercania con toda la comunidad cienaguera.
Fueron los canales institucionales de la Alcaldia las fuentes oficiales de la pandemia
para todos los habitantes del municipio.

Asi mismo, a través de los continuos Streaming a través de Facebook, se logré hacer
pedagogia constante, mantener a la poblacion informada e instruida sobre las medidas
adoptadas.
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Comunicacion interna

En cuanto a la comunicacioén interna se utiliza un mecanismo trasversal, a través de los
correos institucionales que en funcién de una intranet permite lograr una interaccion
eficiente entre funcionarios. Como complemento se optimizaron los grupos oficiales de
WhatsApp, durante los meses de teletrabajo, en pro de proteger la salud y vida de los
empleados y la comunidad en general, permitiendo respuestas rdpidas y una
comunicacién eficiente.

Comunicacion Directa: Ciudadanias comunicativas
Productos impresos y audiovisuales producidos por la misma comunidad

En la vigencia 2021 no se cumplié esta meta.

Comunicacion Directa: PETI

Construir el Plan Estratégico de Tecnologia de la Informacién y las comunicaciones de
la entidad

*El PETI, luego de varias solicitudes a las administraciones para que se consolidara la
construccién del PETI, en la vigencia 2021 gracias al acompafiamiento del Ministerio de
Tecnologia de la Informacién y las comunicaciones se pudo obtener un borrador el cual
estd en revisién por parte de Min-Tic, no obstante, este borrador quedd sin presupuesto
para los diferentes proyectos que puedan ser ejecutados porque se requiere
disponibilidad presupuestal y voluntad politica.

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Disponer de una (1) estrategia de conectividad a internet soportada en la oferta y
demanda que beneficie a las dependencias publicas y las Instituciones educativas
del municipio (incluye logistica, cableado y operatividad).

Comunicacion Directa: Seguridad Digital

Implementar soluciones tecnolégicas que conlleven a salvaguardar la infraestructura
digital de la entidad.
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En esta vigencia serd presentado a la secretaria Administrativa la necesidad de adquirir
la instalacién y configuraciéon de un esquema de seguridad informdtica basado en
equipos UTM (UNIFIED THREAT MANAGEMENT) BASADO EN LA TECNOLOGIA SOPHOS
UTM VERSION 9.4.

Comunicacioén Directa: Sitio Web

Construir un nuevo sitio web para la entidad con sus respectivos sub-Portales para
las secretarias.

En esta meta, no fue necesario la construccién de un sitio web debido a que una vez fue
notificada la entidad que ya no contaria con el patrocinio de Bancolombia por el
convenio suscrito el 3 de enero de 2016 por incumplimiento, se priorizaron los recursos
para continuar con el proyecto del sitio web y no depender de un patrocinio.

Comunicacion Directa: Correos Institucionales, Legalizacion de programas y red de
servicios

- Adquirir Microsoft Office 365 para ampliar la red de servicios web de la entidad,
correos corporativos, asi como habilitar una plataforma para conferencias virtuales,
formalizar el uso de programas de Office, entre otros servicios.

En esta meta no se adquirid el Microsoft Office 365, debid a que la entidad continud con

el proyecto de 1lcerol, desarrollador del sitio web quien también suministra las
diferentes cuentas de correo corporativos.

Comunicacién Directa: Politicas de Seguridad y Privacidad de la informacion de la
entidad

Formular las politicas de Seguridad y Privacidad de la informacidn de la entidad

Con relacion a esta meta, ya estd fueron proyectadas y se encuentran en revisién para
remitirlas a la secretaria Administrativa y adoptarlas por decreto.
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Comunicacién Directa: Antivirus Corporativo
Gestionar un antivirus corporativo para toda la entidad
Con relacién a este meta se hicieron dos cotizaciones para conocer el costo de antivirus,

en las dos oportunidades fueron presentadas a la secretaria Administrativa, no
obstante, por temas presupuestales, no se ha podido avanzar en esa meta.

LINEA ESTRATEGICA No.3 CIENAGA AVANZA DE LA MANO CON EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo

Propender por una conservacion y proteccién de los recursos naturales (agua, suelo, aire,
flora, fauna, etc.) existentes en el territorio de Ciénaga que permitan avanzar a
escenarios mds sostenibles en lo ambiental, social, productivo y cultural, que
contribuyan a extender el ciclo de vida de la biodiversidad. Esta Linea estratégica tiene
un fin comun “menos contaminacion, menos destruccion “del ambiente natural.

4.3.1. Programa 12. Ambiente y Desarrollo Sostenible
Objetivo

Generar espacios y acciones de concientizacion y operatividad de los agentes del estado
y particulares que permitan reducir el deterioro ambiental del municipio de Ciénaga en
lo terrestre y marino. En ese sentido, los proyectos relacionados con el medio ambiente
en materia de preinversion e inversion se definirdn con base a las prioridades universales
identificados con el cambio climdtico, gestidn del riesgo, recursos hidricos y los sistemas
marino-costeros.
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4.3.1.2. Subprograma: Conservacion de la Biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos.

Objetivo

Garantizar la conservacion de la biodiversidad en el drea municipal con el propédsito de
que los referentes ambientales tengan una opcién de servicio acorde con la oferta y la
demanda que requiere medio natural.

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Actualizacion de Un (1) Plan de Gestion integral de residuos Sdélidos del Municipio.
(PGIRS).

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
EN LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
“PGIRS” DEL MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
EN LA FORMULACION DEL PLAN DE GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE CIENAGA
- MAGDALENA.

Por parte de la secretaria de infraestructura se realiza la supervisiéon a los contratos No.
006-CD-1400-21 y 007-CD-1400-21, con una ejecucion total del 100% hoy el Municipio
de ciénaga magdalena cuenta con PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLICOD
SY PLAN DE GESTION AMBIENTAL.

Contratista: JORGE LUIS REY ESCOBAR
No. de Contrato: 006-CD-1400-21
Acta de Inicio: 01 DE MAYO DEL 2021
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA LA  ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO EN LA ACTUALIZACION DEL

Objeto: PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS “PGIRS” DEL
MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA

Valor: $110.000.000,00

Fecha de Terminacion: 01 DE AGOSTO DEL 2021
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Contratista: JOSE MIGUEL DAU CRESPO
No. de Contrato: 007-CD-1400-21
/Acta de Inicio: 11 DE MAYO DEL 2021
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y
Objeto: ACOMPANAMIENTO EN LA FORMULACION DEL

PLAN DE GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
CIENAGA - MAGDALENA.

Valor: $85.000.000,00

Fecha de Terminacion: 11 DE JULIO DEL 2021

4.3.1.3. Subprograma: Ordenamiento Ambiental Territorial.

Objetivo

Avanzar en procesos de planificaciéon que generen un ordenamiento ambiental del
territorio, donde se combinen de manera racional los recursos que existen en un drea de
manejo y proteccion.

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Mitigar los efectos de la erosidn costera en 1.5 Km de playa en Ciénaga con uva de
mar (Coccoloba uvifera) en sitios seguros donde exista mayor vulnerabilidad

DISENO INTEGRAL DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA LA ZONA COSTERA DE
CIENAGA MAGDALENA, POR LA EROSION DE LA LINEA DE COSTA MARITIMA
COMPRENDIDA ENTRE LA DESEMBOCADURA DEL RIO CORDOBA Y LA BOCA DE LA
BARRA

Por parte de la secretaria de infraestructura se realizd la supervision al Contrato
Interadministrativo No 001-C20-1400-2021, este contrato se Ejecuté al 100% por el
contratista DIRECCION GENERAL MARITIMA DIMAR y se recibio el dia 10 de Diciembre
del afo 2021, las actividades realizadas por el contratista fueron: informe definitivo de
solucion de la erosion de la linea de costa en el Municipio de ciénaga magdalena, con
sus respectivos disenos y estudios.
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Contrato No: 001-C20-1400-2021
Contratista: DIRECCION GENERAL MARITIMADIMAR
L., Secretaria de Infraestructura yDsxb
Supervision: L. .
Econdmico sostenible
Acta de Inicio: 29 de Julio de 2021
Valor Inicial: $377.672.036,00
Fecha de Terminacion: 10 de Diciembre de 2021

REPARACION DE ESPOLONES EXISTENTES Y REFORZAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS DE
PROTECCION PARA LA MITIGACION DEL PROCESO DE EROSION COSTERA FASE Il EN EL
MUNICIPIO DE CIENAGA, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

La secretaria de infraestructura realiza la supervision al contrato, a la fecha el contrato
tiene un avance de 50%. Las actividades realizadas por el contratista a la fecha son:
construccién de estructura provisional, escollera de proteccion de estructura en roda
40/80, excavaciones mecdnicas,

instalacion de empedrado.

No de contrato: 004-c5-1400-21

REPARACION DE ESPOLONES EXISTENTES Y
REFORZAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS DEPROTECCION
Objeto del contrato: PARA LA MITIGACION DELPROCESO DE EROSION COSTERA
FASE Il EN EL MUNICIPIO DE CIENAGA, DEPARTAMENTO
DEL MAGDALENA

Fecha de inicio: 02 DE DICIEMBRE DE 2021

Contratista: CONSORCIO ESPOLONES CCS CIENAGA
Interventoria: CONSORCIO INTERESPOLONES ARC
\Valor del contrato: $5.075.925.232

ESTADO: EJECUCION
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SUPERVISIONES DE OBRAS ANO 2021.

> MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS CANALES DE DESAGUE Y
OBRAS PARA EL CONTROL DE INUNDACIONES EN EL MUNICIPIO DE
CIENAGA.

Por parte de la secretaria de infraestructura se realizoé la supervision al Contrato de
Calamidad Publica No 006-C4-1400-21, este contrato se recibid el dia 16 de Septiembre
del aho 2021 con un avance de obra del 100% se realizaron actividades correspondientes
a: Limpieza de canal de Nelson Pérez, limpieza de canal el Jobo, Limpieza de box Cullvert
barrio el Carmen, Limpieza de canal de 5 de febrero, limpieza desagiie canal Maracaibo,
rocerias generales, mantenimiento y extraccion de sedimentos generales. Actividades
realizadas por el contratista ASOCIACION REGIONAL DE MUNICIPIOS DEL CARIBE -
ARCA, Supervisiéon

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE.

INFORMACION GENERAL
Contrato No: 006-C4-1400-21

ASOCIOACION REGIONAL DE

Contratista: MUNICIPIOS DEL CARIBE - ARCA

Secretaria de Infraestructura y

Supervision: .. .
P Desarrollo Econdmico Sostenible

Acta de Inicio: 03 de Junio del aio 2021
Valor Inicial: $386.244.690,00

Acta de Suspension No 1: 22 de Julio del aino 2021

Acta de Reinicio No 1: 04 de Septiembre del afio 2021

Valor Final del Contrato de Obra: $386.244.690,00

Fecha de Terminacion: 16 de Septiembre de 2021
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Meta en el plan de Desarrollo:

— Elaboracion de Un (1) Proyecto "Ciénaga Limpia", el cual apunta a cinco
componentes: sensibilizacion ambiental, fomento al empleo a través de reciclaje,
diseno de plantas integrales de residuos, recuperacion de los suelos y cuerpos de
agua, y eliminacion gradual de botaderos de basuras o residuos.

IMPLEMENTACION AL PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA RECOLECCION Y
EVACUACION DE LAS BASURAS ACUMULADAS, DISPERSAS Y DUCACION AMBIENTAL
PARA LA POBLACION OBJETIVO EN EL CORREGIMIENTO DE PALMOR DE LA SIERRA EN
EL MUNICIPIO DE CIENAGA, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

Por parte de la secretaria de infraestructura se realiza la supervisién al Contrato de Obra
Publica No 012-C1-1400-2021, este contrato tiene un avance del 90% este contrato se
encuentra en ejecuciéon luego de ser necesaria y por Directriz del senor alcalde LUIS
ALBERTO TETE SAMPER realizar la ADICION al contrato por ACTIVIDADES NECESARIAS
Y NO CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO INICIAL, Adicién avalada por la supervision;
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Econdmico sostenible, el contratista ha
realizado las siguientes actividades:

Recoleccion de basura en zonas dispersas, transporte interno, fumigacion contra
vectores, empaque de residuos sdlidos, construccion de centro de acopio, actividades
correspondientes a educacion ambiental.

INFORMACION GENERAL

Contrato No: 012-C1-1400-2021

CONSORCIO AMBIENTAL PALMOR

Contratista: 2021

Secretaria de Infraestructura y

Supervision: .. .
P DesarrolloEcondmico Sostenible

Acta de Inicio: 11 de Septiembre de 2021
Valor del Contrato: $392.800.461,00
Estado: SUSPENDIDO
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Meta en el Plan de Desarrollo
— Implementar siete (7) Proyectos Comunitarios de Educacién Ambiental (PROCEDA)
con ayuda de la empresa privada y Corpamag

_ NIT. 891780043-5 -
www.cienaga-magdalena.gov.co

ACTIVIDADES AMBIENTALES

Proteccion de la biodiversidad: Jornada de proteccion a la flora y
fauna silvestre
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Apoyo a programas de proteccion y uso sostenible de la biodiversidad:
Jornada de proteccion a la fauna silvestre

Gestion y manejo de residuos: Programas y actividades al
Posconsumo
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LINEA ESTRATEGICA No.4 CIENAGA AVANZA

CON UNA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL MAS PARTICIPATIVA
]

4.4.1. Programa 14. Gobierno Territorial

Objetivo

Establecer en el corto plazo una Transformacion Institucional que posicione a Ciénaga a
nivel departamental en aras de alcanzar mejores indices de desarrollo institucional,
indice de desempeno institucional, seguridad ciudadana, indice de transparencia e
indice digital, lo cual servird para que la administracién se mds dgil y moderna y que
este cercana a la comunidad.

4.4.1.2. Subprograma. Participacion Ciudadana y Politica y respeto por los derechos
humanos y diversidad de creencias.

Objetivo

Integrar de manera sistemdtica y secuencial las relaciones institucionales en el
desarrollo de actividades, planes, programas y proyectos entre el municipio y los actores
comunitarios (ediles, lideres, representantes afro, consejos comunitarios, cabildos

Meta en el Plan de Desarrollo
— Realizar ocho (8) programas de Fortalecimiento de las JAL y ASOEDILES.
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Desde el drea de desarrollo comunitario se han generado acciones tendientes a
fortalecer la accién comunal y el ejercicio comunitario, por ello, se pueden referir las
siguientes:

» Capacitacién para el fortalecimiento de las juntas administradoras locales del
municipio.

» Liquidacion mensual de la planilla para el pago de la salud y riesgos laborales de
ediles del municipio.

» Proyecto para entregar ayudas tecnoldgicas a los ediles del municipio (se
encuentra en solicitud de CDP).

» Apoyo para la asistencia de los ediles al congreso nacional de ediles.

» Apoyo y asesorias para la proyeccion del proyecto de acuerdo por medio del cual
se reglamenta y establece el pago de honorarios a ediles.

» Asesorar y orientar a los grupos comunitarios sobre la legislaciéon vigente en
materia de participacidon ciudadana y la conformacién de asociaciones, juntas de
accién comunal y juntas administradoras locales.

» Asesorias técnicas a las juntas las juntas de acciéon comunal sobre el proceso
eleccionario del 28 de noviembre.

» Jornada de capacitacién para los jurados de eleccidn (tribunal de garantias).

» apoyo logistico para las elecciones de juntas de accién comunal.

Estrategias proyectadas 2022:

1. Fortalecimiento a los nuevos dignatarios de las juntas de accién comunal con
capacitacion sobre normatividad comunal vigente.

2. Apoyar logisticamente y con asesorias las elecciones de organismos comunales
de 2 grado.

3. Apoyo en la actualizacion y modernizacion de las juntas de accién comunal del
municipio.

4. Fortalecimiento tecnoldgico a las juntas de acciéon comunal.

5. Fortalecimiento organizacional a las JAL.
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4.4.1.3. Subprograma. Prevencion y Atencion de Desastres

Objetivo

Prevenir, mitigar y disminuir los eventos de configuracion del riesgo y desastres, con el
propdsito de establecer unas condiciones seguras en el territorio de Ciénaga. En ese
sentido, este subprograma es integral y atenderd los eventos mds frecuentes en el
municipio, tales epidemias, pandemias, inundaciones, vendavales, tsunami, remocién
de masa e incendios, este ultimos especificamente en los sectores rurales del municipio
(Siberia, La Isabel, San Javier, Palmor, San Pedro, Jolonura, etc.).

Meta en el Plan de Desarrollo:

— Actualizacién de Un (1) Plan Integral de Gestidn del riesgo Municipal

Linea de Conocimiento del Riesgo:

Actualizacion de los instrumentos de gestion del riesgo de desastres del Plan Municipal
de Gestion del Riesgo de Desastre y Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencia del
Municipio de Ciénaga.

Meta en el Plan de Desarrollo

— Realizar Un (1) Convenio con el cuerpo de Bomberos de Ciénaga para atender los
eventos naturales y antrépicos que se presenten en el municipio.

Linea de Manejo de Desastre.

Rad No 035 de Banco de proyectos Oficina. Asesora de Planeacion.
Fortalecimiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Ciénaga
Magdalena.

A continuacién resumen ejecutivo las gestiones entre el periodo 2020-2021(aun en
desarrollo):
Linea de Conocimiento del riesgo.
=  Mesa de trabajo con Dimar
Objeto: Formular las alternativas para intervenir el evento natural de erosién
costera.
* Mesa de Trabajo en Consejo Departamental de gestion del riesgo de Desastre-
CDGRD
Objeto: Solicitar acompanamiento del CDGRD para establecer alternativas de
solucion por eventos hidrometeorolodgico.
=  Mesas de trabajo con Cruz Roja — Bomberos
Objeto: seguir articulando acciones a respuestas ante emergencias.
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4.4.2. Programais. Informacion Estadistica

Objetivo

Disponer de Un Sistema de Estadisticas que le permita al municipio de Ciénaga contar
con informacion actualizada, real y especializada para resolver eventos y situaciones
criticas, para la toma de daciones de acertada y eficiente.

4.4.2.2. Subprograma. Levantamiento y Actualizacién Informacion
Estadistica de Calidad.

Objetivo

Disponer de una informacién estadistica actualizada, de calidad y eficiente con
contenido social, econédmico, ambiental, cultural, institucional y geogrdfico, que permita
a la administracion municipal disponer de un instrumento para la toma de decisiones de
manera oportuna.

Meta en el Plan de Desarrollo
— Implementacién de Un (1) Proyecto de actualizacién del Sisben IV.

Durante el ano 2021 se logré implementar la atencién a través de la virtualidad debido
a la pandemia mundial COVID - 19, donde desde el mes de enero hasta el mes de
septiembre se llevaron a cabo las actividades dando respuesta a las solicitudes
demandas por la comunidad a través del correo electréonico sisben@cienaga-
magdalena.gov.co, y lineas telefénicas con la finalidad de dar solucién a la necesidades.
Una vez retomada la presencialidad, se implementd la metodologia de la atencién bajo
citas programadas via telefdnica, con una capacidad de ingreso diario de 30 personas
por dia para controlar la aglomeracién en el entorno social.

Se retomaron las visitas a todos los barrios del municipio por los encuestadores
cumpliendo con todos los protocolos de bio seguridad, teniendo como resultado donde
hasta la fecha hay un total de 25.047 hogares encuestados, hombres 40.146 y mujeres
44.071 dando un total de 84.217 personas sisbenizadas, un promedio de personas por
hogar de 3,36 a un nimero de viviendas de 20.329, donde se dividen en 4 grupos que
son;

Grupo A, cuenta con 28.380 hogares con un promedio de 33,70%
Grupo B, cuenta con 37.555 hogares con un promedio de 44,59%
Grupo C, cuenta con 15.663 hogares con un promedio de 18,60%
Grupo D, cuenta con 2.619 hogares con un promedio de 3,11%
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Meta en el Plan de Desarrollo

— Implementacion de Un (1) Programa de Gobierno transparente a través de actos
publicos de Rendicion de Cuentas.

El 30 de abril a través de la pdgina oficial en Facebook de la Alcaldia de Ciénaga, se
logré exponer los resultados y avances de la gestion del Gobierno “Ciénaga Avanza de
la Mano con el Pueblo”, durante la vigencia 2020.

Con todo su equipo de gabinete, el burgomaestre cienaguero estuvo al frente de la
entrega de un detallado informe, en el que destacd el trabajo desarrollado desde las
diferentes dreas para la atencion de la pandemia ocasionada por el Covid-19.

De forma interactiva y participativa, los secretarios y jefes de oficina tuvieron también
la oportunidad de presentar detalles de los proyectos que se desarrollaren desde las
carteras de salud, infraestructura, planeacion, educacién, gobierno, entre otras.

En la jornada que fue seguida por cientos de cienagueros, también fueron expuestas al
cierra de la misma, los proyectos en los que ya trabaja el gobierno municipal, para el
beneficio de toda la poblacién
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Accidn Estratégica:

— Mejorar los resultados en cuanto a mediciones como el indice de Gobierno Abierto
(IGA), indice de Desarrollo Institucional (IDI), dado a través del Formulario Unico de
Reporte de Avance a la Gestién — FURAG.

Resultados FURAG 2021
Teniendo en cuenta los resultados del FURAG en la evaluacion realizada a la alcaldia
municipal de Ciénega en el afio 2021 arrojaron un indicador de gestidén y desempefio del

51%.

El cual no fue tan favorable teniendo en cuenta las fallas que se presentaron y todos los
cambios que se derivaron en cuanto a la pandemia por la cual atravesamos a nivel
mundial, nos propusimos por medio de un plan de accién elaborado atendiendo las
recomendaciones de la DAFP Para el 2021, examinar que acciones no se estaban
realizando y por medio de las cuales podemos realizar cambios en la gestién, los cuales
esperamos se vean reflejados en los resultados de la evaluacion que estamos pendientes
a obtener, aclarando que el FURAG es medido a fecha marzo del ano siguiente.
METODOLOGIA UTILIZADA POR PLANEACION PARA LA PRIORIZACION Y ANALISIS DE
LAS ACCIONES PROPUESTAS

El resultado obtenido por la Alcaldia de Ciénega respecto al indice de Desempefio
Institucional en la evaluaciéon realizada por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, se revisaron cada una de las acciones propuestas por el DAFP y se
clasificaron, identificando los procesos responsables de la implementacién de las
mismas, buscando asi un mejor desempeno en la politica e impactar positivamente la
gestidn institucional, cada responsable tiene la informacion de las acciones, entre las

cuales se especifica:
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La claridad en la definicion de la accion

Los recursos que requiere en su implantacion

Acciones a implementar

Plazo de la implantacion

Numero de actividades programadas, para aquellas recomendaciones que requieren
una cantidad especifica.

Por medio de la siguiente matriz:

.
Entidad: ALCALDiA DE CIENAGA MAGDALENA modelo ntegrate
- deplaneacién

Departamento: Magda yaestidn

Mu

No. ACTIVIDADES
Recomendaciones PLAZO RECURSOS RESPONSABLE ACCIONES HoGHAMADAS EJECUTAD(]

- - - - - 7|

& s d 5 Gmeses Humana RRHH 1
) conoeimisnts qua requisten sus dependencias.

Impuizar 13 paticipacian del alerko humana en I2 dentiicacion gz

? Humano Planeasisn - FIRHH 3
. 3G

& , o - Bmeses Humana - Teengingion |- N [= X 2
mejorar su aprapiaeién come parte de I ensefianzz- sprendizaje. -Fi
Tener 3 5 - .

o p Bmeses Humano- Teondlogico | Planeacion-RRHH | Sequimiento permanente a os valores institucionales 5

T lmentarbuan de sugereneias e, el
Bmeses Humano RRHH encuestas de satisfaccidn, Caracterizacion de 1

Ineorporar
planescién del alnto humane.

Actividsdes de srmonizacién, diulgseién de 1 poltica
X el aotuar de los
inegidad

scion | P1anEacion - Comuricaciones
Gmeses Humano - Teonaligion e
@ Videes wiariles, Platafomas digkales, Chaten v, . B
Usn Apleaciones Teenolégias, Ot
P Smeses Humano J— Enouestas de satistaseién, Sequimientos o .
’ cumplimiento del COCOLA
efeotuar su verifivaciéin
Smeses Humana-Financiera | FIRHH - Sec Verlear . aueplacion 1 1
renuncia al caigo, insubsistencias)
7 Humsno- Tecnglogien | Planescién. FRHH Encusstas ds satistascién 1
Implementar un pratooolo para atendsi oz oascs d2 7 Fumano - Teonglagion FRFH G de Tas Funciones del COCOLA i
bildad . Implementar buzcin de sugereneias interne, realizar
. My -
Entidad: ALCALDA DE CIENAGA MAGDALENA r;:mw» CIENAGA
o
Departamento: Wagdana i \VANZA
Municipi Gifsags
5 Mo. ACTIVIDADES
: Recomendaciones PLAZD RECURS0S RESPONSABLE ACCIONES PHOGHAMADAS EJECUTAD
- ~ - - - - - - Eg
| Implementar canales de denuncia § seguimienta frente a situaciones. N
i : : : " . . gestionar comes skeiénico contral disciplinaria
19 [ Smeses Humana - Tecnalégico | Comunicaciones - CICCI : i 1
B intemno, lineas de atencion
stectuar su verificacibn,
7 Utzar G z Beguimiznto 315 acluaizacian de la Declarswion de B |
v I i ) Smeses Fumano - TeonciGgion | FRHH- Seo Bienes y Fientas de los funcianarios y cantiatistas
Fecapilar y lacificar i
2 : Elsborat Informes de Seguimienta 1
wrentas de
Incorporar el analisis del contesta interno  eAtemo de a entidad dentio Oz 3
1 |Flaneasién Institucional palitica de é por @ Smeses HUMAND Planeacicn - CICCI Sequimienta ala matiz dé iesgas & depedencia 1
comité instinicionsl de cocrdinacic i
Fealizar G 5 oo, dministratira - rchi | _CT, 300PEar U sooializa e provedimiento de
2 |Planeacién institucional wigencia, mediante |3 herramienta de autodiagndstico del Modelo de Smeses Humano - Tecnoldgico col Seguridad de a Informacion en articulacidn con el 1
i i YD
Gesen o entidad, is?;;.:ms Sec. Administrativa - prohivo | 13 d0ptary saoialiear el procedimiento de
3 |Planeacién instinucional '3 B A 1 ) Inmediato Humano - Tecnoldgice s Seguiidad de la Informacion en articulacidn con el 1
B [==]
+ | Planeacion nstiuciondl Tener en ouenta s informacién de direocionamiento y1a planeacion P Fumann Teondiogon | Floneosicn FRHH Wetificar el nivel Oz efioania de 10 controles s
establecidos por la entidad para evitar 0s fiesqos
& |Planeacion insfitucional Emplar partielp Smeses Fumsno - Tecndlogizo | Comunicacionss -CICC] | Ciecuei2n Se1PIen dz Camunicacianes | Actuslzacion H
I3 entidad. de la Polftica Piblics de C
prara— Cualficar partcipacid . G
Flangacién Institucionsl ! 2 J - o
7 it | Gmeses Humano - Tecnoldgion | Comunicasiones - CICCI et Poffion Piblon do b 1
Hacer . s
8 |Planeacion institucional & Smezes Humana - Teenolégics | Comunicasionss - CICCI fen g2 1
i de la Politica Piblica de Comunisaciones
Hacer om Ectualizar 13 PaRica d= Comunicacipan Pablica de
9 |Planeacion insfitucional én de Ia planeacidn defini ia de participacicn Smeses Humana - Tecnolégic d desanola 2020, 1
Gabietno
tidad 2025
Formular un Sistema de Gestian oe Seguridad de [ formasian (B8] en Crear, adoptar y sooiaiar el provedimienta de.
10 |Planeasion institucional antidad a partir i ) Smeses Humana - Tecnolégica | Sec, i 1
(IR [N, —~ —
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. .
Entidad: ALCALDIA DE CIENAGA MAGDALENA madelo integrado CIENAGA
et AVANZ
Departamento: Magdalena yyestido T Mono con ol Pusble
Municipio: Ciénaga w2e-2073
. No. ACTIVIDADES
s Recomendaciones PLAZO RECURS0S RESPONSABLE ACCIONES G RAMANAS EJECUTAD(
- - - - - - Ej
Feorganizar, desde ol equipo directiva de 2 entidad y 3 partir del andlisis de. ” ' )
R P . Planeacisn - 4.0, Contral Ajustar el PAA basado en riesgos, para que sea
16 | Planeacisn Instimusional oz indicadares de la gestion institucionzl, 15 equipos de trabasjo | recursos S meses Humana - Tecnolégico 1 Ieg0=, para q 2 2
Interna aprabado por el jefe de CI
para asequrar os resultados.
1 |BestiénPresupuestaly Verificar |a coherencia de los resultados de |3 ejecucidn del presupuesto de . Humano . Teonélogion 20, Hasienda Seguimiento al cumplimiento de a ejscucicn ; ||
Eficiencia del GastoPiblioa | inversién can ¢l logro de las metas del plan de territarial de desarrallo, g presupuesal de gastos
Tener en cusnta a3 sugsrencies dadas par parte de I8 seruidares para levar
Fartalecimienta Organizacional - . - .
3 i & c3bo mejoras a los procesos u procedimientos de 1 entidad. Desde el 5meses Humano - Tecnolégioo Planeacisn - CICC] Revisidn de los informes de PRASD intemas 1
ySimpliicacidn dz Procesos > >
sisterna de control interno efectuar su ién
Considerar o resultadas de los #spacios de participacian o rendicién 32
4 |Fortalecimienta rganizasional | cusnca ccn ciudadsnos pars st + csba mefaras s os procssos § Smeses Human - Teonclbaion én-C: Actualizar el i icidn de cuentas de |
ySimplificacicn de Procesas | procedimientos de la entidad. Desde el sistema de control interno efectuar su g -cicel s entidad MECI
Realizar un andlisic de las necesidades yprioridades enla prestacisn del " A
Fortalecimienta Organizacional H ypr prest . " Foner en marcha la politica de eficiencia administrativa
5 feResi seruicio para llevar a cabo mejoras & los procesos § procedimientos de la 5meses Humano - Tecnolégioo Planeacidn ! 1
ySimpliicacidn dz Procesos A ! e y el protocolo de atencicn al tiudadano
entidad. Diesde el sistema de controlinterno efectuar su verffisacién
o |Forseomiento garzsona Efeatuar ar‘val =de cnsm—benegmn 3 Iusdpl‘ncesl.jds e IIPdvarIa 53bo ; ] ; S oo eom o I )
y Simplfiaacidn de Frocesas | Mei0Tas 10 pravesos yprovedimientos de a entidad. Desde el sistema de meses jumane - Tecnoldgivo equimiento alos manuales de procesos de la entida
controlinterno efectuar n.
7 [P g et sttt Do it o Smeses Humans - Teenslégieo cra Fieccmendacianes enlos esultadss de o2 formes :
ySimplificacion de Procesos I P yp ! - & de auditoria, Resultados del FURAG
controlinterno efectuar zu
. iang) | Feslizar sequimiento alos indicadares de gestin y utilzar 1os resultados .
o |FamslecmismaOiGEizscienal| o e P s5s 8 procedimieecs 4 I snidad 5meses Humans - Tecnolégics cice Hacer sequimiento 3 los planes ds farmacidny 1
ySimplificacidn de Procesas | P i lasp 4 procedimientd al capacitacion de |3 entidad.
Desde el sistema de control interna efeotuar su verifizasién
& Oraarizasional y monitareat los controles alos riesgns y utiizar sus resultados
9 || Gimplficanion e Prosesge | Para levar 4 cabo mejoras 3 los procesas  procedimientos de la sntidad 5meses Humano - Tecnolégico Planeacisn - CICC! Sequimiento aFolitica Admon del Fiesgo 1
Desde ol sistema de contral interna efestuar su verificasidn. L]
~
Hoja3 | MATRIZ | PARAMETROS [ o
.
Entidad: ALCALDi A DE CIENAGA MAGDALENA models integrado
Departamento: Magdalena ygestién
Ciaaga
No. ACTIVIDADES
* PLAZO RECURSOS RESPONSABLE ACCIONES ROCRnMAD A EJECUTAD(
- ~ - - - ~ Eq
Crear, adoptar y sosializar el procedimiento de
54 | Gobierno Digital Implementar el plan de tratamienta de riesgos de sequridad de lainformasicn, Smeses Humano - Teonoldgieo | Planeacién - Comunisaciones|  Sequridad de la Informasion en articulacidn con el H
CeD
Elaborar ol plan operacianal de sequridad y privacidad de la infarmacién d s cec. Adminisutivs - Archius .| S adoptar y sosializar el procedimienta d
55 | Gobiemo Digital entidad. aprabarlo mediants el comité de gestin y desempefia institucional. 5meses Humano - Tecnalégica pipei Seguridad de Ia Informasin en anticulacisn on &l 1
implementarlo y actualizara mediante un proceso de mejara continua, CeyD
Definit indicadores para medir 13 eficiencia y eficacia del sistema de gestidn Crear, adtaptar y sarialzar el provedimiento e
56 | Gobierno Digital de seguridad y privacidad de |3 inform cicn (MSPI) de la entidad, aprobarlos Smeses Humana - Teonolégien | 555 Administrativa - Arehiva-| o) G5 e la Informarion en articulacian con el 1
mediante el comité de gestidn § desempefia institucional, implementarlos y [=
actualizarlos mediante un pracesa de mejars continua
72 | Gobiere Digita Emplear diferentes medios digitales #n los sjercicios de panicipacién S mases Humana- Tecndlogica |  Comunicasionss - Cioe) | EiecUcion del Plan de Comunicaciones y Sctuslzacion . |
realizados par |3 entidad. de laPalltica Piblica de Comunicaciones
T Mejarar las actividades de racionalizacion de trSmites mediant 13 4o |Planeacién- Comunicaciones|  Iwentarlo de tramites, Estrategia conjunta de
74 | Gabierno Digital [orar las o 5meses Humano - Tecnalégica nitez. : 2
participacidn de 10z grupos de valor &n la gestian de la entidad. -cictl racionalizacién de tramites
Incorporar #l andlisis del santerta ntemna o eiterno de la entidad dentra e la
1 |Seguridad Digital politica de administracién de riesgos establecida por la alta direccidny el Smeses HURARO Planeasién - CICCI Seguimiento a lamatriz de riesgos 1 depedencia 1
comité institucional de coordinacion de control interna.
2 |SequidsdDighsl Astualizar sus mapas de riesgos de acuerdo a los resultados del monitareo S meses Humano - Tesnolégion | CIECI- .0, Contralineme | SEQUMIentos informes de auditoria y plataformas de ,
o seguimienta. infarmacisn, ejecucicn del PAA
+ | Seouwidad Digtal Lleust 3 cabo una gestién del flesgn que le permita conalar los puntos S mases Humana - Tecndlogica | Flneseién- A0 Cantral | Seguimiento als Politica Admén del Fiesga -Mapa de |
criticas de dulta. Interna Riesgos. Infarmes de Seguimient:
5 |Sequidsdighst Liewar a caba una gestién del riesgo que le permita ejecutar los eontroles de S meses Humane Teonoidgion | F1omeamion - A0, Dontral | Sequimiento ala Folitisa Admn del Fiesgn - Mapa de ,
acuerda con su disefio Interna Riesgos, Informes de Seguimiento
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RESULTADOS DEL AVANCE

Con el fin de dar cumplimiento al fortalecimiento del direccionamiento estratégico y

planeacidn se adoptaron los planes que hacen parte del plan estratégico institucional y se

vinculan al plan de accién de la alcaldia Municipal.

Actualmente la administracion cuenta con los siguientes planes aprobados por el comité

institucional de gestion y desempeno por acta 001 del 25 de febrero.:

1.

N~ o o b~ w N

Plan Estratégico de Talento Humano

. Plan de Previsidon de Recursos Humanos

. Plan anticorrupcién y de Atencién al ciudadano

. Plan anual de adquisiciones

. Plan de Seguridad y salud en el trabajo

. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones — PETI

. Plan Institucional de Archivos de la Entidad —PINAR.

En el mes de junio los miembros del Comité institucional de gestidén y desempeio realizaron

andlisis del estado de su modelo de gestion y establecieron el plan de trabajo y el cronograma

de actividades a desarrollar en el marco de la normatividad aplicable al MIPG, se realizé una

introduccion al modelo, asistieron a unas capacitaciones desarrollada por DAFP.

También se cuenta con 11 de los 15 autodiagndstico que aplican a la entidad, y esto teniendo

en cuenta que en marzo del 2021 surgieron cambios en la implementacién del modelo, y se

hizo actualizacién en el curso virtual de MIPG, Que la mayoria de nuestros funcionarios ya

habian aprobado.
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Meta en el Plan de Desarrollo:
— Implementar Un (1) Proyecto de Defensa Juridica del Municipio ante actores judiciales

La Oficina Juridica de la Alcaldia del Municipio de Ciénaga - Magdalena, en atencion a
sus funciones y con el objetivo de rendir cuentas al sefior Alcalde Municipal - Luis Alberto
Tete Samper, se permite rendir informe de gestidn de la vigencia 2021, presentando el
consolidado de todas las actuaciones realizadas relacionadas con la defensa del
municipio, en instancia extra Judicial, prejudicial, Judicialmente, Proyectos de acuerdos
formulados y/o revisados por esta dependencia, entre otros; asi mismo los planes de
accion para mejorar los resultados y cumplir los objetivos de esta oficina.

Del comité de conciliacion

La Oficina Juridica del municipio, ha presentado ante el Comité de Conciliacién diversas
solicitudes de conciliacion pre, extra y judicialmente, el cual en estricto cumplimiento de
sus funciones y con un andlisis juridico riguroso por parte de los abogados, realizé el
estudio y pertinencia de cada solicitud de conciliacion, adoptando diversas posturas
conciliatorias tanto negativas como positivas, estas ultimas previo al cumplimiento de
ciertas condiciones.

Para el afno 2021, se estudiaron 31 solicitudes de conciliacion, de las cuales solo se
concilié una solicitud, teniendo en cuenta el andlisis de riesgo alto al que estaba
expuesto el municipio, buscando contribuir a la reducciéon del dano antijuridico.

Asi mismo buscando tecnificar la actividad del Comité de Conciliacién y mejorar todos
los aspectos relacionados con estos, se elabord y socializé la ADOPCION DE UN PLAN DE
REACCION PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION,
MODIFICACION FICHA TECNICA DEL COMITE DE CONCILIACION, PLAN DE
CAPACITACION, asi como las MEDIDAS PARA EL SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO
DEL MUNICIPIO

Defensa Judicial

Una de las funciones mds importantes a desarrollar por parte de la Oficina Juridica es la
defensa judicial del municipio, pues a través de esta defensa técnica, se estudia cada
caso en particular para que el municipio no se vea afectado presupuestalmente ante
eventuales condenas.
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Para el ano 2021, esta oficina juridica estudié 224 procesos y acciones constitucionales,
asi mismo se emitieron 27 fallos en procesos donde el Municipio fungia como parte, de
los cuales hubo un total de 19 proceso fallados a favor del municipio y 6 en contra, de
igual forma, hubo 2 decisiones de excepciones previas declaradas no probadas. sobre
los fallos en contra y la no declaratoria de las excepciones previas, es necesario resaltar
que se presentaron los recursos de ley buscando una segunda instancia para cuestionar
juridicamente los argumentos del A-quo, si la instancia daba lugar a ello.

Actualmente, esta oficina cuenta con 405 procesos activos.

Para ilustrar lo anterior:

N° DE PROCESOS FALLADOS 2021

FUERO SINDICAL

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA

REAPARACION DIRECTA
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

NULIDAD SIMPLE

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

m ENCONTRA mAFAVOR
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FALLOS DE DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS

15
1

0,5 FALLOS DE DECISION DE EXCEPCIONES
0 PREVIAS

A FAVOR EN CONTRA

Acciones Constitucionales

Para el ano 2021, la oficina juridica del municipio atendidé 133notificaciones de
acciones constitucionales, de las cuales 127 fueron acciones de tutelas, 5 acciones
populares y 1 accion de cumplimiento.

De las acciones de tutela 71 se fallaron como improcedentes y los jueces solo ampararon
los derechos fundamentales en 56 fallos.

TOTAL ACCIONES CONSTITUCIONALES
PRESENTADAS.

TUTELAS

ACCIGN DECUMPLIMIENTD | 1

ACCION POPULAR ‘ | ‘ ‘ | ‘ ‘

1} 0 40 60 80 100 120 140
2 ACCION DE
ACCION POPULAR CUMPLIMIENTO TUTELAS
m TOTALACCIONES
CONSTITUCIONALES 5 1 127
PRESENTADAS.

& contactenos@cienaga-magdalena.gov.co
@ (5)4209654 - 018000930960 Carrera 11a No 8a-23 - Cédigo Postal 478001




@‘.,a ENAGA
aAVANZA

NIT. 891780043-5

De la M } Puebl P X i _
e o gors ki Munipal Ly ® www.cienaga-magdalena.gov.co
Procesos Judiciales

En la anterior vigencia, esta dependencia fue notificada de 179 procesos, entre los que
su mayoria corresponden a nulidad y restablecimiento del derecho (41 procesos),
seguidamente procesos de restitucion de tierras(15) procesos, asi mismo fue notificada
de 26 procesos entre los que se encuentran de reparacion directa, nulidad simple,
nulidad electoral, fuero sindical, ejecutivos, ordinarios laborales, controversias
contractuales y procesos declarativos, tal y como se observa en el siguiente grdfico:

N° DE PROCESOS PRESENTADOS

NULIDAD ELECTORAL

NULIDAD SIMPLE

§ PROCESO DECLARATIVO
& FUERO SINDICAL
g ORDINARIO LABORAL

= RESTITUCION DE TIERRAS

w CONTROVERSIAS CONTRACTUAL
EJECUTIVOS

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

REPARACION DIRECTA

Revision Control de Legalidad:

la Secretaria Juridica ha continuado brindando asesoria legal oportuna a todas las
dependencias de esta Alcaldia cuando lo requieren, participando en la proyeccion,
elaboracioén, revisidon y control de legalidad de Decretos, Resoluciones y Proyectos de
Acuerdo, adoptando el cumplimiento de las disposiciones nacionales en relacién con la
prevenciéon y control de la pandemia causada por el COVID - 19; en el mismo sentido,
los relacionados con toques de queda y otros para preservar la vida dentro del
municipio; nombramientos de cargos en provisionalidad, de libre nombramiento y
remocién y aceptacién de renuncia, regulacién de la publicidad con ocasion a las
elecciones del congreso para el 2022 entre otros.
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En total se participd en 36 Decretos, 45 Resoluciones y 25 Proyectos de Acuerdo, para un
total de 106.

® DECRETOS @ RESOLUCIONES = PROYECTOS DE ACUERDO

Logros

Atendiendo la importancia y el respeto por las normas procesales dentro de los procesos
y usando esas mismas como garantia para ofrecer una defensa técnica e idénea en favor
del municipio, se puede decir con orgullo que para la vigencia 2021, todos los procesos
notificados fueron contestados dentro del término legal, alegando las excepciones
correspondientes y presentado las pruebas pertinentes para lograr eventualmente una
absolucién en favor del municipio, con el objetivo de tener una REDUCCION DEL
IMPACTO FISCAL DENTRO DE LA ACTIVIDAD LITIGIOSA DE LA ENTIDAD.

Lo anterior, en armonia con el plan de desarrollo que busca la materializacién de un
proyecto de defensa juridica, en razén a las implementaciones de la politica publica de
prevencion del dafio antijuridico, asi como el plan de reacciéon de la politica de defensa
juridica, pues con la unificacion de base de datos (fisica y digital) de todos los procesos,
se logra llevar un control de identificacion, depuracién (para evitar dobles pagos),
actualizacién del pasivo judicial y asi como creacién de calendario para realizar las
actuaciones procesales pertinentes dentro de los términos.
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Existe la implementacién de acciones tendientes a sanear fiscalmente la entidad
estudiando y solicitando el cumplimiento de sentencias y conciliaciones, para evitar que
se sigan acrecentando las condenas de tracto sucesivo o que en razon a los intereses
resultan en un detrimento injustificado para la entidad, lo precedente haciéndolo a
través de la notificacion a la Secretaria de Hacienda para que realice la correspondiente
asignacion presupuestal de los procesos que se encuentran debidamente ejecutoriados
y con el plazo vencido para el cumplimiento de conformidad con el articulo 192, 194 y
195 de la Ley 1437 de 2011.

El Comité de Conciliacién tiene definidos los criterios de procedencia y rechazo de las
solicitudes de conciliacién, de acuerdo con los criterios de litigiosidad, complejidad de
los casos y el impacto de los procesos, usando las fichas técnicas para que los abogados
presenten su concepto incluido el andlisis de riesgo.

Finalmente, buscando armonia entre el Concejo Municipal de Ciénaga - Magdalena y la
Alcaldia, asi como la preservacion de los derechos al debido proceso y legalidad en favor
de esta ultima, esta Oficina Juridica presentd objeciones al pardgrafo del literal f del
articulo 4 del Acuerdo No. 005 de 2021 “mediante el cual se reglamenta el otorgamiento
de facultades para contratar”, la cual extralimitaba las funciones de dicha corporacién
y pretendia limitar las facultades de contratacion del Alcalde Municipal en casos
distintos a los establecidos en la Ley.

Debido a la negativa del Concejo de darle trdmite a las objeciones, estas se presentaron
dentro del término legal ante la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo para que
en Unica instancia se decidiera el asunto de fondo.

El Tribunal Administrativo del Magdalena, encontré probados los supuestos de hecho y

derecho expuestos por la Oficina Juridica, declarando fundada la objecién, ordenando
al Concejo la reconsideracién del pardgrafo mencionado.

4.4.3. Programa 16. Justicia y del derecho

Objetivo

Garantizar de manera integral la difusion e implementacién de los métodos y la prdctica
de los derechos humanos y resolucién de conflictos dados en el territorio de Ciénaga,
fundamentado en la conciliacién y el arbitraje.
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4.4.3.1. Subprograma. Promocioén de los Métodos de resolucion de Conflictos

Objetivo

Disponer de una informacién estadistica actualizada, de calidad y eficiente con
contenido social, econdmico, ambiental, cultural, institucional y geogrdfico, que permita
a la administracion municipal disponer de un instrumento para la toma de decisiones de
manera oportuna.

Concomitante con lo anterior, la participacion de la sociedad civil en los asuntos publicos

es un mecanismo que permite impulsar el didlogo social constructivo el cual facilita la
solucién de las situaciones que estdn afectando la paz cotidiona y la convivencia
pacifica en el municipio. En ese sentido, es conveniente que durante el actual periodo de
Gobierno, en trabajo permanente con el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y
Convivencia (CTPRC), se implementen acciones de politica publica territorial que
promueva oportunidades para la consolidaciéon de la paz y la convivencia social a través
de la resolucion pacifica de conflictividades sociales impulsando el cambio hacia una
cultura de la legalidad que posibilite la construccién de escenarios reales que
materialicen la paz territorial en todos los aspectos.

Meta en el Plan de Desarrollo

— Implementar un (1) Plan de Accidn para el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion
y Convivencia.

Consejo Territorial De Paz, Reconciliacion Y Convivencia

Por ser Ciénaga municipio priorizado victima del conflicto armado creard el Consejo
Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia (CTPRC) en donde la participacion de la
sociedad civil en los asuntos publicos es un mecanismo que permite impulsar el didlogo
social constructivo el cual facilita la solucion de las situaciones que estdn afectando la
paz cotidiana y la convivencia pacifica en el municipio. Por esta razén, en el actual
periodo de Gobierno, se trabajard permanente con el Consejo Territorial de Paz,
Reconciliaciéon y Convivencia (CTPRC), para la implementaciéon de acciones de politica
publica territorial que promueva oportunidades para la consolidacion de la paz y la
convivencia social a través de la resolucidon pacifica de conflictividades sociales
impulsando el cambio hacia una cultura de la legalidad que posibilite la construccion de
escenarios reales que materialicen la paz territorial en todos los aspectos.

En las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo, en especial en aquellas que promueven
la legalidad, la convivencia y la paz, se Incluird como meta la formulacion e
implementacion de una politica publica territorial para la legalidad y convivencia,
formulacidon que se hard desde los CTPRC y sus componentes tanto del sector social
como institucional.
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1. Elaboracién y gestidén para la aprobacién ante el concejo municipal de los acuerdos
municipales sobre: Creacion de la oficina PDET

Creacion del Consejo Municipal de paz

2. Instalacién y puesta en marcha de la oficina PDET

3. Instalacién y puesta en marcha del consejo municipal paz

4. Instalacion del comité técnico del consejo de paz

5. Elaboracién y aprobacion del reglamento interno del Consejo municipal de paz

6. Realizacién de las diferentes reuniones del comité técnico del consejo de paz

7. Asistencia y participacion en las reuniones regionales del Pilar 8 sobre los avances del
acuerdo de paz

8. Entrega de informes a la Procuraduria Delegada para la Paz

9. Participacion y capacitaciéon de los miembros del comité técnico de paz sobre los
acuerdos de paz

10 inicio de programa Pazo a Pazo dirigido a los consejos de paz y funcionarios de la
administracién bajo el auspicio de la alta consejeria para la Paz, la OIM. Gobierno
Britdnico

10. Atencidn a la poblacién migrante venezolana y ecuatoriana

11. Se establecieron relaciones con la comunidad internacional

12. Consejo Noruego para Refugiado

13. Organizacion Panamericana de la salud

14. CESVI organismo internacional Italiano

Todo este trabajo se hizo con el acompanamiento del alto comisionado de paz.
Ministerio del interior, Procuraduria Delegada para la Paz, Agencia de renovacion del
territorio.
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