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Referencia: envio actos administrativos para firma.
Cordial saludo:
‘ Para su correspondiente firma me permito enviar los siguientes documentos:
1. Decreto nombramiento provisional de Silvia Esther Ballesteros Armenta. (4)

2. Resolucidén se resuelve reclamacion administrativa a Jaime Alfonso Porras Leal,
apoderado de Octavia de Leén Oviedo. (4)
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Email: sistemassem@semcienaga.gov.co - Direccién: Calle 9 Carreral0B Esquina-Ciénaga-Magdalena.
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CIENAGA

SECRETARIA DE EDUCACION

DECRETON° _ 3 39. pia_ 7 7 Mes tfd&/j(z. Ao _ 2017

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UN
DOCENTE EN UN CARGO CON VACANCIA TEMPORAL EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA”

El Alcalde Municipal de Ciénaga-Magdalena, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,
en especial las concedidas por el articulo 314 de la Constitucién Politica de Colombia y las
facultades legales conferidas por la Ley 1950 de 1973, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, Ley 715 del afio 2001, Decreto Ley 1278 de 2002 Ley 909 del 2004,

CONSIDERANDO

WUe la funcion administrativa, al tenor de lo consagrado en el cano 209 superior, est4 el servidor de los

ntereses generales de la sociedad y se cumple, entre otros, de conformidad con los principios de
moralidad eficacia y publicidad y para asegurar los fines esenciales de Estado, como igual lo dispone el
articulo 2 de la carta; mandatos estos que imponen a los servicios publicos la necesidad imperiosa de
cumplir y hacer cumplir las leyes.

Que el precepto constitucional, los servidores publicos, son responsables ante las autoridades por
infringir la constitucion y la ley y por omision o extralimitaciéon en el gjercicio de sus funciones.

Que el municipio de Ciénaga Magdalena fue certificado por el Ministerio de Educacion Nacional, en
atencion al mandato del articulo 41 de la Ley 715 de 2001.

Que en consecuencia le corresponde al Municipio administrar las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos de su Jurisdiccion de acuerdo al numeral 7.3 del
articulo 7 de la Ley en mencion, que para mayor ilustracion se trascribe a continuacion:

‘7.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 153 de la Ley 115 de
994, las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente Ley, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema General de Participaciones
asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. Texto
subrayado declaro EXEQUIBLE por la Corte Constitucional, Mediante Sentencia C-423 de 2005.”.

Que el numeral 7.4 del articulo 7° de la Ley 715 de 2001 se atribuye la competencia a los Distritos y
Municipios certificados para “Distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta
de cargos, de acuerdo con las necesidades de servicio entendida como la poblacién atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo Ia regulacién nacional sobre la materia.”

Que el articulo 125 de la constitucion Politica de Colombia establece que los empleos en los 6rganos y
entidades del estado son de carrera.

Que el capitulo II del Decreto 1278 de 2002 establece los requisitos y procedimientos y procedimientos
para ingresar al servicio educativo estatal y las clases de nombramientos, definido en su articulo 13 de
nombramiento provisional.

Que en virtud de lo anterior y de conformidad con el Decreto 1278 de 2002, le corresponde al Alcalde
Municipal, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, cubrir los cargos vacantes mediante
nombramientos provisionales.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UN
DOCENTE EN UN CARGO CON VACANCIA TEMPORAL EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA”

Que por razones de estricta necesidad del servicio y atendiendo los perfiles de cada cargo para cumplir
las funciones propias del sistema educativo y los procesos misionales de la entidad territorial certificada,
se procede, segun lo establecido en el paragrafo transito del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005, por el
cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y Decreto —Ley 1567 de 1998, modificado
posteriormente por el Decreto 3820 de 2005, de la siguiente manera:

“Articulo 1° Modifiquese el pardgrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005 el cual
quedara asi:

“Pardgrafo transitorio. La comision Nacional del Servicio Civil podra autorizar encargos o
nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a concurso, cuando por razones de
restructuracion, fusion, trasformacion o liquidacion de la entidad o por razones de estricta necesidad del
servicio lo justifique el jefe de la entidad... El nombramiento provisional procederd de manera
excepcional siempre que no haya empleados de carrera que cumplan con los requisitos para ser
encargados no haya lista de elegible vigente que pueda ser utilizada para proveer la respectiva
vacante...”

Que si bien la distribucion autorizada por la Comisién Nacional del Servicio Civil en este ente
municipal, es como ya se indico, en desarrollo del principio de autonomia de los entes territoriales
certificados en educacion, para la prestacion del servicio educativo a voces de la Ley 715 de 2001 y de
la necesidad del servicio, la administracion municipal de ciénaga redistribuyo los cargos autorizados en
otras instituciones educativas.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1278, los empleos de carrera cuyos titulares se
encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion temporal de los mismos seran
provistos en forma provisional solo por el tiempo que dure aquella situaciones administrativas, cuando
no fuere posible preverlos mediantes la figura del encargo con servidores piiblicos de carrera
administrativas.

Que el sefior FRANCISCO LUIS GRANADOS RODRIGUEZ, identificado con la C.C. No.
12561476, se encontraba prestando sus servicios como docente en propiedad del Municipio de Ciénaga,
quien segun las distintas circulares de la Comision Nacional del Servicio Civil y el Ministerio de
Educacion debe tenerse en cuenta a aquellos docentes que ostente derechos de carrera para ser
encargados como Directivos docentes y siendo que se hizo el encargo como Coordinador al sefior
FRANCISCO LUIS GRANADOS RODRIGUEZ quedando en vacancia temporal dicha plaza, motivo
por el cual habiéndose se procedera a el nombramiento provisionalidad mientras dure la vacancia
temporal.

Que en este sentido es claro que la vacancia temporal debe suplirse mediante nombramiento en
Provisional mientras dure la vacancia temporal del encargo como Coordinador que se realizé al Docente
FRANCISCO LUIS GRANADOS RODRIGUEZ que dejo la plaza vacante Temporal.

Que en este orden se hace necesario nombrar el docente para suplir la necesidad del servicio educativo
que se requiere para que los alumnos y la institucion educativa no quede ni un solo dia sin el docente y
sin que los alumnos dejen de recibir sus clases por docentes idoneos en el area.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UN
DOCENTE EN UN CARGO CON VACANCIA TEMPORAL EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA”

Que Ja sefiora SILVIA ESTHER BALLESTEROS ARMENTA., identificada con la cédula de
ciudadania No. 57430731 expedida en Santa Marta Magdalena, Licenciada Lenguas Modernas y
Especialista en Pedagogfa dc la Lengua y la Literatura, del Grado Dos (2) Nivel salarial AE, en los
términos del Decreto Ley 1278 del afio 2002; luego el estudio de su hoja de vida, se determiné que
retne los requisitos para ocupar el cargo del docente.

‘)ue existe disponibilidad presupuestal para atender la necesidad del servicio, ya que el cargo no se ha
creado sino que existe y se deja por vacancia temporal con cargo al Sistema General de Participaciones
del sector educativo para atender la necesidad requerida, conforme a la planta de cargos.

Que con ¢l fin de garantizar Ja prestacion del servicio publico educativo, en Jas Instituciones y Centros
Educativos del Municipio de Ciénaga Magdalena, se hace necesario proveer con nombramientos
provisionales las vacantes definitivas de docentes existentes en la Planta Global de Cargos de la
Secretaria de Educacion Municipal, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el personal docente, directivo docente, y administrativo al servicio de las Instituciones
Educativas, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones pertenece a una Planta
Global del Municipio de Ciénaga — Magdalena, Secretaria de Educacion Municipal, dejando claro que
las Instituciones Educativas no cuentan con Planta de Personal propia; en consecuencia la Secretaria
de Educacién Municipal puede realizar los traslados que considere pertinentes cuando exista la
necesidad del servicio.

Jna vez cumplido el procedimiento legal previsto en las normas de vacancia temporales y €n vista que
existe la necesidad del servicio, se estima procedente realizar nombramiento provisional de un docente,
en la Institucion educativa. .

Que en mérito de lo anterior expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en provisionalidad Vacante temporal a la sefiora SILVIA
ESTHER BALLESTEROS ARMENTA, identificada con la cédula de ciudadania No. 57430731
expedida en Santa Marta Magdalena, de profesion Licenciada Lenguas Modernas y Especialista en
Pedagogia de la Lengua y la Literatura, para desempefiar el cargo de docente en el nivel de Basica
Secundaria en el area de INGLES con una asignacion salarial determinada por el decreto de salarios
expedido por el gobiemo nacional.

PARAGRAFO: La presente designacion la ejercera el docente en la Institucion Educativa “Manuel
J. del Castillo” Sede principal, del Municipio de Ciénaga Magdalena que forma parte de la planta
global de cargos del Ciénaga Magdalena, sin perjuicio que a través de la facultad legal conferida a
este ente territorial y delegada a la Secretaria de Educacion Municipal, pueda ser trasladado y ubicado
en cualquiera de las Instituciones Educativas del Municipio de Ciénaga.

ARTICULO SEGUNDO: Establézcase que su permanencia en el cargo estara sujeta hasta por el
{érmino en que dure la situacion administrativa de la duracién de la vacancia temporal del docente
NCISCO LUIS GRANADOS RODRIGUEZ.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UN
DOCENTE EN UN CARGO CON VACANCIA TEMPORAL EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA”

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR cl contenido del presente acto administrativo el sefior
SILVIA ESTHER BALLESTEROS ARMENTA, identificado con la cédula de ciudadania No.
57430731, poniendo en conocimiento que cuenta con un término de cinco (5) dias contados a partir
de la comunicacion para manifestar la aceptacion o rechazo del nombramiento y diez (10) dias
contados desde el momento de aceptacion para tomar posesion y solicitindole comparecer dentro de
los cinco (5) dias siguientes al recibo de la comunicacion a notificarse personalmente o en su defecto
se notificard por aviso.

ARTICULO CUARTO: ADVERTIR que contra el presente Decreto procede unicamente el recurso
de reposicién, el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la
notificacion personal o por aviso.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de este acto administrativo, a la Secretaria Administrativa,
Area de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Municipal, a Ja Coordinacion del Fondo
Prestacional del Magisterio, al Rector de la Institucion Educativa Manuel J. del Castillo y al
Interesado para los efectos pertinentes.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ciénaga, Magdalena a los Dl e Q‘{Q ( 179 ) dias del mes de \.f\ﬂd (]/O - del
dos mil diecisiete (2017).
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