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“Por medio del cual se crea El Comité Intersectorial para la Prevencion de la '

Violencia de Género, Violencia Sexual, la Trata de Personas, Especialmente Mujeres
y Nifios, Nifas y Adolescentes, la explotacion sexual, la pornografia, y demas

formas de abuso sexual y para la Atencién integral de las victimas”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CIENAGA,
En ejercicio de sus facultades atribuciones constitucionales y legales y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica prevé que el derecho a la vida, impone a las autoridades
plblicas la obligacién permanente de velar por su intangibilidad, mediante el control y
prevencion de conductas que lo ponen en peligro, usando todos los medios institucionales
y legales a su alcance que abarquen todos aquellos componentes propios del bienestar
psicolégico, mental y psicosomatico de la persona.

Que la Administracién Municipal debe garantizar a las residentes en su territorio la
prevencion de la violencia sexual y atencion integral de los y victimas de abuso sexual,
propiciando la articulacién institucional e interinstitucional requerida en el desarrollo de su

gestion.

Que en la Ley 1146 de 2007 se expiden normas para la prevencién de la violencia
sexual y atencion integral de los nifios, nifias y adolescentes abusados sexualmente.

Que en la Ley 1146 de 2007 se entiende por violencia sexual, todo acto o
comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifla o adolescentes, utilizando la
fuerza o cualquier forma de coercion fisica, psicoldgica o emocional, aprovechando las
condiciones de indefensién, de desigualdad y relacién de poder existente entre victima y

agresor.

Que la Ley 248 de 1995 aprob¢ la Convencion Internacional para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer, la cual entiende por violencia contra la mujer
cualquier accién o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o sufrimiento
fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado.

Que mediante la Ley 1257 de 2008 se adoptan normas para que permitan garantizar para
todas las mujeres una vida libre de violencia, tanto en el ambito publico come en el
privado, el ejercicio de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interno e
internacional, el acceso a los procedimientos administrativos y judiciales para su
protecciéon y atencién, y la adopcién de las politicas publicas necesarias para su

realizacion.

Que en el articulo 2 de la Ley 1257 de 2008 se define violencia contra la mujer como
cualquier accién u omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual,
psicolégico, econémico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las amenazas
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de tales actos, la coaccion o la privacién arbitraria de la libertad, bien sea que se presente
en el ambito publico o en el privado.

Para efectos de la presente ley, y de conformidad con lo estipulado en los Pla_nes de
Accién de las Conferencias de Viena, Cairo y Beijing, por violencia econémica, se
entiende cualquier accién u omisién orientada al abuso econémico, el control abusiv_o_de
las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su condicion
social, econémica o politica. Esta forma de violencia puede consolidarse en las relaciones
de pareja, familiares, en las laborales o en las econdmicas.

Que mediante la Ley 800 de 2003 se aprobé la Convencién de las Naciones Upidas
Contra la Delincuencia Organizada Transnacional y el Protocolo para Prevenir, Reprimir y
Sancionar la Trata de Personas, Especiaimente Mujeres y Nifios, que complementa la
Convencién de las Naciones Unidas Contra la Delincuencia organizada Transnacional,
adoptados por la Asamblea General de las Naciones Unidas el quince (15) de noviembre
de dos mil (2000).

Que la Ley 985 de 2005 tiene por objeto adoptar medidas de prevencion, proteccion y
asistencia necesarias para garantizar el respeto de l0s derechos humanos de las victimas
y posibles victimas de la trata de personas, tanto las residentes o trasladadas en el
territorio nacional, como los colombianos en el exterior, y para fortalecer la accion del
‘ Estado frente a este delito.

Que mediante la Ley 679 de 2001 se dictan medidas de proteccién contra la explotacion,
la pornografia, el turismo sexual y demas formas de abuso sexual con menores de edad,
mediante el establecimiento de normas de caracter preventivo y sancionatorio, y la
expedicion de otras disposiciones en desarrollo del articulo 44 de la Constitucion.

Que mediante la Ley 1336 de 2009 se adiciona y robustece la Ley 679 de 2001 de lucha
contra la explotacién, la pornografia y el turismo sexual con nifios, nifias y adolescentes y
se establece la creacién de comités integrantes y consultores de Consejos de Politica
Social

Que la Ley 1448 de 2011 por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacién integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones. Establece medidas especiales para los eventos de violencia sexual en el
marco del conflicto armado..

. Con el fin de dar cumplimiento a los desarrollos normativos mencionados con
anterioridad, y con el propésito de avanzar hacia la construccién de politicas
intersectoriales que permitan la prevencién, atencién y restablecimiento de los derechos
de las victimas, mediante un proceso concertado y participativo de los diferentes sectores,
el Departamento del Magdalena requiere contar con un espacio Intersectorial.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Crease el Comité Intersectorial del municipio de ciénaga
Magdalena para la Prevencion de la Violencia de Genero, Violencia Sexual, la Trata de
Personas, explotacién sexual, la pornografia, y demas formas de abuso sexual y la
atencién integral de las victimas.

ARTICULO SEGUNDO EI Comité Intersectorial del municipio de ciénaga Magdalena para
la Prevencion de la Violencia de Género, la Trata de Personas, la pornografia, explotacién

sexua_l, la pomograﬂa, turismo sexual vy la atencién integral de las victimas se crea
adscrito a la Secretaria de Salud y desarrollo social, y serd conformado por:
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El Secretario de Salud.

Profesional de salud publica.

Vigilante epidemiolégico.

El Secretario de Educacion.

El Secretario de Comunicaciones.

Secretario de gobierno.
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El coordinador del centro zonal del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar
Seccional Magdalena, quien ejercera la Secretaria Técnica.
9. El personero

10. El comisario de familia

11. El defensor del pueblo o su delegado

12. Representante de la fiscalia.

13. Representante de la procuraduria.

14. Representante de medicina legal.

. 15. Policia Nacional.

16. Gerente de la ESE hospital san Cristébal. O su delegado

17. Gerentes de IPS. O su delegado

18. Coordinadores de EPSs-¢. O su delegado

Podran invitar a participar en relacién con los temas de su competencia, con voz pero sin
voto, a miembros de la comunidad universitaria y cientifica y a los observatorios sobre
asuntos de género y organismos de cooperacion internacional.

El Comité, tiene por objeto la prevencion de la violencia de género, violencia sexual,
explotacién sexual de la Trata de Personas, Especialmente Mujeres y Nifios, Nifias y
Adolescentes, la explotacion sexual, la pornografia, el turismo sexual y demas formas de
abuso sexual y la atencién integral de las victimas, rendira informes semestrales y

presentard propuestas de politicas y programas ante el Consejo de Politica Social
correspondiente.

ARTICULO TERCERO: El Comité tendra las siguientes funciones:

1. Actuar como érgano consultor y asesor, encargado de formular politicas y programas
de las entidades responsables y relacionadas con la prevencion de la violencia de género
y violencia sexual, la Trata de Personas, Especialmente Mujeres y Nifios, la explotacion
sexual, la pornografia, el turismo sexual y demas formas de abuso sexual con menores de
edad y la atencidn integral de las victimas.

2. Evaluar semestraimente la situacion de violencia de género y violencia sexual y la de
sus determinantes en el ente territorial.
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3. Recomendar la adopcion de medidas que permitan la coordinacion interinstitucional e
intersectorial, con el fin de garantizar la deteccion, la prevencién de la violencia de género
y la violencia sexual en todos los niveles y la atencién integral de las victimas.

4. Proponer acciones conjuntas para la sensibilizacién y capacitacion de las entidades y
de la sociedad respecto de la prevencién y denuncia de los casos de violencia de género
y violencia sexual.

5 Hacer acompafiamiento a los programas de educacién en salud sexual y reproductiva
dirigida a nifios, nifias y adolescentes para lo cual solicitara al Secretaria de Educacién
sean tomados en cuenta sus conceptos, estudios y propuestas, a fin de garantizar la
prevencion de la violencia sexual a nifios, nifias y adolescentes.

6. Hacer recomendaciones sobre el contenido del material de apoyo empleado por los
programas en salud sexual y reproductiva dirigida a nifios, nifias y adolescentes.

7. El Comité contara con su agenda de trabajo y constituirda subcomités de atencion,
prevencién y comunicacion.

9. El Consejo de Polilica Social sin perjuicio de sus competencias, implementaran las
‘ directrices y recomendaciones impartidas por el Comité, en los municipios.

ARTICULO CUARTO: EI ICBF asumird las funciones de la Secretaria Técnica
Permanente, que tendra a su cargo las siguientes funciones:

1. Cumplir las labores de Secretaria del Comité,
2. Convocar a las sesiones del Comité conforme a lo previsto en esta ley y a las
instrucciones impartidas por su Presidente. )
3. Compilar los informes, estudios y documentos que deban ser objeto de estudio,
s analisis, revisién o evaluacion por parte del Comité.
4. Gestionar con la Fiscalia General, la estadistica actualizada de las denuncias por
violencia de género y violencia sexual contra las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes
por sexo y edad en todo el ente territorial.
5. Proponer la adecuacion de los programas existentes en los diversos 6rdenes y dirigidos
a la prevencion de la violencia de género y violencia sexual y atencién integral a las
. victimas.
8. Gestionar la evaluacion periodica de la calidad de atencién y la oferta de servicios para
las victimas y sobrevivientes de violencia sexual.
7. Promover a ftravés de las oficinas de  Comunicaciones de las entidades
departamentales, la divulgacion de los derechos de las mujeres, nifios, nifias y
adolescentes asi como la proteccién de su integridad y de su dignidad.
8. Proponer y gestionar estrategias para monitorear el cumplimiento de la ley en los entes
territoriales.
9. Proponer y gestionar las lineas de formacion para los distintos sectores que integran el
Comité, en materia de deteccidn, prevencion y atencion de la violencia de género y
violencia sexual.
10. Gestionar |a preparacion y presentacion de los informes previstos en la ley.
Las demas que el Comité le asigne.
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ARTICULO QUINTO: Sesiones El Comité se reunird en sesiones ordinarias cada tres (3)
meses, y en sesiones extraordinarias, cuando sea convocado por su presidente o por un
numero plural de por lo menos el 50% de sus integrantes.

El presente acto administrativo y rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ciénaga Magdalena, a los 5 dias del mes de F%Q&ﬂ() del 2043
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Alcalde Municipal

Proyecto Gisella granados
Reviso Jeisson Guetie
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