
 

 

 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL G.I.T. DE TALENTO 

HUMANO DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE CIÉNAGA - MAGDALENA 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

 

Se adelanta proceso motivado por el Concurso Abierto de Méritos para proveer 

defin itivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera 

Administrativa de la planta de personal de la ALCALDÍA DE CIÉNAG A - MAGD AL E N A, 

PROCESO DE SELECC IÓ N No. 909 de 2018 - MUNIC IPIOS PRIORIZADOS PARA EL 

POST CONFLICTO (MUNICÍPIOS DE 5 Y 6 CATEGORIA) 

 

Lo anterior para dar cumplimiento a las exigencias de la ley estatutaria 1712 de 

2014, el decreto reglamentario 103 de 2015 y la resolución 1519 de 2020 del Min 

Tic y, para publicarla en el enlace de transparencia y acceso a información pública 

de la alcaldía. 

 

 

 

Dada en Ciénaga, a los 28 días del mes de marzo del 2023. 

 

 

 

RAFAEL ANTONIO SERRANO SERRANO 

Profesional Universitario GIT de Talento Humano 

   Alcaldía de Ciénaga 
  

 


