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RESOLUCION No. 007
FECHA: ENERO 4 DE 2017

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ASUME EL COMPROMISO PRESUPUESTAL
PARA LA FINANCIACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD PARA EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2017 DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE CIENAGA - MAGDALENA"

El Alcalde Municipal, en uso de sus atribuciones legales y en especial por las
conferidas en la ley 1122 de 2007, Ley 1438 de 2011 y los articulos 3, 4 y 13 del
Decreto 971 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 4 del Decreto 971 de 2011 define que las entidades territoriales en los
primeros quince (15) dias habiles del mes de enero de cada afio emitiran un acto
administrativo para realizar el compromiso presupuestal de los recursos que financian

. y cofinancian el régimen subsidiado de salud para la vigencia fiscal comprendida entre
el 1° de enero y el 31 de diciembre del respectivo ario, basado en la informacion de Ia
Base de Datos Unica de Afiliados y el monto de recursos incorporado en su
presupuesto.

Que el Acto Administrativo establecera como minimo: El costo del aseguramiento de la
poblacion afiliada en cada entidad territorial y los potenciales beneficiarios de subsidios
en salud y el total de los recursos que financian y cofinancian el régimen subsidiado
discriminados por fuente.

Que el paragrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 971 de 2011 establece que las entidades
territoriales ejecutaran y registraran el compromiso presupuestal sin situacién de fondos
de los recursos de giro directo, con base en la informacion contenida en la liquidacion
mensual de afiliados.

Que la Administracién Municipal hara el reconocimiento de la UPC-S y Giro de los
recursos a las EPS-S e IPS, de los recursos del orden Municipal en la forma y

. oportunidad establecidos en el Decreto 971 de 2011, lo que incluye lo previsto en el
inciso segundo del Articulo 10° de dicho Decreto para el Giro de los recursos de
Esfuerzo Propio Municipal, el cual determina: las entidades territoriales deberan acordar
el giro directo a la red prestadora publica contratada por la EPS con cargo a los recursos
de esfuerzo propio, dicho monto sera descontado del valor a girar a las EPS-S por
UPC.

Que teniendo en cuenta el Articulo 29 de la Ley 1438 de 2011, el articulo 14 del Decreto
971 de 2011, la administracién Municipal efectuara seguimiento y control del Régimen
Subsidiado en el Municipio conforme a los lineamientos dados por la Superintendencia
Nacional de Salud mediante la Circular 006 de Diciembre 13 de 2011 y por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social en el Instructivo DGGDS-RS-001-001-2011 de la Direccion
General de Gestién de la Demanda en Salud.

Que aunque no exista un contrato de Aseguramiento entre el Municipio y las EPS-S,
este Municipio asigna recursos de la Seguridad Social a las EPS-S, en cumplimiento
de la Constitucion Nacional y de los objetivos sociales del Estado, estos recursos que
se le reconocen a las EPS-S por medio de un valor denominado UPC, generan en forma
reciproca la responsabilidad legal y penal por parte de la EPS-S, para con el afiliado y
el Sistema General de Seguridad Social en salud, responsabilidades contempladas en
la Ley y normas vigentes.
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Que la presente resolucién y sus modificaciones obraran como instrumento juridico para
la ejecucion de los recursos de régimen subsidiado en salud para la vigencia.

Por lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar y comprometer recursos para financiar la afiliacion al
régimen subsidiado de salud del Ciénaga (Magdalena), durante el periodo comprendido
entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2017 por un valor inicial de CUARENTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS
MIL OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($47.824.622.085,00), asi:

EaMADO RECURSOS | TOTAL RECURSOS ESFUERZO PROPIO
ESPUERZO PROPIO DEPARTAMENTO - 2017
MUNICIPIO 2017 EREIAN Y PON
SISTEMA ENERO-DICIEMBRE
AFILIADOS |  GENERAL DE 2017
PARTICIPACIONES | gy SITUACION DE | SIN SITUACION DE | CON SITUACION DE
I FONDOS FONDOS FONDOS
71265 | 20.747.838.749,00 648.027.620,00 161.482.173,00 424406055200 | 22.023.212.991,00

ARTICULO SEGUNDO: Los recursos correspondientes al Sistema General de
Participaciones - SGP en cuantia de $20.747.838.749,00, FOSYGA en cuantia de
22.023.212.991,00, Esfuerzo Propio Municipal - Recursos Transferidos por
Coljuegos en cuantia de $648.027.620,00 y Esfuerzo propio Departamental en
cuantia de $161.482.173,00 que financian el Régimen subsidiado, se ejecutaran y
registraran SIN SITUACION DE FONDOS; de conformidad con la normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO: Los recursos correspondientes al Esfuerzo Propio
Departamental en cuantia de $4.244.060.552,00 que financian el Régimen subsidiado,
se ejecutaran y registraran SIN SITUACION DE FONDOS: de conformidad con la
Resolucion No. 401 del 27 de marzo de 2015, de la Gobernacién del Magdalena,
donde se acoge a la medida de giro directo de los recursos de Rentas Cedidas
Departamentales destinados a garantizar la continuidad de la afiliacién del Régimen
subsidiado a las instituciones Prestadoras de Servicios de salud, como lo establece la
Resolucién 2409 de 2012

ARTICULO CUARTO: Las EPS-S que estan habilitadas para garantizar la continuidad del
Aseguramiento en el Municipio de Ciénaga Magdalena, son. COMFACOR, DUSAKAWI,
COOSALUD, COMPARTA, NUEVA EPS, MUTUAL SER y las EPS del Régimen
Contributivo COOMEVA, FAMISANAR, NUEVA EPS, CAFESALUD, CRUZ BLANCA Y
SALUD TOTAL, para la operacién de la movilidad entre regimenes, las cuales deberan
cumplir con las condiciones y obligaciones sefialadas en el Decreto 3047 de 2013, las
Resoluciones 2629 y 2635 de 2014, del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas vigentes.

ARTICULO QUINTO: Las EPS-S citadas en el Articulo anterior deberan reportar dentro
de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes, al area de Aseguramiento de la
Secretaria de Salud y Desarrollo Social del Municipio de Ciénaga-Magdalena, en dos
juegos, las facturas originales con sus respectivos soportes legales, a fin de realizar el
respectivo descargue y ejecuciéon de recursos sin situacion de fondos en la Tesoreria
Municipal, los documentos que deben anexar son los siguientes:
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1. Oficio remisorio relacionando el nimero de afiliados y de la factura, periodo al
cual corresponde la facturacion, fuente de financiacion y valor de cada fuente.
Copia del Acto administrativo de compromiso presupuestal de la vigencia 2017.
Copia del certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP
Certificacion de Poliza de Alto Costo
Constancia de Pagos de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales
Cesiéon de Crédito a favor de la ESE hospital San Cristobal de Ciénaga
Magdalena, si hubiere lugar a ello o por mandato de Ley o por voluntad de la
EPS-S.

Do 0N

PARAGRAFO 1: El incumplimiento de estos requisitos acarreara, el envié de los
respectivos requerimientos y sanciones a las que haya lugar de acuerdo a la
normatividad vigente y su omision sera reportada a los Organismos de Control del
Estado.

ARTICULO SEXTO: Las EPS-S que tienen afiliados en el Municipio y por las cuales se
les reconoce una UPC, con los recursos de que trata el articulo primero, tienen como
obligaciones para con los afiliados, el Municipio, la Base de Datos Unica de Afiliados —
BDUA, y otras autoridades competentes; entre otras obligaciones, las sefaladas en la

. en el numeral 2.2 de la Circular 006 de 2011 de la Superintendencia Nacional de Salud,
sin detrimento de las que la norma vigente les obligue y el Ente Territorial verificara el
cumplimiento por parte de la EP-S.

ARTICULO SEPTIMO: En caso de incumplimiento de las responsabilidades de la EPS-
S para con los afiliados y/o el Sistema General de Seguridad Social en Salud, el
Municipio de Ciénaga emprendera las acciones legales y sancionatorias
correspondientes, de acuerdo a la Ley. Sin detrimento de informar oportunamente a la
Superintendencia Nacional de Salud las irregularidades detectadas, para que ella actue
en lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO: Vigencia: La presente resolucién tendra vigencia durante el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y diciembre 31 de 2017.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. Dado en el Municipio de Ciénaga —Magdalena, a los cuatro (4) dias del mes de Enero
de 2017.

EDGARDO DE JESUS PEREZ DIAZ
Alcalde Municipal
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